
ZMLUVA a Sl' O LUI' RAc l

pri zabezpeceni odborne] prate l tude ntO\:

v Lm )'sle § SI zakona c.40/1964 Zb. ObCian keh o zakonn ika \: znen i neskoriich predpisov

Nuo":
Sid lo:
U. IUpeR)':
It O:
IlI t :
It DPII:
Bankove spojenie:
Cb lo uelu :
SWIFT:

Katolicka univerzita v Ruzomberku (d'alej ..KU")
Hrabovska cesta 5S JUtA. 0)4 0 I Ruzomberok
Prof. ThOr. Jozef Jarab. PhD., rektcr
37801279
2021512427
5K2021512427
Statna pokladnica Bratislava
SK94 81800000 0070 0024 2300
SPSRSKBA

Pracovisko: Kdazsk)' seminar biskupa Jana VojtaUaka (d'alej _K5")
Spisski Kapitu la 12.053 <M Spisske Podhradie

ZMsl u~nj': ThOr. Peter Maj da PhD.,
rektor KS a moderator Teotogictdho ;n-flilutu Teotogickej fakulty KU (cfa/ej

..TrrFKU")

a

S rll: cia li/.O\:a ne vj'u~ho\"l~ zariad enic {d'ale] .$VZ" ):

N'azov: Mesto SpiSske Podhradie
Sidlo: Marianske namc stie 37. 053 04 Spiss ke Podhradie

MVOr. Michal Kapusta prtmator

ICO: 00329622
Dl C: 20207 17886
Bankes..f spojenie: Prima Banka
IIIAN SK 445600000000341 248500 1

uzal" arll j ii

tuto zrnluvu 0 spolupraci pri zabezpeeenl odbomej praxe studentov odboru Socialna praca Teologickebo
inf,irulu Teologickej faku/ry KU \.SpiSskom Podhradi.

I .
Predmet zmluvy

Predmetom zmlu..')' je odboma prax studentov ~tudijneho odboru Socialna pnica TfTFKU vykonavana
v zmysle Itudijnebo programu TrrFKU pre pris tusn y akademicky rok .

II.
Cier odbornej pra se

I. Cielcm odbomej praxe je:
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• sprostredkovat' studentom skusenost' so socialnymi vzt'ahmi a spOsobmi prdce. ktore su alcbo
sa uplat"uju v organizaciach socialnych sluzieb a podnietit' snahu studcntov a reflexiu tej to
skuscnosti,

• umozni t' studcntorn prakticke vyskusanie me tod , s ktoryrn i sa zoznamif teoreticky pocas ~tudia.

• poskytnur' studentorn moznost', aby mohli v priebehu ~tudia konfrontovat' svoje teoreticke
predstavy 0 socialnej pnici s ich praktickou realizaciou.

• stim ulovat' proces idemiflkacie studentov so socialnou pracou ako profesiou .

2. Presne znenie naplne odbomej praxe bude uvedena v Akceptaenom lisle. ktory student predloz l SVZ
pred zaeiatkom vykonu odbomej praxe, a ktor)' je podmienkou nestupu na odbornu prax.

III.
Doba a mlestc "j'konu odborne] prase

I. Student odbornu prax \)'kOn3\'8 v tennine prednaskoveho obdobia prislusneho semestra v zmysle
hartnonograrnu akademickeho rcka pre prislu~ny akademicky rok.

2. ROLSah hod in odbomej praxe studenta je stanoveny studijnym programom pre pr islusny akademlcky
rok . Kcnkretny pocet hodln odbomej praxe bude 60hodin.

3. Odboma prax prebieha spravidla v riadnej pracovnej debe SVZ a \ '0 vybrane dni vymedzene v rozvrhu
pre vykon odbomej praxe .

.a. Miesto vykonu odbomej praxe studenta bude :\testo Spihke Pedhradie ~larianske namestie 37,
0530-1 Spisske Pcdhradie.

IV.
Zabezpe~enie podmienok pre reallzaelu odborne] prd:lC a povinnostl zmluvnych stran

I. Povianosti SVZ :

a) zabczpeeit' odbomu prax pre studentov v studij neho odboru Sccialna praca v pozadovanc m
rozsehu.

b) poverit' svcj ho zames tnanca 5 organizovauim a odbcmym vede nlm studenta pocas odbomcj praxe.
c) pri nastupe studcnta na odbomu prax obcznamh' ho so specifickymi zasadami bez pecnosti

a ochrany zdravia pri praci. pro tipoziamej oc hrany, ktoru vykona povereny zamestnanec ~VZ; tuto
skutoe nost' jc potrebne pisomne dolozir',

d) v den nastupu na odbomu prax oboznamit' studentov s povi nnosfcu zacb ovevat' mlca nlivost'
v sulade 5 euckym kod exom social neho pracovnlka.

e) pri nastupe na odbornu prax Itudenta obcznamit' s precovnym poriadkorn . pracovnym rei.imom
SVZ a uloha mi a povi nnost'ami studenta z toho vyplyvejucimi,

t) vcas oboznamit' studenta s d'alsimi nonnami a pravidlami. krore su nevyhnume pre riadny vykon
odbomej praxe alebo prispieveju k plneniu ciefov odbomej praxe,

g) vytvorif studentovi dostatocne primerane precovne podmienky. v ktorych mOte student
v spo luprac i s tutorom praxe to najkvalitnejfie a efektivne naplnit' cief odbomej praxe definoveny
v tejt o zmluve,

h) vytvorit' priestor pre efektivne vyufitie wdomostneho a osobnostneho polencialu ~Iudenta

k naplneniu ciefov SVz.
i) rysla,i( !tudenlo,i potvrdenie 0 rykonanej odbomej pra,i do ,)kazu pra,i. ,tilene hodnotenia

,,)'konu praxe ~tudenla,

j) umomi( po,erenemu praco,niko,i !koly 'ykona( kontrolu , priebehu vjkonu odbomej praxe
studenta.

k) SVZ si redukuje JXl¢et ~udentov na odbomu prax s prihliadnutim na moinost i pracomiko\"ajeho
priestoru.

I) SVZ mMe ukontif 'o')-kon odbomej praxi studenta.. v pripade opakO\'aneho alebo uvalneho
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po rusenia povi nnost i studenta pocas odbomcj praxi. ktore su definova ne v tcjtc zmluve . SVZ je
povinne 0 tomto post upe oboznamit' zastupcu skoly.

m) od borna prax studenta nie jc a nebude povazovana za pracovny pomer podl'a ustanovenl Zakonnika
prace a SVZ sa nebude ani stude ntovi a ani skole zodpovedat' ako zamestnavatef'.

2, Povin nosti skoly:

a) poverit' svojho zamestnanca zastupujuceho sko lu vo vsetkych zalezitostiach tykajucich sa naplnenia
tejto zm luvy, ktorym bude: ThDr. Martin Taraj.I'hn., veduc i Katedry spolocenskych vied .

b} poucit' studentov 0 podmienkach vyko navania praxe a poziadavkach na pracu, ktcru budu
vyko navat' pocas praxe.

c) upozornit' studentov, ie udaj e zls kane 0 kl ientoch a 0 SVZ mozupout if iba na vzdclavacie utely,
d) upozomi t' studcn tov na nevy hnutnost' dodrziavat' etic ky kodex socialneho pracov nfka,
e} spolupracovaf s pove renyrn za mestnancom SVZ pri vykone odbomej praxc a odstrenovant

pripadnycb nedostatkov pocas jej ..-ykonu.
f) pracovne hodnotenie studentov z odbomej praxe vyufit' ako podklad pre zaverecne hodnotenic

studenta v predmete odbome prex.
g) oboznamit' studenta s pravami, povi nnost'ami a ustanoveniami 0 zodpo..-ednosti za skodu.
h) pocas vykonu odbornej praxe studentom os tava ieh pravne postavenie srudenta vysokej skoly

nezmenene. a to aj v oblasti ieh poi stenia (zd ravotncho, nemocenske ho, dochodkoveho, atd'.), v
zrnysle platnych. vseobecnc zavaznych pravnych predpisov. a tie! v prlpede uraz u i vo vsetkych
ostatnyc h pripadoch, nakofk o tat e odborna prax je podl'a zakona 0 vysckyc h skolach v pla tnom
7J1Cni a sc hvaleneho studij neho programu. sueast'ou ich vysokoskclskebc stud ia,

3. Povin nost i studenta:

a} zodpoved ne a svedomito plnit' u lohy, ktorych povaha suvis! s prcdmetom studia a s cinnost'ou
danehc SVZ

b) dodrzia vat' eticky kodex socidlneho pracc vnfka.
c) dodrfiavat' pracovny rezim na pracov isku.
d) respektovat' poky ny kompete ntnych za mestnancov SVz. kto ri budu zabezpecovat' a kontrolovat'

odbomu prax,
e) vy konavaf odbornu prax bez naroku na rnzdu.
f) pocas odbomej praxe nosit' primeraneoblecenie podl'a poziadaviek Ci charakteru precoviska,
g) dodrfiavat' predpisy 0 bczpecnost i a oc hrane zdravia pri praci.
h) dodrziavat' pravne predpisy, vzt'ahujuce sa na prislusne SVZ (pracovny poriadok zariadenia,

stan dardy prace organizacie a i.),

V.
Zodpovednost' za Ikodu

I, Student zodpoveda SVZ za skodu, ktoru mu sposobl pocas vykonu praxe.
2. 5VZ zodpoveda za skodu, ktoni studentovi vznikla na zdravi alebo na majetku. pod la § 420 a nasI.

zakona e.4011964 Zb. ObCianskeho zakonnlka v znenf neskorSich predpi sov a nadvazuj ucieh pni vnych
predpisov .

VI.
Platobne podmienk)'

I. Skola poskytnc SVZ prispevok z utclov)'ch finanCnych prostriedkov ~latneho rozpOCtu najednu hodinu
rozboru a to do rysky 0,66 € naj eho hem e naklady peeas odbomej praxe.

2. Odmenu pre tutora SVZ 7.a realizovane hod iny rozborov odbomej praxi vyp lati jko/a na zaklade dohody
o vyk on an i prace a \I sulade s Metod ikou rozp isu dotac ii zo statneho rozpOCtu verej nym vysokym
skolam oa prislusny kalendamy rok. Doh edu 0 vyko nani prace s tutorom uza\lrie skola a to do rysky 9
€ (b rutto) zajcdn u hod inu rozboru .

3.. Fina neny prispevok poukile fico/a na bankovj ucel SVZ, Jc.lory je udany na prwj sIra"e Iej lo zm/U\y, do,



15.02 .2018. Podkladom pre vyuetovanie a uhradu j e rozpi s zrealizovanych rozborov od bomej praxe
v prislusnom scrne stri. vypracovany mentorom praxc a potvrdeny riaditcfom SVZ.

./, Finan¢ny pr ispev ok S VZ nemOle pouzir' na iny ul!el. ako je uvedeny v bode I t lJnku VI.
S. Naklady spojene so stravovanim a ubytova nlm si hradi student sam.

VII.
u u" I"«ne ustanoven ia

I. Taro zrnluva sa uzervara na dobu ureitu: od 16. 10. 2017 do 31.01.2018
2. Tuto zmluvu je mozno rnenit' len plsomnymi dodatkam i. podplsanjmi zmluvnymi stranami .
J . Tate zmluva zanika :

a) uplynutlm doby, na ktcru bo la uzarvorena
b) pred uplynutim doby. na ktorU bola uzarvorena:

1. pisomnou dohodou zmluvnych stra n,
2. p isomnou vypcved'ou skoly v pripade. f e pocas praxe ~tudenta skola opakovane (I. j .minimatne

trik nit) pisomne upozomila SVZ, Ie prax studenta nie je v snlade s jej ciefmi stanovenymi
v ¢Ianku II tejto zmluvy; vypovedna doba je jeden mesiac a zacina plyn ut' ad prveho dna mesiaca
nasledujaceho po dn i. v ktorom bola vypoved' sko ly preukazetefue dorucena druhej zmluvnej
strane.

4. Pravne vzt'ahy zmluvnych stran blillie nes pcc iflkovane v tejto zrnluve sa riad ia vseobecne za..'llm)'mi
predpismi Slovenske] republiky.

S. Zmluvne strany uzarvaraju zmluvu slo bodne, vazne. bel. tiesne a vyhlasuju, ze o bsah tejto zmluvy je
pre nich urtity a zrozumitefny.

6. SVZ podpisom zmluvy vyhlasuje. fe je o bozn amene s povinnost'cu .flcol)' zverejnir' obsah zmluvy
v Centralnom registri zmluv a suhlas i so zvcrejnen lm.

7. Tate zmluva nadobuda platnosf dnom jej podpisu, ucinnost' nadobuda nasledujuci den po zverejneni
v Centr.ilnom regis tri zmluv.

8. Tete zrnluva je vyhotove na v styroch exemplaroch. z ktorych dva dostane SVZ a dva sko la .

v Spisskom Podhradi 16. 10. 20 17

~1csto Spih ke Podhradie
Marianske niunestie 37. 053 04 Spisske Podhradie

V zastupenl ~tVDr. Mich al Kapusta prfmator

V Spis skorn Pod~radi. dfla 16.10.2017

prof ThOr. Jozef Jarab, PhD,
rektur KU

Priloha ¢. 1 Zomam studentov vvkonavaiuci odbornu prax v SVZ

•



Zoznam studento\' prihlasenyeh na odbornu prax

Infcrmacie 0 instillicii (pracovisku). kde bude realizevana prux reallzovar':

Nezov a adresa institucie (pracoviska)

Pr'imdtcr i\lVDr. Michal Kapusta

Mesto Spi sske Podhradie
Marianske namestie 37
053 04 Spisske Podhradie

Infurmacie 0 pr.n:i:

Odborna prax odboru 3. 1.14 socialna pnlca: OP5

Pocet hodin praxe: 60

CELKO VY POCET ROZBOROV (10% z hodin peaxe OP5): 5

Vdaje 0 mentorovl I tudenta :.
odbor vzdelanta pecet rckov praxe

l\lgr. l\1i1ada Kapusteva .

1\1eno)' zoznam ~tudentovv skupinc

Termin
H .

Priezvisko a Meno
realizacie Pocet hodin Pozct

Mentor
odbor. praxc rozborov
nraxe

I. Baluehcva Alexandra 1\1i1ada Kapustcva
2. Dialko\'a Zuzana
3. Uruto\'Ski' Jan
4. I (erount Andrea
5. Dobro\'i~O\' a Anna
6. Dlibr,n,cO\'a Lucia
7. Fodoreve Lenka
8. Gontkevskv Peter
9. Hasajcva Silvia
10. lIolod Michal
II. lIon'atbo\'li Anna
12. Be. lIusaro\'a Anna
13. lh'izdo~O\'a Radoslava



14. Jan~ar Peter
15. Kal'avskc Viktor
16. Ing. Kamenicka

Tanana
17. Ka\'ulico\'D Adriana
18. Klimko Jozef
19. Kociko\'a J\lirosla\"a
20. Krendkelak Rene
2 1. KusnierOl';i Simona
22. Lackcva Marcela
23. Lauffeva Marcela
24. Maltan Ondrei
25. 1\lo~oii.m"a Adriana
26. SpirUko\'a Anna
27. Stolarlk Hrunislav
28. I Sebcst Jakub
29. IStofanak Frantisek
30. I Stofaiiako\" Ivana
31. I Sveda Jezef
32. Visocka l\tichala

Suhlas 0 vykonan! praxe:

Suhlasim s vykonanim praxe studeruov v nasom zariadeni.

Peeiatka. podpis. riad. institucie


