Zmluva o vykone funkcie &lena dozorného orginu
uzavretd podla § 269 ods. 2 Obchodného zdkonnika a primerane podla § 566 a nasi. Obchadného 3akonnika

medzi

Clenom dozorného orginu prispevkovej organizicic:
Ing. Tomas Husenica
trvale bytom;l ]

nar.:| —l

(dalej len ,,¢len dozorného orginu®)

Prispevkovou organiziciou:

Nizov: Univerzitnia nemocnica Martin

so sidlom: Kollirova 2, 036 59 Martin

zriadena: Zriad' ovacou listinou €.3724/1991-A/V-7 20 dna 20.12.1991
1C0O:00365327

Zastapena: Radou riaditelov v zloeni:

‘MUDr.Dusan Krkoska, PhD., MBA, generalny riaditel’
Doc.MUDr.Dalibor Murgas, PhD., MHA, medicinsky riaditel
Ing.Stanislav Skorna, MBA, ekonomicky riaditel
V mene organizicie s opravneni konat’ najmenej dvaja clenovia Statutirncho organu spoloéne.
(d'alej aj ,,prispevkova organizacia“ alebo »Organizacia“)

1.
Predmet zmluvy

I. Ing.Tomas Huscnica bol vymenovany Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky ako
zriadovatcfom  prispevkovej organizicic (dalej len ,MZ SR“ alebo zriad ovatel'*)
do funkcie clena dozorného organu dia 1. februdra 2022

2. Predmetom tejto zmluvy je uprava vztahov, prav a povinnosti ¢lena dozorného organu
v suvislosti s vikonom funkcie élena dozorného organu vyplyvajucich zo zriadovacej listiny
prispevkovej organizicic, rokovacieho poriadku dozorného orginu organizacie a vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov.

II.
Préva a povinnosti &lena dozorného orginu

1. Clen dozorného orginu je povinny vykonavat’ svoje povinnosti s vysokou profesionalitou a
vyuzivat’ svoje znalosti v prospech organizicie, chranit’ zaujmy organizicie aj jej zriadovatel'a
a spolupracovat’ s ostatnymi élenmi dozorného organu.



1o

Clen dozorného organu je povinny vykonivat’ éinnosti vyplyvajice z jeho funkcie osobne.

Clen dozorného organu sa zaviizuje najmi:

a) nadit’ sa pri svojej Cinnosti zdsadami a rozhodnutiami schvalenymi zriad'ovatefom,
Statitom a inymi vndtornymi predpismi organizicie ainymi vSeobecne zdviznymi
pravnymi predpismi,

b) zdcastiovat’ sa zasadnuti dozorného organu,

c) vykonavat svoju posobnost’ s nalezitou odbornou starostlivostou a zachovavat’
micanlivost o dovernych informaciach a skutocnostiach ktorych prezradenie tretim
osobam by mohlo organizacit sposobit’ skodu,

d) dohliada® na Ccinnost’ Statutarneho orginu  a organizicic v ramci posobnosti
a kompetencii dozorného organu,,

¢) neuzavierat’ vo vlastnom mene alebo na vlastny ucet obchody, zmluvy ainé pravne
ukony, ktoré suvisia s ¢cinnost’ou organizacic,

f) nesprostredkavat’ pre iné osoby obchody organizacie,

g) do 30 dni po ukonéeni vykonu funkcie vratit' protokolirne poverenej osobe vietky
doklady, pisomnosti, zaznamy a ostatné predmety, ktoré mu boli poskytnuté alebo
zverené
v suvislostt s vikonom funkcie a ktoré umoznia pokracovanie vykonu funkcie inou
osobou.

II1.
Prava a povinnosti prispevkovej organizicie

Organizacia sa zavizuje vytvort’ pre clena dozorného orginu také podmienky, aby élen
dozorné¢ho organu mohol nerusene vykonavat’ svoju funkciu.

Organizicia sa zavizuje poskytovat’ clenovi dozorného organu vsetky informécie a podklady
suvisiace s ¢innost’'ou organizacie, najmi uctovné zavierky, spravy o éinnosti organizdcic,
kopie faktir, zmliv a vietky d'alSie informicie a podklady, ktoré si €len dozorného orginu
vyziada,

a ktoré su potrebné pre riadny vykon jeho funkcie.

IVv.
Odmena ¢lena dozorného organu

Za celi dobu vykonu funkcie ¢lena dozorného organu prispevkovej organizicie sa odmena
neposkytuje.

V pripade ¢lena dozorného organu, ktory je v Staitnozamestnaneckom pomere podla zikona
€. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe a 0 zmene a doplneni nicktorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, sa ustanovenie bodu 1. tohto ¢lanku uplatiivje iba pocas obdobia trvania jcho
statnozamestnaneckeho pomeru. Po skonceni staitnozamestnaneckého pomeru:



2.1. Patr clenovi dozorného orginu za vikon jeho funkcie v dozornom organe mesacna
odmena., ktorej vysku a sposob upravuji ,,Pravidli odmefiovania denov statutirncho
a dozorn¢ho orginu organizacie®, ak boli zriadovatePom schvilené. V pripade, 7¢
zriad'ovatel' pravidla odmeriovania neschvalil alebo nie su, patri ¢lenovi dozorného
organu v zmysle platného znenia zriad'ovacej listiny prispevkovej organizacie odmena
vo vyske 300 EUR (slovom tristo EUR) brutto.

22, Odmena podlfa bodu 2.1. tohto é&linku je splatnd do 15 dni nasledujiceho
kalendarneho mesiaca.

2.3, Prislicha ¢lenovi dozorného organu po ukonceni vykonu funkcic pomerni &ast’
mesacnej odmeny do doby ukonéenia vikonu funkcie.

Clenovi dozorného organu prishicha nihrada preukizatePnych hotovych vydavkov
vzniknutfch v sivislosti s vykonom jeho funkcie. Za preukizatelné hotové vydavky sa
povazuji najmi cestovné nihrady na pracovné cesty vyplyvajice z vykonu funkcie ¢lena
dozorného orginu v zmysle zikona & 283/2002 Z. 7. o cestovnych nahradach v platnom
zneni.

¥
Trvanie zmluvy

Zmluva sa uzatvira na dobu uréitd od 1. februdra 2022 do uplynutia pit’roéného funkéného
obdobia dozorného orginu dfia 1. novembra 2026, pokial’ nedéjde k skorsiemu ukonéeniu
zmluvy

v dosledku ziniku funkcie podl'a bodu 2. tohto élanku. Platnost’ a Géinnost tejto zmluvy sa
konci ukoncenim vykonu funkcie &ena dozorného organu.

Vykon funkcie ¢lena dozorného orginu zanika :

a) uplynutim funkéného obdobia dozorného organu,
b) vzdanim sa funkcie v stilade so zriadovacou listinou,
¢) odvolanim z funkcie,

d) smrt’ou.

VI
Iné dojednania

Sporné otizky vypljvajiice z tejto zmluvy sa budd prednostne ricsit’ dohodou zmluvnych
stran, a a7 potom, ked' sa ich nepodari vyriesit’ dohodou, prostrednictvom sidu.

Clen dozorného organu, ktory porusil svoje povinnost pri vykone svojej posobnost je
povinny nahradit’ skodu, ktord tym organizicii sposobil s vynimkou $kody spésobenc
konanim, ktorym vykonival rozhodnutie zriadovatela, ktoré je v sdlade s privaymi
predpismi.

Ak organizicii hrozi vznik skody, je dlen dozorného orginu, aj v pripade ukonéenia zmluvy,
povinny upozornit’ organiziciu, aké opatrenia treba urobit’ na jej odvratenie.



VII.
Zaverelné ustanovenia

1. Pravne vzt'ahy vyplyvajice z tejto zmluvy sa riadia prislusnymi ustanoveniami Obchodného
zakonnika. Pokial’ tato zmluva neustanovuje inak, platia primerane ustanovenia Obchodného
zakonnika o mandatnej zmluve.

2. Tito zmluva je vyhotovena v troch vyhotoveniach, z ktorych po jednom vyhotoveni obdrzia
¢len dozorného organu, prispevkova organizaciaa MZ SR.

3. Akékol'vek dodatky k tejto zmluve musia byt’ vyhotovené v pisomnej forme a podpisané
obidvomi zmluvnymi stranami.

4. Tito zmluva podliecha schvileniu zriadovatelom organizicie. Tito zmluva nadobida
platnost’ dfiom jej podpisu zmluvnymi stranami a ucinnost’ diom nasledujicim po dni jej
zverejnenia v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

5. Zmluvné strany zhodne vyhlasuji, Ze text tejto zmluvy je uréitym  a zrozumiteInym
vyjadrenim ich vaznej a slobodnej vole byt’ viazani zavizkami v fiom obsiahnutymi, Ze si
zmluvu pred jej podpisom precitali, tejto v celom rozsahu porozumeli a na znak suhlasu
pripajaju svoje vlastnoruéné podpisy.
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Ing. Tomas Husenica

Tato zmluva bola schvilend Ministerstvom zdravotnictva Slovenskej republiky, zriadovatel'om
prispevkove]j organizacie v sulade s platnym znenim zriad’ovacej listiny prispevkovej organizacic.

Vladimir Lengvarsky
minister




