ZMLUVA
O SPOLUPRACI A ZAPEZPECENI ODBORNEJ PEDAGOGICKEJ PRAXE
PRE STUDENTOV UNIVERZITY

Komenského univerzita v Bratislave — Fakulta telesnej vychovy a Sportu
(dalej len ,,zmluva”)

Univerzita Komenského v Bratislave, Fakulta telesnej vychovy o $portu
Sidlo: Nabr. Arm. gen. L. Svobodu 9, 814 69 Bratislava

Zastpena: prof. Mgr. Maridn Vanderka, PhD. — dekan fakulty

v3 zriadena zdkonom

1ICO: 0039786508

DIC: 2020845332

I DPH: $K2020845332

Cislo GEtu: 7000082669/8180

(dalej len ,FTVS UK”)
a

N&zov organizacie: Gymnazium L Saru

Sidlo: UL.L. Saru 1, Bratislava 84104

Zastpena: RNDr. Pavel Sadloi

1€0: 17337054

DIC: 2020890498

Cislo uétu:

Telefén: +421 2 69307701

(dalej len ,,organizacia”)

Uzatvaraju v zmysle § 37 ods. 2 zékona &. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskor3ich predpisov a § 51 zak. €. 40/1964 Zb.

Obéianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,Ob&iansky zakonnik”) tuto
zmiuvu:
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Clanok 1.
Ugel a predmet zmluvy
1. Predmetom zmluvy je spolupraca zmluvnych stran pri zabezpecovani odborne] pedagogtckej
praxe Studentov FTVS UK a mo¥nost vykonat odbornt pedagogickd prax tudentov FTVS UK v
organizécii, so stihlasom jej vedenia, pricom organizacia bude cviénym Skolskym zariadenim FTVS
UK.

2. U¢elom tejto zmluvy je napinit odborny profil absolventov tudijnych programov ucitelskych
&tudijnych odborov, zwysit ich odbornost, upeviiovat teoretické vedomosti a ziskavat praktické
zrutnosti, ako aj konfrontovat teoretické poznatky v dzkom spojeni Studentov s praxou.

3. Odborné pedagogicka prax je sufastou bakalarskeho alebo magisterského 3tudia Studentov
prisluného ro€nika a vykondva sa v rozsahu urfenom {tudijnym planom v zimnom alebo lethom
semestri akademického roka.

4. Pracovnou Ulohou cviénych utitefov, ktorych urél riaditel organizacie v spolupraci s prisiusnym
didaktikom fakulty, bude pre uréené skupiny 3tudentov zabezpedit nacuvy, vystupy a nasledné
rozbory vyutovacich hodin, umonit ndvitevu odbornych ucebni, kabinetov, laboratoérii a pod.

Clanok II.
Predmet, doba trvania a organizacia pedagogickej praxe

1. Organizacia, rozsah a obsah pedagogicke] praxe sa riadi $tudijnym pldnom pre prisiusny Studijny
program v predpisanom rozsahu, ako aj harmonogramom FTVS UK na prisiusny akademicky rok.
Pedagogickéd prax sliZi na nadobudnutie a rozéirenie teoretickych, praktickych vedomosti a
zrunostf o &innostiach stvisiacich so $tudijnym zameranim pre vykon povolania.

2. Menny zoznam Géastnikov pedagogickej praxe, ktori maiju absolvovat praktickd vyucbu ako aj
terminy absolvovania pedagogickej praxe budu aktualizované po trefom tyZdni od zaCiatku
vyutbovej Easti prisludného partnera najneskdr do konca oktébra,

Clanok IlI.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

Prava a povinnosti FTVS UK

1. FTVS UK uvolni z vyutbového procesu podfa Studijného pldnu a harmonogramu akademického
roka £tudentov v termine uvedenom v ¢l. 1l tejto dohody.

2. FTVS UK mé prévo kontroly $tudentov potas vykonu odbornej pedagogickej praxe.

3. Veduci Katedry $portovej edukoldgie a Sportovej humanistiky uréuje prisludnych organizatorov
jednotlivych 3tudijnych programov na vedenie a kontrolu odbornej pedagogickej praxe zo strany
FTVS UK.

4. Menny zoznam Studentov pre jednotlivé Studijné odbory predI02|a organizacii menovani
organizatori pedagogickych praxi pre jednotlivé Studijné programy FTVS UK.
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5. FTVS UK poskytne organizacii prispevok z Ggelovych finanénych prostriedkov na zéklade platnej
dotagénej zmluvy ktord uzatvara Univerzita Komenského v Bratislave s Ministerstvom skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu SR.

6. Na jednu hodinu rozboru je uréenych najviac 9,66 € z toho pre uéitela uréené najviac 9 eur
(jlednd sa o sumu vratane odvodov) a0,66 eur pre organizaciu na materidl a administrativne
zabezpeenie pedagogickych praxi.

7.ETVE UK uzavrie s utitefmi organizacie ktori vedu pedagogické praxe Dohodu o vykonani prace,
pricom cena prace je maximaine 9 eur za jednu jednotku rozboru (odmena ucitela vratane
odvodov, odvody zamestnanca, odvody zamestnavatela).

8. Utitelia st odmefiovani za realizované hodiny rozborov vyu€ovacich hodin, nie za nimi oducené
hodiny, resp. hodiny ktoré oduéi praxujlci Student.
Pre jednotlivé druhy praxe sa poéet odmefovanych hodin rozborov stanovuje takto:

hospitacna prax Potet hodin rozborov =< pocet hodin praxe
vystupova-priebeZna prax | Polet hodin rozborov =< poéet hodin praxe
vystupova-slvisla prax Poéet hodin rozborov =< 2 hodiny denne na jedného 5tudenta

vypolet odmefiovania utitefov sa uskutoénuje podra vzorca:

S= HxC
H=8xRxK
Suma v Eur
=< 9 Eur

Pocet rozborov

Potet Studentov

Rozsah praxe podla $tudijného programu v hodinach
Koeficient poltu Studentov

=|mivwi| Oy

Koeficient vypoctu Studentov:

hospitatna prax K = 1/6 — skupiny $tudentov byt najmenej 6-Clenne
wystupova prax- priebeind | K=1/3 - skupiny Studentov mozu byt najmenej 3-Clenné
vystupova — slvisld K = 2/1 - 2 hodiny na jedného Studenta

9. Odmena uditelom organizacii bude vyplatend v2 terminoch v decembri a juni na zdklade
predlozeného vykazu odsthlaseného prisluSnym prodekanom FTVS UK.

10. Vypolet odmeny pre organizdcie sa uskutocriuje podfa vzorca:

S=Hx0,66 Eur

11. FTVS UK vyplati odmenu pre organizaciu na zaklade faktury, ktort vystavi organizacia do konca
prisludného kalenddrneho roka. Sucastou faktdry je vykaz realizovanych praxi, odsdhlaseny
prisiugnym prodekanom FTVS UK.
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12. FTVE UK dodd organizacii informa¢nd tabufu alebo iny druh propagaéného materidlu na
prezentdciu informacie, Ze organizacia je partnerom FTVS UK pre zabezpelovani pedagogickych
praxi.

Organizacia:

13. Organizicia sa zavdzuje vytvorit materidino technické podmienky pre zabezpecenie
pedagogickych praxi.

14. Organizacia sa zavazuje umiestnit tabulu resp. iny druh propagacného po dobu trvania tejto
zmluvy pripadne jeho dodatku ktoré zmluvu upravuje,

15. Organizacia sa zavézuje umiestnit tabufu alebo iny druh propagatného materialu v svojich
priestoroch na viditelné miesto telovychovného traktu Skoly alebo kabinetov telesnej a $portovej
vychovy.

16. Organizécia vytvori podla poZiadaviek FTVS UK priestor na moZnost propagdcie Stddia na FTVS
UK.

Clanok IV.
Prava a povinnosti zmluvnych stran
Prava a povinnosti organizacie

1. Organizicia zabezpetuje odborno-vychovni naplit odbornej pedagogickej praxe a urcuje
prisludnych cviénych uéitelov po dohode s prisiudnym didaktikom FTVS UK.

2. Student{i) potas praxe md¥e byt zatleneny priamo do pracovného kolektivu a vykonavat
¢innosti pod vedenim cviéného ucitela.

3, $tudent je potas praxe povinny dodrZiavat vietky vieobecne zavézné pravne predpisy, najma
na tiseku BOZP a PO ako aj nariadenia organizacie a riadit sa jej pokynmi.

4.V stvislosti s vykonom pedagogickej praxe organizacia zabezpeci bezpeénost a ochranu zdravia
pri praci $tudentov v zmysle platnych pravnych predpisov a to na véetkych pracoviskdch, kde sa
bude vykondvat pedagogickd prax. V defi nastupu Studenta na pedagogicku prax oboznami
$tudenta o pristusnych predpisoch BOZP.

5. Podas vykonu praxe $tudenti nevstupuji do pracovno-prévnych vztahov s organizaciou,
zostavaji v pravnom postaveni Studenta ETVS UK.

6. Student nema ndrok na ¥iadnu odmenu za vykondvané &innosti, ktorymi je povereny
organizaciou.

7. Organizacia na vyziadanie FTVS UK poskytne informéacie tykajuce sa odbornej praxe Studentov
a ich pracovné hodnotenie.
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Clanok V.
vieohecné a zaveredné ustanovenia

1. T4to zmluva sa uzatvara na obdobie od 1. marca 2022 do 30.0ktébra 2023

2. Tdto zmluvu je moZné ukontéit:

a} dohodou zmluvnych stran v pisomnej forme,

b) vypovedou ktorejkolvek zo zmiuvnych stran s vypovednou lehotou 1 mesiac od dorucenia
pisomnej vypovede druhej zmluvnej strane.

3. Zmeny a doplnenia v zmluve moZno vykonat pisomnym dodatkom k tejto zmluve, podpisanym
oboma zmluvnymi stranami, na zaklade pisomného navrhu jednej zo zmluvnych stran,

4. Privne vztahy vyslovne neupravené v tejto zmluve sa riadia prislusnym ustanoveniami
Obtianskeho zakonnika, zak. & 131/2002 Z.z. o vysokych $kolach a o zmene a dopineni niektorych
zékonov v zneni neskorgich predpisov a stvisiacimi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi
platnymi v SR, ktoré maju vztah k zavéizkom zmluvnych stran. '

5. T4to zmluva nahradza véetky predchddzajuce dohody a dojednania.

6. Tato zmluva nadobtida platnost diiom je] podpisania obidvoma zmluvnymi stranami. Zmluva
nadobdda t&innost ditom nastedujicim po dni je]j zverejnenia v Centralnom registri zmitv.

7. FTVE UK sa zavizuje bezodkladne zabezpedit zverejnenie tejto zmluvy v Centralnom registri
zmldv po jej podpise zmluvnymi stranami. ‘

8. Obidve zmluvné strany stihlasia so zverejnenim celého obsahu tejto zmluvy v jej Gpinom zneni
v Centralnom registri zmidv a to v zmysle zékona &, 546/2010 Z.z,, ktorym sa doplfa zakon &.
40/1964 Zb. Obtiansky zdkonnik v plathom zneni.

9. Zmluvné strany zhodne prehlasujd, Ze si tito zmluvu pred jej podpisom precitali, jej obsahu
porozumeli, Ze bola uzavretd po vzajomnom prerokovani, podfa ich pravej a stobodnej vole, urcite,
vaine a zrozumitelne, bez omyly, nie v tiesni a za ndpadne nevyhodnych podmienok, na znak ich
sdhlasu s jej obsahom ju dobrovolne vlastnorutne podpisali.

10. Zmluva je vyhotovend v dvoch rovnopisoch, z ktorych kaZdd zmiuvnd strana obdrii po
jednom rovnopise zmluvy.




