Ramcova dohoda

o poskytovani vstupnych lekarskych preventivnych prehliadok
zamestnancom pri praci so zobrazovacimi jednotkami

uzatvorena podl'a

ust. § 269 ods. 2 zakona €. 513/1991 Zb.

Obchodného zdkonnika v zneni neskorsich predpisov

(d'alej len ,Ramcova dohoda™)

Cislo RAmcovej dohody Objedndvatel'a: 2022/020

1. Ué&astnici Ramcovej dohody:

1.1 Zmluvna strana €. 1:

Sidlo:

Konajlci prostrednictvom:
ICO:

IC DPH:

Bankové spojenie :

Cislo Gi¢tu v tvare IBAN:
SWIFT:

(dalej len ,Objednévatel™)

d

1.2 Zmluvna strana &. 2:

Sidlo:
Konajlici prostrednictvom:

ICQ:

DIC:

IC DPH:

Bankové spojenie:

Cislo G&tu v tvare IBAN:
SWIFT:

Obchodny register:

(d'alej len ,Poskytovatel™)

Slovenska republika zastipena Ministerstvom financii Slovenskej republiky

Stefanovicova 5, 817 82 Bratislava

Gmiterko Veronika MBA, generalna tajomnicka sluZobného dradu

00151742
nie je platcom DPH

Stétna pokladnica, Radlinského 32, 810 05 Bratislava 15

SK59 8180 0000 0070 0000 1400
SPSRSKBA

TeamPrevent Santé s.r.o.
RuZinovské 10, 820 07 Bratislava
Juraj Majer — konatel

Martin Majer — prokurista
35945249

2022029526

SK 2022029526

Slovenska sporitelfia, a. s.

SK66 0900 0000 0002 3398 2797
GIBASKBX

Okresny sud Bratislava I, oddiel Sro, vl. &

(spolu aj ako ,Utastnici R&mcovej dohody")

2. Uvodné ustanovenie

. 36804/B

21 Poskytovatel’ ]e pravnicka osoba zapisana v obchodnom registri Okresného stidu v Bratislave 1, oddiel:
Sro, viozka ¢&. 36804/B Poskytovate je na ziklade Rozhodnutia Uradu verejného zdravotmctva
Slovenskej republiky €. OPPL-5000/2006-0j zo diia 8.8.2006 opravneny poskytovat’ pracovnu zdravotni
sluzbu (d'alej len ,PZS™) v plnom rozsahu.



3.2

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

Predmet a ucel tejto Ramcovej dohody

Predmetom tejto Ramcovej dohody je zavézok Poskytovatela zabezpelit pre zamestnancov
Objednavatela vstupné preventivne lekarske prehliadky vo vztahu k praci so zobrazovacimi jednotkami
pred nastupom do zamestnania v Medicinskom centre TeamPrevent Santé, ktoré sa nachadza na
prizemi v budove Ruzinovskej polikliniky v Bratislave, adresa: Ruzinovska 10, 820 07 Bratislava-RuZinov.
Uelom tejto Rdmcovej dohody je zabezpecenie vstupnych preventivnych lekarskych prehliadok vo vztahu
k praci so zobrazovacimi jednotkami pred ndstupom do zamestnania (d‘alej len ,PLP") v stilade splatnou
legislativou a poziadavkami Objednavatela.

Poskytovatel' bude vykonavat’ iba vstupné PLP v rozsahu podla Specifikdcie predmetu tejto Ramcovej
dohody uvedenej v Prilohe €. 1, a to v zavislosti od potrieb Objednavatela.

Prava a povinnosti Zmluvnych strén

Objednavatel' je povinny prihlasovat’ zamestnancov na PLP prostrednictvom aplikacie
FIREMNA ZONA Poskytovatel’a. Objednavatel’ musi o zamestnancovi uviest osobné udaje podla
Prilohy €. 3. tejto Rdmcovej dohody.

Poskytovatel’ sa zavézuje, Ze PLP vykona prostrednictvom odborne spdsobilych osdb. Pri plneni zévézku
podla tejto Rémcovej dohody je Poskytovatel' povinny postupovat’ v stlade so vieobecne zdvaznymi
pravnymi predpismi. Viysledkom PLP je posudok o spdsobilosti na vykon konkrétnej ¢innosti na pracu so
zobrazovacou jednotkou podia zékona €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a
0 zmene a doplneni niektorych zékonov ( d'alej len “zékon €. 355/2007 Z .z."%).

Poskytovatel sa zavazuje zabezpelit poskytovanie pineni ztejto Ramcovej dohody s odbornou
starostlivostou, dodrziavat' platni legislativu, postupovat’ nie len, ale aj v silade s prisluSnymi
ustanoveniami :

a) zakona &. 311/2001 Z. z. - Zakonnik préce v zneni neskorsich predpisov;

b) zdkon & 5/2004 Z. z. o sluZbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov;

¢) zakon ¢. 355/2007 Z. z.;

d) zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri préci a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (d'alej len ,zékon €. 124/2006 Z. z.");

e) zékon & 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov;

f)  zékon . 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych (idajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej
len “zakon €. 18/2018 Z. z.")

g) Nariadenim Eurépskeho parlamentu a rady EU &. 2016/679 o ochrane fyzickych osdb pri spractvani
osobnych (idajov a o vofnom pohybe takychto Udajov. -

V nadvéznosti na vysSie uvedené sa Poskytovatel zavazuje bezodkladne informovat Objednavatela
o zmenach v platnej legislative stvisiacej s vykonom predmetu tejto Ramcovej dohody a navrhnit
Objednavatel'ovi vSetky pripadné zmeny slvisiace stouto Ramcovou dohodou a sl¢asne navrhn(t
opatrenia potrebné na vykonanie zmeny.

Objednévatel berie na vedomie, Ze (idaje o zdravotnom stave jeho zamestnancov podiiehaju lekarskemu
tajomstvu. S vysledkom lekarskych prehliadok bude vZdy obozndmeny len posudzovany zamestnanec
Objednavatela.

Objednavatel’ mé pravo na poskytnutie informécii v rozsahu povolenom vieobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, t.i. na:

a) posudkovy zaver ( sposobily na vykon posudzovanej prace , prip. sposobily na vykon posudzovanej
prace s do¢asnym obmedzenim alebo dihodobo nespdsobily na vykon prace);

b) pisomn( informéciu vyluujicu daii vykon prislusnej prace zamestnanca (v pripade negativneho
posudkového zéveru).

Uastnici Ramcovej dohody sa dohodli, Ze kazdy zamestnanec, alebo povereny zamestnanec
Objednavatel'a si opravneni vykon lekarskej prehliadky vo vztahu k praci (d'alej len ,prehliadka™) odvolat
najmenej 24 hodin pred jej planovanym vykonom prostrednictvom aplikacie FIREMNA ZONA. Ak bude
vykon prehliadky v zmysle predchadzajlice] vety riadne odvolany, nebude tato prehliadka Poskytovatefom
uctovana. Utastnici Ramcovej dohody sa d'alej dohodli, Ze v pripade, ked’ nebude vykon prehliadky riadne
odvolany, bude prehliadka povaZovana za riadne uskutonenu bez ohl'adu na netifast’ zamestnanca a bude
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4.7

Objednévatefovi uctovana. V pripade, Ze objednany zamestnanec sa dostal 24 hodin a menej pred
plénovanym vykonom do nepredvidanej Zivotnej situacie, ako napr. aviak nie len nahle zdravotné
problémy, dopravnd nehoda, umrtie v rodine, tento vykon nebude Objednavatelovi fakturovany.
Objednavatel’ a Poskytovatel' sa d'alej dohodli, Ze Objednavatel bude o takychto skutoCnostiach
informovat’ Poskytovatela do 5-tich pracovnych dni od planovaného vykonu, ktorého sa zamestnanec
nezdastnil, priCom doloZi tuto skutoCnost relevantnym potvrdenim. V pripade, Ze tak neudini,
Poskytovatel’ bude postupovat’ podla tretej vety tohto bodu.

UCastnici Rémcovej dohody sa ziroveli dohodli, 7e Poskytovatel zabezpedi pre zamestnancov
Objednavatefa Komplexn(i organizaciu zdravotnej starostlivosti, podla Prilohy €. 2 tejto Rdmcovej
dohody.

5. Cena a platobné podmienky

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

Cena za PLP je uvedena v Prilohe €. 1 tejto R@mcovej dohody. V tychto cendch s zahrnuté vietky
naklady a vydavky Poskytovatel'a spojené s realiziciou predmetu tejto Ramcovej dohody a pinenia z nej
vyplyvajucich a v nej dohodnutych.

Cena za plnenie predmetu tejto Rémcovej dohody je stanovend dohodou Utastnikov Rdmcovej dohody
v stilade so zdkonom ¢. 18/1996 Z. z. o cenach v zneni neskorSich predpisov. Na preventivne lekarske
prehliadky sa DPH neuplatfiuje (§29 zakona €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty), uvedené ceny
su konetné.

Ugastnici Rémcovej dohody sa dohodli, 7e cena v zmysle ods. 5.1 a 5.2 za riadne vykonané prehliadky sa
bude fakturovat’ mesacne do 10 dni po uplynuti kalendarneho mesiaca.

Objednavatel sa zavazuje uhradit platbu na (et Poskytovateta na ziklade riadne
vystavenej faktry. Faktira musi obsahovat':

o {islo Ramcovej dohody Objednavatel'a

e v Prilohe - presny zoznam osdb, ktoré boli objednané a aj riadne vySetrené.

Faktura je splatnd do 30 dni od datumu jej dorucenia do sidla objednavatela. Faktury si objednéavatel'ovi
dorucované vylucne:

a) elektronicky e-mailom vo forméte PDF na adresu elektronickej posty: podatelna@mfsr.sk. Jeden e-
mail mdZe obsahovat’ maximdlne 1 PDF faktiru, maximalna vel'kost' e-mailu je 10 MB. Faktira vo forméte
PDF musi byt’ pripojena ako priloha k e-mailu. Prilohy k faktire (dodaci list, sipis prac, akceptaény protokol
atd'.) sa nesm(i odosielat’ ako samostatny sabor, ale musia byt' si¢astou faktiry (t .j. prilohou musi byt
len jediny PDF siibor, ktory bude obsahovat vietky strany faktury, vratane vSetkych jej priloh). Ziadne
d'alSie prilohy (JPG, GIF atd'.) nesmi byt’ siastou e-mailu, z dévodu dodrZiavania pravidiel kybernetickej
bezpetnosti,

alebo

b) hodnoverne elektronicky prostrednictvom elektronickej schranky ministerstva zriadenej na portali
Slovensko.sk. Adresa elektronickej schranky - UPVS ID: ico://sk/00151742. Jedna sprava méZe obsahovat/
maximalne jednu faktGru. Prilohy k faktire (dodaci list, sipis prac, akceptaény protokol atd’.) sa nesmli
odosielat’ ako samostatny stbor, musia byt si¢ast’ou faktlry (t. j. prilohou musi byt len jediny PDF subor,
ktory bude obsahovat’ vietky strany fakttry, vratane vietkych jej priloh). Sprava mdZe byt len vo formate
PDF, TXT, PNG, XML. Maximalna vel'kost' vSetkych objektov vioZenych do spravy nemdZe presiahnut’ 33
MB.

Netpline alebo nespravne vystaven( faktOru je Odosielatel’ opravneny v lehote splatnosti stornovat’ a
dorudit’ poskytovatel'ovi oznamenie o storne faktdry spolu so Ziadost'ou o opravu, resp. doplnenie faktdry.
Nova, doplnena elektronicka faktGra bude dorucena spdsobom uvedenym v tomto ods. 4 a plynie u nej
nova 30-dfiova lehota splatnosti.

Celkovy finanény limit tejto Ramcovej dohody je 4968,00€ bez DPH (slovom
Styritisicdevét'stoSest'desiatosem eur).

Spracovanie a ochrana osobnych Gdajov

Poskytovatel' bude v mene Objednavatelfa pri zabezpefovani vykonu innosti podia Clanku €. 3 tejto

Ramcovej dohody spracvat’ osobné (idaje zamestnancov Objednavatel'a v sllade s uzatvorenou Zmiuvou
o spracuvani osobnych Gdajov €.z. 2022/021 uzatvorenou medzi U€astnikmi Ramcovej dohody.


mailto:podatelna@mfsr.sk
http://Slovensko.sk

7.

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

8.2

8.3

Doba trvania a ukondenie tejto Ramcovej dohody

Tato Rémcova dohoda sa uzatvara na dobu ur€ity, t.j. do 31.12.2023 alebo do vyCerpania finanéného
limitu uvedeného v ods. 5.5 podia toho, ktora zo skutoCnosti nastane skor. Aby sa prediSio pochybnostiam
Uastnici Ramcovej dohody sa dohodli, Ze Objednavatel’ nie je povinny vycerpat’ finanny limit uvedeny
v bode 5.5., €lanku 5 tejto Réamcovej dohody v pinom rozsahu. Plnenia vyplyvajlice z tejto Ramcovej
dohody sa Poskytovatel’ zavézuje poskynit’ Objednavatel'ovi v zavislosti od potrieb Objednavatefa, na
zéklade jeho Ziadosti a v silade s podmienkami uvedenymi v tejto Ramcovej dohode.

Tato Rdmcova dohoda mbze zaniknut':

» Dohodou Utastnikov Ramcovej dohody,

» Vypovedou,

= QdstGpenim od tejto Ramcovej dohody,

= Odobratim povolenia Poskytovatel'ovi na poskytovanie pracovnej zdravotnej sluzby.

Pravo vypovedat’ t(to Ramcovil dohodu ma kazdy z Utastnikov Ramcovej dohody, a to formou pisomnej
vypovede v dvo;mesacne] vypovednej lehote aj bez uvedenia vypovedného dévodu. Vypovedna lehota
zatne plynit’ prvym diiom nasledujliceho mesiaca po doruceni vypovede druhému Uastnikovi Ramcovej
dohody. Za riadne doruCenie vypovede sa povazuje JeJ preukazatelné zaslanie na adresu druhému
Utastnikovi Ramcovej dohody uvedenej v zahlavi tejto Ramcovej dohody.

Od tejto Rdmcovej dohody méZe Objednavatel’ odstipit, ak Poskytovatel' riadne a / alebo v¢as nepini
zmluvné zavézky (ak opakovane najmenej 2 krat porusi tito Rdmcovil dohodu nepodstatnym spdsobom
alebo ak Ramcovi dohodu porusi podstatnym spdsobom), d'alej tieZ, ak Cinnostiou alebo necinnostou
Poskytovatel'a hrozi alebo vznikd Objednavatelovi Skoda, alebo v pripade, Ze Poskytovatel vstipi do
likvidicie, pripadne bude na jeho majetok vyhlaseny konkurz alebo zamiethuty navrh na vyhlasenie
konkurzu pre nedostatok majetku.

Poskytovatel’ mbZe od tejto Ramcovej dohody odstipit, ak Objednavatel’ v dosledku svojho zavinenia
riadne a / alebo vias nebude plnit’ zmluvné zaviizky (ak opakovane najmenej 2 krat porusi tito Ramcovil
dohodu nepodstatnym spdsobom alebo ak Ramcov(i dohodu porusi podstatnym spdsobom), dalej tieZ, ak
jeho €innost'ou alebo ne€innost'ou vznikla Poskytovatel'ovi $koda a d'alej v pripade, ak bude Objednavatel
v omeskani so spinenim svojich platobnych povinnosti o viac ako 30 kalendarnych dni. V pripade
omeSkania Objednavatela so spinenim zmluvného zavézku vo veci platobnych povinnosti, méZe
Poskytovatel od tejto Ramcovej dohody odstipit’ najskér v def nasledujlici po mémom uplynuti pisomne
poskytnutej nahradnej iehoty na vyrovnanie neuhradenej sumy.

Odobratim povolenia Poskytovatel'ovi na poskytovanie pracovnej zdravotnej sluzby zanika tato Ramcova
dohoda automaticky, difiom odobratia povolenia. Poskytovatel je o tejto skuto¢nosti povinny
Objednévatela bezodkladne informovat'.

Zavizok micanlivosti

Zavazok micanlivosti podra tejto Rédmcovej dohody sa vztahuje na déverné informécie. Doverné informacie
st chapané ako, akékolvek informacie, ktoré nebudl verejne pristupné, a ktoré niektori z Ugastnikov
Ramcovej dohody oznati ako déverné alebo také informéacie, s ktorymi sa ma nakladat, vzhfadom na
okolnosti zndme druhému Ugastnikovi Ramcovej dohody pri poskytnuti informécii, ako s dévemymi.
Déverné informacie budd najmé akékol'vek informacie obchodnej, technickej alebo ekonomickej povahy,
informécie o niektorom Uéastnikovi Ramcovej dohody, informéacie o zamestnancoch a Klientoch Utastnika
Ramcovej dohody, cenové dohody Ulastnikov Ramcovej dohody, know how niektorého Utastnika
Ramcovej dohody, Specifikicie, pocitatové databazy, software alebo dokumentacie v akejkolvek podobe
&i uZ zachytené hmotne alebo Gstne poskytnuté.

Utastnik Rdmcovej dohody mdze pouzxt’ déverné informécie tykajlice sa druhého Uastnika Ramcovej
dohody iba pre Géely plnenia tejto RAmcovej dohody a nebude méct’ poskytnit’ tieto doverné informacie
tretim osobédm. Ani po ukongeni UCinnosti tejto Ramcovej dohody nebude méct’ niektori z Ugastnikov
Ramcovej dohody pouZit déverné informacie o druhom Utastnikovi Rémcovej dohody.

KaZdy z Ulastnikov Rémcovej dohody bude oznamovat druhému Udastnikovi Ramcovej dohody
neopravnené pouZitie, poskytnutie alebo zverejnenie dévernych informécil alebo iné porusenie povinnosti
podia tejto Ramcovej dohody, a to ihned’ ako sa tito skutolnost’ dozvie. Oznamujlci Gcastnik sa zaroven
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10.2
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10.7

zavazuje primeranym spdsobom spolupracovat’ s druhym Ulastnikom Ramcovej dohody pri znovu
obnoveni ochrany ddvernych informécii a zabréneni ich dalS§iemu neopravnenému pouZitiu.

Préva a povinnosti Utastnikov Ramcovej dohody vyplyva]uce Zo zavézku mianlivosti bud( trvat’ aj po
ukonéeni G&innosti te]to Rémcovej dohody, ato az do doby, neZz sa stani vere]ne Zznamymi alebo
pristupnymi bez porusenia povinnosti niektorym Ugastnikom Ramcovej dohody, prip. tretou osobou.

RieSenie rozporov

V pripade sporu medzi Ugastnikmi R&mcovej dohody bude tento rie$eny rokovanim poverenych zastupcov
Ucastnikov Ramcovej dohody. Ak rokovania nebudui uspesné, spor bude riedit’ prisludny sid v Slovenskej
republike.

Zaverecné ustanovenia

Tato Ramcova dohoda sa uzatvara podia § 269 ods. 2 zékona €. 513/1991 Zb. Obchodného zdkonnika
v zneni neskorSich doplneni. Vztahy castnikov touto Rémcovou dohodou neupravené sa spravuju
prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika, zakona €. 124/2006 Z. z. , vyhlasky ministerstva
zdravotnictva SR ¢. 208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a naplni vykonu pracovnej zdravotnej
sluzby, o zloZeni timu odbornikov, ktori ju vykonavaijli, a o poZiadavkach na ich odborn(i spdsobilost’,
zékona €. 355/2007 Z. z..

Dorucovanie pre Ucely tejto Ramcovej dohody sa vykondva a povaZuje za platne a (iCinne vykonané vtedy,
ak sa dorucuje na poslednu znamu adresu sidla Uastnika Ramoove;| dohody, ktora bola ako posledna
znama adresa sidla tymto Ucastnikom Ramcovej dohody oznamena (pripadne vyplyva zo vzaJomne]
korespondenqe alebo zmluvnych dokladov ako poslednd). Ulastnici Ramcovej dohody sa zavazuju

vzajomne si pisomne oznamovat' zmenu adresy sidla bez zbyto¢ného odkladu. Dorucenie bude riadne
(platne a Ucinne) vykonané uplynutim tretieho dfia po uloZeni doru€ovanej zasielky na poste v pripade, ak
Ucastnik Ramcovej dohody neprevezme doru¢ovant zésielku. Fikcia dorucenia neplati pre odstupeme od
Ramcovej dohody alebo pre vypoved Ramcovej dohody. Akakol'vek doru€ovana zésielka je povaZovand za
riadne (platne a Gdinne) dorudentt aj v pripade, ak Ulastnik Radmcovej dohody, ktorému je zasielka
doruCovana, odmietne prevziat’ zasielku, a to ku diiu odmietnutia jej prevzatia.

Téato Ramcova dohoda je vyhotovena v Styroch rovnopisoch, z ktorych po podpisani Objednévatel obdrzi
dva rovnopisy a Poskytovatel’ dva rovnopisy.

Akékolvek dodatky alebo zmeny k tejto Rémcovej dohode bude mozné vykonat' len so sdhlasom
obidvoch Uastnikov Ramcovej dohody a to vylucne v pisomnej forme.

Této Ramcova dohoda nadobudne platnost’ diiom jej podpisania opravnenymi zastupcami Ucastnikov
Rémcovej dohody a Gcinnost’ nadoblida diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri
zmlav. Poskytovatel' sthlasi so zverejnenim tejto Ramcovej dohody, vratane jej priloh a pripadnych
buducich dodatkov.

Tato Ramcova dohoda pozostéva zo 6 stran a ma 3 prilohy.
Nedelitel'nou stfast'ou tejto RAmcovej dohody si:

Priloha &. 1 - Specifikicia predmetu Ramcovej dohody a cennik
Priloha €. 2 - Systém objednavania na preventivne lekarske prehliadky vo vztahu k praci
Priloha €. 3 -~ Rozsah poskytnutych lidajov od Objednévatela



10.8  Kontaktné osoby:
10 ZaPpP (4} I'a

bchodné

Call Centrum TeamPrevent Santé— Nitra;

Ené lenie;

lo.ili Za Oil'ﬁnéiiil’a

10.9 Ucastnici Ramcovej dohody vyhlasujl, Ze si tito Ramcovil dohodu pred jej podplsom preditali, Ze tato bola
uzatvorend po jej vzajomnom prerokovani podfa ich slobodnej vdle, urCite, vazne a zrozumitefne, nie v
tiesni, ani za napadne nevyhodnych podmienok, na znak oho ju obidvaja Uastnici Rémcovej dohody
podpisuja.

Martin Majer
prokurista




Priloha & 1

Specifikacia predmetu Ramcovej dohody - cennik

A. Preventivhe lekdrske prehliadky zamestnanca vo vztahu k praci zobrazovacimi
jednotkami

TYP 2 — Zakiadné vySetrenie + EKG vySetrenie pri praci so
zobrazovacou jednotkou

jednotkami zahffia:

- Anamnézu vratane podrobnej pracovnej anamnézy,

- kompletné fyzikalne vySetrenie, vratane orientaéného vySetrenie zmyslovych funkcii, orientaného
neurologického a ortopedického vySetrenia,

- orientacné neurologické a ortopedické vySetrenia,

- elektrokardiografické vySetrenie.

Predpokladany poéet poZadovanych preventivnych lekarskych prehliadok je v priemere 8 - 10 prehliadok za
mesiac, v zavislosti od potrieb Objednavatela.

Periodicita vykonavania preventivnych lekdrskych prehliadok - 2 x mesacne, tyzdef pred 1, a 15. diiom
v mesiaci.

PoZadovany vystup z lekarskej prehliadky - posudok — resp. vyjadrenie o zdravotnej spdsobilosti na pracu so
zobrazovacou jednotkou.



Priloha & 2

Systém objednavania na preventivne lekarske prehliadky
vo vzt'ahu k praci

1. Zmluvna siet’ lekarov a zdravotnickych zariadeni

Spoloénost’ TeamPrevent Santé S.I.0, zabezpeCuje pre Objednavatefa
vykondvanie lekarskych prehliadok vo vztahu kpraci a na zabezpeCenie lekarskych prehliadok vyuZiva
Medicinske centrum TeamPrevent Santé v budove RuZinovskej polikliniky.

2. Objednavanie na lekarske prehliadky — CALL CENTRUM

Spolo¢nost’ TeamPrevent Santé s.r.0. zabezpefuje organizaciu zdravotnej starostiivosti a objednavanie na
lekérske prehliadky prostrednictvom Call Centra, informacdného systému WORK — FLOW a aplikacie
FIREMNA ZONA. Prostrednictvom tychto néstrojov vie Poskytovatel’ zabezpetit' pre zamestnancov Objednavatel’a
presny termin vy3etrenia v rdmci celej Slovenskej republiky, informacnii podporu prostrednictvom generovanych e
~ mailov a sms sprav, pripravu komplexnej dokumentacie ktora je potrebna na absolvovanie lekarskej prehliadky
a sledovanie periodicity lekarskych prehliadok vo vztahu k praci.

Komplexna

a) Plinovanie  aorganizdcia  preventivnych  prehliadok v Medicinskom centre
TeamPrevent Santé v budove RuZinovskej polikliniky;

b) Objednavanie preventivnych prehliadok na presne stanoveny termin;

) Evidencia v3etkych wvykonov (lekdrske preventivne prehliadky, odborné vySetrenia, ockovania)
v Statistikach systému ,WORK — FLOW". ;

d) Notifikicia formou generovanych e-mailoy s presnymi instrukciami o planovanej lekarskej
prehliadke (meno lekdra, termin prehliadky, druh prehliadky, informacia o lekdrskych posudkoch,
kontaktné (daje, mapa k zdravotnickemu zariadeniu, fotografia zdravotnickeho zariadenia, rozsah
lekarskej prehliadky v samostatnom subore, ...);

3. Systém objednavania na lekarske prehliadky

1. VSTUPNA LEKARSKA PREHLIADKA: Pri nastupe zamestnancov do Statnozamestnaneckého, resp.
pracovného pomeru, kontaktna osoba Objednévatela (dalej len ,Kontakind osoba"“) zada poZiadavku na
vy3etrenie zamestnancov ako je uvedené v bode 4.1. tejto Ramcovej dohody.

2. Call Centrum TeamPrevent Santé (dalej len ,Operator*) odosle Kontakinej osobe informacie
o lekarskej prehliadke formou generovaného e-mailu;

3. Generovany e-mail obsahuje: pozvanie na objednany druh vySetrenia, meno vySetrujiceho lekara,
adresu ambulancie, resp. zdravotnickeho zariadenia, informaciu o posudku o spdsobilosti na vykon
konkrétnej ¢innosti (Operator vyplneny posudok posiela priamo lekarovi), informaciu o anamnestickom
dotazniku (vyplnenie dotaznika zo strany zamestnanca pred vy3etrenim sliZi ako nahrada zdravotnej
dokumentécie) a kontaktné Gdaje na Call Centrum v pripade zmeny terminu a akychkolvek problémov
priamo u lekara;

4. Generogvany e-mail obsahuije aj prilohy: 1. Rozsah objednanej lekarskej prehliadky, 2. Anamnesticky
dotaznik (v niektorych pripadoch sa neposiela) 3. Mapu k zdravotnickemu zariadeniu 4. Fotografiu
zdravotnickeho zariadenia;

5. Vpripade, Ze Kontaktnd osoba poZaduje konkrétny termin prehliadky pre svojho zamestnanca, je
potrebné uviest’ tito informaciu Operatorovi este v prvotnej poziadavke;



Kontaktnéd osoba informuje zamestnanca o dohodnutom termine vySetrenia a upozorni ho, Ze
v pripade, ak sa bez ospravedinenia preventivnej prehliadky nezicastni, zndsa néklady na preventivnu
prehliadkuy;

Zamestnanec Objednéavatela je povinny dodrZat’ stanoveny termin lekarskej prehliadky. V pripade,
Ze sa nemdZe lekarskej prehliadky z akychkotvek ddvodov z(fastnit, Kontaktnd osoba je povinnd
zamestnanca ospravedinit prostrednictvom aplikdcie FIREMNA ZONA do 24 hodin pred terminom
prehliadky.

Po absolvovani lekarskej prehliadky zamestnanec Objednavatela obdrzi od zmiuvného lekdra 2
posudky o zdravotnej spdsobilosti na vykon konkrétnej ¢innosti (d'alej len ,Posudok™), z ktorych jeden
osobne odovzda Kontaktnej osobe a druhy svojmu oSetrujicemu lekarovi.

Kontaktna osoba skontroluje lekarsky posudok a zaloZ ho do dokumentacie u Objednéavatela.
V pripade ak Posudok neobsahuje vietky naleZitosti, Kontakind osoba kontaktuje e-mailom, alebo
telefonicky Operatora.

Posudok musi obsahovat’ jeden zo zaverov:

a) spdsobily na vykon posudzovanej prace, (zamestnanec je spdsobily vykonavat’ posudzovant pracu),
b) spdsobily na vykon posudzovanej prace s dotasnym obmedzenim (pri tomto zévere musi
vySetrujlci lekar uviest’ pracovné operdcie ktoré nemdZe zamestnanec vykondvat’ a ¢asové obmedzenie) ,

c) dihodobo nespdsobily na vykon posudzovanej prace. (zamestnanec je nespdsobily vykonavat’
posudzovanil pracu).
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Rozsah poskytnutia osobnych Gdajov od Objednavatel’a

Udaje o:
EnaloZnout]

v Vv
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meno spolocnosti
adresa:
= ulica a &islo sidla spoloCnosti
= me§to
= PSC
ico
pI¢
dislo Gctu
nazov banky
(daje o kontakinej osabe:
*  meno
s tel Cislo
= e-mail
Internetova stranka

Zamestnancoch
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priezvisko

meno

titul

rodné Cislo

datum narodenia

osobné ¢islo (ak bolo pridelené)
pracovna pozicia

adresa trvalého bydliska

miesto pracoviska

datum zadatia Statnozamestnaneckého, resp. pracovného pomeru
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