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Kéd projektu v ITMS2014+: 312011M208
DODATOK &. 3
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/316/2018
registracné Cislo dodatku: 0834/2018 — D3

uzatvoreny medzi:

Poskytovate'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

a
Prijimatel’om

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla
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nazov: ELFI, s.r.o.
sidlo: M. R. Stefanika 128/14, 971 01 Prievidza
zapisany v: Obchodnom registri Okresného sudu Tren¢in, Oddiel: Sro,

Vlozka ¢&islo: 26850/R

konajuci: Ing. Slavomira Hulecova, konatel’ka
I1CO: 46816887
IC DPH: -

postova adresa':

e-mail: elfi@elfi.sk

(d’alej len ,,Prijimatel*)

(dalej len ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatel’a o povolenie vykonania zmeny zo diia 29. 11. 2021 a v sulade s ¢l. 6
Zmluvy o poskytnuti nendvratného finan¢ného prispevku ¢. OPLZ/316/2018 v zneni Dodatku ¢. 1 —
registratné Cislo Dodatku (0834/2018-D1), v zneni Dodatku €. 2 — registracné c¢islo Dodatku
(0834/2018-D2) a Oznamenia Poskytovatel'a v dvoch Castiach: ,,Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy
o poskytnuti NFP*, ,,Oznamenie o aktualizacii VSeobecnych zmluvnych podmienok™ zo dia 7.9.2021
( dalej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*) sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti
NFP, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

1. V&L 2 ,Predmet a iiel zmluvy* sa v odseku 2.2 Zmluvy o poskytnuti NFP meni nasledovne:

,Doba realizacie projektu od 01/2019 do 04/2022.

2. Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS“ sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory
vygenerovany z ITMS*.

Novy Predmet podpory NFP je prilohou ¢. 1 k Dodatku ¢. 3.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 3 sa stava neoddelitel'nou sticastou Zmluvy.

3. V Prilohe €. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu* sa tabulka ,,Rozpocet projektu a komentiar k
rozpoctu projektu* nahradzaji novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu®.

Novy Rozpocet projektu je prilohou €. 2 k Dodatku €. 3.
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Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 3 sa stava neoddelite'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitelnou sucast'ou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’

1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stlade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobtida ucinnost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia

Poskytovatelom v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4, Zmluvné strany vyhlasuji, ze si text tohto Dodatku riadne a désledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumiteI'né, vyjadrujtice ich slobodnt a vaznu vél'u. Podpisujice osoby s opravnené

k podpisu tohto Dodatku a na znak stihlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhldsenim mimoriadnej
situacie v SR vypracovany dodato¢ne. Zmeny v dodatku v dosledku mimoriadnej situacie kvoli

COVID — 19 platia spétne, t.j. od datumu schvélenia stanoviska k zmene projektu.
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Prilohy:
Priloha¢.1  Predmet podpory NFP:

cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS

Priloha ¢. 2 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Za Poskytovatel'a v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Grohling, minister skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zastupes” Poskytovatel’a
Za Prijimatela v ................. dia: ............
Podpis:

Ing. Slavomira Hulecova, Statutarny zastupca

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zéstapew’ Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu: Vzdelavanim k lepsej praci

Kéd projektu: 312011M208

Kéd ZoNFP: NFP312010M208

Operacny program: 312000 - Operacny program Ludské zdroje

Spolufinancovany z: Eurépsky socialny fond

Prioritna os: 312010- 1. Vzdelavanie

Konkrétny ciel: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,

prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

Kategorie regionov: LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele
Konkrétny ciel 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kltic¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvy$Sovanie kvalifikacie

Oblast intervencie: 117 - ZlepSovanie rovnocenného pristupu k celozivotnému vzdelavaniu pre vSetky vekové skupiny v rdmci
formalneho, neformalneho a informalneho vzdelavania, zvySovanie vedomosti, zruénosti a spdsobilosti pracovnej
sily a podpora flexibilnych spésobov vzdelavania

Hospodarska ¢innost: 19 - Vzdelavanie

ITMS 2 Predmet podpory 127
Tt 10.1.2022 12:02



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK6809000000005146419042 Slovenska sporitelfa, a.s. 1.8.2018 31.10. 2022
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK6809000000005146419042 Slovenska sporitelfia, a.s. 1.8.2018 31.10. 2022
SK6909000000005047766241 Slovenska sporitelfa, a.s. 1.8.2018 31.10. 2022
- - sy = -
3.A Miesto realizacie projektu
Pé. Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS II) (NUTS II) (NUTS IV)

1. Slovensko Stredné Slovensko Banskobystricky kraj

2. Slovensko Stredné Slovensko Zilinsky kraj

3. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj

4. Slovensko Vychodné Slovensko Presovsky kraj

5. Slovensko Zapadné Slovensko Nitriansky kraj

6. Slovensko Zapadné Slovensko Trenciansky kraj

7. Slovensko Zapadné Slovensko Trnavsky kraj

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného
uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. samostatne zarobkovo ¢inné osoby
2. zamestnanci
ITMS Predmet podpory

10.1.2022 12:02



5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukongéenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,
ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):

5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom tizemi OP

40

1.2019

4.2022

Subjekt: ELFI, S.R. O. Identifikator (1C0):

Hlavné aktivity projektu

1. 203M20800001 - Tvorba a realizacia odbornych jazykovych kurzov v nemeckom a anglickom jazyku

2. 203M20800002 - Koordinacia projektu

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity

46816887

Popis podpornych aktivit: Pocas celej doby realizacie projektu bude Ziadatel vyuzivat moznost uplatiovania nepriamych vydavkov pausalnou
sadzbou. Budu zahfihat najma nepriame vydavky stvisiace s riadenim projektu, napr. nakup spotrebného materialu,

naklady na VO, pravne poradenstvo, publicitu a informovanost, ictovnictvo a pod.

Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celozZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych

kompetencii, prehlbovanie a zvysSovanie kvalifikacie

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného izemia OP

Nezaevidované

ITMS Palily Predmet podpory
e 10.1.2022 12:02



6. Meratelhé ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ELFI, S.R. O.

P0275 Merna jednotka: pocet
Pocet partnerstiev medzi poskytovatelmi CZV, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zamestnavatelmi, organizaciami pracujticimi so .

znevyhodnenymi skupinami oséb Celkova cielova hodnota: 0,0000

Typ zavislosti ukazovatela:
Identifikator (ICO): 46816887

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu préace (zvysovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota
203M20800002 - Koordinacia projektu 0

203M20800001 - Tvorba a realizacia odbornych jazykovych kurzov v nemeckom a 0
anglickom jazyku

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ELFI, S.R. O.

P0276 Merna jednotka: pocet
Podet partnerstiev medzi poskytovatelmi CZV, Cas plnenia: U - v rdmci udrzatelnosti
zamestnavatelmi, organizaciami pracujtcimi so projektu

znevyhodnenymi skupinami 0s6b fungujtcich 18

mesiacov po ukongeni projektu Celkova cielova hodnota: 0,0000

Typ zavislosti ukazovatela:
Identifikator (ICO): 46816887

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v stlade s poziadavkami
trhu prace (zvysovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota
203M20800002 - Koordinacia projektu 0

203M20800001 - Tvorba a realizacia odbornych jazykovych kurzov v nemeckom a 0
anglickom jazyku

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS

* %%

ELFI, S.R. 0.

* Kk

e

P0438 Merna jednotka: pocet
Poget Uéastnikov CZV, ktori v €ase odchodu ziskali Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
alebo si zvysili kvalifikaciu
Celkova cielova hodnota: 168,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Identifikator (10): 46816887

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kluc¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvy$Sovania finan¢nej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota
203M20800002 - Koordinacia projektu 168

203M20800001 - Tvorba a realizacia odbornych jazykovych kurzov v nemeckom a 168
anglickom jazyku

Predmet podpory 4z7
10.1.2022 12:02



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

Subjekt: ELFI, S.R. 0.

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

P0443 Merna jednotka: pocet

Pocet ucastnikov s nizkym vzdelanim/nizkou Cas plnenia:

kvalifikaciou zapojenych do aktivit CZV

K - koniec realizacie projektu

Celkova cielova hodnota: 0,0000
Typ zavislosti ukazovatela:
Identifikator (160): 46816887

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kltuc¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvy$Sovania finan¢nej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 203M20800002 - Koordinacia projektu 0
203M20800001 - Tvorba a realizacia odbornych jazykovych kurzov v nemeckom a 0
anglickom jazyku

Kod: P0444 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov s nizkym vzdelanim/nizkou Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Subjekt: ELFI, S.R. 0.

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

kvalifikaciou zapojenych do aktivit CZV, ktori v

¢ase odchodu ziskali alebo si zvysili kvalifikaciu Celkova ciefova hodnota: 0,0000
Typ zavislosti ukazovatela:
Identifikator (10): 46816887

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celozivotného vzdelavania s dorazom na rozvoj kli€ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 203M20800002 - Koordinacia projektu 0
203M20800001 - Tvorba a realizacia odbornych jazykovych kurzov v nemeckom a 0
anglickom jazyku

Kod: P0448 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet Uastnikov zapojenych do aktivit CZV Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Subjekt: ELFI, S.R. O.

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

* Kk

ITMS

* %%
e

Celkova cielova hodnota: 210,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (ICO): 46816887

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,

prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

203M20800002 - Koordinacia projektu 210
203M20800001 - Tvorba a realizacia odbornych jazykovych kurzov v nemeckom a 210
anglickom jazyku

Predmet podpory 527
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6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod

Nazov

Merna jednotka

Celkova cielova
hodnota

Priznak
rizika

Relevancia k HP

Typ zavislosti
ukazovatela

P0275

P0276

P0438
P0443

P0444

P0448

7.

Pocet partnerstiev medzi
poskytovatelmi CZV,
zamestnavatel'mi, organizaciami
pracujtcimi so znevyhodnenymi

skupinami oséb

Pocet partnerstiev medzi
poskytovatelmi CZV,
zamestnavatel'mi, organizaciami
pracujucimi so znevyhodnenymi
skupinami oséb fungujucich 18
mesiacov po ukonéeni projektu

Poget ucastnikov CZV, ktori v ase
odchodu ziskali alebo si zvysili

kvalifikaciu

Pocet ucastnikov s nizkym
vzdelanim/nizkou kvalifikaciou
zapojenych do aktivit CZV

Pocet ucastnikov s nizkym
vzdelanim/nizkou kvalifikaciou
zapojenych do aktivit CZV, ktori v
¢ase odchodu ziskali alebo si zvysili

kvalifikaciu

Pocet Gcastnikov zapojenych do

aktivit CZV

pocet

pocet

pocet

pocet

pocet

pocet

0,0000

0,0000

168,0000

0,0000

0,0000

210,0000

Iné udaje na urovni projektu

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

Nie

PraN, UR

PraN, UR

PraN, UR

PraN, UR

PraN, UR

PraN, UR

Maximalna
hodnota

Maximalna
hodnota

Subjekt:
Kéd

D0162

ITMS

ELFI, S.R. 0.

Nazov

Pocet realizovanych informacnych aktivit

Predmet podpory
10.1.2022 12:02

Identifikator (ICO):

Merna jednotka

pocet

46816887

Relevancia k HP

PraN



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na 179 147,29 €
rozvoj kl'u¢ovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie
Typ aktivity: 20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii 179 147,29 €
dospelych v stlade s poziadavkami trhu préace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane
IKT, zvySovania finan¢nej gramotnosti a pod.
Hlavné aktivity projektu: 1.203M20800002 - Koordinacia projektu 35190,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 521 - Mzdové vydavky 35190,00 €
Hlavné aktivity projektu: 2.203M20800001 - Tvorba a realizacia odbornych jazykovych kurzov v nemeckom a 143 957,29 €
anglickom jazyku
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 2.1-112-Zasoby 4 257,88 €
Skupina vydavku: 2.2 - 518 - Ostatné sluzby 0,00 €
Skupina vydavku: 2.3-521 - Mzdové vydavky 139 699,41 €
Nepriame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na 26 233,41 €
rozvoj kl'i¢ovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie
Podporné aktivity: 1. 312M208P0001 - Podporné aktivity 26 233,41 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky urené na zaklade 26 233,41 €
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
8.2 Rozpocty partnerov
Nevztahuje sa
8.3 Zazmluvnena vyska NFP
Celkova vyska opravnenych vydavkov: 205 380,70 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujiice prijem: 0,00 €
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR: 95,0000 %
Maximalna vyska nenavratného finanéného prispevku: 195111,66 €
Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela: 10269,04 €
ITMS £ Predmet podpory 727
2/0/1 4+ 10.1.2022 12:02



Prirugka pre Ziadatela OP L'Z verzia 3.0 Priloha &. 1a

EUROPSKA UNIA ENY MINISTERSTVO

Eurdpsky socialny fond -3 QPERA NY PROGRAM E gK_OLSTVA. VEDY,
Eurépsky fond ©® @ @ PUDSKE ZDROJE VYSKUMU A SPORTU
regionalneho rozvoja SLOVENSKE] REPUBLIKY

Rozpodet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).
Ciselnik oprivnenych Maxim. Priréd.er]ie k Rizikové
vydavkov/skupina ekonomicka jednotkov  Vydavky a]ftlwtir:l* « DPolozky
Nazov polozky rozpottu vydavkov Klasifikacia  Jednotka Pocet jednotiek 4 cena spolu Komentar k rozpo¢tu projektu
.A ] B8 /! B8 B8/ c ] D | E | . | I |
EUR

1. Nepriame vydavky

nepriame vydavky uréené Nepriame vydavky financované pausalnou sadzbou max. 15 % z priamych
na zaklade nakladov na personalnych vydavkov. Zahffiaju nepriame vydavky stvisiace s riadenim
zamestnancov projektu, napr. spotrebny material, naklady na VO, pravne poradenstvo,
(nariadenie 1303/2013, publicita a informovanost, i¢tovnictvo a pod.
1.1|Pauséalna sadzba ¢l. 68 ods. 1, pism. b) 637033 |projekt 1] 26 233,41 26 233,41 12
1. | Spolu 26 233,41




Prirugka pre Ziadatela OP L'Z verzia 3.0 Priloha &. 1a

2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

Zariadenie/vybavenie a didaktické
2.1. prostiedky 4 257,88

Nékup 4 kusov notebookov vratane operaéného systému za Gi¢elom pripravy
a vyucby novych jazykovych kurzov a riadenia projektu. Ziadatel
predpoklada vyuzitie notebookov uz pocas tvorby jazykovych kurzov, a
nasledne pri ich realizacii. Notebooky su urcené pre 6 lektorov, experta pre
vzdelavanie dospelych a projektového manaZéra. Ziadatel nie je platcom
DPH, jednotkova cena s DPH bola stanovena na zaklade prieskumu trhu a je
v mieste a ¢ase obvykla. Obstaranie prebehne v sulade so zakonom o
verejnom obstaravani. Miniméalne parametre: Procesor min. 2 GHz, displej
min. 15,6 full HDD, rozliSenie displeja min. 1366 x 768 px, pevny disk min.
256 GB, RAM min. 4 GB, DVD, WiFi, bluetooth, HD webkamera, HDMI,
min. 3 x USB min. 3.1, opera¢ny systém Windows 10 Pro 64-bit alebo
vyssie, ¢itatka pamatovych kariet

2.1.1.[Notebook 112 - Zasoby 633002|ks 4 508,73 2 034,92 1
Kancelarsky balik MS Office alebo ekvivalent na komeréné pouzitie v
slovenskom jazyku pre 4 zakupené notebooky, nevyhnutny na pripravu a
realizaciu novych jazykovych kurzov. Ziadatel’ nie je platcom DPH,
jednotkova cena s DPH bola stanovena na zaklade prieskumu trhu a je v
mieste a ¢ase obvykla. Obstaranie prebehne v stlade so zdkonom o verejnom
obstaravani. Minimalne parametre: kancelarsky balik na komeréné pouzitie
pre 1 PC, slovensky jazyk, obsahujici najnovsie verzie aplikacie Word alebo
ekvivalent, Excel alebo ekvivalent, PowerPoint alebo ekvivalent, Outlook
Aplikaény softvér - MS Office alebo alebo ekvivalent.

.|ekvivalent 112 - Zasoby 633013|ks 4] 21941 877,64 1
Antivirusovy program s licenciou pre 4 PC na 1 rok zabezpeci kompletni
ochranu na 3 roky na 4 zakipené notebooky. Ziadatel nie je platcom DPH,
jednotkova cena s DPH bola stanovena na zaklade prieskumu trhu a je v
mieste a ¢ase obvykla. Obstaranie prebehne v stlade so zdkonom o verejnom
obstaravani. Minimalne parametre: komplexna internetova ochrana pred
virusmi a spyvérom, ochrana online platieb, ochrana pred hackermi, ochrana
webovej kamery a routera. Licencia na 4 PC na 1 rok.

2.1

N

2.1.3.| Antivirusovy program - softvér 112 - Zasoby 633013|ks 3 92,12 276,36 1
Vykonné bezdrotové reproduktoy sa budi vyuzivat’ pocas realizacie novych
jazykovych kurzov na prehravanie jazykovych cviceni. Ked’ze kurzy buda
realizované v prenajatych priestoroch v troch réznych mestach, je potrebné
obstarat tri sady reproduktorov. Ziadatel nie je platcom DPH, jednotkova
cena bez DPH bola stanovena na zaklade prieskumu trhu a je v mieste a case
obvykla. Obstaranie prebehne v stilade so zakonom o verejnom obstaravani.
Minimalne parametre: min. 2 x 20 W reproduktor so vstavanym basovym
portom na Sirokopasmovy zvuk, bluetooth, vydrz batérie min. 15 hodin, min.
2 x USB port, frekvencia od 70 Hz do 20 000 Hz.

2.1.4.|Bezdrotové reproduktory 112 - Zasoby 633013|ks 3 272,33 816,99 1
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Nahréavaci set obsahuj USB audioprevodnik, slichadla, mikrofon a ovladaci
softvér. Bude sa vyuzivat’ na vytvorenie zvukovych nahravok, ktoré buda
sluzit’ ako ucebna pomocka pre ucastnikov kurzov aj Sirokt verejnost.
Ziadatel’ nie je platcom DPH, jednotkové cena bez DPH bola stanovena na
zaklade prieskumu trhu a je v mieste a Case obvykla. Obstaranie prebehne v
stlade so zdkonom o verejnom obstaravani. Minimalne parametre: set
obsahuje USB audioprevodnik, slichadla, mikrofon a ovladaci softvér,
zvukova karta USB min. 2.0, fantomové napajanie min. 48 V, min. 2 x
vyvazeny vystup 1" TRS Jack, min. 96 KHz, 24 — bit. konverzie, frekvencny
rozsah mikrofénu min. 20 HZ — 20kHz +/- 0,1 dB, min. zisk -1dBFS vstup s
pasmovym filtrom min. 22Hz/22kHz, rozsah zosilnenia od 10 dB do 55 dB.

.[Nahravaci set 112 - Zasoby 633013
Odpisy dlhodobého
2.2. hmotného/nehmotného majetku 0,00

. 2600 ! ! ! ! | | 4278 _________________________________| |

3. Koordinicia projektu
Personalne vydavky interné - koordina¢né
3.1. ¢innosti 35 190,00

Projektovy manaZzér je zodpovedny za riadenie a implementaciu celého
projektu a dosiahnutie jeho ciel'ov. Ma na starosti funkéné vzt'ahy v ramci
organizacie, koordinaciu prace projektového timu a odbornych pracovnikov,
finanéné rozhodovanie, kontrolu plnenia iloh, metodické usmernenia a
rozhodnutia zasadného charakteru, d’alej zodpoveda za vystupy z projektu a
ich hodnotenie, ako aj za plnenie ¢asového harmonogramu a dodrziavanie
terminov stanovenych v projekte. Zodpoveda tiez za vypracovanie
monitorovacich sprav. Sleduje a monitoruje meratel'né ukazovatele na Girovni
projektu a komunikuje s projektovym manazérom na MSVVa$ SR ako SO
OP LZ. Préaca projektového manaZéra na Stvrtinovy pracovny Gvézok,
celkovo odpracuje pocas trvania projektu 1 500 osobohodin. Hodinova
sadzba stanovena na zaklade uidajov ISTP pre poziciu Projektovy Specialista
(projektovy manazér), ktora najlepsie zodpoveda poziadavkam na tato
poziciu (karta zamestnania ISTP je v prilohe ZoNFP). Median mesaénej
mzdy pre Trenciansky kraj je 1514,00 € delené pocétom 152 hodin, vratane
odvodov za zamestnavatela 35,2 %: 1514,00 €/152 hod.*1,352 = 13,47 €.

3.1.1.[Projektovy manazér 521 - Mzdové vydavky 610620|osobohodina 1500 13,47 20 205,00 2
Finan¢ny manaZzér zodpoveda za opravnenost’ vydavkov a dodrziavanie
rozpoétu projektu, vratane dodrziavania pravidiel platnej legislativy SR.
Pripravuje Ziadosti o platbu a komunikuje s finanénymi manazérmi na
MSVVa$ SR. Praca finanéného manazéra na tvrtinovy pracovny ivizok,
celkovo odpracuje pocas trvania projektu 1 500 osobohodin. Hodinova
sadzba stanovena na zaklade udajov ISTP pre poziciu Specialista uétovnik,
ktora najlepsie zodpoveda poziadavkam na poziciu Finanény manazér (karta
zamestnania ISTP je v prilohe ZoNFP). Median mzdy pre Tren¢iansky kraj
je 1123,00 € delené poctom 152 hodin, vratane odvodov za zamestnavatel'a
35,2 %: 1123,00 €/152 hod.*1,352 = 9,99 €.

3.1.4.|Finanény manazér 521 - Mzdové vydavky 610620|osobohodina 1500 9,99 14 985,00 2

3.2 Zjednodusené vykazovanie vydavkov
3.[ Spolu 35190,00
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orba a realizacia odbornych

)V v nemeckom a

Personilne vydavky interné - odborné
4.1. &innosti 139 699,41

Expert pre vzdelavanie dospelych je zodpovedny za kvalitu vzdelavania a za
plynulu realizaciu odbornych jazykovych kurzov. Dohliada na pripravu
podkladov novych jazykovych kurzov, pripravuje texty na webovu stranku
projektu, vyhlasuje terminy $koleni, dohliada na vyber a prenajom skoliacich
miestnosti, informuje cielové skupiny o aktualnych terminoch 8koleni,
komunikuje s lektormi a ucastnikmi $koleni, kontroluje kvalitu vyucby a
spokojnost’ absolventov Skoleni. Dohliada na proces pripravy a realizacie
odbornych audio-nahravok. Praca na Stvrtinovy pracovny uvézok s celkovym
rozsahom 1 500 osobohodin. Hodinova sadzba bola stanovena na zaklade
udajov ISTP pre poziciu Riadiaci pracovnik (manazér) pre oblast’
vzdelavania a rozvoja pracovnikov, ktora najlepsie zodpoveda poziadavkam
na poziciu Expert pre vzdelavanie dospelych (karta zamestnania ISTP je v
prilohe ZoNFP). Median mesa¢nej mzdy pre Slovensko je 1951,00 EUR,
delené po¢tom 152 hodin mesaéne, vratane odvodov za zamestnavatel'a 35,2
%, hodinova sadzba (60 minut) vychadza: 1951,00 EUR/152 hod.*1,352% =
17,35 EUR.

4.1.1.|Expert pre vzdelavanie dospelych 521 - Mzdové vydavky 610620|osobohodina 1500 17,35 26 025,00 1
Odborny asistent vzdelavania dospelych vykonava odbornu podporu
vzdelavania dospelych. Zabezpecuje tiez komunikaciu s ucastnikmi aktivit,
vykonava vsetky asistentské prace podl'a pokynov experta pre vzdelavanie
dospelych a projektového manazéra. Praca na $tvrtinovy pracovny Gvizok s
celkovym rozsahom 1 500 osobohodin. Hodinova sadzba bola stanovena na
zaklade udajov ISTP pre poziciu Odborny administrativny asistent, ktora
najlepsie zodpoveda poziadavkam na poziciu Odborny asistent vzdelavania
dospelych (karta zamestnania ISTP je v prilohe ZoNFP). Median mesaénej
mzdy pre Trenciansky kraj je 949,00 EUR delené poctom 152 hodin, vratane
odvodov za zamestnavatela 35,2 %: 949,00 EUR/152 hod.*1,352= 8,44
EUR

4.1.2.[Odborny asistent vzdelavania dospelych 521 - Mzdové vydavky 610620|osobohodina 1500 8,44 12 660,00 1
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4.1.3.

Programator

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

150

9,55

1432,50

Programator vytvori systém na online registraciu a prihlasovanie zaujemcov a
ucastnikov jazykového vzdelavania podl'a potrieb ziadatel'a. Takto vytvoreny
systém umozni po prihlaseni prehl'adne zobrazovat terminy jednotlivych
absolvovanych hodin, ako aj terminy planovanych hodin/lekcii. Praca bude
vykonavana na zaklade dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru. Ziadatel’ odhaduje vykonanie tejto prace za 200 hodin po&as trvania
projektu. Hodinova sadzba bola stanovena na zéklade tdajov ISTP pre
poziciu Aplikacny programator, ktora najlepsie zodpoveda poziadavkam na
poziciu Programétor (karta zamestnania ISTP je v prilohe ZoNFP). Median
mesacnej mzdy pre Trenciansky kraj je 1451,00 EUR, delené po¢tom 152
hodin mesa¢ne, hodinova sadzba (60 minuat) vychadza: 1451,00 EUR/152
hod.= 9,55 EUR.

4.13.1.

Programator - ODVODY

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

150

3,36

504,00

Vyska odvodov zamestnavatel'a 35,2 % zo stanovenej hodinovej sadzby 9,55
€ zistenej prieskumom trhu bola vypocitana nasledovne: 0,352 * 9,55 = 3,36
€.

4.14.

Tvorcovia vzdelavacich kurzov pre vyucbu
nemeckého jazyka

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

155

3162,00

Tvorba jazykovych kurzov v NJ pozostéva z pripravy podkladov na
realizaciu novych jazykovych kurzov v nemeckom jazyku. Vysledkom prace
bude vytvorenie podkladov na realizaciu kurzu pre pracovnikov cestovného
ruchu a kurzu v8eobecnej obchodnej neméiny. Celkovy pocet 200
stanovenych hodin zohl'adfiuje naroénost’ danej prace. Hodiny buda
rozdelené podl'a potreby medzi viacerych tvorcov novych jazykovych
kurzov. Tvorcovia jazykovych kurzov budi vykonavat’ svoju pracu na
zaklade dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.
Hodinova sadzba 20,40 EUR bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v
mieste a ¢ase obvykla.

41.4.1.

Tvorcovia vzdelavacich kurzov pre vyucbu
nemeckého jazyka - ODVODY

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

155

1112,90

Vyska odvodov zamestnavatel'a 35,2 % zo stanovenej hodinovej sadzby
20,40 € zistenej prieskumom trhu bola vypocitana nasledovne: 0,352 * 20,40
=7,18¢€.

Tvorcovia vzdelavacich kurzov pre vyucbu

.|anglického jazyka

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

155

20,40

3162,00

Tvorba jazykovych kurzov v AJ pozostava z pripravy podkladov na
realizaciu novych jazykovych kurzov v anglickom jazyku. Vysledkom prace
bude vytvorenie podkladov na realizaciu kurzu pre pracovnikov cestovného
ruchu a kurzu v8eobecnej obchodnej anglictiny. Celkovy pocet 200
stanovenych hodin zohl'adfiuje naroénost’ danej prace. Hodiny budu
rozdelené podl'a potreby medzi viacerych tvorcov novych jazykovch kurzov.
Tvorcovia jazykovych kurzov buda vykonavat’ svoju pracu na zaklade
dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinova
sadzba 20,40 EUR bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v mieste a case
obvykla.
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4.15.1.

Tvorcovia vzdelavacich kurzov pre vyucbu
anglického jazyka - ODVODY

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

155

1112,90

Vyska odvodov zamestnavatela 35,2 % zo stanovenej hodinovej sadzby
20,40 € zistenej prieskumom trhu bola vypo¢itana nasledovne: 0,352 * 20,40
=7,18¢€.

4.1.6.

Lektori nemeckého jazyka

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

450

20,40

9 180,00

Lektorska ¢innost’ v nemeckom jazyku pozostava z vedenia kurzov pre
pracovnikov cestovného ruchu a kurzu vSeobecnej obchodnej neméiny. Jeden
kurz trva 50 vyucovacich hodin po 90 minut (¢o predstavuje v prepocte 75
vyucovacich hodin v trvani 60 minut). Jednotlivé kurzy budi prebiehat’
simultdnne v troch mestach na uzemi Slovenska (Prievidza + d’alsie dve
vybrané neskér), okrem Bratislavského kraja. Spolu za celi dobu realizacie
projektu prebehne 6 kurzov v trvani 75 vyu€ovacich hodin (60 minatovych),
teda 6 * 75 = 450 vyucovacich hodin. Pocet hodin bude rozdeleny podl'a
potreby medzi viacerych lektorov. Lektori jazykovych kurzov buda
vykonavat’ svoju pracu na zaklade dohody o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru. Hodinova sadzba 20,40 EUR bola stanovena na zaklade
prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykla.

4.1.6.1.

Lektori nemeckého jazyka - ODVODY

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

450

7,18

3231,00

Vyska odvodov zamestnavatel'a 35,2 % zo stanovenej hodinovej sadzby
20,40 € zistenej prieskumom trhu bola vypocitana nasledovne: 0,352 * 20,40
=718 €.

4.1.

u

.|Lektori anglického jazyka

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

2700

20,40

55 080,00

Lektorska ¢innost’ v anglickom jazyku pozostava z vedenia jazykovych
kurzov pre pracovnikov cestovného ruchu a kurzu vieobecnej obchodnej
angli¢tiny.Jeden kurz trva 50 vyucovacich hodin po 90 minut (o predstavuje
v prepoéte 75 vyucovacich hodin v trvani 60 minit). Jednotlivé kurzy budu
prebiehat’ simultanne v troch mestach na uzemi Slovenska (Prievidza + d’alsie
dve vybrané neskor), okrem Bratislavského kraja. Spolu za celu dobu
realizacie projektu prebehne 36 kurzov v trvani 75 vyucovacich hodin (60
minatovych), teda 36 * 75 = 2700 vyucovacich hodin. Pocet hodin bude
rozdeleny podl'a potreby medzi viacerych lektorov. Lektori jazykovych
kurzov budu vykonavat’ svoju pracu na zaklade dohody o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru. Hodinova sadzba 20,40 EUR bola
stanovena na zaklade prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykla.

4.1.7.1.

Lektori anglického jazyka - ODVODY

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

2700

7,18

19 386,00

Vyska odvodov zamestnavatel'a 35,2 % zo stanovenej hodinovej sadzby
20,40 € zistenej prieskumom trhu bola vypocitana nasledovne: 0,352 * 20,40
=718 €.
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.| Tvorca audio-nahravok v nemeckom jazyku

521 - Mzdové vydavky

637027 |osobohodina

71

1728,82

Zahrani¢ny expert - native speaker - nemeckého jazyka sa bude podiel’at’ na
priprave a realizacii (vratane findlnej Upravy) 20 audionahravok, kazda v
trvani asi 5 minut. Audionahravky budu sluzit’ ako u¢ebna pomocka pre
ucastnikov jazykovych kurzov, ako aj pre potreby Sirokej verejnosti.
Predpokladany rozsah pripravy a realizacie jednej audionahravky bol
stanoveny na 3,55 hodiny, spolu pre 20 audionahravok odpracuje Native
speaker nemeckého jazyka 71 osobohodin (20 *3,55 = 71). Praca bude
vykonavana na zaklade dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru. Hodinova sadzba 24,30 EUR bola stanovena na zaklade prieskumu
trhu, v mieste a ¢ase obvykla..

4.1.8.1.

Tvorca audio-nahravok v nemeckom jazyku -
ODVODY

521 - Mzdové vydavky

610620|osobohodina

71

608,29

Vyska odvodov zamestnavatel'a 35,2 % zo stanovenej hodinovej sadzby
24,30 € zistenej prieskumom trhu bola vypocitana nasledovne: 0,352 * 24,30
=8,55 €.

4.19.

Tvorca audio-nahravok v anglickom jazyku

521 - Mzdové vydavky

637027 |osobohodina

40

972,00

Zahrani¢ny expert - native speaker - anglického jazyka sa bude podiel’at’ na
priprave a realizacii (vratane finalnej upravy) 10 audionahravok, kazda v
trvani 5 az 7 minGt. Audionahravky budu slazit’ ako uebna pomocka pre
ucastnikov jazykovych kurzov, ako aj pre potreby Sirokej verejnosti.
Predpokladany rozsah pripravy a realizacie jednej audionahravky bol
stanoveny na 4 hodiny, spolu pre 10 audionahravok odpracuje Native speaker
anglického jazyka 40 osobohodin (10 * 4 = 40). Praca bude vykonavana na
zéklade dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.
Hodinova sadzba 24,30 EUR bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v
mieste a Case obvykla.

4.2.

4.3.
4.4,

44.1.

Tvorca audio-nahravok v anglickom jazyku -
ODVODY

Cestovné nahrady **

Dodavka sluZieb - personalne vydavky
(odborné ¢innosti)

Ostatné vydavky - priame

Prendjom priestorov v okrese Prievidza a
mimo okresu Prievidza

521 - Mzdové

518 - Ostatné sluzby

610620|osobohodina

636001 |projekt

Vyska odvodov zamestnavatel'a 35,2 % zo stanovenej hodinovej sadzby
24,30 € zistenej prieskumom trhu bola vypocitana nasledovne: 0,352 * 24,30
=8,55 €.
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4.5. Podpora frekventantov 0,00
4.6 Zjednodusené vykazovanie vydavkov 0,00

. 4fspou _____ | | [ | | | ‘960 _____________________________________| |

X. Riadenie rizik (ak relevantné)

903 - Rezerva na
X.1[Rizikova prirdzka nepredvidané vydavky N/A|projekt

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

1. |Nepriame vydavky |pausdalna sadzba z
| priamych persondlnych
vydavkov - nariadenie
2623341 15,00% 15,00%7303/2013, . 68 ods. 1,
| pism. b)
2. |Zariadenie/vybavenie a didaktické z priamych vydavkov
|prostriedky cez kriZové financovanie 7 0,00 0,00% 0,00%
ERDF (priame vydavky)
2a. | Zariadenie/vybavenie a didaktické z priamych vydavkov
prostriedky (priame vydavky) - vratane 4 257,88 2,35% 20,00%
kriZového financovania
3. | Dodavky na priame vydavky 0,00 0,00% 30,00% |z priamych vydavkov
4. |Rizikovd prirdtka 0,00 0,00% 5,00% [z celkovych opravnenych

Poznimky (zmena textu poznamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):

*Preplatenic PHM podla spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

*+#+7iadatel’ uvedie ¢islo aktivity podl’a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mézu byt’ zapojené vo viacerych aktivitach sucasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitich)

FxrkkVydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat’ iba na zaklade
pracovnopravnych vzt'ahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaja.

Hlavna polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoctu.
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