
Príloha č. 1 zmluvy o poskytnutí dotácie 

Projekt

Názov projektu Prevencia xenofóbie, rasizmu a nenávisti a zviditeľňovanie žien s migračnou
skúsenosťou

Stručný opis projektu Projekt je zameraný na prevenciu xenofóbie a podporu obetí nenávistných
trestných činov s osobitným zameraním na ženy - migrantky, ktoré čelia
xenofóbii a nenávisti pre svoju viditeľnú odlišnosť. Taktiež sa zameriavame
na zvyšovanie odbornosti profesionálnych skupín (právnikov) v oblasti
pomoci obetiam nenávisti a podporu medziinštitucionálnej spolupráce.
Súčasťou projektu je tiež snaha o zmenu rámcovania témy migrácie na
Slovensku cez príbehy žien s migračnou skúsenosťou zo zahraničia a
Sloveniek žijúcich v zahraničí s cieľom predchádzať a bojovať s existujúcimi
predsudkami a intoleranciou.

Účel výzvy, na ktorú sa projekt zameriava

Posilnenie efektívnosti vymáhateľnosti ľudských práv a slobôd;
Zvyšovanie informovanosti verejnosti a vzdelávanie profesijných skupín;
Podporu spolupráce a partnerstva organizácií a inštitúcií vykonávajúcich
činnosť v oblasti ľudských práv a slobôd;

Vysvetlite prepojenie aktivít
na účel výzvy

Aktivity sú zamerané na predchádzanie xenofóbii, islamofóbii a rasizmu.
Časť aktivít je zameraná na prevenciu (kampaň, videá a pod.) a pôsobia
najmä vo vzťahu k verejnosti s cieľom zmeniť stereotypné nazeranie na
migráciu a rámcovanie tejto témy a tak predchádzať xenofóbii, ktorá
spôsobuje prejavy nenávisti a extrémizmu v praxi. Aktivity zamerané na
vzdelávanie a sieťovanie odborníkov zvyšujú chýbajúcu odbornú právnu
kapacitu v oblasti pomoci obetiam nenávisti. Sieťovacie aktivity zlepšujú
informovanosť o pomoci obetiam nenávisti naprieč SR a podporujú
medziinštitucionálnu spoluprácu v téme.

Hlavný cieľ/Identifikácia ľudsko-právneho problému

Definujte hlavný cieľ Hlavným cieľom projektu je predchádzanie xenofóbii a extrémizmu, ktoré sú
príčinou nenávistných prejavov a podpora projektu akreditovanej pomoci
obetiam nenávisti v SR. Vychádzame zo zistení a odporúčaní ECRI (2020), z
vlastnej Analýzy postavenia cudzincov a utečencov ako obetí nenávisti
(2021) a výskumu Islamskej nadácie na Slovensku o situácii moslimov a
cudzincov (2021), ktoré identifikovali nenávistné prejavy na verejnosti a
narastajúcu xenofóbiu v spoločnosti, ktorá sa výrazne prejavuje útokmi (aj)
na ženy-migrantky.Realizácia projektu prispeje k zlepšeniu situácie na
viacerých úrovniach.

Uveďte nástroje, ktoré použijete pri dosahovaní cieľa projektu a dôvod ich použitia

Uveďte jednotlivé nástroje a konkretizujte ich.

Regionálne stretnutia: sú dôležité pre zlepšenie informovanosti o projekte poskytovania pomoci obetiam
nenávisti, ktorý získal akreditáciu len v decembri 2021. Využijeme materiály, ktoré už máme k dispozícii a
budeme informovať regionálnych aktérov o dostupnosti tejto pomoci, aby tieto informácie mohli využiť vo
svojej praxi.



Stretnutia s cudzincami a cudzinkami: potrebujeme zvýšiť informovanosť samotných cudzincov a cudziniek o
možnosti pomoci ak sa stanú obeťami nenávisti ale tiež poskytnúť im možnosť získať informácie nevyhnutné
k zlepšeniu ich vlastného postavenia a angažovanosti v regiónoch. Keďže v roku 2022 sa budú konať aj voľby
do orgánov samospráv zameriame sa aj na zvýšenie informovanosti v tejto oblasti, pretože občianska
angažovanosť a zapojenie do života komunity posilňuje vzájomné väzby a búra predsudky a tým predchádza
xenofóbii.

Konferencia Fórum integrácie: je dôležitý názor na sieťovanie a výmenu skúseností a inšpirácií v oblasti
migrácie a integrácie na Slovensku. V r. 2022 sa zameriame na oblasť predchádzania nenávistným prejavom
a zviditeľňovania žien, čo bude mať vysoký pozitívny a multiplikačný efekt na expertov a expertky
pracujúcich v danej téme.

Videá, rozhovory/články a kampaň na sociálnych sieťach: sú efektívnym nástrojom ako verejnosti priblížiť
životné skúsenosti žien s migračnou skúsenosťou. Cez storytelling sa pokúsime zmeniť pohľad verejnosti na
migráciu a migrantov v SR.

Dokument - odporúčania pre expertov a expertky k zviditeľňovaniu žien je nástrojom zacieleným na
dosiahnutie zmeny v odbornej obci, ktorá v téme migrácie, integrácie ale aj rodovej rovnosti prehliada tému
žien - migrantiek, ktorých je len na pracovnom trhu v SR viac ako 19tis (nov.2021:19.546). Absentujúce
opatrenia na podporu ich integrácie však spôsobujú, že sú vystavené diskriminácii, šikanie a nenávistným
prejavom pre svoj pôvod, vzhľad alebo náboženstvo, pričom naše skúsenosti ukazujú, že sa to týka aj žien z
Ukrajiny či Poľska. Preto je nevyhnutné začať s osvetou v tejto téme v odbornej verejnosti a tvorcov politík,
ktorí sa musia začať venovať zlepšovaniu situácie žien - migrantiek.

Tréningy pre odbornú obec: v oblasti pomoci obetiam nenávisti potrebujeme zvýšiť odborné kapacity právnej
obce, aby sme mohli rozšíriť kapacity na poskytovanie pomoci týmto obetiam, preto zrealizujeme 2 odborné
tréningy pre právnikov/advokátov, s ktorými následne budeme spolupracovať v tejto téme.

Verejná diskusia: je efektívny nástroj ako priblížiť verejnosti skúsenosti žien migrantiek, uskutočníme ju v
Bratislave, kde žije najviac cudzincov, no bude streamovaná aj na sociálnych sieťach.

Informačné materiály: využijeme na zlepšenie informovanosti cudzincov/cudziniek o pomoci obetiam
nenávisti ale aj o ďalších témach, ktoré podporujú ich občiansku angažovanosť na miestnej úrovni, čím sa
posilňuje sociálna súdržnosť. Keďže cudzinci majú k dispozícii minimum informácií v jazykoch, ktorým
rozumejú, tieto materiály budú distribuované v angličtine a ukrajinčine.

Cieľové skupiny

Zraniteľné skupiny definované
podľa jednotlivých dôvodov
diskriminácie

1/ pohlavie,
2/ rod,
6/ farba pleti,
7/ rasa,
8/ príslušnosť k národnosti alebo etnickej skupine,
10/ národný alebo sociálny pôvod,
11/ náboženské vyznanie alebo viera,

Cieľová skupina 1)      Verejnosť
2)      Štátne a verejné inštitúcie
3)      Samospráva a miestne inštitúcie
10)   Právne profesie
11)   Mimovládne organizácie

Zdôvodnite výber cieľovej
skupiny, veľkosť cieľovej
skupiny a spôsob jej zapojenia
sa do projektu

Zameriavame sa na migrantov a migrantky (viac ako 150tis. ) v SR, ktorí
čelia diskriminácii a xenofóbii. Výskumy potvrdzujú veľký sociálny dištanc a
predsudky vo verejnosti, ktorá bude ovplyvnená projektom. Právnici
potrebujú vybudovať expertízu v oblasti pomoci obetiam nenávisti a verejné
inštitúcie a samospráva budú zapojené do sieťovania a výmeny skúseností a
informovanosti.

Miesto a čas realizácie

Vymenujte miesta/ oblasti realizácie projektu, kde sa bude projekt realizovať.

Bratislava



Nitra

Žilina

Martin

Košice

Banská Bystrica

Projekt bude realizovaný
v období

1.1.2022 - 31.12.2022

Zdôvodnite výber miesta
realizácie, prípadne uveďte
jeho bližšiu špecifikáciu

Projekt sa bude primárne realizovať v sídle žiadateľa, ale zároveň
vycestujeme do regiónov s cieľom informovať inštitúcie, subjekty a
cudzincov žijúcich v regiónoch o možnosti poskytnutia akreditovanej pomoci
obetiam nenávisti. Informačná kampaň a ďalšie aktivity budú mať dosah na
celé Slovensko.

Spolupracujem s regionálnym
partnerom/partnermi

NIE

Uveďte partnera/partnerov

Odborná garancia projektu

Meno a priezvisko
garanta Kvalifikácia a odbornosť garanta v danej oblasti

Zuzana Števulová

Právnička, výkonná riaditeľka Ligy za ľudské práva, garantka akreditácie programu
pomoci obetiam nenávistných trestných činov Ligy za ľudské práva. Od roku 2006 sa
venuje téme ľudských práv, migrácie, azylu, integrácie, rodovej rovnosti. V roku
2016 získala ocenenie americkej administratívy Women of Courage ako jediná
Slovenka v histórii, za presadzovanie práv utečencov a migrantov.

Zuzana Kažimírová finančná manažérka LZĽP, viac ako 15r skúseností v oblasti finančného riadenia
projektov

Lukáš Novák junior právnik LZĽP, 1r pracovná skúsenosť v oblasti právneho poradenstva
cudzincom, utečencom a obetiam nenávistných trestných činov

PR a komunikácia bude vybratý

experti/ky na treńing
pre advokátov

oslovíme expertov a expertky venujúce sa téme nenávistných trestných činov, práva
obetí, tlmočenia a práce s cudzincami a to slovenských (Alexandra Dubová, Fórum
ľudských práv, Helena Tužinská, Univerzita Komenského, alebo experti/ky FRA,
OBSE)

Predošlé skúsenosti žiadateľa s realizáciou aktivít a projektov v danej oblasti

Názov aktivity Rok Informácia o skúsenostiach
Počet
zapojených
osôb

SalamSK -
Bojujeme proti
islamofóbii a
podporujeme
obete
nenávistných
trestných činov

2021
mapovanie postavenia utečencov, migrantov a moslimov ako obetí nenávisti, výskum o zažitých skúsenostiach s nenávisťou medzi
cudzincami/utečencami/moslimami, právna pomoc obetiam nenávistných činov, prednášky o nenávistných prejavoch a extrémizme pre študentov Akadémie
Policajného zboru, video o právach obetí v 6 jazykových verziách, infomateriály (pozri:
https://www.hrl.sk/sk/info-o-migracii/poznaj-svoje-prava-trestne-ciny-z-nenavisti-/som-obetou-nenavisti-)

1000

Seminár
"Neviditeľné
ženy? Rodová
rovnosť v oblasti
migrácie a
integrácie
migrantiek na
Slovensku"

2021
seminár pre odbornú verejnosť, ktorý pilotne otvoril tému absencie záujmu o situáciu žien-migrantiek v SR, vrátane zapojenia odborov, dôrazu na rodovo citlivý
jazyk, absenciu zberu dát, absenciu existujúcich integračných opatrení a absenciu povedomia o dopade covid-19 na migrantky, vrátane situácie domáceho
násilia (https://www.hrl.sk/sk/o-nas/aktuality/neviditelne-zeny--rodova-rovnost-v-oblasti-migracie-a-integracie-migrantiek-na-slovensku)

40

Integrácia
utečencov na
trh práce na
Slovensku

2021 zmapovanie situácie, návrh odporúčaní a vytvorenie materiálov v rôznych jazykových verziách pre cudzincov a utečencov na slovenskom trhu práce (videá,
letáky, pozri napr.: https://www.youtube.com/watch?v=5beMCAxM2V0) 100



Bezpečie pre
Afgancov -
verejná kampaň

2021 Verejná kampaň na podporu prijatia ľudí z Afganistanu s väzbami na Slovensku 5000

Kapacity -
podpora
integrácie
cudzincov na
miestnej úrovni

2018 Trojročný projekt zameraný na nastavovanie integračných politík v hlavnom meste Bratislava, mestách Trnava a Banská Bystrica, v Košickom samosprávnom
kraji a v Únii miest Slovenska (https://www.hrl.sk/sk/co-robime/projekty/ukoncene-projekty/kapacity-podpora-integracie-cudzincov-na-lokalnej-urovni-) 1000

Dajme šancu
utečencom (I. -
IV)

2017 Projekt trvajúci niekoľko rokov, zameraný na rôzne aspekty migrácie a integrácie, vrátane právnej pomoci a PR
(https://www.hrl.sk/sk/co-robime/projekty/ukoncene-projekty/dajme-sancu-utecencom-iv) 5000

Fórum
integrácie 2015 Fórum integrácie organizujeme každý rok ako jedinečnú konferenciu zameranú na prepájanie expertov a expertiek v oblasti migrácie a integrácie a prinášanie

inšpiratívnych príkladov zo zahraničia na Slovensko (https://www.hrl.sk/sk/zapoj-sa/udalosti-/forum-o-integracii-2020) 3000

Podcast
Migračný
kompas

2020 Od roku 2020 nahrávame podcast o migrácii a integrácii, ktorý je zverejňovaný na platforme .týždeň.sk
(https://www.hrl.sk/sk/info-o-migracii/https://www.hrl.sk/sk/info-o-migracii/podcast/podcast-migracny-kompas-vysvetlujeme-detaily-o-migracii-integracii-a-azyle) 10000

Ako
komunikovať
témy migrácie a
integrácie
cudzincov na
regionálnej
úrovni: Príručka
pre samosprávy

2021
Komunikačný manuál pre mestá a samosprávny kraj zapojené v projekte KapaCITY, v ktorom okrem iného nájdete analýzu súčasného stavu komunikácie a
vnímania témy migrácie v slovenských médiách, východiská ku komunikačnej stratégii, návrh komunikačnej stratégie a prehľad rôznych zdrojov informácií k
téme migrácia a integrácia cudzincov, tento materiál bol vytvorený v spolupráci s agentúrou Neuropea a vychádzame z neho pri tvorbe komunikačných
nástrojov. (https://www.hrl.sk/sk/co-robime/Kniznica/publikacie)

100

Z cudzincov
domáci: Ako na
integráciu v
samospráve

2021
V publikácii je obsiahnutý základný prehľad o cudzincoch/kách žijúcich na Slovensku, čo je to integrácia, zistenia z terénneho výskumu realizovaného v
zapojených samosprávach, integračné politiky na lokálnej úrovni, ako komunikovať témy migrácie s verejnosťou a ako komunikovať so samotnými cudzincami,
metódy participácie cudzincov na samospráve, a mnohé ďalšie témy. Z publikácie vychádzame pri navrhovaní aktivít realizovaných v samosprávach a na
miestnej úrovni. (https://www.hrl.sk/sk/co-robime/Kniznica/publikacie)

1000

Sieť
spolupracujúcich
advokátov a
právnikov

2016
Sieť sme začali vytvárať v súvislosti so zvyšovaním odbornosti právnikov v oblasti obchodovania s ľuďmi a pokračujeme pravidelnými stretnutiami a tréningami,
ktoré každý rok organizujeme. Do siete je priebežne zapojených 20 právnikov a advokátov, ktorí s nami spolupracujú na rôznych témach.
(http://www.old.hrl.sk/projekty/promotion-rights-trafficked-persons-bulgaria-romania-and-slovakia-emphasis-legal-support)

20

Poznámka Liga za ľudské práva sa od roku 2005 venuje téme migrácie, azylu,
integrácie a súvisiacim témam. Okrem právnej pomoci sa venujeme aj
osvete, vzdelávaniu študentov, vydali sme komiks o utečencoch Uletenci,
ktorý sa predáva v Martinuse, pripravili jedinečný verejne dostupný
elearning o migrácii "Dajme šancu utečencom" a od decembra 2021 máme
aj akreditáciu na pomoc obetiam nenávisti.

Titul, meno a priezvisko štatutárneho zástupcu Podpis Dátum podpisu

  

Aktivity a výstupy

AKTIVITY A VÝSTUPY

Názov aktivity Miesto konania Začiatok
realizácie

Ukončenie
realizácie Výstupy

1. Sieťovacie stretnutia v regiónoch
Liga za ľudské práva získala v decembri 2021 akreditáciu na poskytovanie pomoci obetiam nenávisti. S cieľom podporiť
informovanosť o projekte pomoci obetiam trestných činov z nenávisti a multiinštitucionálnu spoluprácu zorganizujeme niekoľko
sieťovacích stretnutí v regiónoch zameraných na organizácie pracujúce s cudzincami a obeťami trestných činov v regióne, orgány
činné v trestnom konaní, samosprávy a ďalšie relevantné inštitúcie, ktoré môžu poskytnúť informáciu obetiam. Tieto stretnutia
budú zorganizované osobne alebo online (v prípade pandemických reštrikcií). Stretnutia sa uskutočnia v Bratislave, Nitre, Žiline,
Martine, v Košiciach a v Banskej Bystrici. Budú slúžiť na podporu vzájomnej spolupráce, sieťovanie, zlepšenie regionálnej
informovanosti o projekte pomoci obetiam a výmenu skúseností. V rámci stretnutia budeme distribuovať informačné materiály o
pomoci obetiam, ktoré sme vytvorili v 6tich jazykových mutáciách v r. 2021 v rámci projektu SalamSK. Okrem inštitúcií sa
zameriame aj na identifikáciu cudzincov v regiónoch, ktorí pôsobia alebo môžu pôsobiť ako kultúrni mediátori a prizveme ich na
tieto stretnutia s cieľom zabezpečiť informovanosť aj medzi cudzincami resp. moslimami/moslimkami žijúcimi v regiónoch.

Bratislava,
Nitra,
Žilina/Martin,
Banská
Bystrica,
Košice

1.1.2022 31.12.2022

5 stretnutí:
Bratislava
Nitra
Žilina/Martin
Banská Bystrica
Košice/Prešov

2. Podporné stretnutia pre cudzincov a cudzinky
Nadväzujúc na sieťovacie stretnutia v regiónoch zrealizujeme aj stretnutia s cudzinkami, cudzincami, moslimami a moslimkami
žijúcimi v danom meste/regióne, aby sme propagovali pomoc obetiam a zároveň zmapovali situáciu v teréne a diskutovali o
problémoch a otázkach, ktorým čelia. Cieľom stretnutí bude tiež zlepšiť informovanosť a angažovať cieľovej skupiny na lokálnej
úrovni aj vo vzťahu verejnosti. Zameriame sa aj na zlepšenie informovanosti o volebnom práve cudzincov s trvalým pobytom,
keďže v roku 2022 sa konajú voľby do orgánov samospráv, ktorých sa môžu zúčastniť aj cudzinci. Informácie o volebnom práve
však nie sú dostupné v inom ako slovenskom jazyku a cudzinci často nevedia, že môžu toto svoje právo využiť, preto pripravíme
informačné materiály, ktoré budú k dispozícii. Tieto budú distribuované aj inštitúciám, hostelom a ubytovaniam, kde sa cudzinci
zdržiavajú. Výsledkom aktivity bude posilnenie informovanosti a angažovanosti cieľovej skupiny a zmapovanie situácie, v akej sa
nachádzajú aj s ohľadom na dopad pandémie covid-19 na ich životy v SR.

Bratislava,
Martin,
Banská
Bystrica,
Košice, Nitra

1.1.2022 31.12.2022

5 stretnutí s
cudzincami
Bratislava
Nitra
Žilina/Martin
Banská Bystrica
Košice/Prešov
min. 10
účastníkov/stretnutie
informačné materiály
pre cudzincov,
anglický, slovenský,
ukrajinský jazyk,
1000ks

3. Fórum integrácie
Žiadateľ organizuje Fórum integrácie každý rok, ide o jedinečnú konferenciu, na ktorej sa diskutujú témy migrácie a integrácie a
rôzne inovatívne a inšpiratívne prístupy. V roku 2022 chceme zorganizovať Fórum na témy:
- osvedčené prístupy v boji proti xenofóbii a intolerancii
- ochrana a podpora obetí nenávisti a inšpirácia z regiónu
- zviditeľňovanie žien s migračnou skúsenosťou.
Fórum prinesie osvedčené aj inšpiratívne prístupy v daných témach zo Slovenska aj blízkeho regiónu (Rakúsko, Nemecko, Česká
republika, Poľsko, Maďarsko), pričom sa inšpirujeme každoročným Fundamental Rights Forum, ktoré organizuje FRA, kde sa
prezentuje množstvo zaujímavých príkladov praxe v danej oblasti. Pôjde o jednodňovú konferenciu s maximálne 50 účastníkmi.
Keďže by sme ju primárne chceli uskutočniť osobne (pre zaočkované osoby), bude sa realizovať v období marec - jún 2022 podľa
aktuálnej pandemickej situácie. V prípade nevyhnutnosti sa uskutoční online. Informácie a poznatky z Fóra využijeme pri
nastavovaní kampane proti xenofóbii a intolerancii ako aj pri ďalších aktivitách žiadateľa. Zároveň je Fórum inšpiráciou pre
ďalších odborníkov a odborníčky v tejto oblasti na Slovensku, pre výmenu skúseností a dobre praxe a prehĺbenie
multiinštitucionálnej spolupráce.

Bratislava 1.1.2022 30.6.2022

Fórum integrácie
50 účastníkov
tlačová správa,
rozhovory s expertmi
(3)



4. Tréning pre advokátov a právnikov
V rámci projektu zrealizujeme 2 odborné tréningy pre právnikov/čky, advokátov/ky, ktorí sa chcú zapojiť do pomoci obetiam
nenávistných trestných činov, diskriminácie alebo zneužívania z radov cudzincov a utečencov. Podpora obetí nenávistných
trestných činov si vyžaduje rozširovanie subjektov, ktoré sú schopné poskytovať kvalifikovanú právnu pomoc týmto obetiam.
Žiadateľ má vytvorenú sieť spolupracujúcich právnikov a advokátov, pre ktorých pravidelne organizuje stretnutia a ktorí sa
nachádzajú aj v regiónoch. Túto chce využiť a poskytnúť týmto expertom možnosť zlepšenia ich vedomostí a tým vytvoriť
potenciál pre rozšírenie akreditovanej pomoci na väčší počet obetí a do regiónov. Oba tréningy budú zorganizované online. Prvý
tréning bude zameraný na právnu úpravu a súvisiacu judikatúru v oblasti nenávistných trestných činov, pozíciu obete v trestnom
práve, prácu s cudzincami ako obeťami trestných činov. Druhý tréning bude zameraný na tému osobitostí práce s cudzincami a
utečencami, využívanie a prácu s tlmočníkom, relevantná právna úprava týkajúca sa diskriminácie, šikany a zneužívanie (témy,
ktoré súvisia so xenofóbnych zaobchádzaním, ktoré zažíva cieľová skupina). Na oboch tréningoch budú využití externí
odborníci/odborníčky v danej téme, aj zo zahraničia.
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2 tréningy, 15
účastníkov/čok na
jednom tréningu, 2
experti/ky/tréning

5. Kampaň proti xenofóbii a na podporu zviditeľnenia žien v migrácii
Súčasťou projektu bude aj kampaň, ktorej cieľom je pôsobiť proti xenofóbii a extrémizmu, čo sú príčiny nenávistných činov.
Vychádzajúc z výskumu Islamskej nadácie na Slovensku, ktorý je spracovaný v Analýze postavenia a ochrany obetí nenávistných
trestných činov z radov utečencov a cudzincov žijúcich na Slovensku (Liga za ľudské práva, august 2021:
https://www.hrl.sk/sk/co-robime/Kniznica/analyzy-a-pozicne-dokumenty) vieme, že ženy - moslimky, utečenky a cudzinky sú
častou obeťou xenofóbie, ktorá mnohokrát prerastá až do útokov. Deje sa tak preto, že sú ľahko rozpoznateľné na verejnosti, či
už pre farbu pleti, iný jazyk, alebo nosenie šatky. Po spustení projektu SalamSK a právnej pomoci obetiam trestných činov z
nenávisti sme však zaznamenali aj informácie od cudziniek z tzv. kultúrne blízkych krajín (Poľsko, Ukrajina, Srbsko) o tom, že sa
stretávajú s diskrimináciou a nenávisťou pre svoj pôvod a jazyk, ktorým hovoria a to často aj na verejnosti. Zároveň, počas
seminára "Neviditeľné ženy? Rodová rovnosť v oblasti migrácie a integrácie migrantiek na Slovensku", ktorý sa konal 20.11.2021
(https://www.hrl.sk/sk/o-nas/aktuality/neviditelne-zeny--rodova-rovnost-v-oblasti-migracie-a-integracie-migrantiek-na-slovensku)
sme zistili, že téme žien migrantiek a ich situácie na Slovensku sa vôbec nevenuje pozornosť a migrácii dominuje rámcovanie cez
migráciu mužov. Toto rámcovanie je častým zdrojom predsudkov a stereotypov založených na obavách z neznámeho, z hrozby s
ktorou sú spájaní muži-migranti. Preto chceme zrealizovať novú kampaň zamierenú na prevenciu nenávisti a xenofóbie, ktorá
bude pracovať s úplne iným konceptom migrácie cez príbehy žien -migrantiek na Slovensku, ktoré budú doplnené príbehmi žien -
Sloveniek, ktoré žijú v cudzine buď preto, že boli kedysi utečenkami alebo cudzinkami (napr. Julia Sherwood, Irena Brežná a
pod.). V rámci projektu vytvoríme 3 takéto videá (ideálne so 6 respondentkami - 2 v každom videu), ktoré budú následne
promované na sociálnych sieťach. V priebehu trvania projektu pripravíme aj 6 rozhovorov/článkov o téme ženskej migrácie, ktoré
budú zverejnené na našom blogu na SME.sk resp. ponúknuté médiám, 1 verejná diskusia so zástupkyňami komunít migrantov
žijúcich na Slovensku (Ukrajinky, Srbky, Vietnamky a pod.) a kampaň na sociálnych sieťach. Budú vyhotovené aj fotografie, ktoré
budú slúžiť na propagačné účely. Cieľom kampane bude sprostredkovať úplne iný uhoľ pohľadu na migráciu, ktorý bude
zameraný na ženskú skúsenosť a dôvody pre presťahovanie do inej krajiny, integráciu a tieto budú rámcované rovnakou
skúsenosťou Sloveniek, ktoré museli ujsť v minulosti z Československa, alebo ktoré v súčasnosti pracujú alebo pracovali v
zahraničí. Súčasťou aktivity bude aj príprava dokumentu - odporúčaní pre expertov a expertky k rodovej rovnosti v oblasti
migrácie a integrácie na Slovensku. Odporúčania budú obsahovať tipy a návody ako začať pracovať s témou cudziniek a začleniť
ju do migračných a integračných politík, ktoré si ženy - cudzinky momentálne vôbec nevšímajú. Adresujeme tiež tému
domáceho/partnerského násilia, ktoré v rámci pandémie narástlo aj v rodinách cudzincov a cudziniek, ktorí žijú v SR, no pre
jazykovú a kultúrnu bariéru je pre nich ťažšie získať potrebnú pomoc. Výsledný dokument budeme distribuovať online a offline
organizáciám a inštitúciám, ktoré pracujú s migrantmi a migrantkami, obeťami násilia, vrátane domáceho násilia a s témou
rodovej rovnosti, keďže ani tieto sa téme žien - migrantiek nevenujú.
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3 videá
6 článkov/rozhovorov
1 kampaň na
sociálnych sieťach v
trvaní 6 mesiacov
1 verejná diskusia
1 dokument -
odporúčania pre
expertov a expertky
k zviditeľňovaniu
žien-migrantiek,
100ks tlač, online

6. Koordinácia a finančné riadenie
Koordinátorka/or projektu má na starosti sledovanie naplnenia časového plánu projektu, koordinuje realizáciu projektových
aktivít, riadi projekt a prácu projektového tímu. Je zodpovedný za riešenie rizík, konfliktov a pod. Vypracúva obsahové a iné
správy o projekte, reprezentuje projekt pri komunikácii navonok.
Finančný manažér/ka má na starosti finančné riadenie projektu, vyúčtovanie, čerpanie rozpočtu v súlade s projektovým plánom a
platnými právnymi predpismi, verejné obstarávanie, uzatváranie zmlúv, administráciu, prípravu podkladov pre účtovníčku.
Obsahový a finančný koordinátor spoločne vyhodnocujú naplnenie indikátorov a cieľov projektu a prijímajú opatrenia na riešenie
problémov, ak sa vyskytnú.

Bratislava 1.1.2022 31.12.2022

Projektové porady,
úspešná realizácia
projektu, pripravená
a podaná záverečná
obsahová správa a
finančné
vyúčtovanie.

Merateľné ukazovatele

Presne uveďte merateľné
ukazovatele hodnotenia
úspešnosti projektu

5 sieťovacích stretnutí v regiónoch
5 stretnutí s cudzincami v regiónoch
3 jazykové verzie info materiálu pre cudzincov, 1.000ks
50 účastníkov Fóra integrácie
2 tréningy pre advokátov a právnikov
6 článkov/rozhovorov
3 videá
1 verejná diskusia
1 kampaň na sociálnych sieťach, 6mesiacov
1 dokument - odporúčania, 100ks

Udržateľnosť projektu

Projekt nadväzuje a dopĺňa viaceré hlavné aktivity žiadateľa, najmä projekt
SalamSK - bojujeme proti islamofóbii a podporujeme obete nenávistných
trestných činov a akreditovaný projekt Program podpory obetí nenávistných
trestných činov, na ktorý žiadateľ získal akreditáciu od Ministerstva
spravodlivosti SR. Je teda zrejmé, že navrhované aktivity sú stabilnou
súčasťou činnosti žiadateľa, ktorých výsledky bude používať ďalej vo svojej
činnosti. Videá a ostatné výstupy komunikácie budú použité dlhodobo v
osvetovej činnosti žiadateľa, skúsenosti, informácie a kontakty so
sieťovacích stretnutí podporia projekt akreditovanej pomoci obetiam
nenávisti a tréning pre právne profesie podporí profesionálne poskytovanie
pomoci obetiam nenávistných trestných činov a diskriminácie.

Publicita

Uveďte predpokladané
mediálne pokrytie projektu

Zverejnenie informácie o realizácii projektu v slovenskom a anglickom
jazyku na webstránke
Publicita projektu na všetkých materiáloch a výstupoch



3 videá - propagované na sociálnych sieťach a ponúknuté médiám
6 rozhovorov/článkov na blogu https://blog.sme.sk/ligazaludskeprava a
ponúknuté médiám
tlačová správa o konaní Fóra integrácie, rozhovory so speakrami
(ponúknuté aj médiám)
1 verejná diskusia s migrantkami v Bratislave, streamovaná na sociálne
siete
Kampaň na sociálnych sieťach: tlačová správa, výstupy komunikované s
médiami (odporúčania, poskytovanie akreditovanej pomoci obetiam)

Rozpočet projektu

kategória Celkom

A: OSOBNÉ VÝDAVKY (pracovná zmluva, DVOP, a pod.) 20 681,00 €

Položka Počet jednotiek Cena za jednotku Jednotky Spolu

projektová manažérka 10 712,90 € mesiac 7 129,00 €

expert 10 406,00 € mesiac 4 060,00 €

PR expert 350 10,82 € hod. 3 787,00 €

finančná manažérka 10 356,50 € mesiac 3 565,00 €

externí experti - tréningy pre advokátov a
právnikov 4 250,00 € príspevok 1 000,00 €

účinkujúci v kampaňových videách 6 150,00 € osoba 900,00 €

verejná diskusia - hosťky 3 80,00 € osoba 240,00 €

 
kategória Celkom

B: CESTOVNÉ VÝDAVKY 494,20 €

Položka Počet
jednotiek Cena za jednotku Jednotky Spolu

cestovné výdavky v súvislosti s organizáciou
sieťovacích stretnutí a stretnutí pre cudzincov 1 200,00 € projekt 200,00 €

ubytovanie v súvislosti s organizáciou sieťovacích
stretnutí a stretnutí pre cudzincov 4 55,00 € osobonoc 220,00 €

diéty v súvislosti s organizáciou sieťovacích
stretnutí a stretnutí pre cudzincov 1 74,20 € projekt 74,20 €

 
kategória Celkom

C: TOVARY A SLUŽBY (vyplácané na faktúru) 8 074,80 €



Položka Počet
jednotiek Cena za jednotku Jednotky Spolu

prenájom priestorov v súvislosti s organizáciou
sieťovacích stretnutí a verejnej diskusie 6 100,00 € deň 600,00 €

občerstvenie v súvislosti s organizáciou
sieťovacích stretnutí a stretnutí pre cudzincov 75 6,00 € osoba 450,00 €

prenájom priestorov v súvislosti s organizáciou
Fóra integrácie 1 500,00 € deň 500,00 €

občerstvenie pre účastníkov Fóra integrácie 60 25,00 € osoba 1 500,00 €

tlmočenie 1 636,00 € projekt 636,00 €

tlmočnícka technika a ozvučenie 1 400,00 € deň 400,00 €

licencia - online webinár 1 88,80 € ks 88,80 €

natočenie a zostrihanie videí 3 1 000,00 € ks 3 000,00 €

reklama 1 400,00 € projekt 400,00 €

fotografické služby 1 300,00 € projekt 300,00 €

grafické služby 1 100,00 € projekt 100,00 €

tlač 1 100,00 € projekt 100,00 €

 
kategória Celkom

D: ADMINISTRATÍVNE VÝDAVKY 750,00 €

Položka Počet jednotiek Cena za jednotku Jednotky Spolu

spracovanie miezd a účtovníctva 12 50,00 € mesiac 600,00 €

kancelárske potreby 1 150,00 € projekt 150,00 €

 
kategória Celkom

E: INÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY 0,00 €

Položka Počet jednotiek Cena za jednotku Jednotky Spolu

Iné oprávnené výdavky 0 0,00 € 0,00 €

 
 Celkom

Spolu 30 000,00 €
kategória Celkom

NÁKLADY financované z vlastných zdrojov 1 579,00 €



Položka Počet jednotiek Cena za jednotku Jednotky Spolu

externí experti - Fórum integrácie 7 130,00 € príspevok 910,00 €

cestovné výdavky v súvislosti s Fórom
integrácie 1 51,00 € fórum 51,00 €

ubytovanie pre externých expertov 3 70,00 € noc 210,00 €

tlmočenie 1 408,00 € projekt 408,00 €

 
 Celkom

Spolu 1 579,00 €

SPOLU (dotácia) A SPOLUFINANCOVANIE

SPOLU (dotácia) A SPOLUFINANCOVANIE

31 579,00 €

KOMENTÁR K ŠTRUKTÚROVANÉMU ROZPOČTU

DOTÁCIA:

A: OSOBNÉ VÝDAVKY:
- projektová manažérka (projektový manažment vrátane organizácie
jednotlivých aktivít): výdavky na projektovú manažérku pracujúcu na
základe trvalého pracovného úväzku v období marec- dec. 2022 v rozsahu
cca 10 hod./týždenne: celkovo cca 438 hod. (vrátane hod. sviatkov a
dovolenky a ďalších zákonných nárokov) * 12 €/h (hrubá mzda) + odvody
zamestnávateľa vo výške 35,2 % hrubej mzdy: spolu celkové náklady cca
7.106,11 €; v rámci rozpočtovej položky sú zahrnuté aj čiastočné výdavky
na príspevok na stravovanie vo výške cca 22,89 €. Spolu celkové náklady
cca 7.129 €. Priemerné mesačné náklady na zamestnanca predstavujú cca
712,90 €.
- expert: výdavky na junior experta podieľajúceho sa na realizácii aktivít
projektu na základe trvalého pracovného úväzku v období marec - dec. 2022
v rozsahu cca 8 hod./týždenne: celkovo cca 365 hod. (vrátane hod. sviatkov
a dovolenky a ďalších zákonných nárokov) * 8 €/h (hrubá mzda) + odvody
zamestnávateľa vo výške 35,2 % hrubej mzdy: spolu celkové náklady cca
3.947,84 €; v rámci rozpočtovej položky sú zahrnuté aj čiastočné výdavky
na príspevok na stravovanie vo výške cca 111,83 €. Spolu celkové náklady:
3.947,84 € + 111,83 € = 4.059,67 €. Priemerné mesačné náklady na
zamestnanca predstavujú cca 406 €.
- PR expert (podieľajúci sa na realizácii kampane proti xenofóbii a na
podporu zviditeľnenia žien v migrácii, príprave článkov/rozhovorov,
celkového zviditeľnovania témy v médiach, na sociálnych sieťach a
webstránke HRL): zazmluvnený na základe dohody o prácach mimo
pracovného pomeru v rozsahu cca 350 h * 8 €/h (hrubá mzda) + odvody
zamestnávateľa vo výške 35,2 % hrubej mzdy: spolu celkové náklady cca
3.785,60 €. Z dôvodu zaokrúhlenia jednotkovej ceny na 10,82 €/ h
(superhrubá mzda), celkové náklady predstavujú cca: 350 h * 10,82 €/h =
3.787 €.
- finančná manažérka (finančný manažment projektu): výdavky na finančnú
manažérku pracujúcu na základe trvalého pracovného úväzku v období
marec - dec. 2022 v rozsahu cca 5 hod./týždenne: celkovo 219 hod. (vrátane
hod. sviatkov a dovolenky a ďalších zákonných nárokov) * 12 €/h (hrubá
mzda) + odvody zamestnávateľa vo výške 35,2 % hrubej mzdy: spolu
celkové náklady cca 3.553,06 €; v rámci rozpočtovej položky sú zahrnuté aj



čiastočné výdavky na príspevok na stravovanie vo výške cca 11,94 €. Spolu
celkové náklady cca 3.565 €. Priemerné mesačné náklady na zamestnanca
predstavujú cca 356,50 €.
- externí experti - tréningy pre advokátov a právnikov: v danej rozpočtovej
položke sú zahrnuté odmeny pre externých expertov, ktorí sa budú odborne
podielať na realizácii tréningov pre advokátov a právnikov. Predpokladáme
zazmluvnenie 4 expertov na základe zmluvy o dielo: 250 €/experta * 4
experti = 1.000 €.
- účinkujúci v kampaňových videách: v danej rozpočtovej položke sú
zahrnuté výdavky na odmenu pre účinkujúce emigrantky/cudzinky, ktoré
budú účinkovať v 3 kampaňových videách na základe zmluvy o účinkovaní/
zmluvy o dielo: 6 účinkujúcich * 150 €/účinkujúci = 900 €.
- verejná diskusia - hosťky: v danej rozpočtovej položke sú zahrnuté odmeny
pre 3 hosťky, ktoré sa zúčastnania verejnej diskusie; predpokladá sa
zazmluvnenie na základe zmluvy o dielo: 3 osoby * 80 €/os. = 240 €.

B: CESTOVNÉ VÝDAVKY:
- cestovné výdavky v súvislosti s organizáciou sieťovacích stretnutí a
stretnutí pre cudzincov: v danej rozpočtovej položke sú zahrnuté cestovné
výdavky pre 2 osoby projektového tímu za účelom cesty v súvislosti s
organizáciou sieťovacích stretnutí a stretnuté pre cudzincov a to do Trnavy
(cca 5 €/cesta), Nitry (cca 7 €/cesta), Žiliny/Martina (cca 21 €/cesta),
Košíc/Prešova (cca 46 €/cesta) a Banskej Bystrice (cca 21 €/cesta): celkom
cca 100 €/os. * 2 os. = cca 200 €.
- ubytovanie v súvislosti s organizáciou sieťovacích stretnutí a stretnutí pre
cudzincov: predpokladáme potrebné ubytovanie pre 2 osoby v
Košiciach/Prešove a Banskej Bystrici: predpokladné výdavky: 4 noci * 55
€/noc = 220 €.
- diéty pre 2 osoby projektového tímu v súvislosti s organizáciou sieťovacích
stretnutí a stretnutí pre cudzincov v súvislosti s cestami do Trnavy, Nitry,
Žiliny/Martina, Košíc/Prešova, Banskej Bystrice: služobná cesta v rozsahu
5-12 hod. - 5-krát * 2 os. = 10-krát * 5,10 € (diéty/deň) = 51 €; služobná
cesta v rozsahu viac ako 18 h. - 1-krát * 2 os. * 11,60 € (diéty/deň) = 23,20
€. Spolu diéty cca: 51 € + 23,20 € = 74,20 €.

C: TOVARY A SLUŽBY:
- prenájom priestorov v súvislosti s organizáciou sieťovacích stretnutí a
verejnej diskusie: v danej rozpočtovej položke sú zahrnuté výdavky na
prenájom priestorov v súvislosti s organizáciou sieťovacích stretnutí a
stretnutí pre cudzincov (5x) a v súvislosti s organizáciou verejnej diskusie
(1x): 6 podujatí * cca 100 € prenájom priestorov = cca 600 €.
- občerstvenie v súvislosti s organizáciou sieťovacích stretnutí a stretnutí
pre cudzincov: predpokadá sa 15 účastníkov/ stretnutie * 5 stretnutí = 75
účastníkov * cca 6 €/občerstvenie/účastníka = cca 450 €.
- prenájom priestorov v súvislosti s organizáciou Fóra integrácie: cca 500 €.
- občerstvenie pre účastníkov Fóra integrácie: občerstvenie (obed +
občerstvenie) pre cca 60 účastníkov fóra * 25 €/os. = cca 1.500 €.
- tlmočenie: v danej rozpočtovej položke sú zahrnuté čiastočné výdavky na
simultánne tlmočenie počas Fóra integrácie: (300 €/tlmočníka * 2 tlmočíci =
cca 600 €) a počas 1 online webinára určeného pre advokátov a právnikov
(200 €/ tlmočníka * 2 tlmočníci + 44 € - prenájom tlmočníckeho hubu):
celkové predpokladané výdavky na tlmočenie: cca 1.044 €. Časť týchto
výdavkov je zahrnutá v rámci spolufinancovania projektu vo výške 408 €.
Zvyšná časť vo výške 636 € je zahrnutá v rámci žiadosti o dotáciu.
- tlmočnícka technika a ozvučenie: potrebná počas organizácie Fóra
integrácie. Predpokladané výdavky vo výške cca 400 €.
- licencia - online webinár: licencia potrebná na organizáciu 1 online
webinára pre právnikov a advokátov z dôvodu zabezpečenia online
simultánneho tlmočenia: predpokladané výdavky v súvislosti so zakúpením
licencie cca 88,80 €.
- natočenie a zostrihanie videí: výdavky v súvislosti s natočením a
posprodukciou 3 kampaňových videí: cca 1.000 €/ video * 3 videá = cca



3.000 €.
- reklama: výdavky na reklamu primárne na sociálnych sieťach za účelom
zviditeľnenia kampane, témy projektu a projektových aktivít: cca 400 €
počas celej realizácie projektu.
- fotografické služby: služby fotografa za účelom realizácie kampane a
zviditeľňovania témy a aktivít projektu: cca 300 € počas celej realizácie
projektu.
- grafické služby: grafické služby hlavne v súvislosti s grafickou úpravou
dokumentu "odporúčania pre expertov a expertky k zviditeľňovaniu žien",
prípadne ďalšie grafické úpravy príspevkov v súvislosti s realizáciou
kampane a projektových aktivít: celkovo cca 100 €.
- tlač: tlač cca 100 ks dokumentu "odporúčania pre expertov a expertky k
zviditeľňovaniu žien" vo forme časopisu vo veľkosti A4 a v rozsahu cca 6-8
str.: predpokladané výdavky na tlač cca 100 €.

D: ADMINISTRATÍVNE VÝDAVKY:
- spracovanie miezd a účtovníctva: cca 50 €/mesiac * 12 mesiacov = cca 600
€.
- kancelárske potreby: výdavky v súvislosti so zabezpečením kancelárskych
potrieb ako napr. toner a papier: cca 150 €/projekt.

SPOLUFINANCOVANIE:
- externí experti - Fórum integrácie: výdavky na odmeny pre externých
expertov, ktorí budú mať odborné príspevky počas Fóra integrácie: cca 7
expertov * cca v priemere 130 €/odborný príspevok (v závislosti od
odbornosti a rozsahu príspevku) = cca 910 €.
- cestovné výdavky v súvislosti s Fórom integrácie: cca 51 €.
- ubytovanie pre externých expertov: výdavky na zabezpečenie ubytovania
pre externých expertov, ktorí budú prednášať na Fóre integrácie: cca 3 noci
* 70 €/noc = cca 210 €.
- tlmočenie: časť výdavkov na simultánne tlmočenie popísaná vyššie: cca
408 €.

Celkové náklady na projekt
potrebné na krytie účelu
použitia

31 579,00 €

Výška požadovanej dotácie
v eurách

30 000,00 €

Vlastné zdroje financovania
projektu v eurách

1 579,00 €

Miera spolufinancovanie v
percentách vypočítaná z
celkovej sumy - minimálne 5%

5.00%

Prehľad poskytnutých finančných prostriedkoch za posledné tri roky

Rok Štátny orgán Názov projektu
Celkové
náklady na
projekt

Dotácia od
orgánov štátnej
správy

2020 Ministerstvo spravodlivosti
SR Dajme šancu utečencom IV 36311 34492

2019 Ministerstvo spravodlivosti
SR Dajme šancu utečencom III 24266 23343



2018 Ministerstvo spravodlivosti
SR Dajme šancu utečencom II 20975 19918

2018 Ministerstvo vnútra SR KapaCITY - podpora integrácie
migrantov na lokálnej úrovni 634903 634903

2020 Európska komisia
SalamSK - Bojujeme proti islamofóbii a
podporujeme obete nenávistných
trestných činov na Slovensku

174711 139769

Titul, meno a priezvisko štatutárneho zástupcu Podpis Dátum podpisu

  


