
ZMLUVA 0 SI'OLUr RA.CI
pri zabezpecen! odbornej prne Itudenrov

\' zmysle § 51 zakona ~"'O/1964 Zb. Obetanskeho zakonnfka \' zneni neskcrsfcb
predpisev

Zmlu\ ni sirany:

VerejnA "'ysoU nola (d'II/~j .,nola U
) :

Nbov:
Sfdlo:
Za staipen y:
reo.
OIl':
It 01'11:
Banko",~ spojenie:
t lslo uftu :
SWIFT:
Pracovisko:

Zasllipeny:

Katollcka univerzita v Ruzomberku (d'alej ..KU")
Hrabovska cesta 5512JIA. 034 01 Rulomberok
Pro f. ThOr. Jozef Jara b. PhD., rektor
3780 1279
20215 12427
SKl02 1S 12427
~tatna pok ladnica Brati slava
SKQ4 8180 0000 0070 0024 2300
SPSRSKBA
Kfiazsky seminar biskupa lana VojtaMiika (d'alej 'OKS")
Spi~sU Kapirula 12, 053 04 Spisske Podhrad ie
doc. ThOr. Peter Majda. PhD.•
rektor KS II moderator Teologicleho iml;tuill Teologicuj/akulty KU (dale)
. TJTFKU'J

•

SpKializovane \'}'uf bO'ie zariadenie (d'a lej ."SJ!2""'):

Nazo v: Spi!sU kat olicka chari ta. Oem Charitas sv . lana Almu1nika.

Sfd lo: Nova l:ubovfia 775. 065 II Nova Eubovna

Za5hi peny: riaditef PhDr. log. Pavel Villek
reo. 35 514 221
OIl':
,t DPII:
D.lInkove spoje nie:
t: uflu: SK28 0200 0000 0000 2963 4592
V.,.iabilny symbol: 200 00 12

u z a t v ' r a j ii

tuto zmlu vu 0 spolupraci pri zabezpecent odbomej praxe srudentov odboru Soctalna prace Teoiogickeho inJlirulu
Teoiogiciejjo1:ulry XU v SpiJ.dOM Podhradi.

I.
Predm d zm luvy

Predmetom zmluvy je cdboma prax studentcv !tudijneho odboru Socialna preca mFKU V)'konavana v zmysle
~tudijnehoprogramu TrrFXU pre prislu!ny akedemicky rok.

'I.
C te r odbor nej prase

1. Cierom odbomej praxe je :
• sprosrredkovar studentom skusenosr so socialnymi vzrehm! a spOsobmi prace. krore sualebo sa uplaEiluju

v organizaciach socialnych sluzieb a podnietit' snehu srudentov 0 reftexiu tejto skusenosti,
• urnoznlr srudenrom prakticke vyskusenle metod, s ktorymi sa zoznamili teoret icky poeas studia.
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• poskytnUt' studentom mo.tnost', aby mohli v pdebehu ltudia konfromc...at' svoje reoreucke predstavy
o soclelnej praci s ich praktickou realizaclou,

• stimulovar proces identifikacie studentov SO soclatnou pnicou eke profesiou.

2. Presne znenie naplne odbomej praxe bode uvedena v Kontaktnom liste, ktOfj student predloH SVZ pred
zatiatk.om \')'konu odbomej praxe. a ktorj je podmienkou nAstupu na odbomu pra...:.

III.
Doba a mtesrc ...j 'kORU odbornej prase

I. Student odbornu prax vykonava v tennine prednaskovehc obdobia prtslusneho semestra v zmyste
hannonogramu akademickeho roka pre prfsl~ny akademicky rok.
2. Rczsah hodfn od bomej praxe srudenra je stanoveny ~tudijn)'m programom pre prfsl~ny akademicky rok.
Kcnkremy pocet hodln odbomej praxe bude 40 h.
3. Odborna prax prebieha spravidla v riadnej praeovnej dobe SVZ a '10 vybrane doi vyrnedzcne v rozvrhu pre
vykon odbomej praxe.
4. Miestc vykonu odbomej praxe srudenta bude Dom Charitas sv. lana Almuznfka, Nova tubovna 775. 065 II
Nova Eubovna.

,V.
Zabup«'uie podmienek pre rulizaciu odbornej pr31e a po..,iooosti l mlu.... oyeh strin

I Povinnosti SVZ:

a) zabezpeeir odbomu prax presruden tov v srudijnebc odbonJ Soci3lna prace v pot.adovanom rozsahu,
b) poverit' svojho zamestnenca s organizovanlm a odborn}m vedenim srudenta poCas odbomej prau,
e) prj nasrupe ltudenta na cdbornu prax obomamit' ho so specifickyml zasedaml bezpecnosu a ochrany

zdravia prj praci, prolipoliamej ochrany, ktoru vykona povereny zarnestnanec SVZ; toto skutOCnosf je
potrebne pfsomne dolo.tit'.

d) v de" nasrupu na odbomu prax oboznamir srudentov s povinnost'ou zachovavar mlzantivosr v sulade
s etickym k6dexom socialneho pracovmke,

e) pri nasrupe na odbomli pmx Itude nta cbcznamir s pracovnym pori adkom, precovnym rezi mom SVZ
a ulohami a povinnost'ami srudenta z toho vyp lyvaj licimi.

l) vcas obcznamir gtudenta s d'al~imi normami a pravidlami. ktore su nevyhnutne pr e riadny vykon
odbomej praxe alebo prispievaju k plneniu ciel'ov odbomej praxe ,

g) vytvortr studentcvi dosrarocne pr imerane pracovne podm ienky, v ktorjch mOle srudem v spolupracl
s ratorom praxe cc najkv alitnejfie a efeku vne naplnit' clef odbomej praxe deflnovany v tej to zmluve,

h) vyrvorit' priestor pre efektivne vyuzl tie vedomostnehc a osobncstneho potenclafu srudema k nap lneniu
ciefov svz,

i) vystavir studenrcvt potvrdenie 0 vykonanej odbomej praxi do vYkazu praxi, vratene hodnotenia vykonu
praxe srudenta,

j) umoznit' poverenemu pracovnikovi ~k.oly vykonat' konuolu ... priebehu vykonu odbomej praxe ~tudenta.

k) SVZ si redukuje patet Studemo... na odbomli prax s prihliadnutim na momosti pracovnikov ajeho
priestoru.

I) SVZ m61.e ukoocit' vykon odbomej praxi m.denta. v pripade opakovantho aleho z3vahleho poI'\rlenia
povinnosti ~tudenla pot.as odbomej praxi. ktore sli definovane v tejto zm luve . SVZ je povinne 0 tomto
postupe obomami( zAstupcu ~koly.

m) odb0m3. prax ~ta nie je a oebude povafovana za prncovny pomer padra ustano...enl ZAkonnika
prace a ~VZ sa nebude ani ~tudenlovi a ani ~kole zodpovedat' ako zamestnavaler.

2. Povinnosti JAoly:

a) poverit' svojho zamestnanca zastupujliceho ~kolu vo v~tkych za lefitostiach tjkajlicich sa naplnenia
tejlo zmlu vy, ktoryrn bude: T hLic. Martin Ta ra j , PhD.• lajomnlk Katedry spo locenskych vied na TF.
TI v Spi~skom Podhrnd l.

b) poufit' l tudentov 0 podm ienk ach vykonavan ia praxe a pofiada vkAch na prieu. ktoril budu vykonavat'
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poeas praxe,
c:) upozomif srucentov, Ie tidaje ziskane 0 klientoch a 0 SVZ mbtu poutif iba na vzdelavac ie iately,
d) upozomif studersov na nevyhnctnosr dodrtiavat" elicky kcdex socialnehcprncovnfk.a,
e) spolupracovaf 5 poverenym zamesmancom SVZ pri vykone odbomej psaxe a odstrafIovanl pripadnych

nedostatkov pocas jej v)'konu,
o precovne hodnotenie srudentcv z odbomej praxe vyu1:if ako podklad pre zaveretne hodnotenie srudenta

v predmete odboma prax,
g) oboznamir srudenta s pravaml, povinnosfami a ustanoveniami 0 zodpovednosti za skodu,
h) poeas vykonu odbomej psaxe studentorn ostava ich pravne postavenie ~tudenta vysokej skoly

nezmenene, a to aj \I oblasti ich poistenia (zdravomebo, nemocenskehc, d&::hodko\leho, atd' .), v zmysle
plamych, vseobecne l..avlmych pra...nych predpisov, a tiet ... pripade Urnzu i vo vMkych osramych
pripadoch, nakol'ko tate odborna prax je podra zakona 0 vysckycb skotach v plamom znenl a
scbvaleneho srodijnebo programu,seeesrou Ich vysokoskolskeho ~tud i a.

3. Povinnosti studente:

a) zodpovedne a svedomitc plni t' ulohy, krcrych povaha suvist s predmetom studia a s cinnosrou daneho
SVZ

b) dodrfiavar etick)' k6dex societnebc pracovnfka,
c) dodrfiavat' pracovny refim na pracovisku,
d) respektovar pokyny kompeeenmycb zamesmancov SV4 ktort budu zabezpeeovar a kontrolova!'

odbcmu prax..,
e) vykonavat' odbomu prax bez narokuna mzdu,
o poeas odbomejpraxe nosir primerane obleeenie podra pcziadaviek ti charakteru peaceviska.
g) dodrtiavat' predpisy 0 bezpeenosti a ocbrane zdravia pri praci,
h) dodrfiavaf privoe predpisy, vzt'ahujuce sa na prislldne SVZ (pracovny poriadok zariadenia. Jtandardy

prace organiz3cic a i.),

V.
Zodpondno t' za J kod u

I. SfUdent zodpo...ed3 SVZ za skod u, ktoru mu sp&sobf pocas vykonu praxe alebo v priamej suv islosti s nlm
podfa §2 14 lakonnika prace v platnom zneni a nadvazujucich pravnych predpisov.
2. SVZ zodpoveda za skodn, ktora srudentovi vmikla na zdrav l a lebo na majetk.u, podfa § 420 a nasI. mona
t!.4011964 lb. Obcianskebc zakonnfka v menl nesko rs tch predpisov a nedvazujucich pravnych predpisov.

VI.
Platobne podmlenky

I. Skala poskytnc SVZ prtspevok z ut!clov)'ch flnancnych prostriedkov stamebo rozpocru na jednu hodinu
rozboru a to do v)1ky 0.66 € na jehc beme naklady potas odbornej praxe.
2. Odmen u pre tutora zariadenia za rea lizovane hodiny rozboro... odbomej prax i \')'plat! U:ota na zaklade dohody
o vykonani prcice a v suladc 5 Metodikou rozpisu dotAcil ro ~tAtneho rozpOCtu ...erejnjrn V)'sokYm ! kolam na
prislldnj kalendAmy rok.
3. Skola poskytne zariadeniu prIspevok z Utclo vych f1I1an(!orch prosnicdkov stAtncho rozpottu na jednu hodinu
rozboru a to do vj!ky 9.00 € (bruno) na odmenu pre tUtora odbomej prax e, klar)' je zamcstnancom zariadenia
a naod...odyzamesmanca a zamestnavatera).
4 . Finantny prispevok. poukAte !kola na bankovy it~et zariadeniu, ktor}' je udanj na prvej strane tejto zmluvy, do
15.03.2018. Podk.ladom pre vytit to...anie a tihradu j e rozpis zrealizo...anych rozboro... odbomej praxe
v prislUSnomsemestri. vypracovany mentorom praxe a potvrdenj riaditerom zariadenia.
5. Finantnj prispevok. zariadenie nem6le poutif na iny utel, aka je uvedeny ... bode I t!IAnku VI.
6 . Nillady spoje~ so stra vo...anlm a Ub)1o...anlm si hradf ~tudcnt sam.

VII.
za....C'r"dne ustano\lC'nia

I, Tato zmluva sa uzatvara na dobu urtitu: od 13.10.201 7 do 31.01.2018
2. T uta zmluvuje momo men if len plsomnymi dodatka mi , podpJsanymi zm luvnymi stranam i.
3. Tato zmluva zanika:
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- uplynu tim doby, na Jaonj bola uzarvorena
- pred uplynutfmdcby, na ktorU bola uzarvorena:
J. pUom11Oll dohodou zmlllVrrjch stron.
2. plsomnou vypovedo« IioJy v pdpade, te pocas praxe studeraa lkola opokovane (tj .", ini",alne triJ:Tfit)
pisomne upozomda S'vz. te 1"/2% t tuderaa nie je vssdade sjej cietmi stanovenfmi v t/Qntu 1/ tefto zmluvy;
vi'PclI'edn4 doba je jeden mesioc 0 sacina plynri( od prveho dna mestaca nasledujUceho po dni, v horo", bola
vipovel! IA:oly pt'eukO::aterne doruceno druhej zml""nej $trane.
4. Pravne vzrahy zmluvnycb stran bligie nespeclflkov ane v tejto zmluve sa riadia vseobecne zavliznymi
predpismi Slcvenskej republiky.
5. Zmluvn e strany uzatvaraju zmJuvu slobodne, vlllile, be z tiesne a vyhlasuju, ze obsah rejto zmfuvy je pre nich
urtit)' a zrozumiterny,
6. ~VZ podpisom zmJuvy vyhlascje, t.e je oboznarnene 5 povinnosrou IA:aly zverejnlr cbsah zmluvy
v Cenrralnom regis tn zmlev a stihlasf so zverejnenlm.
7. Taw zmluva nadobuda plamosr dfIom jej podpisu, utinnost' nadOOUda nasledujuct defl po zverejnent
v Centrilnom registri zmluv.
8. Tate zmluva je vybotovena v troeh exemplaroch, z ktorych jeden dostane SVZ a d..a skota,
9. Zmluva nadobUda platnosl" dncm jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami.

V Spi!skom Podhradi, dfIa 13.10.201 7

•

sP\$sM MTOl.iCM CttARlTA
SEK RE TA RIAT

t VAVES,---.=or.

PhDr. Ing. Pavol Vilt ek

riaditer SpKCH

-4/ PnJ
prof. ThOr. J02ef Jarab, PhD .

rektor KU
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Priloha c, 1 Zoznam studentov vykonavajuci cdbornu prax v §pecializovBnom ryucbol:om
zariadeni:

Dom Charitas S". Jana Almui:nika~No,,'a Eubovfia

No," ~uboviia 775~ 065 II No"'a Eubovtia, 05212010119

Student
Tutor
Mgr. Monika Polakevicova 1. Be. Aki mjak David,

2. Be. Krafcfkova Maria,
3, Be. Zarniskova Veronika

•

. \ \,
, ~\
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