E MINISTERSTVO EUROPSKA UNIA
PRACE, SOCIALNYCH OPERACNY PROGRAM
VEC[ A RODINY - Eurdpsky socialny fond

SLOVENSKE) REPUBLIKY Eurdpsky fond regiondlneho rozvoja & o & LUDSKE ZDROJE

ITMS KOD:
Priloha €. 1 k zmluve o dielo €. spisu: 8081/2017-M_OPTP, ¢. zaznamu: 47052/2017

Cena a harmonogram terminov plnenia predmetu zmluvy
»,Prognézy vyvoja na trhu prace v Slovenskej republike II*

Predmet plnenia:

1. Vypracovanie komplexnej metodiky pokryvajucej vSetky aktivity projektu vratane jej
pravidelnej aktualizacie

komplexné metodické vymedzenie vstupnych datovych veli€in zdrojov, prognostickych
modelov zamestnanosti, nezamestnanosti nahradného dopytu a absolventov prichadzajucich
na trh prace; spbésobu kvantifikacie disparit na trhu prace v pozadovanych podrobnych
regionalno-odvetvovo-profesijnych  Strukturach; vyvoj metodiky na realizaciu vyberu
spravodajskych jednotiek a vypracovanie metodickych postupov organizaéno-technického
zabezpecenia na realizaciu celoslovenskych terénnych zistovani prostrednictvom Spi¢kovych
expertov na ziskanie relevantnych vstupnych udajov od vybranych regionalne vyznamnych
ekonomickych subjektov, expertov na odvetvia, vybranych Zivnostnikov a ich zastupcov,
Studentov strednych a vysokych 8kl a kompetentnych institicii pre oblast investicii a tvorbu
novych pracovnych miest

Termin Suma Suma

protokolarneho
prevzatia
Vystupy vystupov od
nadobudnutia | S DPH bez DPH
ucinnosti
zmluvy

- Komplexna metodika pokryvajuca vSetky

o X do 2 mesiacov 108 600,00 90 500,00
aktivity projektu

do 11

- Aktualizacia komplexnej metodiky mesiacov

10 920,00 9 100,00

do 23

- Aktualizacia komplexnej metodiky mesiacov

10 920,00 9 100,00

2. Komplexna analyza zamestnanosti a verifikacie prognéz

realizacia hibkovych analyz vyvoja a aktudlnej Urovne zamestnanosti, vyvoj a
verifikacia prognostickych modelov podla konkrétnych zamestnani, ktoré poskytni podrobny
analyticky pohfad na zamestnanost, jej Struktiurne zmeny a vyvojoveé trendy v jednotlivych
regionoch SR (na urovni NUTS 3 a vybranych zhlukov regiénov), profesiach klasifikacie
zamestnani SK ISCO-08 (minimalne na uroven podskupin zamestnani, resp. 4 znakov) a
odvetviach ekonomickych c&innosti klasifikacie SK NACE Rev. 2 (minimdlne na urovni 2
znakov)

Termin Suma Suma

protokolarneho
prevzatia
Vystupy vystupov od
nadobudnutia | S DPH bez DPH
ucinnosti
zmluvy
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- K.o.m,pllexna anglyza zamestnanosti a do 3 mesiacov | 156 000,00 130 000,00
verifikacia prognéz v roku 2017

- K_o_m’pl_exna anrfllyza zamestnanosti a do 1_5 156 000,00 130 000,00
verifikacia prognoz v roku 2018 mesiacov

- K_o_m,pl_exna anglyza zamestnanosti a do 2_7 156 000,00 130 000,00
verifikacia prognoz v roku 2019 mesiacov

3. Komplexna analyza o uplatneni a miere uplatnitelnosti absolventov (strednych
a vysokych $kol) na trhu prace v SR a jej jednotlivych regiénoch (na urovni NUTS 2
a vybranych zhlukov regiéonov), podla odboru vzdelania, vykonavaného zamestnania,
resp. evidencie uchadzacov o zamestnanie, mzdového ohodnotenia a integralneho
ukazovatela pre ucebné a Studijné odbory jednotlivych Skél na zaklade aktualne
dostupnych udajov

vypracovanie rocnych ucelenych analyz o uplatneni a miere uplatnitelnosti absolventov
jednotlivych strednych a vysokych $kél podla odborov vzdelania klasifikacie KOV (minimalne
na urovni 4 znakov) na trhu prace v SR a jej jednotlivych regidonoch (na urovni NUTS 3 a
vybranych zhlukov regiénov) osobitne z pohladu optimalnosti vykonavaného zamestnania
podla klasifikacie zamestnani SK ISCO-08 (minimalne na darovni 4 znakov), miery
nezamestnanosti a mzdového ohodnotenia absolventov. Prostrednictvom jednotlivych
parcialnych faktorov miery uplatnenia absolventov strednych a vysokych $kél bude vytvoreny
komplexny integralny ukazovatel miery uplatnenia a uplatnitelnosti absolventov strednych
a vysokych $Skél podla klasifikacie odborov vzdelania a jednotlivych 8kél, ktory poskytne
komplexné hodnotenie Studijnych a uebnych odborov na jednotlivych Skolach a umozni
kvalifikované a zodpovedné pinenie uloh Ustredia prace, socidlnych veci a rodiny
vyplyvajucich z narodnej legislativy (Zakon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a zakon
€. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov)
a z aktualnych medzinarodnych noriem v oblasti politik a stratégii zamestnanosti
(Rozhodnutie Rady Eurdépskej unie o usmerneniach politik zamestnanosti ¢lenskych Statov zo
dna 2. 3. 2015 COM/2015/098 a i.)

3a) Uplatnenie absolventov strednych a vysokych §kol v zamestnaniach

Termin Suma Suma
protokolarneho
prevzatia
Vystupy vystupov od
nadobudnutia | s DPH bez DPH
ucinnosti
zmluvy
- Uplatnenie absolventov strednych a
vysokych 8kél podla vykonu konkrétneho .
zamestnaniach podra SK ISCO-08 do 4 mesiacov 64 800,00 54 000,00
(adekvatne, neadekvatne) v roku 2017
- Uplatnenie absolventov strednych a
vysokych 8kél podla vykonu konkrétneho do 16
zamestnaniach podfa SK ISCO-08 mesiacov 64 800,00 >4000,00
(adekvatne, neadekvatne) v roku 2018
- Uplatnenie absolventov strednych a
vysokych 8kél podla vykonu konkrétneho do 28
zamestnaniach podfa SK ISCO-08 mesiacov 64 800,00 >4000,00
(adekvatne, neadekvatne) v roku 2019
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- Uplatnenie absolventov strednych a

vysokych 8kél podla vykonu konkrétneho do 39
zamestnaniach podfa SK ISCO-08 mesiacov
(adekvatne, neadekvatne) v roku 2020

64 800,00 54 000,00

3b) Uplatnenie absolventov strednych a vysokych §kél z hladiska mzdového
ohodnotenia

Termin
protokolarneho

Suma Suma

prevzatia
Vystupy vystupov od
nadobudnutia | S DPH bez DPH
ucinnosti
zmluvy

- Uplatnenie absolventov strednych a
vysokych $kdl podla vySky hrubej mesacnej do 4 mesiacov 55 500,00 46 250,00
mzdy v roku 2017

- Uplatnenie absolventov strednych a

vysokych $kol podfa vysky hrubej mesagne; fnoeig o 55 500,00 46 250,00
mzdy v roku 2018

- Uplatnenie absolventov strednych a do 28

vysokych 5kol podfa vysky hrubej mesacnej mesiacov 55 500,00 46 250,00
mzdy v roku 2019

- Uplatnenie absolventov strednych a do 39

vysokych 5kol podfa vysky hrubej mesacnej mesiacov 55 500,00 46 250,00

mzdy v roku v roku 2020

3c) Uplatnenie absolventov strednych a vysokych §kél z hl'adiska nezamestnanosti

Termin Suma Suma
protokolarneho

prevzatia
Vystupy vystupov od
nadobudnutia | s DPH bez DPH
ucinnosti
zmluvy

- Uplatnenie absolventov strednych a
vysokych 8kél z hlfadiska pocetnosti v evidencii | do 4 mesiacov 21 300,00 17 750,00
na uradoch prace v roku 2017

- Uplatnenie absolventov strednych a

vysokych $kél z hlfadiska pocetnosti v evidencii (rjnoeiizlcov 21 300,00 17 750,00
na uradoch prace v roku 2018

- Uplatnenie absolventov strednych a do 28

vysokych $kél z hfadiska pocetnosti v evidencii . 21 300,00 17 750,00

. . mesiacov

na uradoch prace v roku 2019

- Uplatnenie absolventov strednych a do 39

vysokych 8kél z hlfadiska pocetnosti v evidencii mesiacov 21 300,00 17 750,00

na uradoch prace v roku 2020
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3d) Komplexné hodnotenie uéebnych a sStudijnych odborov podla jednotlivych
strednych a vysokych Skoél na zaklade integralneho ukazovatela

Termin Suma Suma
protokolarneho
prevzatia
Vystupy vystupov od
nadobudnutia | s DPH bez DPH
ucinnosti
zmluvy
- Komplexné hodnotenie u¢ebnych a
Studijnych odborov podla jednotlivych do 10 52 500.00 43 750.00
strednych a vysokych 8kol na zaklade mesiacov ’ ’
integralneho ukazovatela v roku 2017
- Komplexné hodnotenie u¢ebnych a
Studijnych odborov podla jednotlivych do 21 52 500.00 43 750.00
strednych a vysokych 3kol na zaklade mesiacov ’ ’
integralneho ukazovatela v roku 2018
- Komplexné hodnotenie u¢ebnych a
Studijnych odborov podla jednotlivych do 33 52 500.00 43 750.00
strednych a vysokych 8kol na zaklade mesiacov ’ ’
integralneho ukazovatela v roku 2019
- Komplexné hodnotenie u¢ebnych a
Studijnych odborov podra jednotlivych do 31.12.2020 | 52500,00 43 750,00
strednych a vysokych 8kél na zaklade
integralneho ukazovatela v roku 2020

4. Zabezpecenie relevantnych udajov, vypoctov a vyhodnotenie vysledkov vyberovych
kvalitativnych a kvantitativhych prieskumov

realizacia odbornych prac v oblasti kvalitativnych a kvantitativnych terénnych prieskumov
prostrednictvom kvalifikovanych expertov u vybranych regionalne vyznamnych ekonomickych
subjektov, expertov na jednotlivé odvetvia, vybranych zivnostnikov a ich zastupcov, Studentov
strednych a vysokych 35k&l a kompetentnych institucii pre oblast investicii a nasledné
vyhodnotenie vysledkov ziskanych z vy§Sie uvedenych terénnych prieskumov

4a) Zabezpecenie relevantnych udajov, vypoétov a vyhodnotenie vysledkov
vyberovych kvalitativnych a kvantitativhych prieskumov u vybranych regionalne
vyznamnych zamestnavatelov a expertov na vybrané odvetvia

Termin Suma Suma
protokolarneho
prevzatia
Vystupy vystupov od
nadobudnutia | S DPH bez DPH
ucinnosti
zmluvy
Zabezpecenie relevantnych udajov, vypoctov
a vyhodnotenie vysledkov vyberovych
kvalitatl’vpych a !Wa,n titatiynych prjeskumov do 6 mesiacov | 323 400,00 269 500,00
u vybranych regionalne vyznamnych
zamestnavatefov a expertov na vybrané
odvetvia v roku 2017
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Zabezpecenie relevantnych udajov, vypoctov
a vyhodnotenie vysledkov vyberovych
kvalitativnych a kvantitativnych prieskumov

u vybranych regionalne vyznamnych do 13
zamestnavatelov a expertov na vybrané mesiacov
odvetvia v roku 2018

323 400,00 269 500,00

Zabezpecenie relevantnych udajov, vypoctov
a vyhodnotenie vysledkov vyberovych
kvalitativnych a kvantitativnych prieskumov do 25

u vybranych regionalne vyznamnych mesiacov
zamestnavatelov a expertov na vybrané
odvetvia v roku 2019

323 400,00 269 500,00

4b) Zabezpeéenie relevantnych Uudajov, vypoétov a vyhodnotenie vysledkov
vyberovych kvalitativhych a kvantitativhych prieskumov u vybranych mikro podnikov a
zivnostnikov

Termin Suma Suma
protokolarneho

prevzatia
Vystupy vystupov od
nadobudnutia | s DPH bez DPH
ucinnosti
zmluvy

- Zabezpecenie relevantnych udajov,
vypoctov a vyhodnotenie vysledkov
vyberovych kvalitativnych a kvantitativnych do 6 mesiacov | 294 600,00 245 500,00
prieskumov u vybranych mikro podnikov a
zivnostnikov v roku 2017

- Zabezpecenie relevantnych udajov,
vypoctov a vyhodnotenie vysledkov

vyberovych kvalitativnych a kvantitativnych r(‘jnoeii?acov 294 600,00 245 500,00
prieskumov u vybranych mikro podnikov a

zivnostnikov v roku 2018

- Zabezpecenie relevantnych udajov,

vypoctov a vyhodnotenie vysledkov do 25

vyberovych kvalitativhych a kvantitativnych mesiacov 294 600,00 245 500,00

prieskumov u vybranych mikro podnikov a
Zivnostnikov v roku 2019

4c) Zabezpecenie relevantnych udajov, vypoétov a vyhodnotenie vysledkov
vyberovych kvalitativnych a kvantitativnych prieskumov u Studentov strednych a
vysokych skél

Termin Suma Suma
protokolarneho

prevzatia
Vystupy vystupov od
nadobudnutia | s DPH bez DPH
ucinnosti
zmluvy
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Zabezpecenie relevantnych udajov, vypoctov
a vyhodnotenie vysledkov vyberovych
kvalitativnych a kvantitativnych prieskumov u [ do 6 mesiacov | 139 200,00 116 000,00
Studentov strednych a vysokych $kol v roku
2017

Zabezpecenie relevantnych udajov, vypoctov
a vyhodnotenie vysledkov vyberovych

kvalitativnych a kvantitativnych prieskumov u ?noe;iitcov 139 200,00 116 000,00
Studentov strednych a vysokych Skél v roku

2018

Zabezpecenie relevantnych udajov, vypoctov

a vyhodnotenie vysledkov vyberovych do 26

kvalitativnych a kvantitativnych prieskumov u mesiacov 139 200,00 116 000,00

Studentov strednych a vysokych $kél v roku
2019

4d) Zabezpecenie relevantnych uUdajov a vyhodnotenie udajov o planovanych
investiciach

Termin Suma Suma
protokolarneho

prevzatia
Vystupy vystupov od
nadobudnutia | s DPH bez DPH
ucinnosti
zmluvy

Zabezpecenie relevantnych udajov a
vyhodnotenie udajov o planovanych do 6 mesiacov 19 500,00 16 250,00
investiciach v roku 2017

Zabezpecenie relevantnych udajov a

vyhodnotenie udajov o planovanych o 14 19 500,00 16 250,00

. o mesiacov

investiciach v roku 2018

Zabezpecenie relevantnych udajov a do 26

vyhodnotenie udajov o planovanych . 19 500,00 16 250,00
mesiacov

investiciach v roku 2019

5. Kratkodoba prognoéza vyvoja na trhu prace v oblasti oéakavanych buducich potrieb
zamestnancov, nezamestnanosti, po¢tu absolventov, poétu uvolnenych pracovnych
miest a poctu zivnostnikov v SR a jej jednotlivych regionoch podla jednotlivych
zamestnani v horizonte 1 roka

realizacia vysokokvalifikovanych expertnych prac suvisiacich s vyvojom originalnych metod
na vytvorenie kratkodobych prognéz vyvoja na trhu prace v SR v oblasti oCakavanych
buducich potrieb zamestnancov, nezamestnanosti, poCtu absolventov a ich potrieb podla
odborov vzdelania, po¢tu uvolnenych pracovnych miest a poctu zivnostnikov v SR podla
jednotlivych zamestnani v horizonte 1 roka (komplexné pokrytie v triedeniach a kombinaciach
triedeni SK ISCO-08 minimalne na uroven 4 znakov, SK NACE Rev. 2 minimalne na urovni 2
znakov, NUTS 3 a vybranych zhlukov regiénov), ktoré umoznia adresovat perspektivne
pracovné prilezitosti v kratkodobom horizonte a efektivhu realizaciu operativnych naprav
neziaduceho kratkodobého vyvoja prostrednictvom racionalne opodstatnenych a podlozenych
rozhodnuti v oblasti aktivnych opatreni na trhu prace a umoznia kvalifikované pinenie uloh
Ustredia prace, socialnych veci a rodiny vyplyvajlcich zo zakona &. 5/2004 Z. z. o sluzbach
zamestnanosti a zakona ¢&. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a
doplneni niektorych zakonov a v nadvaznosti na poziadavky vyplyvajuce z medzinarodnych
legislativnych noriem (Rozhodnutie rady EU o usmerneniach politik zamestnanosti lenskych
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20909
- a M

$tatov zo dria 2. 3. 2015 COM/2015/098, Program EU pre nové zrucnosti a nové pracovne
miesta (COM(2010) 682 zo diia 23. novembra 2010), Rozhodnutie Rady EU o usmerneniach

pre politiky zamestnanosti lenskych $tatov (2014/322/EU zo dfia 6. maja 2014))

Termin

i Suma Suma
protokolarneho
prevzatia
Vystupy vystupov od
nadobudnutia | s DPH bez DPH
ucinnosti
zmluvy
Kratkodoba progndza vyvoja na trhu prace v do 7 mesiacov 165 600,00 138 000,00
roku 2017
Kratkodoba prognéza vyvoja na trhu prace v do 15 165 600,00 138 000,00
roku 2018 mesiacov
Kratkodoba prognéza vyvoja na trhu prace v do 2_7 165 600,00 138 000,00
roku 2019 mesiacov

6. Strednodoba prognéza v oblasti oéakavanych buducich potrieb zamestnancov,
nezamestnanosti, poétu absolventov, poétu uvolnenych pracovnych miest a poctu
zivnostnikov v SR a jej jednotlivych regionoch a podla jednotlivych zamestnani
v horizonte 5 rokov

realizacia expertnych vysokokvalifikovanych prac suvisiacich s vyvojom originalnych metéd
na vytvorenie strednodobych progndz vyvoja na trhu prace v SR v oblasti ofakavanych
buducich potrieb zamestnancov, nezamestnanosti, po¢tu absolventov a ich potrieb podla
odborov vzdelania, poc¢tu uvolnenych pracovnych miest a poétu zivnostnikov v SR podla
jednotlivych zamestnani v horizonte 5 rokov (komplexné pokrytie v triedeniach a
kombinaciach triedeni SK ISCO-08 minimalne na urovenn 4 znakov, SK NACE Rev. 2
minimalne na urovni 2 znakov, NUTS 3 a vybranych zhlukov regiénov), ktoré umoznia
identifikovat perspektivne a neperspektivne pracovné prilezitosti v strednodobom horizonte za
ucelom prijimania strategickych rozhodnuti v oblasti vzdelavania a pripravy pre trh prace a
umoznia kvalifikované pinenie Gloh Ustredia prace, socialnych veci a rodiny vyplyvajtcich zo
zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti v zneni neskorsich predpisov a zakona €.
61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov
avnadvaznosti na poZiadavky vyplyvajuce z medzinarodnych legislativnych noriem
(Rozhodnutie rady EU o usmerneniach politik zamestnanosti &lenskych $tatov zo diia 2. 3.
2015 COM/2015/098, Program EU pre nové zruénosti a nové pracovné miesta (COM(2010)
682 zo dfia 23. novembra 2010), Rozhodnutie Rady EU o usmerneniach pre politiky
zamestnanosti &lenskych $tatov (2014/322/EU zo dfia 6. méaja 2014))

Termin Suma Suma
protokolarneho
prevzatia
Vystupy vystupov od
nadobudnutia | S DPH bez DPH
ucinnosti
zmluvy
ﬁgﬁfﬁgc’é’ ?Opk:)cz/g\rll ?giupgglle;b trhu prace v do 7 mesiacov | 165 600,00 138 000,00
Strednodoba progndza potrieb trhu prace v do 16 165 600.00 138 000.00
horizonte 5 rokov v roku 2018 mesiacov ’ '
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Strednodoba prognéza potrieb trhu prace v do 28

; ) 165 600,00
horizonte 5 rokov v roku 2019 mesiacov

138 000,00

7. Kvantifikacia kratkodobého a strednodobého nesuladu na trhu prace a z neho
vyplyvajuce odporucania pre trh prace v SR a jej jednotlivych regiénoch vyplyvajlce
z kvalifikaénych poziadaviek zamestnavatelov na pracovnu silu s cielom maximalizacie
uplatnenia absolventov $kél a uchadzacov o zamestnanie

identifikacia a kvantifikacia kratkodobého a strednodobého nesuladu na trhu prace podla
odborov vzdelania a zamestnani v SR a jednotlivych regidonoch v SR a z nich vyplyvajuce
odporucania pre stratégiu zamestnanosti v SR na zaklade kvalifikaénych poZiadaviek
zamestnavatelov na pracovnu silu s cielom maximalizacie uplatnenia absolventov 3kél a
uchadzaCov o zamestnanie (SK ISCO-08 minimalne na urovenn 4 znakov, NUTS 3 a
vybranych zhlukov regiénov), ktoré adresne kvantifikuji nesulad medzi ponukou a dopytom
na trhu prace

Termin Suma Suma
protokolarneho

prevzatia
Vystupy vystupov od
nadobudnutia | S DPH bez DPH
ucinnosti
zmluvy

Kvantifikacia disparit na trhu prace a z nich
vyplyvajuce odporucania pre trh prace v SR do 8 mesiacov 67 500,00 56 250,00
a jej jednotlivych regionoch v roku 2017

Kvantifikacia disparit na trhu prace a z nich

vyplyvajuce odporucania pre trh prace v SR o 1.8 67 500,00 56 250,00
e e - mesiacov

a jej jednotlivych regionoch v roku 2018

Kvantifikacia disparit na trhu prace a z nich do 30

vyplyvajuce odporucania pre trh prace v SR mesiacov 67 500,00 56 250,00

a jej jednotlivych regiénoch v roku 2019

8. Zabezpeéenie prehladného spdsobu prezentacie vysledkov projektu pre Ustredie
prace, socialnych veci a rodiny a jednotlivé urady prace, socialnych veci a rodiny
prostrednictvom uzivatelsky priateI'ského nastroja (internej aplikacie)

Vytvorenie webovej aplikacie

Termin Suma Suma
protokolarneho
prevzatia

Vystupy vystupov od
nadobudnutia | S DPH bez DPH
ucinnosti
zmluvy

- Tvorba interného informacéného

prezentacného nastroja do 7 mesiacov 21 300,00 17 750,00

- Aktualizacia interného prezentadného do 19

informaéného nastroja v roku 2018 . 12 360,00 10 300,00
mesiacov

- Aktualizacia interného prezentadného

informacného nastroja v roku 2019 do 3.1 12 360,00 10 300,00
mesiacov
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- Aktualizacia interného prezentaéného
informaéného nastroja v roku 2020 do 31.12.2020 12 360,00 10 300,00
CELKOVA CENA ZA CELY PREDMET ZAKAZKY VEUR | , 00040000 | 413285000
(SUCET CIEN ZA BODY 1 AZ 8 PREDMETU PLNENIA) ' ’
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