MANDATNA ZMLUVA

uzavretd podla § 566 a nasl. Zdkona €. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorSich

predpisov

medzi

Mandantom: Obec Betlanovce
Sidlo: Betlanovce 23, 053 15
ICO: 00 328 952
DIC: 2020717600
Zastupena : Ing. Zoltan Varga , starosta obce
Telefon: 053/449 02 15, 0904688184
e-mail: podatelna@betlanovce.sk, starosta@betlanovce.sk

(d’alej ako ,, mandant ")

a
Mandatarom: Sor —med s.r.o.
Sidlo: Sportovd 918/41, 059 71 Lubica
I1CO: 36 865 052
DIC: 2022909108

Zastipena : MUDr. Viktor Sorokac , konatel

Zapis: v Obchodnom registri Okresného sidu Presov, Oddiel: Sro, VloZka ¢islo: 22106/P
Telefén: 0524523150

e-mail: sormedsro@gmail.com
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(d’alej ako ,, mandatar ")

CLIL
Predmet zmluvy

Mandatar sa touto zmluvou zavézuje, Ze bude vykondvat' za odplatu Cinnosti podla poZiadaviek
mandanta uvedené v Mandatnej zmluve (dalej aj ako ,,zmluva*) predovsetkym ide o :

vykondvanie ¢innosti na dseku ,,Dohl'adu nad zdravim zamestnancov pre 1.a.2. kategdriu®
v stilade so zdkonom NR SR €. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejného
zdravia v z.n.p. v podmienkach pracovisk mandanta vriatane vyhotovenie prislusnej
pisomnej dokumentécie.

poradenstvo zamerané na ochranu zdravia pri prici a predchddzanie vzniku chordb
z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou, identifikdcia zdravotnych rizik vyplyvajicich
z fyzikdlnych, chemickych, biologickych a inych faktorov prace a pracovného prostredia,

posidenie zdravotnych rizik z expozicie identifikovanym zdraviu Skodlivym faktorom
prace a pracovného prostredia a na zdklade tohto posidenia vypracovanie posudku o riziku

s kategorizaciou prac vykonavanych zamestnancami v prislu§nych profesiach z hl'adiska
zdravotného rizika,

zaistovanie bezpecnosti a zdravotnej neskodnosti prace vo vSetkych Cinnostiach, ktoré na
pracoviskdch mandanta prebiehaju,



= vypracovanie jednotlivych ndpravnych odporicani na odstrdnenie nedostatkov, ktoré boli
na pracoviskach v jednotlivych prevadzkach u mandanta zistené,

= pravidelné ndvstevy a kontroly,

= dohlad nad pracovnymi podmienkami pre 1. a?2. kategdriu zamestnancov 1 x za 24
mesiacov, vratane vypracovania prisluSnej dokumentécie,

= poskytovanie poradenskych sluZieb v oblasti odbornych, metodickych organizaénych,
kontrolnych, koordinaénych, vzdelavacich tloh a inych tloh pri zaistovani dohladu nad
pracovnymi podmienkami pre 1. a 2. kategériu zamestnancov, najmid z hladiska
primeranosti pracovnych priestorov a stavieb, pracovnych procesov a postupov, pracovnych
prostriedkov ainych technickych zariadeni, pracovného prostredia aich technického,
organiza¢ného a persondlneho zabezpecenia,

»  ¢innost’ dohl'adu nad pracovnymi podmienkami pre 1. a 2. kategériu zamestnancov sa tyka
vsetkych pracovisk a prevadzok mandanta,

= pravidelné spracovanie a poddvanie pisomnych sprav priebeZnych alebo kone¢nych sprav,
zaznamov, informdcii a ndvrhov zo zrealizovanych vykonov ¢innosti alebo zadanych uloh.
Vsetky prace, ¢innosti a vykony mandatir zrealizuje v silade so systémom zabezpecenia
kvality mandanta.

= iné price vykondvané na zdklade poZiadaviek pre mandanta stivisiace s predmetom tejto
zmluvy,

CL 1L
Doba plnenia

Mandatiar bude zabezpecovat ¢innosti na useku dohladu nad pracovnymi podmienkami vyp-
lyvajuce zo zmluvy od 01. 02. 2022 na dobu neur¢itu.

CL 111
Odplata a platobné podmienky

Mandant sa zavidzuje zaplatit’ za vykonanie hore uvedenych ¢innosti mandatarovi 1 x za 24 mesiacov
dojednant odplatu vo vyske 150 € s DPH, slovom stopit'desiat (euro) k 31.12. kalendarneho roka,
ktoré je splatna na ucet mandatdra uvedeného v tejto Mandatnej zmluve.

Mandatar vystavi faktdru so splatnostou 14 dni od jej doruc¢enia mandantovi.
Faktdra musi obsahovat néleZitosti dafilového dokladu :

- ndzov, sidlo, ICO, DIC, oznalenie reg. sidu a ¢islo vlozky mandanta - odberatel’;
- ndzov, sidlo, ICO, DIC, ozna&enie reg. sudu a ¢islo vlozky mandatara - dodavatel’;
- bankové spojenia;
- fakturovanu c¢iastku;
- splatnost’ podl'a tejto MZ
- podpis dodavatela
CLIV.
Povinnosti zmluvnych stran

1. Mandatir zdvdzne vyhlasuje, Ze ma platné oprdvnenie na vykon Ccinnosti pracovnej
zdravotnej sluzby a zdrovenn sa zavizuje, Ze po celd dobu tucinnosti tejto zmluvy bude
povolenie udrZovat v platnosti.

2. Mandatar sa zavdzuje riadne vykondvat pracovni zdravotnd sluzbu s odbornou
starostlivostou v silade s platnymi pravnymi predpismi, v silade stouto zmluvou
a pokynmi mandanta bez zbyto¢ného odkladu.



Mandatér je povinny bez zbytocného odkladu oznamit’ mandantovi vSetky okolnosti, ktoré
zistil pri vykondvani ¢innosti a prdc uvedenych v Cl. L. tejto zmluvy a ktoré mdZzu mat’
vplyv na zmenu pokynov mandanta.

Mandatér je povinny konat’ v mene mandanta osobne a nie je opravneny na svoju ¢innost
pouZivat’ iné osoby.

Mandant je povinny odovzdat’ mandatarovi doklady a podklady potrebné na vykon jeho
¢innosti.

Mandant je povinny poskytnit mandatirovi vSetku potrebnd sucinnost’ (organizacni
a technickd) tak, aby mandatir mohol zadané ulohy uskutocnit vcas a s odbornou
starostlivostou.

Mandant je povinny umoZnit mandatidrovi vstup do vSetkych objektov a priestorov
spadajicich pod vykon zdravotnych sluZieb a poskytnit’ mu dostatocny €as na plnenie
odbornych ¢innosti pri zabezpefovani ochrany a podpory zdravia pri prici. Vykonanie
fyzickej obhliadky pracovisk mandanta sa bude uskutociiovat’ v terminoch uréenych po
vz4jomnej dohode opravnenych zdstupcov oboch zmluvnych stran. Mandatér je povinny pri
vstupe na pracoviskd dodrZiavat’ pokyny mandanta a realizovat’ ¢innosti vyplyvajuce z tejto
zmluvy v prevadzkach len v sprievode mandantom urcenej osoby.

Mandatar je povinny dodrziavat' vSetky ustanovenia zdkona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane
osobnych ddajov v zneni neskor§ich predpisov.

CLIV.
Ukon¢enie zmluvy

Zmluva mdze byt  ukoncend pisomnou dohodou zmluvnych strdn ku diu
dohodnutého v tejto dohode.

Obidve strany mdzu zmluvu vypovedat’ z akychkol'vek ddvodov, pripadne bez uvedenia
ddvodov a to pisomnou formou vo vypovednej lehote 2 mesiace, ktord za¢ina plynit’ 1-vym
ditom mesiaca nasledujiceho po doruceni vypovede druhej zmluvnej strane.

Vypovedanim zmluvy nie je do dila jej skoncenia dotknutd ani pomernd ¢ast’ odmeny, ani
uhrady ndkladov vynaloZenych mandatarom do tohto momentu.

CL V.
Ostatné ustanovenia

Mandatar sa zavézuje pri zmluvnych pracach alebo ¢innostiach dodrZiavat’ vSetky zakladné
povinnosti a ustanovenia BOZP, OPP podla zikonov, vyhlaSok, noriem a nariadeni
platnych v Slovenskej republike.

Mandant a mandatér sa zavizujd, Ze obchodné a technické informécie, ktoré boli zverené
zmluvnym strandm nespristupnia tretim osobdm bez pisomného sthlasu mandanta, resp.
zmluvného partnera a tieZ tieto informdcie nepouZiji pre iné ucely, ako pre plnenie tejto
zmluvy.

Cl. VI.

Zaverecné ustanovenia

Tato zmluva nadobuida platnost’ diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a ucinnost
nasledujici deni po jej zverejneni podla osobitnych predpisov.

Zmluva je vyhotovend v 2 origindloch, z ktorych kazd4d strana dostane krukdm 1
vyhotovenie.

Pokial nie je v tejto zmluve dohodnuté inak, riadia sa prava a povinnosti zmluvnych stran
Obchodnym zdkonnikom, predovsetkym ustanoveniami o mandatnej zmluve.



4. VSetky pripadné zmeny zmluvy sa uskutocnia len v pisomnej forme po vzdjomnej dohode
zmluvnych stran.

5. Opravnenia mandatdra tvoria prilohu tejto Zmluvy a su jej nedelitelnou sticastou.

6. Zmluvné strany svojim podpisom vyjadruji sidhlas so zmluvne ustanovenymi
podmienkami, ktorym porozumeli a vyhlasujd, Ze pri uzatvoreni Mandétnej zmluvy
nejednali pod nitlakom, ani v nddzi a su si vedomé vSetkych zavizkov, ktoré z podpisania
tejto Mandéatnej zmluvy vyplyvaju.

V Betlanovciach , dia 31.1.2022

Za mandanta Za mandatara

Ing. Zoltan Varga MUDr. Viktor Sorokac



