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NSzov Skoly:
Sidlo:
ZastUpen6:

Stredni odborn6 Skola pedagogicki Modra
Sokolsk6 6, 900 01 Modra
Mgr. Maro5 Jakim, riaditel'Skoly

uzatvaraluvzmysle$8zAkonae.ill2015Z.z.oodbornomvzdel6vanlapripraveaozmene
a doplneni niektonich z6konov v znenl neskorSfch predpisov t(to zmluvu:

Predmet a f6elzmluvy

Predmetom zmluvy je spoluprdca zmluvnfch str6n pri zabezpeceni praktickeho vyucovania Ziakov
SOS pedagogickejv Modre formou odbornej praxe.
Udelom praktick6ho vyucovania je ziskanie prakticklTch zrucnostf na vlikon budfceho povolania.

Podmienky a organiza6n6 zabezpe6enie

e) Odbornu prax bude u zamestndvatel'a vykon6vat'Ziak.
Meno a priezvisko... .....L i. N,0.4......... R E.f .A. !,: * 1...............

f) Pocet ucitel'ov odbornej praxe je
g) Suvisl6 odbornd prax sa uskutocni v termlne od 23.05.2022 do 10.06.2022.
h) Ziak vykonitva dinnosti v ramci odbornej praxe v rozsahu 6 hodin denne v materskej Skole a 5

hodin denne v Skolskom klube deti, pridom pracovn[ dobu je moZn6 upravit' podl'a potreby
zariadenia.

Prdva a povinnosti zmluvnlich str6n
Zam estnivatel7zariaden ie :

e) umoZnlvykonat'odbornU prax Ziakom SOSPg Modra
f) zabezpeti odborno-vfchovn0 n5plfr praxe, dlm umoZniZiakom zlskat'praktick6 skfsenosti
g) obozndmi Ziakov z opatreniami na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia podl'a aktu6lnych

nariadeni
h) Uditel'odbornej praxe sa riadi podl'a Metodickeho pokynu, ktorf tvori prilohu tejto zmluvy.

SOS pedagogicki
e) obozn6mi Ziakov so spOsobmi kontroly a hodnotenia praxe

0 obozn6mi Ziakov s pr6vami a povinnost'ami Ziakov pri vykondvanf praxe
g) obozn6mi Ziakov s povinnost'ou viest'si pedagogick! dennik
h) poueiZiakov o mldanlivosti pri pr6ci s internlmi dokumentami zariadenia.

Platobn6 podmienky a zivere6n6 ustanovenie
c) SOSPg poskytne zamestndvatel'ovi (zariadeniu) financn6 prostriedky vo v175ke 25 € za vykonanie

odbornej praxe jedn6ho liaka (suma zahiha v5etky ndklady na odvody zamestnanca
a zamestn6vatel'a). Finandn6 prostriedky budri vyplaten6 po ukoncenl odbornej praxe, najneskOr
do konca j01a2022 na horeuvedenii IBAN zamestn6vatel'a.

d) Zmluvaje podpisan6 v 2 rovnopisoch. KaZdd zmluvn6 strana obdrZi'1 k6piu tejto zmluvy.

v Tk,/,{t'.t^. , d6tum .(. .1., 
U-l L

'7 *"

:z



pRiLoHA K zMLUvE o posKyrovANi pRAKTTcKEHo vvuiovANrA

Strednf odbornf Skola pedagogickrl, Sokolsk6 6,900 01 Modra
Metodicky pokyn

pre srlvishi odbornri prax Ziakov

OdbornS prax je vyudovacim predmetom, ktory m6 zitkladny vyznam v odbornej priprave Ziakov
strednych odbornych 5k6l pedagogiclqych. Rozvijajf a overujri sa v iom ziskan6 teoretick6 vedomosti
a zrudnosti a ziskavajt skirsenosti z dinnosti pri pr6ci s det'mi pred5kolsk6ho a mlad5ieho Skolsk6ho

veku. Odbom6 prax sa organizuje s ciel'om:
- dobre poznat atmosf6ru Skolsk6ho zariadenia
- postupne sp6jat'te6riu s praxou
- rozvijat pedagogick6 myslenie a schopnosf vykonSvat' spr6vne pedagogick6 rozhodnutia
- rozvijat Speci6lne schopnosti, ako z6klad pedagogickej tvorivosti
- osvojit'si z6kladn6 praktick6 n6rykyy oblasti organizadnej, bezpednostnej a zdravotno-hygienickej.

Odtrornf prax sa uskutoiiluje v MS a v SKD. Vedenie praxe majri zabezpedovat' pedagogicki
zamestnanci s odbornou praxou. K jednej pedagogickej zamestnankyni sa v l. a 2. roiniku m6Ze
pridelit'viac Ziakov, kedZe ich n6pliou je hospitadn6 dinnost'. V 3. a 4. roiniku, kedy Ziak rykon6va
vystupovf prax m6Ze byt ujednej uditelky/vychov6vatefu len jeden Ziak. Pracovnf ias je
stanovenyvMS na 6 hodin, ztoho 5 hodin priamej iinnosti s det'mi a t hodina rozboru.
V SKD je pracovnj ias stanoveny na 5 hodin, z toho 4 hodiny priamej iinnosti s defmi a 1
hodina rozboru.

Vzhl'adom k tomu, Ze pedagogich-i zamestnanec zodpoved| za bezpednost' deti, je povinnlf
zabezpedif , aby jemu prideleny Ziak vykon6val prax len pod jeho osobnlfm dozorom.
KaLdd nepritomnost Liaka na praxi musi bl pretkflzan| lek5rskym potvrdenim a musi byf u Liaka 3 .

a 4. rodnika zaznamenandv zdverednom hodnoteni Liaka.
V pripade, Le Liak utrpi firaz podas praxe, je pedagogick;i zamestnanec povinnlf spisat' zbznam

o uraze a tfrto skutodnost' neodkladne oznS.mit' riaditel'stvu SOS Pg. Pisomny zdznam je pedagogicky
zamestnanec povinn;f dorudit na riaditel'sfvo SOS Pg (ak sa nedohodne s riaditelstvom inak).

Po ukonieni srfvislej odbornej praxe lypracuje uiitel'ka/vychov6vatel'ka praxe ziverein6
hodnotenie pre iiaka 3. a 4. roiniha podl'a predloZenej 5truktfiry pre potreby SOSPg. Zdverednl,
hodnotenie musi Ziak priniest' do 5ko1y a odovzdat'ho uditel'ovi odbornej praxe.

Skolsk6 zariadenie (MS. SKD) zabezpedi:
- obozn5menie Ziaka s prostredim vychovno-vzdel6vacieho zariadenia
- stanovenie pracovn6ho rozvrhu
- obozn6menie Ziaka s administrativou a hospod5rskou agendou zariadenia
- obozn5menie Ziaka so z6kladnlfmi principmi bezpednosti a hygieny na pracovisku
- obozn6menie Ziaka s prScou rodidovsk6ho zdruLenia
- v spolupr6ci s pedagogic$m pracovnikom zhodnoti Ziaka a jeho pr6cu na pracovisku
- zoznimenie s pl5nom vychovno-vzdelixacej prilce
- plnenie tiloh, ktor6 stanovila Ziakom SOS Pg
- demonitrSciu vzorovej uk6Zky vychovno-vzdel|vacej pr6ce a rozpracovanie podrobnej

priprary pre Liaka
- denn6 vedenie rozboru v rozsahu t hodiny, t Liaka 3 . a 4. rodnika podl'a navrhnutej Struktfry:

al Liak rozoberie a zhodnoti svoju pr5cu
bl rozbor dinnosti r,ykon6 pedagogicky zamestnanec
c/ previerka d'al5ich priebeZnych irloh (pl6ny, pom6cky)
dl zadanie frloh a overenie stupf,a pripravenosti na nasledujricu pr6cu s detmi

- dennir kontrolu dennika praxe, po obsahovej i form5lnej strdnke (dennik si vedri Ziaci v5etkych
rodnikov)


