Zmluva o spolupraci pri realizovani Projektu

uzavretd podla § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zékonnik v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,,zmluva”) medzi:

Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky

sidlo: Zupné namestie 13, Bratislava - mestska ¢ast Staré mesto, 813 11
zastipené: JUDr. Jana Britanakova, generdlna tajomnicka sluzobného tradu
ICO: 00166073

DIC: 2020830196

(dalej ako ,Prijimatel™)

Okresny sud Bratislava 1

sidlo: Zahradnicka 10, 812 44 Bratislava
$tatutdrny orgdn: JUDr. Anna Kasajova, predsednicka sudu
ICO: 039 471

DIC: 202 08 44 936

(dalej ako , Spolupracujuci subjekt”)

(Prij

imatel a Spolupracujuci subjekt spologne dalej ako ,zmluvné strany”)

Preambula

v

V zmysle § 13 ods. 1 zdkona & 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizécii ustrednej
¢tatnej spravy v zneni neskorsich predpisov je Prijimatel ustrednym organom 3tdtnej spravy pre sudy

ava

zenstvo. Za ucelom snahy vytvorit podmienky na zvy3enie efektivnosti stdov, s ciefom zrychlenia

sudneho konania azvyéenia efektivnosti fungovania sudneho systému, vratane vytvorenia

pod

mienok pre efektivnej$i vykon sudov, sa stal Prijimatel realizatorom projektu definovaného

v &lanku 1 ods. 1 tejto zmluvy.

Clanok 1
Zakladné ustanovenia

Prijimatel realizuje v nadvaznosti na zmluvu o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku €.
7314021H488 zo dna 29. juna 2017, ktord nadobudla Géinnost dia 30.06.2017 (dalej ako ,zmluva
o poskytnuti NFP“), v sdlade s podmienkami vyzvania, kod OPEVS-P02-5C2.1-2017-2 (dalej ako
,vyzvanie“), nasledovny projekt:

nazov projektu: Procesno-organizatny audit Ministerstva  spravodlivosti
Slovenskej republiky avybranych organizacii rezortu
spravodlivosti a audit vykonu sidnej moci

operalny program: Efektivna verejna sprava



spolufinancovany fondom: Eurépsky socidlny fond

prioritnd os: 2. Zefektivneny sudny systém a zvysend vymahatelnost préva
gpecificky ciel: 2.1 Zvyéend efektivnost stdneho systému

poskytovatel NFP: Ministerstvo vnitra SR (dalej len , Poskytovatel™)

na dosiahnutie ciela projektu: ciefom projektu je zrealizovanie hlavnych aktivit projektu

zvecného a tasového hladiska ako aj z hfadiska ostatnych
podmienok v sulade s prilohou €. 2 Predmet podpory NFP
zmluvy o poskytnuti NFP avtej suvislosti aj splnenie
meratelnych ukazovatelov projektu definovanych v prilohe g.
2 Predmet podpory NFP zmluvy o poskytnuti NFP

(dalej ako ,Projekt”).

Spolupracujuci subjekt vykondva svoju posobnost v oblasti sudnictva na zdklade osobitného
pravneho predpisu, ktorym je zakon ¢. 757/2004 Z. z. o sidoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorich predpisov. Cinnost Spolupracujiceho subjektu dzko suvisi a bude
ovplyvnena dosiahnutim Géelu a ciefa Projektu v nadvaznosti na ¢lanok 2 ods. 2 tejto zmluvy.

Utelom uzavretia tejto zmluvy je vytvorenie pravneho rdmca pre spolupracu medzi zmluvnymi
stranami, ktora umoini zefektivnif procesy a postup Prijimatefa pri realizacii aktivit Projektu
a dosiahnuti jeho ucelu a ciefa, dosiahnutie ktorého bude mat v kone¢nom dosledku pozitivny
dopad aj na dalsiu ¢innost Spolupracujiceho subjektu.

Spolupracujici subjekt je obozndmeny sobsahom Zmluvy o poskytnuti NFP (vratane priloh),
obsahom a ciefmi Projektu, ktoré sa tykaju nim vykondvanej Cinnosti, v nadvaznosti na ¢o je
pripraveny plnit zavizky, ktoré pre neho vyplyvaju z tejto zmluvy. Spolupracujuci subjekt berie na
vedomie, e jeho &innost vykonavana na zaklade tejto zmluvy je ¢innostou vykondvanou v ramci
Projektu, v désledku ¢oho sa touto zmluvou v rozsahu plnenia Spolupracujiceho subjektu dalej
vykonava Zmluva o poskytnuti NFP.

Clanok 2
Predmet zmluvy
Zmluvné strany sa dohodli na uzatvoreni tejto zmluvy s ciefom upravit ich vzajomné prava

a povinnosti a ostatné podmienky suvisiace s realizaciou Projektu za ucasti Spolupracujuceho
subjektu.

Spolupracujici subjekt sa zavdzuje aktivne spolupracovat s Prijimatefom s ciefom riadnej
realizicie Projektu, na dosiahnuti jeho Ugelu a ciela a na zachovani vysledkov Projektu v dobe
Nasledného monitorovania Projektu.
Clanok 3
Prava a povinnosti zmluvnych stran
1. Prijimatel plni najmé vietky povinnosti vyplyvajuce pre neho zo zmluvy o poskytnuti NFP s

ciefom riadnej realizacie aktivit Projektu a dosiahnutia ciefa Projektu. Pre Gcely tejto zmluvy
sa zavazuje najma:

a) zabezpeéit navyienie po&tu zamestnancov Spolupracujiceho subjektu v stlade s ciefom
projektu aanalyzou CEPEJ (vytvorenej na zdklade zmluvy dostupnej na
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b)

e)

f)

http://www.crz.gov.sk/index.php?ID=2881785&I=sk), a to v pocte 3 na pozicii asistent —
hlavny referent avpoéte 2 na pozicii sidny tajomnik - radca; vzory opisov
$tatnozamestnaneckych miest na jednotlivé pozicie si uvedene v Prilohe €. 1,

pri obsadzovani $tdtnozamestnaneckych miest na pozicie uvedené v pism. a) tohto
odseku vramci svojich zadkonnych oprévneni suhlasit len stakymi podmienkami
vyberového konania, ktoré su v stlade s Projektom a podmienkami na zaklade ktorych
bol Projekt schvéleny,

posudit spravnost dokladov predloZenych zo strany Spolupracujuceho subjektu (najma
ale nie vyluéne podfa odseku 2 pism. c) tohto ¢ldnku) av pripade nelplnosti resp.
nespravnosti predloZenych dokladov zo strany Spolupracujiceho subjektu ho vyzvat na
bezodkladnu napravu; kym nie je Spolupracujicim subjektom vykonand naprava podfa
poziadavky Prijimatela a predlozené upiné a riadne vydokladovanie nékladov podfa ods.
2 pism. c) tohto ¢&lanku, nedostadva sa Prijimatel do omedkania s plnenim svojich
zévazkov podla tejto zmluvy v stvislosti s dotknutou ¢astou plneni Prijimatela,

na zaklade Uplného a riadneho vydokladovania nakladov Spolupracujucim subjektom si
uplatnit refundaciu opravnenych vydavkov od Poskytovatela a po refundacii vydavkov
a ich prijati do 15 dni poukazat na G¢et Spolupracujiceho subjektu,

v pripade, ak prisluiny orgén rozhodne o neopravnenosti vydavkov poskytnutych
Spolupracujicemu subjektu, je Prijimatel opravneny viazat cast vydavkov urenych
Spolupracujicemu subjektu v takejto vyske v prospech rozpoctu Prijimatela, a to do 15
dni odo diia doruéenia ozndmenia o neopravnenosti vydavkov Prijimatelovi,

poskytnut Spolupracujicemu subjektu potrebnt moZnu stcinnost.

V nadvaznosti na povinnosti Prijimatela vyplyvajice z odseku 1 tohto c¢lanku sa
Spolupracujuci subjekt zavazuje aktivne spolupracovat s Prijimatefom pri realizacii Projektu,
najma:

a)

b)

c)

poskytovat Prijimatefovi Udaje a informdacie potrebné krealizacii a implementacii
Projektu,

aktivne spolupracovat pri realizacii Projektu na zaklade vyzvy Prijimatela,

vyhldsit vyberové konanie pri obsadzovani statnozamestnaneckych miest na pozicie
uvedené v pism. a) odseku 1. tohto &lanku zmluvy len po predchddzajucom suhlase
Prijimatela, ato iv pripadoch, ked sa jeho suhlas vzmysle prislusnych pravnych
predpisov nevyZaduje,

riadne a v&as, najneskdr do piateho dia nasledujuceho kalenddrneho mesiaca poskytnut
a dorudit Prijimatelovi riadne vyplnené pracovné vykazy zamestnancov na pozicidch
vzmysle ods. 1. pism. a) tohto ¢lanku zmluvy avycislené preukdzatefné naklady
vzniknuté na mzdy a odmeny pre uvedenych zamestnancov,

v spolupréci s Prijimatefom zabezpelit udriatelnost pracovnych pozicii vytvorenych
v stlade s ods. 1. pism. a) tohto &lanku zmluvy, ktoré bude potrebné udrzat za uéelom
zefektivnenia a zrychlenia sudneho konania po dobu od vytvorenia takejto pracovnej
pozicie aZz do ukondenia Nasledného monitorovania Projektu, v rozsahu zabezpecujicom

zachovanie realizovanych opatreni projektu za ucelom zefektivnenia a zrychlenia
sudneho konania.
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f) strpiet vykon kontroly a auditu v sdvislosti s plnenim povinnosti v sulade s touto zmluvou
ato jednak zo strany Prijimatela a jednak tretej osoby, ktord preukaze opravnenost
vykonu takejto kontroly a auditu,

g) vykondvat daldie Einnosti podfa poZiadavky Prijimatefa v sUvislosti s Projektom.
Zmluvné strany sa dohodli, fe ak sa pocas realizacie aktivit Projektu ukaze, Ze je potrebné
alebo vhodné upravit, doplnit alebo bliz3ie $pecifikovat niektort z povinnosti pre ucely tejto

zmluvy a realizacie a udriatefnosti Projektu, zmluvné strany vyvin( maximalne Usilie na to,
aby Ziaduci stav bol dosiahnuty pri dodrzani vietkych aplikovatelnych pravnych predpisov.

3. V pripade, ak v désledku porusenia povinnosti Spolupracujucim subjektom uvedenej v tejto
zmluve alebo v pripade, ak v priamej suvislosti s ¢innostou Spolupracujuceho subjektu podfa
tejto zmluvy vzniknu Neoprdvnené vydavky sUvisiace srealizdciou Projektu, zavdzuje sa
Spolupracujuci subjekt vratit Prijimatelovi takto poskytnuté finantné prostriedky podlfa tejto
zmluvy. Ak takéto finanéné prostriedky alebo ich ¢ast este neboli poskytnuté, zavdzuje sa
Spolupracujici subjekt v3etky vydavky na mzdy aodmeny zamestnancov na pozicidch
vytvorenych podla ods. 1. bodu a) ¢lanku 3 zmluvy uhradit z vlastného rozpoctu (vlastnych
zdrojov) bez ndroku na ich dodatocné preplatenie zo strany Prijimatela zddvodu ich
neoprdvnenosti. Povinnost Spolupracujiceho subjektu zabezpecit udrzatelnost pracovnych
pozicii vytvorenych podla ods. 1. bodu a) ¢lanku 3 tym nie je dotknuta.

4, Zmluvné strany sa zavdzuju poskytovat si vzdjomne sulinnost za Géelom plnenia svojich
zavazkov, ktoré im z tejto zmluvy vyplyvaju.

Clanok 4
Osobitné ustanovenia

1. Zmluvné strany sa dohodli, ze pisomna forma, ktora je preferovanou formou ich vzajomnej
komunikdcie podla tejto zmluvy, je splnend zaslanim elektronickej spravy (e-mailu) druhej
zmluvnej strane na e-mailovd adresu uvedenu v nasledujicom odseku tohto &lanku.

2. Za ulelom zjednodudenia komunikdcie si zmluvné strany urcili kontaktné osoby na
operativnu komunikaciu, ktorymi su:

za Prijimatela: meno a priezvisko: Ing. Alena Vaclavova
Mgr. Anna Heskova

pracovné zaradenie: referdt projektov operaéného programu OP
EVS

riaditelka odboru

telefén a e-mail:

za Spolupracujuci subjekt: meno a priezvisko: Ing. Jana GaSparova
pracovné zaradenie: riaditelka spravy sidu
telefén a e-mail:

Dorutenim poZiadavky na e-mailovi adresu priradent podfa tohto odseku k pracovnému
zaradeniu kontaktnej osobe sa tato poZiadavka povaZuje za doruéenu zmluvnej strane. V pripade
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ak déjde pri nezmenenom pracovnom zaradeni len k zmene konkrétnej fyzickej osoby (vratane e-
mailu a telefénu) v tomto pracovnom zaradeni, takato zmena nepredstavuje zmenu tejto zmluvy
a nie je preto potrebné vyhotovit dodatok k tejto zmluve.

3.

Zmluvné strany sa zavizuju vzajomne si pisomne oznamovat akékolvek zmeny v kontaktnych
udajoch ako aj v kontaktnych osobdch do 5 pracovnych dni odo dfa, kedy tato zmena
nastala.

Zmluvné strany su si vedomé, e Poskytovatel ma pravo byt informovany o akejkolvek
skuto&nosti tykajucej sa spoluprace zmluvnych stran vo vztahu k Projektu. Zmluvné strany sa
preto zavazuji poskytnut Poskytovatelovi daldie nevyhnutné informacie, o ktoré ich tento
pofiada, ato vprimeranej lehote aspdsobom, ktory bude vyplyvat z poZiadavky
Poskytovatela. Sufasne sa zmluvné strany zavazuju udriat obsah svojich vzajomnych
zavazkov vo vztahu kProjektu stladny spodmienkami poskytnutia NFP vyplyvajucimi
z vyzvania a tieZ suladny so zakladnymi zavazkami vyplyvajucimi z tejto zmluvy.

Clanok 5
Zaverecné ustanovenia

Tdto zmluva je uzavretd a nadobuda platnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami
a ucinnost driom nasledujicim po dni jej prvého zverejnenia v Centralnom registri zmlav.

Tato zmluva sa uzatvéara na dobu urcity, a to odo dna nadobudnutia platnosti do ukoncenia
realizacie hlavnych aktivit Projektu v zmysle zmluvy o poskytnuti NFP, s vynimkou zdvdzkov
dotykajlcich sa zachovania vysledkov Projektu v dobe Nasledného monitorovania Projektu,
ktoré trvaju do ukoncenia Nasledného monitorovania Projektu.

Tato zmluva zanika:

a) uplynutim doby uvedenejv ods. 2. tohto ¢lanku,

b) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

c) pisomnou vypovedou Prijimatela z dévodu, ze nie je schopny realizovat Projekt tak,
ako sa na realizaciu aktivit Projektu zaviazal Poskytovatelovi v zmluve o poskytnuti
NFP, alebo mu v dalsej ucasti na Projekte brania iné vdine dovody; vypovedna lehota
je dvojmesacna a zacina plynat prvym diiom kalenddrneho mesiaca nasledujiceho
po mesiaci, v ktorom bola vypoved dorucena Spolupracujucemu subjektu.

Zmluvné strany uzatvaraju tuto zmluvu dobrovolne, na zaklade svojej slobodnej véle,
s vedomim si zavdzkov, ktoré tym na seba preberaju a vyhlasujd, Ze su pripravené ich riadne
a véas plnit.

Tato zmluva bude predloiena Poskytovatefovi, ato aj za Ufelom overenia splnenia
podmienky dostatoCnej kapacity Prijimatela realizovat Projekt a udriat jeho vysledok podla
podmienok uvedenych v nariadeni Rady (EU) &. 1303/2013.

Obsah pojmov pouiZivanych v tejto zmluve svelkym zaciato¢nym pismenom md vyznam
a obsah totoiny s definiciou tychto pojmov uvedenou v Zmluve o poskytnuti NFP, ak sa pre
konkrétny pojem neuvddza vtejto zmluve osobitnd definicia, ktord& ma prednost pred
definiciou uvedenou v Zmluve o poskytnuti NFP,
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7. Svynimkou vzmysle &ldnku 4 ods. 2 tejto zmluvy je moiné tato zmluvu menit a dopliat
vyluéne na zaklade vzostupne gislovanych dodatkov v pisomnej forme, na zadklade sthlasu
oboch zmluvnych stran.

8. Tato zmluva je vyhotovend v Styroch (4) rovnopisoch s platnostou origindlu, pricom Prijimatel
obdri tri (3) vyhotovenia a Spolupracujuci subjekt jedno (1) vyhotovenie zmluvy.

9. Neoddelitefnou sugastou tejto zmluvy je Priloha €. 1 - Vzory opisov §tdtnozamestnaneckych
miest.

Podpisy zmluvnych stran:

Za Prijimatela: Za Spolupracujlci subjekt:
JUDr. Jana Britafiakova JUDr. Anna Kasajova
V Bratislave dna V Bratislave dna
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Priloha €. 1
OPIS STATNOZAMESTNANECKEHO MIESTA

1. Funkcia hlavny referent

2. Kédové uréenie a ndzvoslovné 3411003

pomenovanie podla asistent
vyhlasky ¢ 384/2015 Z. =.

3. Odbor stdtnej sluZby 2.06 - Justicia

4. Organizacné zaclenenie : sudny vykon

5. Vediici zamestnanec nie

6. Platovd trieda 2

7..Druh Stdatnej sluZby docasna §tatna sluzba

8. V suiasnosti obsadené Statnym XXXXX

zamestnancom

9. Miesto mimoriadnej vyznamnosti nie

10. Miesto odbornika ustavného Cinitel'a | nie

11. Miest odbornika docasne potrebného | ano

na
plnenie uloh Statnej sluzby
12. Miesto spolufinancované ano
z financnych
prostriedkov Eurdpskej tinie
13. Miesto vhodné pre absolventa nie

14. Najndrocnejsia &innost’ ( charakteristika platovych tried podla prilohy ¢. 2 alebo podla

osobitného predpisu ):

e vybavovanie odbornej agendy na useku vykonu sudnictva tvoriacej podklad pre
rozhodovaciu ¢innost' sidu v zmysle prislusnych ustanoveni Vyhladky Ministerstva
spravodlivosti SR ¢&. 543/2005 o Spravovacom a kancelarskom poriadku pre okresné
sudy, krajské sudy, Specidlny sud a vojenské stdy v zneni neskorsich predpisov a podla
rozvrhu prace.

e odbornd &innost vyzadujuca spolupracu s inymi organizanymi utvarmi aj mimo
sluzobného uradu

e vybavovanie odbornej agendy vo vymedzenom useku

15. BliZlie uréend najndroénejsia &innost’:

Vietky uvedené ¢innosti su vykondvané v ramci rozpoé&tovej polozky ,,Pracovnici justiénych
opatreni nérodného projektu . Procesno-organiza¢ny audit Ministerstva spravodlivosti

Slovenskej republiky a vybranych organizacii rezortu spravodlivosti a audit vykonu sudnej
moci:

* zabezpeCovanie implementacie inovovanych procesov na sudoch aimplementovanie
nastrojov na zabezpecenie kvality a efektivity na sude

blizsie Specifikované ¢innosti:

* vedenie sudnych spisov

* opisovanie rozhodnuti stidu

* vyhotovovanie zapisnic o priebehu pojednavania

* vykonavanie anonymizacie sudnych rozhodnuti

*  zabezpelovanie odbornej <&innosti v sudnych agendach tvoriacich podklady na
rozhodovanie
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»  samostatné vykondvanie administrativnych a organizaénych &innosti spojenych
s vykonom sudneho oddelenia, do ktorého je §tatny zamestnanec zaradeny podla rozvrhu
prace

» spolupraca so sudcami, vy$Simi stdnymi tGradnikmi a inymi sidnymi oddeleniami
a Gtvarmi v ramci sluZobného tradu

»  yykondvanie ukonov na pripravu a zabezpetovanie rozhodovania v konani pred sudom
a zabezpelovanie porozsudkovej agendy

»  zabezpetovanie odbornych prac stvisiacich so sidnym konanim

» zodpovednost' za vedenie a obeh pridelenych spisov

»  organizatné zabezpecovanie plynulého konania v zakonnych lehotach

»  zabezpetovanie dorucovania rozhodnuti

16. DalSia &innost’ ( charakteristika platovych tried podla prilohy ¢. 2 alebo podla

osobitného predpisu ): ' !

» administrativne ¢innosti uréené rozvrhom prace

» Jalie innosti podl'a pokynov stdnej tajomnicky, dozornej uradniky, sudcu a vedenia
sudu.

17. Bli%sie uréend d’alSia ¢innost’:

18. Ostatné Cinnosti, ktoré stvisia so zaradenim §tdtneho zamestnanca v organizacnej
Strukture slufobného tiradu:

19. Kvalifikaéné predpoklady:

Vzdelanie plné stredné
Osobitny kvalifikacny predpoklad nie

Studijny odbor

20. PoZiadavky:

Zdravotnd spésobilost’ nie

Znalost cudzieho jazyka nie

Poziadavky podla osobitného predpisu
podla § 38 ods. 2 pis. ¢)

Poziadavky uréené sluzobnym viradom
podla § 38 ods. 2 pis. ¢)

Odbornd prax

21. Schopnosti a osobnostné vlastnosti:

» administrativno-technické schopnosti (znalost’ prace s po¢itatom a strojopis),
= znalost gramatiky a pravopisu slovenského jazyka,

* zodpovednost,

= samostatnost’,

* spolahlivost,

= flexibilita,

= vyyrovnany postoj k pracovnému zat'azeniu.

Vypracoval: Prevzal:

V Bratislave, diia

(podpis) - ) (podpis)
OPIS STATNOZAMESTNANECKEHO MIESTA
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1. Funkcia e radca
2. Kédové urlenie a ndzvoslovné pomenovanie podia | 3411003
whlasky & 384/2015 Z. =. sudny tajomnik
3. Odbor stdtnej sluzby 2.06 - Justicia
4. Organizacné zaclenenie sudny vykon
5. Veduci zamestnanec nie
6. Platovd trieda d
7. Druh Stdtnej sluzby doc¢asna $tatna sluzba
8. Vsucasnosti obsadené Statnym zamestnancom XXXXXX
9. Miesto mimoriadnej vyznamnosti nie
| 10: Miesto odbornika tistavného Cinitel'a nie
11. Miest odbornika dolasne potrebného na ano
plnenie tiloh Stdatnej sluzby
12. Miesto spolufinancované z financnych ano
prostriedkov Eurdpskej tinie
| 13. Miesto vhodné pre absolventa nie

14. Najndrocnejsia ¢innost’ ( charakteristika platovych tried podla prilohy ¢. 2 alebo podla

osobitného predpisu ):

¢ samostatna odborna ¢innost’ na useku vykonu sudnictva v zmysle prislusnych ustanoveni
Vyhlasky Ministerstva spravodlivosti SR & 543/2005 Z. z. o Spravovacom a
kancelarskom poriadku pre okresné stdy, krajské sudy, Specidlny sud a vojenské sidy v
zneni neskorSich predpisov, zdkona ¢. 549/2003 Z. z. o sidnych uradnikoch a podla
rozvrhu préce.

15. BliZsie uréend najndrolnejsia ¢innost’:

V8etky uvedené cCinnosti su vykonavané vramci rozpoltovej polozky ,Pracovnici
justicnych opatreni* néarodného projektu ,.Procesno-organizaény audit Ministerstva
spravodlivosti Slovenskej republiky a vybranych organizécii rezortu spravodlivosti a audit
vykonu sidnej moci‘:

* zabezpeCovanie implementicie inovovanych procesov na sidoch aimplementovanie
nastrojov na zabezpecenie kvality a efektivity na sude

blizsie $pecifikované ¢innosti:

* vykonavanie tkonov podla §§ 9, 10, 11 zak. ¢. 549/2003 Z. z. o stdnych tradnikoch a
podl'a rozvrhu prace

* organizovanie prace v sidnom oddeleni

* dohliadanie na spravne vedenie sudnych spisov a sudnych registrov prislusného sidneho
oddelenia

* poskytovanie beznych informadcii o stave stidneho konania vo veciach patriacich do
stidneho oddelenia informaé¢nému centru sudu

* vykondvanie zverejiiovania sudnych rozhodnuti

16. DalSia &innost’ ( charakteristika platovych tried podla prilohy ¢. 2 alebo podla
osobitného predpisu ):

* administrativne ¢innosti uréené rozvrhom préce

* dalSie Cinnosti vyplyvajuce zo zaradenia do danej funkcie podl'a pokynov prislu§ného
| veduceho Statneho zamestnanca.
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17. BliZsie uréend d’alSia &innost’:

18. Ostatné innosti, ktoré suvisia so zarademm statneho zamestnanca v orgamzaé’nej
Strukture sluZobného tradu: SEnER :

19. Kvalifikacné predpoklady:

Vzdelanie plné stredné

Osobitny kvalifikacny predpoklad nie

Studijny odbor

20. PoZiadavky:

Zdravotnd spésobilost’ nie

Znalost’ cudzieho jazyka nie

Poziadavky podla osobitného predpisu podla § 38
ods. 2 pis. c)

PoZiadavky urcené sluZobnym viradom podla § 38 ods.
2 pis. c)

Odbornd prax

21, Schopnosti a osobnostné vlastnosti:

» administrativno-technické schopnosti (znalost’ prace s po¢itacom a strojopis),
* zodpovednost,

* samostatnost’,

* spolahlivost,

» flexibilita,

* yyrovnany postoj k pracovnému zat'aZeniu.

Vypracoval: Prevzal:

V Bratislave, dna

(podpis) (podpis)
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