Priloha k zmluve ¢. 2020-1-SK01-KA102-078035

- Erasmus+
Erasmus+

Zmluva o poskytnuti finan¢nej podpory na mobilitu zamestnancov
na job shadowing

Stredna zdravotnicka $kola, Skolska 230, PovaZska Bystrica
Adresa : Skolska 230, 017 01 Povaské Bystrica

d’alej len "inStitdcia", ktori za ucelom podpisu zmluvy zastupuje PhDr. Katarina
Podolanov4, riaditel'ka Skoly
na jednej strane, a

Mgr. Ivana Pavlacova

Kategoria zamestnanca: ucitel’ strednej Skoly
Adresa :
Telefén :
Rod: Zena
Finan¢na podpora zahriia: cestovné naklady
individudlnu podporu

Statna prisludnost: SR

E-mail :
Skolsky rok : 2021/2022

Bankovy 1éet, na ktory bude poukézana finan¢né podpora:
Drzitel’ bankového tétu (ak sa lisi od téastnika):

Nazov banky: SLSP _

BIC/SWIFT ¢islo: Utet/IBAN ¢islo:

d’alej len “ucastnik™ na strane druhej, sa dohodli na osobitnych podmienkach a prilohach,
ktoré tvoria neoddelitel'nu sucast’ tejto zmluvy.

Priloha I Program mobility pre zamestnancov v OVP (podpisany vysielajucou a
prijimajucou organizaciou)

Priloha II Vseobecné podmienky

Podmienky stanovené v osobitnych podmienkach maju prioritu pred podmienkami stanovenymi v prilohéch.

OSOBITNE PODMIENKY

CLANOK 1 - PREDMET ZMLUVY

1.1 Institicia poskytne podporu tucastnikovi na realizaciu mobility job shadowing v ramci programu
Erasmus+. ‘

1.2 Ugastnik sthlasi s finanénou podporou vo vyske stanovenej v ¢lanku 3 a zavizuje sa realizovat’ mobilitu
na job shadowing v stilade s popisom uvedenym v prilohe L. .

1.3 Akékol'vek dodatky k tejto zmluve musia byt vyziadané a odstihlasené oboma stranami prostrednictvom
oficidlneho oznamenia listom alebo e-mailom.

CLANOK 2 - PLATNOST ZMLUVY A TRVANIE MOBILITY

2.1  Tato zmluva nadobuida platnost’ a u¢innost’ difiom jej podpisu poslednou z oboch zmluvnych strén.
2.2 Mobilita mdze zacat dna 9. 5. 2022 a skon¢it’ dna 13. 5. 2022. Zaciatok mobility je den, kedy musi byt
ucastnik prvykrat pritomny v prijimajucej organizécii a koniec mobility je den, kedy musi byt ucastnik



2.3
24

2:5

2.6

poslednykrat pritomny v prijimajucej organizacii. K trvaniu mobility sa priddavaji 2 dni na cestu a tieto
dni sa zapocitavaju do vypo¢tu individudlnej podpory

Uéastnikm:i je pridelena podpora z Erasmus+ fondov EU na 5 + 2 dni aktivity.

Celkova dlzka mobility nesmie trvat’ dlh§ie ako 2 mesiace, pri¢om minimalny pocet dni na mobilitu je
stanoveny na 2 po sebe nasledujuce dni.

Utastnik mbze poziadat o predizenie trvania mobility v sulade s podmienkou stanovenou v &lanku 2.4.
V pripade, Ze inititicia sthlasi s predizenim trvania mobility, k zmluve musi byt’ vystaveny dodatok.

Na potvrdeni o Gi¢asti musi byt uvedeny datum zaciatku a konca mobility.

CLANOK 3 —FINANCNA PODPORA

8.1
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3.3
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3.5

Vy3ka finanénej podpory na realizaciu mobility je 915 EUR a pozostéva z

a) individudlna podpora 735 EUR

b) cestovné naklady 180 EUR
Preplatenie ndkladov, ktoré vznikli v stvislosti so 3pecidlnymi potrebami alebo finan¢ne naro¢nou
prepravou, musi byt zaloZzené na podpornych dokumentoch predlozenych t¢astnikom.
Finan¢na podpora nesmie byt pouZzita na pokrytie ndkladov uZ financovanych zo zdrojov Eurdpskej tnie.
Bez toho, aby boli dotknuté ustanovenia odseku 3.3, finanénd podpora je zlu€itel'na s akymkol'vek inym
zdrojom financovania.
Finanénu podporu alebo jej ¢ast” musi tcastnik vratit, ak neplni podmienky zmluvy. AvSak vratenie
grantu sa nesmie pozadovat' v pripade, ak u¢astnik nemohol dokonéit' svoje mobilitné aktivity, ako je to
popisané v prilohe I, z dévodu vy33ej moci. Vysielajlca intiticia musi takéto pripady oznamit’ a narodna
agentlira akceptovat’.

CLANOK 4 — PODMIENKY PLATBY

4.1

4.2

4.3

4.4

Do 30 kalendarnych dni od podpisania zmluvy oboma stranami a najneskdr do za&iatku mobility bude
ucastnikovi mobility poskytnuta splatka vo vyske 100% zo sumy stanovenej v ¢lanku 3.

Ak je platba uvedena v ¢lanku 4.1 nizsia ako 100 % z celkovej vy3ky grantu, podanie on-line spravy EU
Survey sa povazuje za Ziadost' UCastnika o vyplatenie doplatku finan¢nej podpory. Indtiticia ma 45
kalendarnych dni na vyplatenie tohto doplatku alebo na vyziadanie dlZznej ¢iastky od G¢astnika.

Utastnik je povinny starostlivo uchovavat apo ukoneni stae odovzdat inititucii vietky doklady
o platbdch (cestovné listky, vstupenky, pokladni¢né bloky a iné).

Utastnik musi predloZit' dokaz o skutoZnom ditume za¢iatku a konca mobility na ziklade potvrdenia
o ucasti poskytnutého prijimajicou institiciou.

CLANOK 5 — POISTENIE

5.1

52

53

Organizicia oboznamila Gcastnika, Ze je povinny mat’ pred vycestovanim uzatvorené adekvétne postenie
a doklad o uzatvoreni adekvétneho poistenia je povinny pred vycestovanim predlozit’ organizacii.
Poistenie musi zahriiat’ miniméalne zdravotné poistenie, poistenie o zodpovednosti za spdsobeni §kodu
a potvrdenie o irazovom poisteni. Odporuca sa i poistenie proti strate ¢i kradezi dokladov, cestovnych
listkov a batoziny.

Za poistenie je zodpovedny tu¢astnik.

CLANOK 6 — SPRAVA EU SURVEY

6.1

6.2

Utastnik je povinny vyplnit' a podat’ spravu on-line cez EU Survey po mobilite v zahrani&i, najneskor do
30 kalendarnych dni po prijati vyzvy na jej vyplnenie.

Od ucastnika, ktory nevyplni @ nepoda spravu on-line cez EU Survey, mdZe institicia ziadat’ ¢iasto¢né
alebo Gplné vratenie zaslanej finanénej podpory.

CLANOK 7 — JURISDIKCIA A PRISLUSNOST SUDU

7.1
2.2

Zmluva o poskytnuti finanénej podpory sa riadi vnutro$tatnym pravnym poriadkom.
O nezhodach medzi institticiou a igastnikom, ktoré sa tykaji interpretacie, pouzitia a platnosti zmluvy
a ktoré nie je mozné vyriesit' vzdjomnou dohodou, rozhoduje prisludny sud v siilade so zdkonom.



PODPISY

Za Gcastnika
Mgr. Ivana Pavlacov

Za indtituciu
PhDr. Katarina Podolanova, riaditel'’ka

Povazska Bystrica, £...9.........2022

STREDNA ZDRAY STNICKA SKOLA
Skolska 230
017 01 Povazska Bystrica
A



Priloha I

Program mobility pre zamestnancov v OVP



Priloha II

VSEOBECNE PODMIENKY

Clinok 1: Zodpovednost’ za §kody

Kazda zmluvnd strana zbavuje druhi zmluvna stranu
akejkol'vek prdvnej zodpovednosti za 8kody, ktoré utrpi
jej organizdcia alebo zamestnanci pocas plnenia tejto
zmluvy, pokial tieto 8kody neboli spdsobené
z nedbalosti alebo imyselnym zavinenim inej zmluvnej
strany alebo jej zamestnancami.

Narodna agentura Slovenskej republiky a Eurdpska
komisia alebo ich zamestnanci nenesi v ramci tejto
zmluvy za Zziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek
dovodov  zodpovednost za Skodu  spdsobent
realizdciou mobility. Nasledne sa narodna agentira
alebo Europska komisia nebudi zaoberat Ziadnou
poziadavkou o ndhradu alebo preplatenie $kod.

Clanok 2: Ukon&enie zmluvy

Indtiticia mé& pravo predéasne ukonéit' alebo
vypovedat’ zmluvu bez akychkol'vek d’aldich pravnych
postupov v pripade, ak prijemca nesplni niektori z
povinnosti vyplyvajicich ztejto zmluvy. Institicia
upozorni  prijemcu na  neplnenie  povinnosti
doporu¢enym listom. Ak ucastnik nereaguje na
upozornenie v lehote jedného mesiaca odo dia
doru¢enia listu, indtiticia zmluvu ukonéi, resp. od
zmluvy odstupi.

Ak ucastnik ukonéi zmluvu skér ako je uvedené
vzmluve alebo neplni pravidla zmluvy, musi vratit
¢iastku finanéného prispevku, ktora mu uz bola
vyplatena, pokiall' sa s vysielajucou institiciou
nedohodol inak.

V pripade ukonéenia zmluvy na zaklade vy33ej moci
(.force majeure), tzn. v dosledku vynimo¢nej
nepredvidane] situacie alebo udalosti mimo kontroly
ucastnika a ktord nie je dosledkom chyby ¢&i zanedbania

povinnosti zjeho strany, ma u&astnik pravo na
finanény prispevok vo vyske, ktord zodpoveda
skutoénému trvaniu mobility. Zvy¥na &iastka grantu
musi byt vrdtend, iba ak nebolo dohodnuté inak
s vysielajicou organizaciou.

Clanok 3: Ochrana osobnych udajov

Vietky osobné tdaje obsiahnuté v zmluve musia byt
spracované v sulade s nariadenim Eurépskeho
parlamentu aRady (EC) ¢ 2018/1725 o ochrane
jednotlivcov s oh'adom na spracovanie osobnych tdajov
indtitticiami a organmi Spoloéenstiev a o volnom
pohybe takychto ddajov. Takéto udaje méZze nérodnd
agentiira a Eurdpska komisia spracovavat' vylucne v
stuvislosti s realizaciou zmluvy a naslednymi aktivitami
bez obmedzenia moZnosti odovzdat’ tieto idaje organom
zodpovednym za inSpekciu a audit v stlade s
legislativou SpoloCenstiev (Dvor auditorov alebo
Eurdpsky urad pre boj proti podvodom (OLAF)).

Prijemca moze na zéklade pisomnej Ziadosti ziskat
pristup

k svojim osobnym tdajom a opravit' informéaciu, ktora
je neuplna alebo nespravna. Svoje Ziadosti a otazky
k spracovavaniu osobnych tdajov musi zaslat
vysielajucej indtitucii a/alebo prisluinej narodnej
agentire. Svoje namietky vo¢i spracovavaniu osobnych
udajov mdze zaslat Eurépskemu  dozornému
uradnikovi pre ochranu tidajov v Bruseli, pokial’ ide o
vyuzivanie adajov Eurépskou komisiou.

Clianok 4: Kontroly a audity

Zmluvné strany sa zavdzuju poskytnat detailné
informacie vyziadané Eurdpskou komisiou, narodnou
agentlrou a inymi nimi poverenymi organmi za u¢elom
kontroly realizacie mobility a riadneho plnenia
podmienok zmluvy.



