
BANSKOBYSTRICKÝ
SAMOSPRÁVNY KRAJ

HOREHRONSKÉ MÚZEUMHOREHRONSKÉ MÚZEUM
Námestie gen. M. R. Štefánika č. 47/55, 977 01 Brezno

Dodatok č. 1
ku Kolektívnej zmluve na rok 2022

uzatvorenej dňa 20.12.2021 medzi zmluvnými stranami:

Horehronské múzeum
zastúpené riaditeľkou Ivicou Krištofovou

(ďalej len „zamestnávateľ“)
na jednej strane

a

Základná organizácia Slovenského odborového zväzu verejnej správy
a kultúry pri Horehronskom múzeu

zastúpená predsedníčkou základnej organizácie Bc. Kristínou Rajčokovou
a členkou základnej organizácie Mgr. Martinou Ťažkou

na druhej strane.

V zmysle  článku  44  a 45  Kolektívnej  zmluvy  na  rok  2022  sa  zmluvné  strany
dohodli na Dodatku č. 1 ku Kolektívnej zmluve na rok 2022 nasledovne:

I.

1. Článok 35 sa mení a znie: 
„1.Zmluvné strany sa dohodli, že v zmysle ustanovenia § 152 ods. 3 Zákonníka
práce zamestnávateľ prispieva na stravovanie vo výške 2,60 € na jeden stravný
lístok,  resp. stravovaciu poukážku.  Zároveň v zmysle ustanovenia § 7 ods. 1
písm.  a)  zákona  NR  SR  č.  152/1994  Z.  z.  o sociálnom  fonde  a o zmene
a doplnení zákona č. 286/1992 Zb. o daniach z príjmov v z.n.p. zamestnávateľ
poskytne príspevok zo sociálneho fondu na stravovanie zamestnancov vo výške
1,00 € na jeden stravný lístok, resp. stravovaciu poukážku. Minimálna hodnota
stravného  lístka,  resp.  stravovacej  poukážky  je  vo  výške  5,00  Eur.  Výšku
príspevku je možné v priebehu roka zmeniť.

2.Výška finančného príspevku na stravovanie a výška príspevku zo sociálneho
fondu  poskytnutá  zamestnávateľom  bude  sa  rovná  výške  príspevkov
zamestnávateľa  na  stravovanie  formou  stravovacej  poukážky,  t.j.  výška
finančného príspevku na stravovanie  je 2,60 €  a výška príspevku zo sociálneho
fondu je 1,00 €.

3.Príspevok  zamestnávateľa  na  stravovanie  (formou  stravovacej
poukážky), finančný príspevok na stravovanie a príspevok zo sociálneho fondu
na  stravovanie  bude  poskytnutý  pred  začiatkom  mesiaca,  na  ktorý  sa
stravovanie zamestnancov zabezpečuje. V prípade výberu finančného príspevku
na  stravovanie  zamestnanca,  bude  tento  spolu  s príspevkom  zo  sociálneho



fondu na stravovanie zamestnávateľom vyplatený na osobný účet zamestnanca,
na ktorý mu je poukazovaná mzda.“

2. Dočasne sa ruší sa článok 37.
3. Ostatné články zostávajú bez zmeny vrátane ich číslovania.
4. Zároveň sa mení Príloha č. 1 ku Kolektívnej zmluve na rok 2022

II.

Dodatok  č.  1  je  vypracovaný  v štyroch  vyhotoveniach,  z ktorých  každá  zo
zmluvných strán dostane dve vyhotovenia.

III.

Dodatok  č.  1  nadobúda  platnosť  dňom  podpisu  zmluvných  strán  a účinnosť
dňom nasledujúcim po dni zverejnenia.

V Brezne, dňa 21.04.2022

--------------------------------          ----------------------------- 
   Bc. Kristína Rajčoková              Ivica Krištofová
 predsedníčka ZO SLOVES                                                     riaditeľka 
 pri Horehronskom múzeu                  Horehronského múzea 

--------------------------------          
    Mgr. Martina Ťažká       
     členka ZO SLOVES                                           
 pri Horehronskom múzeu



Príloha č. 1

Rozpočet sociálneho fondu Horehronského múzea
na rok 2022

Zmluvné  strany  sa  budú  pri  používaní  prostriedkov  sociálneho  fondu  riadiť  nasledovným
rozpočtom:

Stav k     1. 1. 2022:                                      1 270,22 €
                               

Povinný prídel vo výške 1 % :             1 359,00 € 

Ďalší prídel vo výške 0,25 % :                  340,00 €

Zdroje celkom           2 969,22 €

Výdavky  v     roku  2022:  

Sociálna výpomoc:                              0,00 €

Predpokladaný Príspevok na  stravovanie:                       2 196,00 €

Čerpanie celkom :           2 196,00 €

Predpokladaný zostatok:                                              773,22 €

V Brezne, dňa  21.04.2022

Za Horehronské múzeum:                                                                   Za  ZO SLOVES:

-------------------------------------                                                   -----------------------------------
     Mgr. Ivica Krištofová                                                            Bc. Kristína Rajčoková
             riaditeľka                                                                   predsedníčka ZO SLOVES
  Horehronského múzea                                                           Horehronského múzea

      
------------------------------------                                 
          Mgr. Martina Ťažká
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