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DODATOK . 1

ku Kolektivnej zmluve uzatvorenej diia 14.3.2022 v Trenéine medzi OKkresnym sudom
Trendin a Zakladnou organiziciou Odborového zvizu justicie v Slovenskej republike
pri Okresnom siide Trenéin

1 Kolektivna zmluva sa v Clanku IV. bod 5 v &asti Lwdtravovanie® meni a dopiﬁa tak,
Ze tento znie:

5. Zamestnavatel’ poskytne z fondu zamestnancom a sudcom prispevok na stravovanie nasledovne:

a) hodnota jednej stravnej poukazky vo vyske 6,00 EUR!S :
zamestnanci v Stdtnej sluZbe:

65% z rozpoétu 3,90 EUR
Socialny fond 1,05 EUR
Zamestnanec 1,05 EUR
zamestnanci vo vykone prdce vo verejnom zdujme
55% z rozpoétu 3,30 EUR
Socialny fond 1,65 EUR
Zamestnanec 1,05 EUR
sudcovia:

55% z rozpoétu 3,30 EUR
Socialny fond 1,05 EUR
Zamestnanec 1,65 EUR

b) finanény prispevok na stravovanie
zamestnanci v Stdtnej slugbe:

65% z rozpoétu 3,90 EUR
Socialny fond 1,08 EUR
zamestnanci vo vykone prdce vo verejnom zdujme
55% z rozpoétu 3,30 EUR
Socialny fond 1,65 EUR
sudcovia:

55% z rozpoétu 3,30 EUR
Sociélny fond 1,05 EUR

2. Zavere¢né ustanovenia:
a) Tento dodatok nadobtida u&innost’ diiom 1.5.2022.

b) Tento dodatok tvori neoddelitelnti siast’ kolektivnej zmluvy.

V Trencine 22.4.2022
Ing. Lenka Polekova Mgr. Patricie Kepetiova
predseda ZO OZJ v SR predsednic¢ka okresného stidu
pri Okresnom stide Trenéin
v zastpeni

Blanka Michali¢kova
podpredseda ZO OZJ v SR

pri Okresnom siide Trenéin



