Manazérska zmluva o vykone funkcie
uzatvorena podPa § 269 Obchodného zdkonnika
medzi tymito zmluvnymi stranami:

HOREZZA, a.s.
sidlo: Teplicka 81,921 01 Piestany
zapisanad v Obchodnom registri Okresného sudu Trnava, oddiel: Sa, vlozka ¢. 10414/T
I1CO: 36 280 127
v mene, ktorej koné: Ing. Daniela Kurtulikova, predsedni¢ka predstavenstva a generalna
riaditel’ka
Ing. Igor Nano, Clen predstavenstva
(d’alej len ako ,,spolo¢nost™)

Ing. Igor Nario

nar.

trvale bytom:

Statna prislusnost: SR

(d’alej len ako ,,projektovy a investi¢ny manazér, resp. manazér)

CL 1
Predmet zmluvy

1.1 Spolo¢nost’ a manazér sa v zmysle ustanovenia § 269 Obchodného zdkonnika dohodli na
tejto zmluve o vykone funkcie projektovy a investiény manazér, resp. manazér, ato od

01.10.2017.

1.2 ManaZér sa na zaklade tejto zmluvy zavizuje, Ze bude pre spolo¢nost’ vykonavat' vsetky
ukony, ktoré savisia s vykonom funkcie projektovy a investiény manazér, resp. manazér, a
to v mene spoloc¢nosti a na jej ucet a spoloCnost’ sa zavdzuje mu za to zaplatit odmenu, ak

Z tejto zmluvy d’alej nevyplyva inak.

1.3 Pravne vztahy neupravené touto zmluvou sa riadia primerane ustanoveniami mandatnej
zmluvy upravenej v § 566 a nasl. Obchodného zakonnika s tym, Ze manazér ma postavenie

mandatara a spolo¢nost’ ma postavenie mandanta.

CL 11
Préva a povinnosti zmluvnych stran

2.1 Manazér je na zaklade tejto zmluvy povinny vykonavat' svoju pdsobnost’ s nalezitou

starostlivost'ou. Je povinny vykonavat’ svoju funkciu v stilade so zdujmami spolocnosti a jej

akcionarov upravenych v internych predpisoch spolo¢nosti. Najmi je povinny zaobstarat’ si
a pri rozhodovani zohladnit’ vSetky dostupné informéacie tykajlce sa predmetu rozhodnutia.
Pri vykone svojej posobnosti nesmie uprednostiiovat’ svoje zaujmy alebo zaujmy tretich

0s6b pred zaujmami spolo¢nosti. Ak manazér porusi tieto povinnosti, spoloénost’ ma pravo

na nahradu Skody.



2.2 Prava, povinnosti a zodpovednost manazéra s upravené v tejto zmluve a v internych
predpisoch spoloc¢nosti prijatymi v sulade so stanovami spolocnosti. Vo svojej ¢innosti sa
manazér riadi rozhodnutiami predstavenstva, dozornej rady a valného zhromazdenia a
ostatnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi alebo predpismi schvalenymi valnym
zhromazdenim, dozornou radou a predstavenstvom v sulade so stanovami spolo¢nosti.

2.3 ManaZzér je povinny zachovavat’ mlcanlivost’ o informacidch a skuto¢nostiach, ktorych
prezradenie tretim osobam by mohlo sposobit’ spoloénosti $kodu alebo ohrozit
zédujmy jej akcionarov. Povinnost’ zachovavat’ ml¢anlivost’ trvd neobmedzenu dobu, a to aj
po skonceni vykonu funkcie. Ak manazér porusi tato povinnost’, spolo¢nost’ ma pravo na
nahradu $kody.

CL 111
Odmena manaZéra

3.1 Spolo¢nost’ je povinna platit’ manazérovi za vykon ¢innosti podla tejto zmluvy mesacénu
odmenu, ktora je 2 000,00 EUR (slovom: dvetisic EUR 0/100 centov). Narok na odmenu
manazérovi vznikd v pomernej Casti dhom uzavretia tejto zmluvy, pretrvava pocas
vykonavania funkcie a zanika diiom skonc¢enia vykonu funkcie z akéhokol'vek dovodu.

3.2 Odmenu sa spolo¢nost’ zavdzuje zaplatit’ manazérovi v lehote ustanovenej odmenovacim
poriadkom, najneskdr do konca nasledujiceho mesiaca, za ktory sa odmena plati. O krateni
Casti mesacnych odmien moéze rozhodnut' valné zhromazdenie v pripade neplneni si
ur¢enych uloh vyplyvajicich z internych predpisov spolo¢nosti.

3.3 Manazérovi mbze byt’ priznana mimoriadna ro¢na odmena iba v pripade dosiahnutia zisku
spolo¢nosti a na zaklade rozhodnutia valného zhromazdenia.

3.4 Okrem odmeny ma manazér narok na nahradu Gc¢elne a hospodarne vynalozenych nakladov
na svoju ¢innost’.

3.5 Manazér ma narok v rozsahu nevyhnutnom pre vykon svojej funkcie, t.j. na sluzobné ticely,
uzivat’ osobné motorové vozidlo spolo¢nosti.

CL IV
Zodpovednost’ za Skodu

4.1 Manazér, ktory porusil svoje povinnosti vyplyvajice z tejto zmluvy, zo zakona alebo stanov
spolo¢nosti pri vykone svojej funkcie, je povinny nahradit’ spolo¢nosti §kodu, ktoru jej
svojim konanim spdsobil.

4.2 Manazér nezodpoveda za Skodu, ak sa preukaze, Ze postupoval pri vykone svojej pdsobnosti
s odbornou starostlivost'ou a v dobrej viere, Ze kona v zdujme spolocnosti.

4.3 Manazér nezodpoveda za Skodu spdsobeni spolo¢nosti konanim, ktorym realizoval
rozhodnutia predstavenstva alebo valného zhromazdenia. Toto vSak neplati, ak je
rozhodnutie predstavenstva alebo valného zhromazdenia v rozpore s praévnymi predpismi
alebo stanovami spolo¢nosti. Takéto rozhodnutie nevykona a na protizakonnost' takéhoto
rozhodnutia je povinny upozornit’ predstavenstvo, valné zhromazdenie a dozorni radu.



4.4 Spolocnost’ sa moze vzdat narokov na nahradu skody voci manazérovi alebo s nim uzavriet
dohodu o urovnani, ak s tym vyslovi suhlas valné zhromazdenie spolo¢nosti.

CLV
Zakaz konkurencie

5.1 Manazér nesmie:
a) vo vlastnom mene alebo na vlastny ucet uzavierat obchody, ktoré suvisia s
podnikatel'skou ¢innost'ou spolo¢nosti,
b) sprostredkuvat’ pre iné osoby obchody spolo¢nosti,
C) zucastnovat sa na podnikani inej spolo¢nosti ako spolo¢nik s neobmedzenym ru¢enim,
d) vykonavat' Cinnost’ ako $tatutarny organ alebo ¢len $tatutarneho organu alebo iného
organu inej pravnickej osoby s podobnym predmetom podnikania.

5.2 PoruSenie bodu 5.1 ma ddsledky uvedené v § 65 Obchodného zakonnika.

5.3 Manazér vyhlasuje, Ze mu nie su zname Ziadne obmedzenia vyplyvajlice z bodu 5.1 tejto
zmluvy alebo zo stanov spoloc¢nosti. Manazér berie na vedomie, ze valné zhromazdenie
moéze rozhodnit’ o zmene stanov tak, ze sprisni obmedzenia pre vykon funkcie manazéra a
v takomto pripade je manazér povinny v lehote do 30 dni od zmeny stanov upravit’ svoje
pomery tak, aby spiial tieto obmedzenia.

CL VI
Zanik zmluvy

6.1 Tato zmluva sa uzatvara na dobu ur¢itd, a to na dobu vykonu funkcie ¢lena predstavenstva.

6.2 Manazérovi funkcia zanikne, ak je odvolany z funkcie ¢lena predstavenstva, vzda sa funkcie
Clena predstavenstva, smrt'ou alebo z inych zakonnych dévodov a z dévodov ustanovenych
touto zmluvou.

6.3 Ak spolo¢nosti hrozi vznik §kody, je manazér, ktory sa vzdal funkcie, bol odvolany alebo
inak sa skoncil vykon jeho funkcie, povinny upozornit' spolo¢nost, aké opatrenia treba
urobit’ na jej odvratenie.

6.4 Po ukonceni vykonu funkcie odovzda manazér vSetky doklady spolocnosti, ktoré¢ ma k
dispozicii a ktoré ziskal z titulu vykonu svojej funkcie.

6.5 Po skonceni vykonu funkcie nema manazér narok na odstupné ani ziadne iné finanéné
plnenie stvisiace so skoncenim funkcie.

CL VII
Zaverecné ustanovenia

7.1 Zmluvné strany sa dohodli, Ze pravne vztahy vyplyvajuce z tejto zmluvy sa riadia
ustanoveniami Obchodného zakonnika. Na pravne vztahy vyplyvajiuce z tejto zmluvy sa
nevzt'ahuju ustanovenia Zakonnika prace.



7.2 Tato zmluva sa mdze menit’ iba dohodou oboch stran vo forme pisomného dodatku.

7.3 Tato zmluva nadobuda platnost’ diiom podpisania obidvoma zmluvnymi stranami a podlieha
schvaleniu valnym zhromazdenim. Zmluva nadobuda u¢innost’ diom nasledujucim po dni
jej zverejnenia v Centrdlnom registri zmlv. Zmluvné strany podpisanim tejto zmluvy
potvrdzuju, Ze odo dna 01.10.2017 do dna nadobudnutia jej ucCinnosti, sa riadili
ustanoveniami zmluvy, ¢im obom vznikli prava a povinnosti z nej vyplyvajlce.

7.4 Zmluvné strany vyhlasuja, Ze tdto zmluva bola uzavretd na zéklade ich slobodnej vdle, ¢o
potvrdzuji podpisom na tejto zmluve.

7.5 Téato zmluva je vyhotovend v troch vyhotoveniach, z ktorych jedno vyhotovenie je uréené
pre manazéra a dve pre spolo¢nost’.

V Bratislave dna 25.09.2017

Za spolo¢nost’”: Manazér:

Ing. Daniela Kurtulikova Ing. Igor Naro
predsedni¢ka predstavenstva a generalna riaditel’ka

Ing. Igor Natio
Clen predstavenstva
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