Spr. 92712022

DODATOK ¢. 1

ku
KOLEKTiVNEJ ZMLUVE
na rok 2022

zmluvné strany:

Okresny sid Ruzomberok,
zastupeny JUDr. Jankou Majer¢ikovou, predsedni¢kou okresného stidu
(d’alej len ,,zamestnavatel’ *)

Zikladni organizicia odborového zviizu Justicie v Slovenskej republike pri Okresnom sude
Ruzomberok,
zastipena Bc. Stanislavou Obtulovi¢ovou, predsedni¢kou ZO OZJ SR OS RK
(d’alej len ,,zakladna organizécia®)

uzatvaraji podl’a § 2 ods. 2 a 3 pism. a) ziakona ¢. 2/1991 Zb. o kelektivnom vyjednavani
v zneni neskorSich predpisov

tento dodatok ku kolektivnej zmluve na rok 2022



Tento dodatok ku Kolektivnej zmluve na rok 2022 uzavretej diia 27.12.2021 je uzavrety v sulade
s Cl. 18. bod 3 Kolektivnej zmluvy na rok 2022. Na zéklade Opatrenia MPSVaR SR &. 116 /2022
o sumach stravného zo diia 31.03.2022 sa Kolektivna zmluva na rok 2022 sa meni nasledovne:

CLL

1. V Piatej ¢asti Sociilny fond a jeho pouZitie sa Cl. 13. Prispevok na stravovanie
zamestnancov

1. Zamestnéavatel poskytne zo socialneho fondu
a) Statnym zamestnancom prispevok na jednu stravovaciu poukaZku alebo finanény prispevok na

stravovanie vo vyske 1,09 eura,
b) zamestnancom vykondvajlicim prace vo verejnom zaujme prispevok na jednu stravovaciu

poukaZzku alebo finanény prispevok na stravovanie vo vyske 1,58 eura,
c) sudcom prispevok na jednu stravovaciu poukaZzku alebo finan¢ny prispevok na stravovanie vo

vyske 1,18 eura.
2. Hodnota stravovacej poukazky je vo vyske 5,10 eur.

nahridza novym textom nasledovne:

1. Zamestnivatel’ poskytne s déinnost'ou od 01.05.2022 zo socidlneho fondu
a) Stitnym zamestnancom prispevok na jednu stravovaciu poukaZku alebo finanény prispevok na

stravovanie vo vyske 1,40 eur,
b) zamestnancom vykondvajicim prace vo verejnom zaujme prispevok na jednu stravovaciu

poukézku alebo finanény prispevok na stravovanie vo vyske 1,99 eur,
c) sudcom prispevok na jednu stravovaciu poukaZku alebo finanCny prispevok na stravovanie vo

vyske 1,59 eur.

2. Hodnota stravovacej poukéZky je vo vyske 6,00 eur.

CL 1I.
Zivereéné ustanovenia

1. Tento dodatok nadobida platnost’ ditom jeho podpisu opravnenymi zistupcami zmluvnych
strén a Gi¢innost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmliv podla
§ S5a ods. 5 pism. b) zdkona &. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informéciam a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor§ich predpisov.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch vyhotoveniach, z ktorych kazda zo zmluvnych strdn
dostane jedno vyhotovenie.

3. Zamestndvatel' zabezpe¢i do 5 dni od podpisania tohto dodatku aby bol k nahliadnutiu
vietkym zamestnancom a sudcom u riaditela spravy okresného sudu.

V Ruzomberku, 25.04 702"



