
 
 
 
 

Dodatok č. 1 
 

K U    K O L E K T Í V N E  J      Z M L U V E 
 

 

 

 

 

 

uzatvorenej dňa 27. januára 2022 v Liptovskom Mikuláši 

 

medzi 

 

Okresným súdom Liptovský Mikuláš  

zastúpeným predsedníčkou súdu 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

 

a 

 

Základnou organizáciou odborového zväzu  

Justície v Slovenskej republike pri Okresnom súde 

Liptovský Mikuláš  

zastúpenou predsedom ZO OZJ 

(ďalej len „ZO OZJ“) 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



 
 

 

  V časti III sa mení prvá časť bodu 1. „Použitie prostriedkov sociálneho fondu na 

stravovanie“ nasledovne:  

 

V zmysle Opatrenia MPSVaR č. 116/2022 zo dňa 31. marca 2022 bola dohodnutá  

suma stravného na Okresnom súde Liptovský Mikuláš  od 1. mája 2022 vo výške  6,00 eur, 

pričom zamestnávateľ prispieva zamestnancovi pri VPvVZ a sudcom podľa § 152 ods. 3 

Zákonníka práce na stravovanie príspevkom vo výške 55 % ceny jedla a zamestnancovi 

v štátnej službe podľa § 104 ods. 1 zákona o štátnej službe vo výške 65 % ceny jedla, resp. 

výšky stravného pri pracovnej ceste v trvaní 5 až  12 hodín podľa osobitného predpisu. 

  

Okrem toho zamestnávateľ poskytne zo sociálneho fondu príspevok na stravné, 

poskytnuté formou stravovacej poukážky alebo finančného príspevku nasledovne:  

- zamestnancom v štátnej službe a sudcom   1,23 eura  

- zamestnancom pri VPvVZ    1,83 eura 

 

Ostatné časti kolektívnej zmluvy zostávajú nezmenené. 

 

Tento dodatok nadobúda platnosť dňom 27. apríla 2022 po predchádzajúcom 

zverejnení v centrálnom registri zmlúv. 

 
  

 
Liptovský Mikuláš, 

 

 

 

 

 

 

 

 

.......................................................                              .................................................. 

               Mgr. Matej Maxa     Mgr. Magdaléna Andreánska   

              predseda  ZO OZJ                                                           predsedníčka súdu 

 


