DODATOK . 1
ku Kolektivnej zmluve zamestnancov MESTA DOBSINA na rok 2022
Zmluvné strany:
Nazov organizacie, zastipena: MESTO DOBSINA
primator mesta Dobsina — Jan SLOVAK

na jednej strane
a
nazov organizacie, zastipena: SLOVES - Slovensky odborovy zviz verejnej spravy
pri Mestskom urade DobSina
predseda odborovej organizacie
FrantiSek CUCHRAN

na druhej strane
uzatvaraji
tento dodatok ¢. 1 ku Kolektivnej zmluve zamestnancov Mesta Dobsina na rok 2022:

K zmene dochédza v sulade s Opatrenim ¢. 116/2022 Z. z. Ministerstva prace, socialnych veci
arodiny SR z 31. 3. 2022 o suméch stravného.

V €lanku 33 sa text ,,3,90 eura” nahradza textom ,,4,50 eura™ a posledné veta sa nahradza
novym znenim:
,,Tato hodnota sa bude uhradzat’ nasledovne:

1. Zamestnavatel’: prispevok v zmysle Zakonnika prace § 152 ods. 3 2,55¢€,
2. Zo socialneho fondu: § 7 zakona ¢. 152/1994 Z.z. 0,40 €,
3. Uhrada zamestnanca 1,55 €.

Tato zmena plati od 1. 5. 2022.

V Dobsinej 20. 4. 2022

FrantiSek Cuchran Jan Slovak
predseda ZO SLOVES pri MsU primator Mesta Dobsina
Dobsina



