Dodatok €. 6 ku kolektivnej zmluve na rok 2021-2022

V sulade s ustanovenim §1 ods. 1 pism. c) zakona & 533/2003 Z. z. o odmefiovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov
a zakona ¢€.2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednéavani v zneni neskorgich predpisov zmluvné strany

Kniznica Mateja Hrebendu
zastipena riaditelkou
Mgr. Ritou Herczegovou ( dalej len ,,zamestnavatel* )

na jednej strane

Zakladna organizacia Odborového zvizu pracovnikov
kniznic pri KniZnici Mateja Hrebendu
zastupena predsedkyiou zavodného vyboru
Alenou Petrincovou ( dalej len ,, odborova organizacia“ )

na druhej strane

uzatvaraju dodatok ku platnej kolektivnej zmluve na rok 2021 - 2022 takto:



Bod ¢islo 3) sa meni nasledovne:

VI. Socialna oblast’ a socialny fond

3) Na zaklade zmeny hodnoty stravného zvySujeme cenu z 3,83 € na 5,00 €.
Zamestnavatel na zaklade realizovaného centralneho verejného obstaravania a v zmysle
ramcovej dohody na zabezpedéenie dodavky a spravy elektronickych stravovacich kariet

hradi 96,50 % z nominalnej hodnoty stravovacej jednotky.

Hodnota stravovacej jednotky je 5,00 € , ktorej cena sa tvori z:

a) prispevku zamestnavatefa 55 % 2,75 €
b) prispevku zo socialneho fondu je 0,535 €
c) Uuhrady zamestnaca 1,54 €
d) zfava Up Déjeuner, s. r. 0. 0,175 €

Tento dodatok nadobuda G&innost' 1.5. 2022

Dodatok je vytvoreny v poéte exemplarov pévodnej kolektivnej zmluvy.

V Rimavskej Sobote 26. 4. 2022

Alena Petrincova, predsednitka ZO OZPK Mgr. Rita Hecmegové, riaditeltka

pri Kniznici M.H. v Rim. Sobote Kniznica M.H. v Rim. Sobote



