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Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

DODATOK ¢ 1
k dohode €. 21/30/054/486

0 zabezpeceni podmienok vykonavania aktivac¢nej ¢innosti formou dobrovol’'nicke;j
sluzby a o poskytnuti prispevku na aktiva¢nu ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby
pravnickej osobe alebo fyzickej osobe
uzatvorena podl'a § 54 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov
(d’alej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti‘)

v ramci NP ,,Podpora zamestnanosti*

Aktivita €. 1 — Podpora ZUoZ k uplatneniu sa na trhu prace
,,Prispevok na aktivaénu ¢innost’ formou dobrovolnickej sluzby*

(d’alej len ,,dohoda*)

medzi u€astnikmi dohody:

Ustredie préce, socialnych veci a rodiny
Uradom prace socidlnych veci a rodiny Revica
Sidlo: Gen. Viesta 1103/4, 050 01 Revuca
Zastipeny riaditel’kou: PhDr. Petra Cipkova
ICO: 30794536
DIC: 2021777780
IBAN: SK92 8180 0000 0070 0053 2754 — Statna pokladnica
(d’alej len ,,urad®)
a

Pravnicka osoba/Fyzick4 osoba: Mesto Reviica

Sidlo/miesto podnikania Namestie slobody 13/17, 050 80 Revuca
Zastipena Statutdrnym zastupcom: Ing. Julius Buchta

1CO: 00328693

DIC: 2020724805

IBAN: SK80 5600 0000 0020 0196 7001

] Clanok |
Ucéel dodatku

1. Ugelom dodatku je zmena prav a povinnosti ucastnikov dohody uzatvorenej dia
25.11.2021.

Clanok 11
Predmet dodatku

1. Uéastnici dohody sa dohodli, Ze sa dohoda meni nasledovne:
V ¢lanku I1I sa bod 3 nahradza novym znenim bodu 3

3.Zabezpecit’ po dobu od 01.12.2021 do 31.05.2022 vykonavanie dobrovol'nickej
sluzby pre 2 ZUoZ v Strukture:



Druh vykonavanych Rozsah

¢innosti podPa ods. 2) Pocet ZUoZ 1SCO-08 Termin vykonavania (tyZdenny rozvrh
<14 od/do g
tohto ¢lanku hodin)
Opatrovanie v 1 5322001  08.04.2022-31.05.2022 20
domacnosti
Opatrovanie v ZOS 1 5321000 01.12.2021-31.05.2022 20

V ¢lanku I1I sa bod 4 nahradza novym znenim bodu 4

4.Zabezpecit dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku a konca vykonavania aktivacnej
¢innosti ZUoZ V Struktuare:

Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
od-do lod-do od-do od-do od-do/ od-do od-do od-do od-do od-do
¢asové rozpitie™> 06.00- | 07:30- | 06.00- 07:30- 07.30- 07:30- 07:30- 07:30-
(v hodinach) 14.00 11:30 # 14.00  11:30 11.30 | 11:30 @ 11:30 11:30
pocet ZUoZ 1 1 1 1 1 1 1 1
Clanok III.

Vseobecné a zavere¢né ustanovenia

1. Tento dodatok je neoddelite'nou sti¢ast'ou dohody.

2. Ustanovenia dohody, ktoré neboli menené tymto dodatkom ostavaju Vv platnosti
a ucinnosti podl'a povodného znenia dohody.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma ti¢astnikmi dohody a
ucinnost’ diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia v Centralnom registri zmluav.

4. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad dostane jeden
rovnopis a zamestnavatel’ dostane jeden rovnopis.

5. Ugastnici dohody vyhlasuju, Ze s opravneni tento dodatok podpisat’, Ze si ho riadne a
dosledne precitali a sthlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zv1ast’
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jeho obsahom ho vlastnoru¢ne
podpisuju.

Za zamestnavatel'a dia: Za Girad dna:
Ing. Julius Buchta PhDr. Petra Cipkova
Statutarny zastupca mesta riaditel’ka UPSVR Revica

Narodny projekt Podpora zamestnanosti
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