Doplnok ¢. 2
ku Kolektivnej zmluve na rok 2022

C. j.: 00027/1/2022

Zakladna organizacia OZ PSaV na Slovensku pri Centre volného &asu - JUNIOR so
sidlom v Banskej Bystrici na Tajovského ul. €. 30, 73-2502-006,
zastupena Mgr. Zlatou Trubanovou

a

Centrum volného €asu - JUNIOR so sidlom v Banskej Bystrici na Tajovského ul. €. 30,
ICO: 00365343,
zastupené Mgr. Jarmilou Lipkovou

uzatvaraju
Doplnok &. 2 ku Kolektivnej zmluve na rok 2022,
ktorym sa menia a doplfiaju:

Clanok 12 Pracovny ¢as zamestnancov

(2) Zamestnavatel poskytne v druhom polroku kalendarneho roka 2022
zamestnancovi na jeho Ziadost podfla § 141 ods. 3 pism. c) Zakonnika prace jeden def
pracovneho volna; za ¢as pracovného volna patri zamestnancovi nahrada funkéného
platu. )

Clanok 24 Stravovanie zamestnancov

(1) Zamestnavatel prispieva na stravovanie z rozpoctu zamestnavatela sumu vo vyske
55 % ceny jedla, najviac v8ak do vysky 55 % stravného poskytovaného pri pracovne;j
ceste v trvani 5 aZ 12 hodin podla zakona o cestovnych nahradach ¢. 283/2002 Z.
z. v zneni neskorsich predpisov, alebo poskytne zamestnancovi finanény prispevok,
ktorého hodnota, predstavuje najmenej 75 % stravného poskytovaného pri
pracovnej ceste v trvani 5 az 12 hodin. Hodnota stravy je stanovena v sume 4,70 €.

Tento doplnok nadobuda platnost dfiom podpisu zmluvnych stran a ucinnost 01. 05.
2022. Je vyhotoveny v dvoch exemplaroch, kazda zo zmluvnych stran obdrzi jeden
podpisany exemplar.

Zmluvné strany vyhlasuju, ze si Doplnok €. 2 ku KZ na rok 2022 preditali, suhlasia s jeho
obsahom a preto ho na znak toho podpisuiju.

V Banskej Bystrici dria 19. 04. 2022

Mgr. Jarmila Lipkova Mgr. Zlata Trubanova
riaditefka CVC — JUNIOR predsedniéka ZO OZ PSaV



