Dodatok ¢. 1

ku Kolektivnej zmluve na rok 2022
uzatvorenej diia 30. 12. 2021 v Dolnom Kubine
evidovanej pod &. Spr. 374/21

medzi

Okresnym sudom Dolny Kubin zastipenym predsedom okresného sudu a riaditePom
spravy sudu

a

OZ JUSTICIE V SR — Zikladnou organizaciou odborového zviizu justicie
pri Okresnom sude Dolny Kubin zastipenou predsednickou ZO OZJ

Kolektivna zmluva sa meni Vv ¢asti :

»V. Tvorba a pouzitie socidlneho fondu. Socidlna, zdravotna a rekrea¢na
starostlivost’, B. PouZitie socialneho fondu ¢,
v bode 1 v &asti ., k pism. a), ktory po zmene znie takto :

k pism. a)

Okresny sud Dolny Kubin poskytne z fondu prispevok na stravovanie:

- sudcovi, vo vyske 1,45 € na kazdé poskytované jedlo

- Statnemu zamestnancovi vo vyske 1,10 € na kazdé poskytované jedlo

- zamestnancovi pri vykone prace vo verejnom zaujme a zamestnancovi
zamestnanému podl'a ZP vo vyske 1,70 € na kazdé poskytované jedlo.

Stravovacia poukazka sa poskytuje kazdému sudcovi, zamestnancovi Vv Statnej sluzbe a
zamestnancovi pri vykone prace vo verejnom zaujme za kazdy pracovny den okrem dni, za
ktoré si sudcovia azamestnanci pri vykone prace vo verejnom zaujme uplatnia nahradu
stravného pocas pracovnej cesty a Statni zamestnanci nahradu stravného pocas sluzobnej
cesty.

Narok na stravovaciu poukazku nema zamestnanec v obdobi ¢erpania materskej a rodi¢ovske;j
dovolenky, pocCas Cerpania neplateného volna, do¢asnej pracovnej neschopnosti, oSetrovania
¢lena rodiny a preventivnej rehabilitacie.

Zamestnavatel moze zabezpeCit podanie stravy pri akciach,  ktoré buda ucelovo

organizované ako regeneracia pracovnej sily a pri stretnutiach s déchodcami.

V ostatnych Castiach zostava kolektivna zmluva nezmenena.



Utinnost’ dodatku je od 01.05.2022.

V Dolnom Kubine 27.04.2022.

predsednicka ZO OZJ predseda okresného sudu

riaditel’ spravy sudu



