centralne Cislo zmluvy:
Zmluva o povereni spracuvanim osobnych udajov

uzatvorena podla Nariadenia Eurépskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 z 27.04.2016 o ochrane fyzickych
0s6b pri spracivani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov (GDPR) a zakona €. 18/2018 Z. z. o
ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a novelizacii

(d’alej len ,,Zmluva")

1. Zmluvné strany

Sprostredkovatel: TT-IT, s.r.o.

adresa sidla: Trhova 2, 917 01 Trnava,

konatel: Ing. Jaroslav Otéenas

Spolo¢nost zapisana v OR Okresného sudu Trnava, Oddiel: Sro, Vlozka ¢.: 21809/T

ICO/DIC /1C DPH: 44102771/2022591582/SK2022591582
(d'alej len Sprostredkovatel)

Prevadzkovatel’: Mesto Trnava

adresa sidla: Ulica Hlavna 1, 917 71 Trnava

v zastupeni: JUDr. Petrom Bro¢kom, LL.M.

ICO / DIC: 00313114/2021175728

(d’alej len Prevadzkovatel’)

2. Predmet Zmluvy

Predmetom tejto Zmluvy je poverenie Sprostredkovatela Prevadzkovatefom spraclivanim osobnych udajov,
(dalej len OU), za podmienok a v rozsahu dohodnutom v tejto Zmluve. Spracuvanim OU poveruje Prevadzkovatel
Sprostredkovatela na dobu neur€itl ¢im sa povazuje za pisomne povereného spractivanim OU.

3. Podmienky a rozsah spracuvania OU

3.1 Povaha spracuvanych OU je: Sprostredkovatel je opravneny spracuvat osobné udaje dotknutych osob
prostrednictvom automatizovanych prostriedkov spracuvania. Osobné Udaje v informadnom systéme
Prevadzkovatela su spracuvané zakonnym spdsobom, podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. f) GDPR, t. j. spracuvanie je
nevyhnutné na ucely opravnenych zaujmov, ktoré sleduje Prevadzkovatel.

3.2 Sprostredkovatel je opravneny spracuvat OU vylu€ne na zaklade pokynov Prevadzkovatela a len za ucelom
dohodnutym v tejto zmluve ato za u€elom: zabezpec€enia Cinnosti spravy a prevadzky informacnych systémov,
ktora bola dohodnutd medzi Zmluvnymi stranami na zaklade uzatvorenej Zmluvy o urovni poskytovania sluZieb
suvisiacich s prevadzkou informaénych a komunikagnych technolégii s u¢innostou od 01.01.2013.

3.3 Zoznam alebo rozsah OU spracuvanych Sprostredkovatelom:
BezZné osobné udaje: Meno

Priezvisko

Titul

Trvaly pobyt

Prechodny pobyt

Datum narodenia

Rodné &islo

Miesto narodenia

Stav
Osobitna kategéria osobnych udajov:  zdravotny stav — preukaz TZP

- rozhodnutie o priznani invalidného déchodku

3.4 Kategéria dotknutych oséb: predovietkym fyzické osoby, ktoré maja trvaly, resp. prechodny pobyt v Meste
Trnava; osoby, ktoré su ucastnikmi spravneho na spradvnom organe, ktorym je Mesto Trnava; obc&ania, ktori su
ucastnikmi volieb a si menovani za ¢&lenov volebnych komisii; ob&ania, ktori su v pracovnopravnom alebo
obdobnom pravnom vztahu.

4. Povinnosti Sprostredkovatela

4.1 Sprostredkovatel je povinny osoby opravnené spracuvat OU zaviazat mlicanlivostou zmysle §79 zakona C.
18/2018 Z. z. o ochrane OU, povinnost mi¢anlivosti trva aj po ukonceni spractvania OU.



centralne Cislo zmluvy:
4.2 Sprostredkovatel je povinny zabezpedit primeranu Uroven bezpecnosti spracuvania OU v zmysle ¢l. 32
Nariadenia a §39 zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane OU.

4.3 Sprostredkovatel nesmie poverit spracuvanim OU dalSieho sprostredkovatela bez predchadzajuceho
osobitného pisomného alebo vSeobecného pisomného suhlasu prevadzkovatela. V pripade vSeobecného
pisomného povolenia sprostredkovatel informuje prevadzkovatefa o akychkolvek zamysfanych zmenach v
suvislosti s pridanim alebo nahradenim dalSich sprostredkovatelov, ¢im sa prevadzkovatelovi da moznost
namietat’ voCi takymto zmenam. Sprostredkovatel dalSiemu sprostredkovatelovi v zmluve alebo inom pravnom
ukone je povinny ulozit rovnaké povinnosti tykajice sa ochrany OU, ako su ustanovené v tejto zmluve, a to najma
poskytnutie dostato&nych zaruk na prijatie primeranych technickych a organizanych opatreni tak, aby spractuvanie
OU spifialo poziadavky Nariadenia a zakona &. 18/2018 Z. z. Zodpovednost vo&i prevadzkovatelovi nesie pévodny
sprostredkovatel, ak dalSi sprostredkovatel nesplni svoje povinnosti tykajice sa ochrany OU.

4.4 Sprostredkovatel je povinny v ¢€o najvacSej miere poskytnut sucinnost prevadzkovatelovi vhodnymi
technickymi a organizaénymi opatreniami pri plneni jeho povinnosti prijimat opatrenia na zaklade ziadosti dotknutej
osoby a vynalozit vSetko Usilie na podporu Prevadzkovatela v pripade, ak Prevadzkovatel podlieha kontrole
v oblasti ochrany a spracuvania OU suvisiacich s touto zmluvou.

4.5 Sprostredkovatel je povinny poskytnut sucinnost prevadzkovatelovi pri zabezpecovani plnenia povinnosti
oznamenia porusenia ochrany OU a pri plneni povinnosti posudenia vplyvu na ochranu OU.

4.6 Sprostredkovatel je povinny poskytnut prevadzkovatefovi informacie potrebné na preukazanie splnenia
povinnosti a pIna sucinnost, pristup do svojich priestorov a k svojim informaénym systémom s cielom kontroly
bezpelnosti spracuvania uskutoCnenej prevadzkovatelom alebo nim menovanou tretou stranou. V pripade, ze
bude mat’ prevadzkovatel pochybnosti o schopnosti sprostredkovatela zabezpegit primeranu uroven ochrany OU
zavazuje si dat sprostredkovatel na vlastné naklady vypracovat bezpeénostny audit tretou stranou, ktoru
prevadzkovatel schvali.

4.7 Sprostredkovatel je povinny po ukonéeni poskytovania sluzieb tykajucich sa spracuvania OU na zaklade
rozhodnutia prevadzkovatela OU vymazat alebo vratit prevadzkovatelovi a vymazat existujuce kopie, ktoré
obsahuju OU, ak osobitny predpis alebo medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana, nepozaduje
uchovavanie tychto OU. Pokial da Prevadzkovatel pokyn Sprostredkovatelovi na vymazanie OU aj pocas trvania
doby poskytovania sluzieb podla tejto zmluvy je Sprostredkovatel povinny takéto vymazanie vykonat.

4.8 Sprostredkovatel je povinny bez zbyto€ného odkladu informovat prevadzkovatela, ak ma za to, ze sa pokynom
prevadzkovatela porusuje zakon, osobitny predpis alebo medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska republika
viazana, ktoré sa tykaju ochrany OU. V opacnom pripade berie Sprostredkovatel na vedomie, Ze nesie pinu
zodpovednost za porusenia zakona spolo¢ne a nerozdielne s Prevadzkovatelom.

4.9 Sprostredkovatel je povinny pri prvom kontakte s dotknutou osobou, ktorej OU spracliva, oznamit ze kona
v mene Prevadzkovatela. OU musi spracuvat tak, aby nedo$lo k poruSeniu zakladnych prav a slobdd dotknutych
0sbb a k zasahu do ich prava na ochranu sukromia.

4.10 Sprostredkovatel mdze spracuvat len spravne a uplne OU. Ak ho dotknuta osoba alebo Prevadzkovatel
upozorni na nespravne alebo neuplne OU je povinny bez odkladu zriadit napravu, pokial je to objektivhe mozZné.
Nespravne a neuplne OU, ako aj OU, ktorych u&el spracuvania sa skonéil je povinny bez odkladu zlikvidovat.

4.11 Sprostredkovatel je povinny bezodkladne informovat Prevadzkovatela o kontrolach a opatreniach vykonanych
dozornym organom voci Sprostredkovatelovi, pokial sa tieto takaju tohto zmluvného vztahu.

4.12 Ak v suvislosti s poruSenim povinnosti Sprostredkovatela vyplyvajucich z tejto zmluvy a vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov v oblasti ochrany OU vznikne Prevadzkovatelovi akakolvek Skoda alebo ina ujma, je
Sprostredkovatel povinny Prevadzkovatelovi tuto nahradit’ v plnej vyske.

5. Spolocéné a zavere¢né ustanovenia

5.1 Prevadzkovatel prehlasuje, Ze Sprostredkovatel je odborne, technicky, organizaéne a personalne spdsobily
spracuvat OU a schopny zaruCit bezpecnost spracuvanych OU. Ktomuto prehlaseniu sa Sprostredkovatel
zavazuje poskytnut Prevadzkovatelovi potrebné informacie a prijat potrebné opatrenia podla jeho pokynov.

5.2 Pravne vztahy Zmluvnych stran zaloZené touto Zmluvou a/alebo vzniknuté v suvislosti s jej plnenim sa
spravuju prislusnymi ustanoveniami Nariadenia, Zakona o ochrane OU a ostatnymi v3eobecne zavaznymi
pravnymi predpismi platnymi na Uzemi Slovenskej republiky. VSetky spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy budu
rieSené pred sidom Slovenskej republiky.

5.3 Tato Zmluvu je mozné menit a dopifiat iba pisomnymi a ogislovanymi dodatkami na zaklade dohody
Zmluvnych stran a s podpisom oboch stran.

5.4 Zmluvné strany sa dohodli, ze vSetky prava a povinnosti vyplyvajuce z tejto Zmluvy prechadzaju na
pripadnych pravnych nastupcov Zmluvnych stran.
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5.5 Neplatnost alebo neucinnost’ niektorého z ustanoveni zmluvy nema za nasledok neplatnost alebo neucinnost
jej ostatnych ustanoveni. Zmluvné strany sa zavazuju v takom pripade nahradit neplatné alebo neucinné
ustanovenie novym, ktoré bude najblizSie pébvodnému zameru alebo umyslu zmluvnych stran. Ustanovenia, ktoré
su ovplyvnené ustanoveniami, ktoré sa stali neplatnymi &i neucinnymi treba vykladat tak, aby bol zachovany
pdvodny zmysel a uCel dotknutych ustanoveni, ak zmluva neustanovuje inak.

5.6 Tato Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu. Kazdd Zmluvna
strana obdrzi po podpise Zmluvy jedno jej vyhotovenie.

5.7 Tato Zmluva je platna a sprostredkovatelska Cinnost plati dfiom jej podpisania oboma Zmluvnymi stranami
a ucinna je diom zverejnenia. Zmluva sa uzatvara na dobu neurgita.

Touto zmluvou sa rudi Zmluva o povereni spracuvanim osobnych udajov medzi zmluvnymi stranami, c¢z
534/2014, zo dna 11.06.2014.

5.8 Zmluvu je mozné vypovedat okamzite, pokial si Sprostredkovatel riadne neplni povinnosti dané touto zmluvou,
Nariadenim a zakonom ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane OU. Zmluvu méze vypovedat ktorakolvek zo zmluvnych stran aj
bez udania dévodu s vypovednou lehotou dva mesiace zacinajucou prvy defi nasledujuceho mesiaca po mesiaci
v ktorom bola vypoved doru€ena druhej strane.

5.9 Zmluvné strany vyhlasuju, Ze zmluvu uzavreli slobodne a vazne, nie v tiesni a napadne nevyhodnych
podmienok alebo v omyle, jej obsahu porozumeli a na znak svojho suhlasu s jej znenim ju potvrdzuju podpismi
opravnenych zastupcov.

5.10 Tato zmluva bola zverejnend dfia .............ccceenee .

V Trnave dna: 14.02.2022 V Trnave dna: 14.02.2022

JUDr. Peter Brocka, LL.M., v. r. Ing. Jaroslav Otéenas, v.r.
Za Prevadzkovatela Za Sprostredkovatela
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Priloha k Zmluva o povereni spracuvanim osobnych udajov

Zoznam informacénych systémov osobnych udajov Mesta Trnava:

- Mzdy a personalistika zamestnancov Mesta Trnava

- Evidencia obyvatelov

- Krizové riadenie

- Matrika

- OsvedCovanie podpisov na listinach

- Miestne dane

- Poplatky

- Evidencia stavebnikov

- Starostlivost’ o dochodcov

- Obcania vyzadujuci osobitnu starostlivost

- Starostlivost o rodiny s detmi

- Bytovy referat

- Verejné obstaravanie

- Evidencia supisnych a orientaénych Cisiel

- Evidencia poslancov mestského zastupitelstva, ¢lenov komisii a vyborov mestskych Casti
- Zmluvy

- Majetkové priznania veducich pracovnikov a poslancov mestského zastupitelstva
- Evidencia doru€enej a odoslanej posty a registratira

- Informacny systém mestskej policie

- Granty

- 1SS Portal

- Parkovacie karty

- Informacény systém referatu protokolu a spolo¢enskych vztahov
- Peticie a staznosti

- Ugtovné doklady

- Poskytovanie podpory zo Statneho fondu rozvoja byvania
- Uznesenia mestského zastupitelstva a mestskej rady

- Sudne spory

- Vyruby stromov

- Odpadové hospodarstvo

- OvzduSie — malé zdroje znecistenia

- Pokuty

- Prehlady o Ziakoch

- Ziaci materskych $kél

- Stravnici Skolskych jedalni

- Volby a referendum



