A OPERACNY PROGRAM Kod ITMS 2014+:
Eurépsky socialny fond 2 2 2 tUDSKE' ZDROJE 312081BNZ1

Eurdpsky fond regionalneho rozvoja

Dodatok ¢. 1
k dohode ¢&. 21/45/054/637

(dalej len ,,dodatok*)

o poskytnuti finan¢nych prispevkov na podporu mentorovan¢ho zapracovania ako sucasti pracovného
pomeru znevyhodneného UoZ podla §8 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluZbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a mladého UoZ — NEET s naslednym
pokra¢ovanim formou praxe v ramci projektu ,,Chyt’ sa svojej Sance — Opatrenie ¢. 2 podl'a §54 ods. 1

pism. ¢) zakona ¢. 5/2004 Z .z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov
pre subjekty vykonavajice hospodarsku ¢innost’
uzatvorena v sulade s § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov

medzi G¢astnikmi dohody:

Uradom priace, socidlnych veci a rodiny TrebiSov
Sidlo: M. R. Stefanika 73/23, 075 01 TrebiSov
Zastupenym riaditelom: Mgr. Martin Dzielavsky
ICO: 30794536

DIC: 2021777780

isAN: [

(dalej len ,,arad®)

zamestnavatel’om

pravnickou osobou/fyzickou osobou

nazov/meno: Dolly-stav s.r.o.

sidlo/prevadzka: Rybnikova 153/30, 076 62 Parchovany

miesto vykonavania mentorovaného zapracovania s naslednym pokra¢ovanim formou praxe:
Rybnikova 153/30, 076 62 Parchovany

zastiipenym Statutarnym zastupcom: Marek Dolobac

ICO: 53136764

DIC: 2121293108

SK NACE Rev2 (kod/text)

prevazujucej ¢innosti: 43390 — Ost. stav. kompletiz. prace

SK NACE Rev2 (kod/text)

Podporovanej ¢innosti: 43390 — Ost. stav. kompletiz. prace

isAN: I

Zapisany v Obchodnom registri vedenom na Okresnom stde KoSice pod ¢islom: 49408/V
(d’alej len ,,zamestnavatel’)

(spolu len ,,ucastnici dohody*)

Clanok I.
Predmet dodatku

Predmetom dodatku ¢. 1 k dohode ¢. 21/45/054/637 (d’alej len “dohoda”) je zmena ustanoveni

dohody z d6vodu zmeny vo financovani prispevku — schvaleny Narodny projekt ,,Chyt’ sa svojej Sance* —
Opatrenie ¢. 2 v ramci opera¢ného programu Cudské zdroje, kod projektu ITMS2014+: 312081BNZ1.
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Clanok II.
Zmeny a doplnenia dohodnutych ustanoveni
Oznacenie nazvu dohody:
Oznacenie ndzvu dohody sa nahrddza novym oznacenim, ktoré znie:
Dohoda &. 21/45/054/637/CHSS/02 — ESF
0 poskytnuti finan¢nych prispevkov na podporu mentorovaného zapracovania ako stcasti pracovného
pomeru znevyhodneného UoZ podPa §8 zakona €. 5/2004 Z. z. o sluZzbach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a mladého UoZ — NEET s naslednym
pokracovanim formou praxe v ramci projektu ,,Chyt’ sa svojej Sance — Opatrenie €. 2 podl'a §54 ods. 1
pism. a) zakona ¢. 5/2004 Z .z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov
pre subjekty vykonavajuce hospodarsku ¢innost’
uzatvorena v sulade s § 269 ods. 2 Obchodného zédkonnika ¢. 513/1991 Zb. v zneni neskorsich predpisov

V ¢lanku I. Ucel a predmet dohody:

Bod 1) sa nahradza novym bodom 1), ktory znie:

1) Ucelom dohody je tprava prav a povinnosti Gi¢astnikov dohody pri poskytovani finanénych prispevkov na
podporu mentorovaného zapracovania ako stcasti pracovného pomeru znevyhodneného UoZ podla § 8
zakona o sluzbach zamestnanosti (d’alej len ,,ZU0Z*) a mladého UoZ - NEET do 30 rokov veku (30
rokov minus jeden dein), ktori nie si zamestnani, nepokracuju v procese vzdelavania, ani sa nezacastiiuju
na odbornej priprave (not in employment, education or training) (d’alej len ,,MUoZ — NEET®)
S naslednym pokracovanim formou praxe u zamestnavatela, ktory na tento ucel vytvori pracovné miesto
v Slovenskej republike v ramci Narodného projektu ,,Chyt’ sa svojej Sance* — Opatrenie ¢. 2 podla § 54
ods.1 pism. a) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti, ktoré sa poskytuju z financnych
prostriedkov v zmysle:

a) Operaéného programu Cudské zdroje, Prioritna os: 8. REACT - EU

b) Narodného projektu ,,Chyt' sa svojej Sance” — Opatrenie ¢. 2, Kod projektu: ITMS 2014+:
312081BNZ1,

¢) Oznamenia &. 2/2022/CHSS/02 — ESF

d) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o sluzbach zamestnanosti®),

¢)Schémy pomoci de minimis na podporu zamestnanosti v plathnom zneni (Schéma DM ¢&. 16/2014).
Pravnym zakladom pre poskytovanie pomoci de minimis je nariadenie Komisie (eU) ¢. 1407/2013 z 18.
decembra 2013 o uplatiiovani ¢lankov 107 a 108 zmluvy o fungovani Eurdpskej unie na pomoc de minimis
zverejnena v Obchodnom vestniku, v &asti Statna pomoc ainé programy podpory, na adrese:
https://www.justice.gov.sk/Portal App/ObchodnyVestnik/Web/Detail.aspx?1dOVod=2098,

Bod 3) sa nahrddza novym bodom 3), ktory znie:
3) Finanény prispevok poskytnuty na zaklade tejto dohody pozostava z prispevku z ESF.

Clinok II. Prdva a povinnosti zamestndvatel’a — Zamestndvatel’ sa zaviizuje:

Dopiiia sa bod 14, ktory znie:

14. Oznacit priestory pracoviska zamestnancov, na ktory sa poskytuji finanéné prispevky v zmysle tejto
dohody plagatmi, samolepkami, resp. inymi predmetmi informujucimi o tom, Ze aktivity, ktoré sa realizuju
Vv ramci projektu sa uskutociujii vd'aka pomoci EU, konkrétne prostrednictvom prostriedkov poskytnutym
z Eur6pskeho socidlneho fondu. Uvedené oznacenie ponechat’ na pracovisku po dobu trvania tejto dohody.
Clinok III. Priva a povinnosti iradu — UPSVaR sa zaviizuje:

Dopiiia sa bod 11,12, ktory znie:

11. Poskytniit’ zamestnavatel'ovi materialy zabezpecujliice informovanost’ o tom, ze aktivity, ktoré sa
realizuju v ramci projektu sa uskuto&iiuju vd’aka pomoci EU, konkrétne prostrednictvom prostriedkov
poskytnutym z Eurdpskeho socialneho fondu.

12. Zabezpecit' vyplnenie a podpisanie Karty ti€astnika (najneskor pred vstupom do NP).

Clanok I11.
Spolo¢né a zaverecné ustanovenia
Dodatok sa uzatvara v zmysle ¢l. VII. bodu 1) dohody. Dodatok je vyhotoveny v dvoch
rovnopisoch, z ktorych urad obdrzi jeden rovnopis a jeden rovnopis obdrzi prijemca prispevku.
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Pravne vztahy vyslovne neupravené dohodou a tymto dodatkom sa riadia prisluSnymi pravnymi
predpismi platnymi v Slovenskej republike, ako aj pravnymi predpismi Eurdpskej tnie, ktoré¢ maji vzt'ah
k zavdzkom tcastnikov dohody a dodatku.

Dodatok nadobtida platnost’ a u¢innost’ ditom jeho podpisania oboma tcastnikmi. Platnost’ dodatku
skonc¢i splnenim zavidzkov zmluvnych stran.

Ucastnici dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tento dodatok podpisat’, Ze obsah dodatku je prejavom
ich vole, neuzavreli ho v tiesni ani za zvlast nevyhodnych podmienok, precitali si ho a na znak sthlasu
S jeho obsahom ho vlastnoru¢ne podpisuji.

V TrebiSove dia V TrebiSove dna

Za zamestnavatela: Za urad:

Marek Doloba¢ Mgr. Martin Dzielavsky
Statutarny zastupca riaditel’ aradu

Priloha — neoddelitel'na sucast’ dodatku:
- material na zabezpecenie publicity o spolufinancovani poskytnutého prispevku z prostriedkov EU

1x dodatok a prilohu prevzal(a):
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