Dodatok ¢ 1
ku Kolektivnej zmluve r. 2022



V stilade s ustanovenim § 231 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorSich predpisov, zdkona ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskor$ich predpisov, zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmeiiovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme aozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorSich predpisov a zdkona €. 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni neskorsich
predpisov zmluvné strany

Mesto Ilava, zastupené Ing. Viktorom Wiedermannom, primatorom mesta
(d’alej len zamestnavatel)
na jednej strane

a
Zakladna odborova organizacia SLOVES pri Mestskom trade Ilava,
zastupena Cubomirom Klobuénik, predsedom
a Mgr. BoZenou Rendekovou, podpredsedom
(d’alej len ZO)
na druhej strane

uzatvaraju tento

Dodatok ¢C.1
ku Kolektivnej zmluve r. 2022

ktorym sa upravuje Kolektivna zmluva r. 2022 zo diia 30.12.2021 takto:

CLI
PREDMET DODATKU

Cast’ 1L
Pracovnoprivne vzt'ahy

Tymto dodatkom sa meni ¢l. 30 a) Kolektivnej zmluvy r. 2022, ktory teraz znie:

Clanok 30

Zmluvné strany sa dohodli o doplneni bodu a) v zneni:

Zmluvné strany sa budu pri pouZivani prostriedkov socialneho fondu riadit’ tymto rozpoctom:
Povinny pridel — podl'a &l. 29 pism. a) a b).
Stravné — zamestnavatel’ prispieva na stravu

a) zamestnancov vo vyske 55 % ceny jedla /ceny stravovacej poukazky 4,50 €/, ¢o
predstavuje 2,47 € a zo socialneho fondu prispevok vo vyske 0,63 € /14% ceny
jedla/ pre zamestnanca podl'a zakona €. 152/1994 Z. z.



b) zamestnancov stravujucich sa v Skolskych zariadeniach vo vyske 55% ceny jedla
tym, ze hradi naklady na prevadzku v stravovacich zariadeniach /pricom vyska
stravného listka je stanovend finanénym pasmom MS SR a predstavuje 45 % ceny
jedla/ zo socialneho fondu prispevok vo vyske 0,40 €, /t.j. 15% ceny jedla zo sumy
2,64 € vypocitanej nasledovne: stravny listok 1,19 € (45%) + 1,45 € (55%)/ pre
zamestnanca podl'a zédkon ¢&. 152/1994 Z. z.

Prispevok na regenericiu pracovnej sily 2990,- €

2. Ostatné ustanovenia Kolektivnej zmluvy ostavaji nezmenené v platnosti.

CL
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Tento dodatok ku Kolektivnej zmluve nadobida G¢innost diiom podpisu opravnenymi
zastupcami. Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou kolektivnej zmluvy zo dia
30.12.2021.

2. Dodatok ¢. 1 ku Kolektivnej zmluve sa vyhotovuje v 5-ich vyhotoveniach, z ktorych
zamestnavatel obdrzi 3 vyhotovenia a ZO SLOVES 2 vyhotovenia.

V llave, dna: 29.aprila 2022 V llave, dna: 29.aprila 2022
za zamestnavatel'a: za odborovii organizaciu pri MsU Ilava:
M ~=-$LOVES-14-0008-0307 wee

[UNAN
Ing. Viktor Wiedermann Lubomir Klobu¢nik
primator mesta predseda zakl. odborovej organizacie

Mgr. Bozena Rendekova
podpredseda zakl. odborovej organizacie





