Priloha ¢. 3
ku Kolektivnej zmluve pre zamestnancov $tatnej sluzby na rok 2022

DODATOK C.1
K ZASADAM TVORBY A POUZITIA SOCIALNEHO FONDU
NA ROK 2022

Zmluvné strany:

In3pektorat prace Trentin so sidlom HodZzova 36, 911 01 Trenéin zastipeny
Ing. Vladimirom Kopeckym, generalnym tajomnikom sluZzobného tGradu
(d’alej len ,,sluzobny urad*)

na jednej strane

a

Zikladna organizicia SLOVES In3pektorat prace, Hodzova 36, Trenéin zastipena
predsedom zivodného vyboru Ing. Vladimirom Ostrochovskym (d’alej len ,,odborova
organizacia“)

na druhej strane

sa v suvislosti s Opatrenim Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR ¢. 116//2022 Z. .
o sumdch stravného a po prehodnoteni &erpania socidlneho fondu v roku 2022 dohodli na
uzatvoreni tohto Dodatku €. 1 k Zasadam tvorby a pouzitia socialneho fondu na rok 2022,
ktoré tvoria prilohu ¢. 1 ku Kolektivnej zmluve pre zamestnancov §tatnej sluzby na rok 2022
nasledovne

Clanok 1

1. Pismeno B. Poutzitie socidlneho fondu, &lanok 6 Prispevok na stravovanie zamestnancov
bod 2. znie

Cena jedla (hodnota stravnej poukazky) je 4,70 €.

2. Pismeno B. Poufitie socidlneho fondu, &lanok 6 Prispevok na stravovanie zamestnancov
bod 3. znie

Vypocet ceny jedla:

Pre zamestnancov v §tatnej sluzbe:

sluzobny trad uhradi: 3,90 € (83 % 24,70 €)
prispevok zo soc. fondu: 0,80 €

zamestnanec uhradi: 0,00 €



Clanok 2

1. Tento Dodatok &. 1 k Zasadam tvorby a pouZitia socidlneho fondu na rok 2022 nadobuda
Ucinnost’ dita 01, 05. 2022.

2. Ostatné ¢lanky Zasad tvorby apouZitia socidlneho fondu na rok 2022 zo dia 30.
decembra, ktoré tvoria prilohu ¢. 1 ku Kolektivne] zmluve pre zamestnancov Sttnej
sluzby na rok 2022 zostavaju nezmenené.

3. Dodatok je vypracovany v §tyroch vyhotoveniach, z ktorych kazdd zo zmluvnych stran
obdrzi dve vyhotovenia.

Trenéin, 27 april 2022 S




Priloha ¢. 3
ku Kolektivnej zmluve pre zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
na rok 2022

DODATOK C.1 ’
K ZASADAM TVORBY A POUZITIA SOCIALNEHO FONDU
NA ROK 2022

Zmluvné strany:

Indpektorat price Trenéin so sidlom HodZova 36, 911 01 Tren&in zastupeny
Ing. Vladimirom Kopeckym, hlavnym in§pektorom prace
(d’alej len ,,zamestnavatel™)

na jednej strane

a

Zakladna organizicia SLOVES In3pektorat prace, Hod%ova 36, Trenéin zastupena
predsedom zivodného vyboru Ing. Vladimirom Ostrochovskym (d’alej len ,,odborova
organizacia“)

na druhej strane

sa v suvislosti s Opatrenim Ministerstva préace, socialnych vec a rodiny SR ¢. 116//2022 7. z.
o sumach stravného a po prehodnoteni &erpania socialneho fondu v roku 2022 dohodli na
uzatvoreni tohto Dodatku ¢&. 1 k Zasadam tvorby a pouZitia socidlneho fondu na rok 2022,
ktor¢ tvoria prilohu ¢. 1 ku Kolektivnej zmluve pre zamestnancov Statnej sluzby na rok 2022
nasledovne

Clénok 1

1. Pismeno B. Pouzitie socialneho fondu, ¢lanok 6 Prispevok na stravovanie zamestnancov
bod 2. znie

Cena jedla (hodnota stravnej poukazky) je 4,70 € .

2. Pismeno B. Pouzitie socidlneho fondu, ¢lanok 6 Prispevok na stravovanie zamestnancov
bod 3. znie

Vypocet ceny jedla:

Pre zamestnancov pri vykone price vo verejnom zaujme:
zamestnavatel’ uhradi:; 3,30 € (70,21 % z 4,70 €)
prispevok zo soc. fondu: 1,40 €

zamestnanec uhradi: 0,00 €



Clanok 2

1. Tento Dodatok ¢&. 1 k Zasadam tvorby a pouzitia socidlneho fondu na roky 2022
nadobuda uéinnost’ diia 01. 05, 2022.

2. Ostatné ¢lanky Zésad tvorby a pouzitia socidlneho fondu na rok 2022 zo dia
30. decembra 2021, ktoré tvoria prilohu &. 1 ku Kolektivnej zmluve pre zamestnancov
pri vykone prce vo verejnom zdujme na rok 2022 zostavaji nezmeneng.

3. Dodatok je vypracovany v Styroch vyhotoveniach, z ktorych kazda zo zmluvnych stran
obdrZ{ dve vyhotovenia.

Tren€in, 27. april 2022 —— e



