EUROPSKA UNIA
Eurdpsky socidlny fond
Eurdpsky fond reglonilneho rozvoja

Menny zoznam DNO a $pecifikacia pracovnych miest na vykonavanie zapracovania u zamestnavatefa za
ucelom ziskania a obnovy pracovnych navykov

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

Kod ITMS2014+: 312031J484

Priloha €. 1 k Dohode €. 17/37/054/491 o zabezpeceni podmienok vykonévania zapracovania u zamestavatela za ucelom
ziskania a obnovy pracovnych navykov v ramci narodného projektu "RESTART - PrileZitost pre dihodoho nezamestnanych
vratit sa na trh prace - opatrenie ¢.2"

Fyzicka osoba,

Doba pod 'ktorej
Druh a spdsob ziskavania Doba vykonavania Miesto vedenim bl.jde,
Priezvisko, Druh praktickych skusenosti vo | vykonavania |zapracovania(| vykonavania DNO vykonavat
meno, titl. DNO prac?vneho vézbe na SK NACE Rev. 2 " | zapracovania pocet zapracovania Zapracovanie
miesta 2l : . (meno,
aSKISCO - 08 (termin od - do)| pracovnych (adresa) L .
dni v tyzdni) prlezwslko, titul
a funkcia alebo
profesia)
Novotna Maria |4110000 praca v administrative, pracas| 01.01.2018 - 5 Vitaz 167 Lubomir Galdun -
VSeobecny PC 30.06.2018 konatel
administrativny
pracovnik

Za Urad vypracoval zamestnanec Uradu: Pavol Lel&k

Telefonicky kontakt: 051 2440413
E-mail: pavol.lelak@upsvr.gov.sk

Datum:

PhDr. Alena Kristofikova
riaditel’ka Gradu

" SK NACE Rev. 2 - Vyhlaska SU SR &. 306/2007 Z. z., ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia ekonomickych &innosti
2 SK1SCO - 08 - Vyhlaska SU SR &. 384/2015 Z. z., ktorou sa vydéva $tatisticka klasifikacia zamestnani

Narodny projekt RESTART - Prilezitost pre dlhodobo nezamestnanych vratit sa na trh prdce - opatrenie ¢. 2 sa realizuje vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu

Ludské zdroje
www. employment.gov.sk/www.esf.gov.sk




