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ZMLUVA 

č. SŠ/ZML/13/2022 

o zabezpečení odbornej praxe žiakov 
je uzavretá v súlade so zákonom NR SR č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský 

zákon) a o zmene 
a doplnení niektorých zákonov, v znení neskorších predpisov a zák. 61/2015 Z. z. o odbornom 

vzdelávaní 

a príprave a o zmene a doplnení niektorých zákonov, v znení neskorších predpisov, medzi 

nasledujúcimi 
zmluvnými stranami (ďalej len „zmluva“) 

 

Škola eviduje túto zmluvu pod číslom:  

 

 

Zmluvné strany 

 

 

Škola:  

Spojená škola, Opatovská cesta 101, Košice  

organizačná zložka: Stredná odborná škola pre žiakov s telesným postihnutím   

odb. 6475 2 technicko - administratívny pracovník     

Opatovská cesta 101, 040 01 Košice     

IČO: 00088714 

Zastúpená: PaedDr. Máriou Čabalovou, riaditeľkou 

 

Organizácia: 

K 13 - Košické kultúrne centrá 

Kukučínova 81/2 

040 01 Košice 

IČO: 42323975 

Zastúpená: JUDr. Tomášom Petraškom, riaditeľom 

 

     u z a t v á r a j ú  

                             túto zmluvu pre zabezpečenie odbornej praxe žiakov 

  

A: O r g a n i z á c i a: 

 

1. Zabezpečí vo vlastnej prevádzke odbornú prax v rámci prípravy pre trh práce a v súlade s 

učebnými osnovami odborných ekonomických predmetov a s osnovami praxe - študijného 

odboru 6475 2 technicko - administratívny pracovník a svojou pracovnou náplňou odbornú 

prax pre žiakov školy.  



2. Zabezpečí školenie BOZP a umožní žiakom vstup do organizácie a jej prevádzok, v ktorých 

budú vykonávať prax do 30.6. 2022  v trvaní 4 pracovné dni praxe mesačne, 6 hodín denne 

v termínoch podľa dohody medzi školou a  organizáciou. Evidencia dochádzky bude 

potvrdená organizáciou a doručená škole najneskôr do 5 kalendárnych dní nasledujúceho 

mesiaca.  

3. Poverí vedením prevádzkovej praxe svojho pracovníka: Mgr. Simona Daňková, ktorý sa 

bude vo veciach odbornej výučby riadiť požiadavkami školy a postupovať podľa zákona 

NR SR č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov, aby žiak na odbornej praxi vykonával činnosti v súvislosti 

s predmetom vzdelávania pod odborným vedením povereného pracovníka.   

Druh činnosti: pomocné produkčné práce, informovanie a usmerňovanie návštevníkov 

Miesto konania praktického vyučovania: K 13 - Košické kultúrne centrá, Kukučínova 81/2  

4. Zabezpečí bezpečnosť a ochranu žiakov pri vykonávaní prevádzkovej praxe, aby počas  

odbornej praxe nedošlo k poškodeniu majetku, respektíve zdravia, ako poskytovateľa, tak      

žiaka. Ak je to potrebné,  žiakom poskytne príslušné osobné ochranné pracovné pomôcky. 

5. Organizácia zabezpečí bezplatnú odbornú prax v prípade, že žiak vykonáva cvičné práce 

podľa § 8 zákona č. 61/2015 Z. z. Ak žiak vykonáva produktívnu prácu pre zamestnávateľa 

organizácia postupuje podľa § 27 zákona č. 61/2015 Z. z. 

6. Hodnotiť žiaka klasifikáciou (známkovaním) jeho výkonu, a to na podkladoch, ktoré 

zabezpečí škola.  

 

B: Š k o l a: 

1. Pripraví v spolupráci s povereným pracovníkom organizácie prevádzkovú prax žiakov.  

Poverený  pracovník  zo školy: Ing. Silvia Bolčová 

2. Zabezpečí pravidelnú dochádzku žiakov na pracovisko a zodpovedá za ňu. 

3. Aplikuje skúsenosti žiakov z prevádzkovej praxe v organizácii v teoretickej výuke 

a pripravuje žiakov na práce, ktoré budú v organizácii vykonávať. 

4. Bude sústavne sledovať činnosť žiakov v organizácii pri vykonávaní prevádzkovej praxe.  

Ak bude potrebné, pomôže pri odstraňovaní vzniknutých problémov, ktoré sa pri 

organizovaní a výchove  žiakov vyskytnú.  

5. Pripraví a doloží k tejto zmluve prílohu č. 1, ktorej obsahom bude: 

a) Zoznam žiakov, ktorý by mali nastúpiť na praktické vyučovanie, 

b) deň začatia a deň ukončenia praktického vyučovania, 

c) spôsob účasti inštruktora na hodnotení a klasifikácii žiaka. 

6. Zodpovedá za škody spôsobené žiakom v súlade s § 25 bod 4 zákona č.61/2015 Z. z. 

 

C: Z á v e r e č n é   u s t a n o v e n i a   z m l u v y: 

S obsahom zmluvy sa oboznámia všetci vedúci pracovníci výrobných a administratívnych 

úsekov, v ktorých budú žiaci vykonávať prevádzkovú prax. Cieľ a význam prevádzkovej praxe 

žiakov bude organizácia propagovať medzi svojimi pracovníkmi tak, aby sa pri výchovnom 

pôsobení na žiakov v organizácii, získala čo najširšia časť pracovníkov. Zmluva je vyhotovená 

v dvoch exemplároch, pričom jeden exemplár  obdrží organizácia, poskytujúca odbornú prax 

a jeden škola. 



 

 

 

D: P l a t n o s ť  a účinnosť z m l u v y: 

Táto zmluva nadobúda platnosť dňom jej podpisu obidvoma zmluvnými stranami a účinnosť 

dňom nasledujúcim po dni jej zverejnenia. 

 

E: Spôsob ukončenia zmluvného vzťahu: 

Spôsob ukončenia zmluvného vzťahu Zmluvu o poskytovaní praktického vyučovania je možné 

ukončiť:  

a) vzájomnou dohodou zmluvných strán, 

b) písomnou výpoveďou zmluvných strán s výpovednou lehotou najmenej jeden mesiac, ktorá 

začína plynúť prvým dňom mesiaca nasledujúceho po mesiaci v ktorom bola výpoveď 

druhej zmluvnej strane doručená, 

c) uplynutím doby platnosti tejto zmluvy, pričom táto zmluva sa uzatvára na dobu určitú, a to 

do 30.6.2022. 

 

Prílohy: Príloha č. 1  

 

V Košiciach 25.04.2022                         V Košiciach 25.04.2022 

 

 

 

Za organizáciu:....................................                  Za školu:................................................. 

 
 


