DOHODA O SPOLUPRACI

medzi

Ustavom na vykon trestu odiiatia slobody Dubnica nad Vdhom

Viéznicou Hefmanice

2022



uzatvorena medzi stranami dohody

Ustav na vykon trestu odiiatia slobody

pravna forma: rozpodétova organizacia zriadena zriad’ovacou listinou
Ministerstva spravodlivosti Slovenskej republiky zo dia 31.

. januara 2001 v zneni dodatkov ¢. 1 a2

adresa sidla: Dukelska $tvit’ 941/10, 018 41 Dubnica nad Vahom, Slovenska
republika

kore$pondenéna adresa: Dukelska $tvrt 941/10, prieéinok 21, 018 41 Dubnica nad
Véhom 1, Slovenska republika

zastupeny: plk. Mgr. Dusan Barto§, riaditel’

ICO: 738336

(d’alej len ,,UVTOS Dubnica nad Vihom*®)

Viznica HeFmanice

pravna forma: organiza¢na jednotka Vazenskej sluzby Ceskej republiky
adresa sidla: Orlovska 670/35, 713 02 Ostrava, Ceska republika
kore$pondenéna adresa: Orlovska 670/35, 713 02 Ostrava, Ceska republika
zastipeny: vrchny radca plk. PaedDr. Petr Kadlec, riaditel’

1CO: 00212423

(dalej len ,,Viaznica Hefmanice®)

Preambula

UVTOS Dubnica nad Védhom a Viznica Hefmanice (d’alej len ,strany dohody*) uvedomujic si
vyznam spoluprace formou vymeny skusenosti a informacii, prejavujuc volu jej d’alSieho rozvoja a
s prihliadnutim na odporuéania Rady Eurépy tykajuce sa bilateralnej spoluprace v ramcei eurdpskej
integracie a v sulade s Clankom 4 Dohody o spolupraci uzatvorenej medzi Vizenskou sluzbou
Ceskej republiky a Generalnym riaditel'stvom Zboru vizenskej a justiénej straze &. VS 15587-1/CJ-
2020-80000V-ZSM a GR ZVJS-76/11-2020 zo diia 5. augusta 2020

uzatvaraju tito Dohodu o spolupréci
(d’alej len ,,dohoda®).
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Clanok 1
Formy spoluprice

(1)  Strany dohody

a) si budu vzijomne poskytovat materidly s penitenciarnou tematikou, zasielat’ na poziadanie
informécie a zdiel'at’ relevantné informécie a dokumenty;

b) sa budi pozyvat' na pracovné navstevy, odbormné semindre, konferencie, sitaze v ramci
sluzobnej a $portovej pripravy a iné stretnutia a realizovat’ vymenné staze za i¢elom vymeny
informacii a skiisenosti a nadvizovania priamych kontaktov personalu stran dohody.

(2) Dohoda nevylu¢uje dalsie mozné formy spolupriace, ktoré mébéZzu byt
implementované na zaklade obojstrannej zhody.

3) Spolo¢né aktivity a vymenné staze je mozné realizovat aj na zaklade spolo¢nych
projektov financovanych zo zdrojov Eur6pskej tnie.

Clanok 2
Vymenné stiZe a pracovné niavstevy

(1) Vymenné staze a pracovné navitevy sa realizuji na zaklade reciprocity podla
schvéaleného Planu akcii Zboru vézenskej a justi¢nej straze resp. Planu zahraniénych sluZzobnych
ciest Vizenskej sluzby Ceskej republiky pre prislusny kalendarny rok, pri¢om:

a) vysielajuca strana dohody je povinna:

1. pisomne oznamit’ prijimajucej strane dohody datum, ¢as a miesto prichodu, osobné tdaje o
ucastnikoch vymennej staze ¢i pracovnej navstevy;

2. definovat ucel vymennej staze ¢i pracovnej navstevy a jej tematiku;
3. zabezpedit' dopravu uéastnikov vymennej staze ¢i pracovnej navstevy na dohodnuté miesto;

4. zabezpelit poistenie lie¢ebnych nakladov v zahrani¢i uUéastnikov vymennej staze ¢i
pracovnej navstevy;

b) prijimajuca strana dohody je povinna:
1. pripravit, dohodnut’ a realizovat’ program vymennej staZe ¢i pracovnej navstevy;

2. prijat’ udastnikov vymennej staze ¢i pracovnej navitevy v dohodnutom termine a na
dohodnutom mieste;

3. zabezpelit' pre ucastnikov vymennej staZe ¢i pracovnej navitevy ubytovanie, stravovanie
a miestnu dopravu, pokial’ sa strany dohody nedohodnt inak;

4. v pripade potreby zabezpedit’ alebo sprostredkovat’ uc¢astnikom vymennej staZe ¢i pracovnej
navitevy poskytnutie zdravotnej starostlivosti.

(2)  Podet vymennych stazi a pocet ich Ucastnikov sa bude riadit’ zasadou parity, ich
frekvencia potom na zéklade dohovoru stran dohody.

(3)  Dohoda nevyluéuje d’al$ie mozné formy pracovnych néavstev a profesijnych stretnuti,
ktoré mozu byt realizované i za inych podmienok na zaklade obojstrannej dohody.
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Clénok 3
Zaverelné ustanovenia

(1) Tato dohoda sa uzatvara na dobu neurd¢itu.

(2) Tato dohoda nadobuda platnost ditom podpisu Statutdrnymi zéstupcami stran
dohody a uéinnost’ diiom nasledujiicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv vedenom
Uradom vlady Slovenskej republiky.

(3) Strany dohody sa dohodli, Ze tito dohodu mdze vypovedat ktordkol'vek zo stran
dohody bez uvedenia dévodu v dvojmesacnej vypovednej lehote. Vypovedna lehota za¢ina plynat
prvym dilom mesiaca nasledujicom po mesiaci, v ktorom bola vypoved’ doruend druhej strane
dohody.

(4) Dohoda je vyhotovena vo dvoch rovnopisoch v slovenskom a &eskom jazyku,
pri¢om kazda strana dohody obdrZi jedno vyhotovenie v kazdom jazyku. Text oboch jazykovych
verzii je autenticky a ma platnost’ originalu.

(5) Dohoda méze byt zmenena alebo doplnena na zéklade suhlasu oboch stran dohody

formou postupne ¢islovanych pisomnych dodatkov.

C.: UVTOS-01086/13-DU-2022 C.: VS-69682/CJ-2022-803500-TM

V Dubnici nad Vdhom diia _ V Dubnici nad Vahom diia _

Za UVTOS Dubnica nad Vahom: Za Viaznicu Hefmanice:

/ vrchny radca
p{k. Mgr. Dusan BARTOS pIk. PaedDr. Petr KADLEC
riaditel’ riaditel’
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