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Dohoda o skonéeni
dohody ¢. 17/37/054/455

0 poskytnuti finanénych prispevkov na podporu vytvarania pracovnych miest v ramci
narodného projektu ,,Sanca pre mladych“ podPa § 54 ods. 1 pism. a) zikona & 5/2004 Z. z.

o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov zneni neskorsich predpisov
pre subjekty nevykonavajice hospodiarsku cinnost’ zo dia 14.12.2017 (dalej len ,,dohoda
0 skonceni dohody*).

Tato dohoda o skon&eni dohody sa uzatvéara v sulade s Clankom VI. bod 1 dohody &. 17/37/054/455
0 poskytnuti finanénych prispevkov na podporu vytvarania pracovnych miest v rdmci projektu
»Sanca pre mladych® medzi ti¢astnikmi:

Uradom prace, socialnych veci a rodiny PreSov

Sidlo: Slovenska 87, 080 28 PreSov
v mene ktorého kona: PhDr. Alena Kristofikova, riaditel’ka
1CO: 30794536

(dalej len ,,arad*)

a
zamestnavatel'om
pravnické osoba
nazov: Obcianske zdruZenie Barlicka
sidlo: Prostejovska 38, 080 01 Presov
prevadzka Matice Slovenskej 13, 080 01 PreSov
zastipenym Statutdrnym zastupcom: MUDr. Mgr. Annou Kvokackovou
ICO: 37786211
DIC: 2021663875
SK NACE Rev2 (kod/text) 94999/Cinnost’ ostatnych ¢lenskych organizacii

zapisany v registri Ministerstvom vnttra Slovenskej republiky pod ¢islom: VVS/1-900/90-16095-4

(d’alej len ,,zamestnavatel™)
(spolu len ,,ucastnici dohody*).

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socidlneho fondu v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
www.employment.gov.sk / www.esf.gov.sk
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] Clanok I.
Ucel a predmet dohody

Predmetom a ucelom tejto dohody o skonceni dohody je na zaklade pisomnej Ziadosti zamestnavatel'a
zo dna 22.12.2017 odstupenie od dohody ¢. 17/37/054/455 0 poskytnuti financnych prispevkov na
podporu vytvarania pracovnych miest v ramci projektu ,,Sanca pre mladych® podla § 54 ods. 1
pism. a) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
V zneni neskorsSich predpisov zo dina 14.12.2017.

Dniom nadobudnutia u¢innosti dohody 0 skon¢eni dohody sa kon¢i uc¢innost’ dohody ¢. 17/37/054/455
zo dna 14.12.2017.

Clanok I1.
Vseobecné a zavereéné ustanovenia

1)  Tato dohoda o skonceni dohody nadobuda platnost’ dfiom jej podpisania oboma ucastnikmi
dohody a t¢innost’ diom nasledujacim po dni jej zverejnenia. Tato dohoda je povinne zverejiiovana
podla §5a zakona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a 0zmene a doplneni
niektorych zédkonov (zékon o slobode informacii) v zneni neskor$ich predpisov.

2) Dohoda o skonéeni dohody je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad prijme jeden
rovnopis a zamestnavatel’ prijme jeden rovnopis.

3)  Ucastnici dohody o skonéeni dohody vyhlasujii, Ze su opravneni tato dohodu podpisat’, Ze si ju
riadne a dosledne precitali a suhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni, ani za zvlast nevyhodnych
podmienok a na znak sthlasu ju vlastnoruéne podpisuju.

V PreSove dila ........cccevveenecnnnnne. V PreSove dila ........ccceevenniencnnnene
MUDr. Mgr. Anna Kvokackova PhDr. Alena Kristofikova
Statutarny zdstupca zamestnavatel'a riaditel’ka uradu
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