ZMLUVA
o poskytnuti motorového vozidla na pouzivanie pre sluzobné
Ucely

Uzatvorend podla §51 Obcianskeho zékonnika uzatvorena v platnom zneni (dalej len ,,Obciansky zékonnik“)
medzi zmluvnymi stranami medzi:

Zamestnavatelom

Bytovy podnik mesta Kosice, s.r.o.

Sidlo: Juzné nabrezie 13, 042 19 Kosice

ICO: 44518684

Zapisana v obchodnom registri Okresného tradu Kosice |, Oddiel Sro, vl. C. 22846/V
V mene spolo¢nosti kona: Ing. Peter Vrabel, PhD — konatel

(dalej len ,zamestnavatel”)

A

Zamestnancom

Meno a priezvisko: Alexander Rajkovi¢
Trvale bytom:

Datum narodenia:

(dalej len ,zamestnanec”)

(dalej len ,,zmluva“)

¢l 1
Uvodné ustanovenia

1. Zamestnavatel a zamestnanec uzatvorili dna 19.6.1977 pracovni zmluvu, na zdklade ktorej
zamestnanec pre zamestndvatela vykondva druh préce: vodic.

2. Zamestnavatel tymto zveruje zamestnancovi osobné motorové vozidlo vo vlastnictve zamestnavatela,

a to:

tovarenska znacka: Renault Master
evidencné Cislo: KE379NL

¢islo karosérie/VIN: VF1MA000166423267
rok vyroby: 2020

farba: biela

obstaravacia cena: 21980 EUR

3.  Zamestnavatel vyhlasuje, Ze zamestnanec mozZe pouzivat motorové vozidlo podla odseku 2 tohto ¢lanku
na sluzobné ucely.

cL
Predmet zmluvy

1. Touto zmluvou si zmluvné strany upravujui vzdjomné prava a povinnosti pri pouZivani motorového
vozidla podla odseku 2 tohto ¢lanku zamestnancom na sluZzobné ucely.



Gl
Povinnosti zmluvnych stran

Zamestnanec sa zavazuje:

a. prevziat klice od motorového vozidla na vratnici zamestnavatela, ato kaidy jednotlivy deri
uzivania motorového vozidla na sluzobné ucely,

b. odovzdat kluée od motorového vozidla na vratnici zamestnavatela, a to po kaidej vykonanej
sluzobnej jazde, najneskor vSak do 18:00 hod. prisluSného pracovného dna,

c. odovzdat motorové vozidlo vyuZivané na sluZobné uéely na mieste uréenom zamestnavatelom
v areali zamestnavatela,

d. pouzivat vozidlo na ucel, pre ktory je technicky uréené,

e. neumoznit vedenie motorového vozidla inej osobe, neZ je zamestnanec,

f. preukazat ¢erpanie pohonnych latok (dalej len ,,PHL”) dokladom o ¢erpani PHL a tieto predloZit spolu
s tlaCivami o evidencii jazd zamestnavatelovi,

g. udrziavat motorové vozidlo v dobrom technickom stave a v Cistote. Za tymto ucelom je zamestnanec
povinny vykonavat beznd udribu motorového vozidla, v pripade poruchy motorového vozidla
zabezpecit jeho opravu, zUcastnit sa s motorovym vozidlom predpisanych kontrol v rdmci zaru¢ného
servisu, kontrol STK, resp. inych kontrol technického stavu vozidla podla potreby. O zmene technického
stavu vozidla je zamestnanec povinny zamestnavatela informovat,

h. zabezpecovat motorové vozidlo proti odcudzeniu a poskodeniu prostriedkami, ktorymi je motorové
vozidlo vybavené,

i. zUCastnovat sa Skoleni a lekarskych prehliadok, ktoré nariadi zamestnavatel za U¢elom overenia alebo
rozvoja spodsobilosti na riadenie motorového vozidla,

j- bez zbyto¢ného odkladu oznamovat zamestndavatelovi stratu spdsobilosti na riadenie motorového
vozidla,

k. odovzdat zamestnavatelovi motorové vozidlo bez zbytoéného odkladu po zaniku tejto zmluvy
prostrednictvom protokolu, v ktorom sa uvedie technicky stav motorového vozidla, odovzdané
prislusenstvo a jeho stav, vybavenie vozidla a uvedu sa udaje tykajuce sa motorového vozidla a jeho
prevadzky (stav tachometra, stav PHL v nadrzi, zdc¢tovanie spotreby PHL).

Zamestnavatel sa zavazuje:

a. znasat vsetky naklady na prevadzku a Udrzbu motorového vozidla vratane Uhrady cestnej dane, ceny
diafni¢nych zndmok, umyvania a Cistenia vozidla v rozsahu dohodnutom medzi zmluvnymi stranami. To
neplati pri ndkladoch suvisiacich so Skodou, za ktori zamestnanec zodpoved3,

b. vybavit vozidlo potrebnym vybavenim podla platnych pravnych predpisov o podmienkach prevadzky
vozidiel na pozemnych komunikdciach,

c. zabezpecit uzatvorenie zakonného poistenia zodpovednosti za $kody spOsobené prevadzkou
motorového vozidla, ako aj havarijného poistenia na motorové vozidlo,

d. umoznit bezpetné parkovanie a garazovanie motorového vozidla v areali zamestnévatela,

CLiv
Zodpovednost za $kodu

Zamestnanec zodpoveda za Skody spOsobené zamestnavatelovi v suvislosti s vedenim vozidla pri
plneni pracovnych dloh v silade s § 179 a nasl. zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace.

Zamestnanec zodpovedad za prevzaté prislusenstvo a vybavenie vozidla v rozsahu podla protokolu o
prevzati prislusenstva a vybavenia vozidla, ktory tvori prilohu tejto zmluvy.

¢l v
Zaverecné ustanovenia

Tato zmluva sa uzatvdra medzi zamestnavatelom a zamestnancom na dobu urditu, a to najneskor do
dna zaniku pracovného pomeru zamestnanca alebo preradenia na ina précu.



2. Tato zmluva zanikd driom, kedy rozhodnutie zamestndvatela o odnati motorového vozidla
zamestnancovi nadobudlo Géinnost.

3. Tato zmluvu je moZné menit a dopliiat len na zaklade dohody zmluvnych stran oznacenej prislusnym
poradovym cislom a podpisanej oboma zmluvnymi stranami.

4. Zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pre kazdu zmluvnu stranu je uréené jedno vyhotovenie.

5. Tato zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu oboma zmluvnymi stranami a Ucinnost driom
nasledujucim po dni jej zverejnenia na webovom sidle zamestnavatela ww.bpmk.sk.

6. Zmluvné strany prehlasuju, Ze tuto zmluvu uzatvaraju slobodne, vazne, urcito a zrozumitelne, nie v

tiesni za napadne nevyhodnych podmienok. Zmluvné strany si zmluvu precitali, jej obsahu rozumeju a
na znak suhlasu s nou ju podpisuju.

V Kosiciach, dna 14.1.2021

zamestnavatel zamestnanec
Ing. Peter Vrabel, PhD Alexander Rajkovi¢



