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Zmluva o poskytovaní súvislej odbornej praxe žiakov  
 

v súlade s § 8 zákona č. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelávaní a príprave 

 a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov 

 

 

 

Čl. I 

Účastníci zmluvy 

(zmluvné strany) 

 

Identifikačné údaje školy   

 

Názov školy:   Obchodná akadémia, Akademika Hronca 8, Roţňava 

Sídlo školy:   Akademika Hronca 8, 048 01  Roţňava 

IČO:    00 162 205 

Štatutárny zástupca:  Ing. Daniela Ţiaková, riaditeľka 

Telefón:   0904 649 100 

E-mailová adresa:  skola@oarv.sk     

 

 

Identifikačné údaje zamestnávateľa   

 

Názov zamestnávateľa: _______________________________________ 
Sídlo zamestnávateľa: _______________________________________ 

IČO:    _______________________________________ 

Štatutárny zástupca:  _______________________________________ 

Telefón:   _______________________________________ 

E-mailová adresa:  _______________________________________ 

    

 

 

Čl. II 

Predmet a účel zmluvy 

 

1. Účelom tejto zmluvy je stanovenie podmienok pre vykonávaní súvislej odbornej praxe 

ţiakov Obchodnej akadémie, Akademika Hronca 8, Roţňava v súlade s § 8 zákona č. 61/2015 Z. 

z. o odbornom vzdelávaní a príprave  a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov.  

2. Dohodnúť termíny a počty ţiakov, ktorí môţu v jednom termíne vykonávať  súvislú odbornú 

prax na pracovisku zmluvného partnera  (príloha 1). 

3. Koordinovať zo strany školy a zmluvného partnera efektívny výkon súvislej odbornej 

praxe ţiakov školy. 

 

 

Čl. III 

Zriadenie vyučovacej základne 

 

1. Za realizáciu výkonu odbornej praxe ţiakov zo strany školy je zodpovedný príslušný 

pedagogický zamestnanec školy (ďalej – učiteľ odbornej praxe).  

 

Základná škola Eugena Ruffinyho
Zimná 190/144
35543752
Mgr. Jaroslav Hutník
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2. Učiteľ odbornej praxe spolupracuje s určeným zamestnancom zmluvnej strany - inštruktorom 

pri realizácii súvislej odbornej praxe  tak, aby nebolo narušené plnenie úloh v príslušnej inštitúcii 

alebo podniku zmluvnej strany. 

3. V súlade s náplňou praxe budú zamestnanci zmluvnej strany - inštruktori prideľovať ţiakom 

konkrétne učebné úlohy, ktoré súvisia s náplňou odbornej praxe (príloha 1). 

Plnenie úloh praxe  bude priebeţne kontrolovať aj učiteľ praxe. 

4.  Zoznam  ţiakov a Dohoda o termínoch výkonu súvislej odbornej praxe ţiakov v inštitúcii, 

podniku  za príslušný školský rok bude tvoriť  prílohu tejto zmluvy. 

5. Termíny vykonávania odbornej praxe ţiakov školy a učebnú náplň praxe určuje vedenie školy, 

počet ţiakov praxujúcich v jednom termíne a konkrétne miesto výkonu odbornej praxe určuje 

zmluvná strana. 

 

 

Čl. IV 

Povinnosti školy 

 

1. Oboznámiť ţiakov a zmluvnú stranu s náplňou súvislej odbornej praxe, so spôsobom kontroly 

a hodnotenia praxe.  

2.  Oboznámiť ţiakov s ich povinnosťami počas vykonávania súvislej odbornej praxe, s dôrazom 

na 

 dodrţiavanie pracovnej doby, 

 hlásenie o zmene pracovnej doby a o opustení pracoviska,  

 rešpektovanie interných predpisov a právnych noriem s dôrazom na zákon č. 18/2018    

o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov, 

 správanie sa na mieste praxe. 

3. Oboznámiť ţiakov so spôsobom úhrady nákladov spojených s vykonávaním odbornej praxe. 

 

 

Čl. V 

Povinnosti  žiaka 

 

1. Dodrţiavať vnútorný poriadok organizácie, predpisy bezpečnosti a ochrany zdravia a predpisy 

o poţiarnej ochrane. 

2. Dodrţiavať pokyny pedagogických zamestnancov školy aj zamestnancov zmluvnej strany. 

3. Dodrţiavať pracovnú dobu počas súvislej odbornej praxe, ktorá je 6 hodín denne. 

4. Spracovať správu o svojej činnosti počas odbornej praxe pre interné potreby školy. 

5. Dodrţiavať na pracovisku dobré mravy, zásady etiky a aj po ukončení praxe a štúdia v škole 

sa riadiť  zákonom č. 18/2018  o ochrane osobných údajov a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov v znení neskorších predpisov. 

 

 

Čl. VI 

Požiadavky školy na zamestnávateľa 

 

1. Poveriť interného zamestnanca – inštruktora pre ţiaka/ţiakov, ktorí vykonáva/jú odbornú 

prax na pracovisku zamestnávateľa. Na pracovisku zamestnávateľa môţu pod vedením jedného 

inštruktora vykonávať súvislú odbornú prax najviac traja ţiaci.  

Inštruktor poskytuje učiteľovi odbornej praxe, ktorého určí riaditeľka školy, informácie               

o činnosti, ktorú ţiak počas súvislej odbornej praxe vykonával a o správaní ţiaka.  
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2. Oboznámiť ţiakov s vnútorným poriadkom organizácie, internými predpismi a predpismi 

o bezpečnosti a ochrane zdravia a o poţiarnej bezpečnosti. 

3. Podľa moţností a v súlade so zákonom o ochrane osobných údajov, umoţniť prístup ţiakov 

k informáciám a k činnostiam, ktoré súvisia s náplňou odbornej praxe. 

4. Spracovať krátku správu z výkonu praxe ţiaka na priloţenom  tlačive – príloha 3. 
 

 

Čl. VII 

Zodpovednosť za škodu 
 

1. Ţiak vykonávajúci prax na vyučovacej základni zmluvného partnera zodpovedá škole za 

škodu, ktorú jej spôsobil pri výkone praxe alebo v priamej súvislosti s ňou. 

2. Za škodu, ktorá vznikla ţiakovi pri výkone praxe alebo v priamej súvislosti s ňou zodpovedá 

škola. 

3. Prezenčná listina o poučení zo strany zmluvného partnera (Čl. IV ods. 2), je súčasťou tejto 

zmluvy. Táto prezenčná listina je uloţená u zmluvného partnera. 

4. Kaţdé aktuálne poučenie ţiakov, vzhľadom k termínu praxe,  o podmienkach vykonávania 

súvislej odbornej praxe zabezpečené príslušným zamestnancom školy - učiteľom praxe                

a  prezenčná listina účastníkov z tohto poučenia je neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy. Táto 

prezenčná listina je uloţená u učiteľa praxe (príloha 2). 
 

 

Čl. VIII 

Hmotné a finančné zabezpečenie žiaka 
 

1. Škola neţiada od zamestnávateľa ţiadne hmotné a finančné zabezpečenie ţiaka počas 

vykonávania súvislej odbornej praxe. 
 

Čl. IX 

Záverečné ustanovenia 
 

1. Táto zmluva sa uzatvára na obdobie jedného školského roka. Dohoda o konkrétnych 

termínoch na vykonávanie praxe ţiakov školy tvorí prílohu tejto zmluvy a jej neoddeliteľnú 

súčasť. 

2. Platnosť tejto zmluvy nadobúda dňom jej podpísania zástupcami zmluvných strán. 

3. Akékoľvek zmeny tejto zmluvy je moţné realizovať len po dohode obidvoch strán a to vo 

forme písomného dodatku, ktorý bude neoddeliteľnou súčasťou tejto zmluvy. 

4. Pred uplynutím doby, na ktorú bola zmluva uzatvorená, ju moţno ukončiť vzájomnou 

dohodou strednej odbornej školy a zamestnávateľa alebo písomnou výpoveďou strednej 

odbornej školy alebo zamestnávateľa s výpovednou lehotou najmenej jeden mesiac aj bez udania 

dôvodu. 

Neprijatie ţiakov na odbornú prax v príslušnom termíne, z interných dôvodov, neznamená 

rozviazanie zmluvy. 

5. Zmluva sa vyhotovuje v dvoch rovnopisoch, z ktorých kaţdý má charakter originálu. 
 

 

V .............................. dňa .......................         V Roţňave dňa 06. 05. 2022 
                                                                                   

      

 

 

 
 

      zmluvná strana                                                            Obchodná akadémia, Roţňava 

         podpis štatutárneho orgánu                                                        podpis riaditeľky školy   

Dobšinej 9.5.2022




