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DOHODA

o suvislej odbornej praxi ziakov hotelovej akadémie
uzatvorena medzi:

Strednou odbornou skolou sluzieb
Ul. sv. Michala 36 v Leviciach

a

Hotelom Lev, Ul. Csl. armady 2, 934 01 Levice

I. Zmluvné strany

Stredna odborna skola sluzieb
Ul. sv. Michala 36 v Leviciach
v zastipeni Mgr. Zuzanou Nem¢éokovou, riaditefkou Skoly

a

Hotel Lev, Ul. Csl. armady 2, 934 01 Levice
v zastipeni JUDr. Iris GajdoSovou, konatefkou.

Il. Ciel dohody

Zakladnym cielom dohody je zabezpecenie suvislej odbornej praxe Ziakov studijneho odboru
6323 K hotelova akadémia pri Strednej odbornej Skole sluzieb (dalej len SOS sluzieb)
v Leviciach vramci suvislej odbornej praxe ziakov 3. a 4. ro¢nika hotelovej akadémie
v re$tauraénych a hotelovych zariadeniach. Obe strany budiu vSemozne podporovat
realizaciu hlavnych smerov aktivit v jednotlivych oblastiach tejto dohody.

Skola sa podiela na vzdelavani Ziakov teoretickym vzdelavanim a organizacia umoznuje
vykonanie suvislej odbornej praxe ziakov 3. ro¢nika. Obe zlozky pracuju v sulade
so zakonom o odbornom vzdelavani a priprave 184/2009 Z. z. v zneni neskorSich predpisov,
so Statnym vzdelavacim programom a $kolskym vzdelavacim programom ,Hotelova
akadémia“. Vysledkom spoluprace je ziak, ktory ziska slvislé praktické skusenosti
v hotelierstve.

Ill. Charakteristika suvislej odbornej praxe

1. Suvislej odbornej praxe sa zGéasthuju Ziaci 3. a 4. roénika Studijného odboru 6323 K
hotelova akadémia $tuduijlici na SOS sluzieb.

2. Dizka trvania stvislej odbornej praxe Ziakov je v trvani 6 tyZzdhov po 7 hod denne na
konci 3. roénika (od 23. 05. 2022 do 29. 06. 2022) a v rozsahu 4 tyzdiov po 7 hod denne
na zadiatku 4. roénika (od 02. 09. 2022 do 30. 09. 2022), spolu 10 tyzdnov.



IV. Hlavné smery aktivit tejto dohody v jednotlivych oblastiach

Organizacia, v ktorej Ziak vykonava stvislu odbornu prax, ma pravo:

1.

podielat sa na tvorbe $kolského vzdelavacieho programu ,Hotelova akadémia“, podielat
sa na tvorbe profilov absolventov odborného vzdelavania a pripravy ana urCovani
pozadovanych vedomosti, zruénosti, schopnosti a pracovnych navykov ziakov Studijného
odboru hotelova akadémia,

v spolupraci so SOS sluzieb navrhovat pozZiadavky trhu prace na kvalifikovanu pracovnu
silu,

v spolupraci so SOS sluzieb predlozit poziadavky na odborné zrudnosti a praktické
skusenosti potrebné na vykonavanie pracovnych €innosti na pracovisku a trhu prace,
spolupracovat' v oblasti ponuky pracovnych prileZitosti, Studijnych moznosti, prezentacii
Ziakov a s ucastou na spoloénych akciach, uzatvarat s vybratymi Studentmi Dohody
o vykonavani prace v obdobi prazdnin,

pomahat pri zabezpeceni odbornikov z praxe za ucelom dalSieho vzdelavania ucitelov
odbornych predmetov, majstrov odborného vyucovania.

Organizacia, v ktorej ziak vykonava prax, ma povinnosti:

&

2.

> O

vytvarat na svojom pracovisku podmienky na uskutochovanie suvislej odbornej praxe
z hladiska potrieb SOS sluzieb a spoloéenskej praxe,

vytvarat podmienky a poskytovat materialno-technické zabezpecenie na pracovisku za
podmienok ustanovenych zakonom. Umoznit' Ziakom pracovat’ a vyuzivat zariadenie a
vybavenie prevadzky pod dozorom instruktora tak, aby boli spinené poziadavky odbornej
praxe pre dany studijny odbor,

zabezpectit odbornu pripravu Ziakov pod dozorom kvalifikovanych instruktorov,
zabezpecit povereného pracovnika, ktory bude spolupracovat so zastupcom Skoly
a riesit pripadné problémy Ziakov,

organizacia zodpoveda za vytvorenie podmienok zabezpecujucich stvisly priebeh praxe,
zabezpeluje prichod, rozdelenie Ziakov, rozdelenie prac, instruktorsky dozor
a ubytovanie Studentov, ktoré zodpoveda hygienickym a socialnym Standardom,

po ukonceni suvislej odbornej praxe organizacia vydava Ziakovi potvrdenie o absolvovani
praxe, kde potvrdi poCet odpracovanych hodin Ziaka a uvedie spokojnost s vysledkom
prace.

SOS sluzieb ma pravo:

1. uzavriet konkrétnu dohodu o spdsobe, dizke a obsahu odbornej praxe Ziakov,
2
3. propagovat spolupracu so spolo¢nostou na verejnosti a vyuzivat logo spolocnosti pri

podielat sa na vybere Ziakov pre organizaciu,

prezentacii $koly na verejnych akciach a webovych strankach.

SOS sluzieb sa zavizuje:

i

ombh N

poskytnut' Ziakom kvalitni teoreticki a odborni pripravu, ktora bude v sulade
s poziadavkami odbornej praxe,

poskytnut moznost prezentacie organizacie pri nabore Ziakov,

poskytnut’ organizacii pomoc pri vybere Ziakov absolvujucich odbornu prax,

poskytnut podklady k Skolskému vzdelavaciemu programu,

zabezpetit spolupracu povereného pracovnika $koly s organizaciou,

riesit pripadné problémy, ktoré sa vyskytnu poéas suvislej odbornej praxe Ziakov.



V. Podmienky vyberu Studentov

1. Aby sa predislo pripadnym nedorozumeniam pocas trvania suvislej odbornej praxe,
organizacia vykona vyber Ziakov, ktori sa odbornej praxe ztu¢astnia, pricom bude brat do
Gvahy ich psychicky a fyzicky stav, profesionalne vystupovanie, komunikativnost a
schopnost zotrvat na praxi pocas celej doby. Ziaci, zUastiujlci sa odbornej praxe,
musia byt v dobrom zdravotnom stave tak, aby mohli uspesne ukoncit cely cyklus praxe.

2. Ziak, zU&astiujuci sa suvislej odbornej praxe, musi v ¢ase praxe doviSit 18 rokov.
V pripade, ak ziak nedovfsil v ase praxe 18 rokov, musi na pracovisku praxovat pod
stalym dozorom povereného instruktora. V pripade jeho pobytu v hotelovom zariadeni
musi byt vyplneny suhlas rodica s ubytovanim Ziaka v zariadeni hotela, ajso
zodpovednostou rodi€a za neplnoleté dieta.

3. Ziaci, ktori sa zGdéastiuju odbornej praxe musia mat profesionalne vystupovanie, na
pracovisko musia nastupovat oddychnuti avhodne upraveni, nesmu mat na tele
viditeIné tetovanie alebo piercing. Chlapci musia mat primerane kratke viasy.

4. \/Setci ziaci pracuju pocas odbornej praxe vo vlastnom a predpisanom pracovnom
obleceni podla pracovného zadelenia a nosia pracovnu obuv.

5. Organizacia uhradi Studentom pocas suvislej odbornej praxe cestovné na zaklade
predloZenia dafového dokladu, vystaveného verejnym prepravcom a to v rozsahu 1 x do
a 1 x z miesta organizacie (alebo do bydliska studenta alebo sidla skoly).

6. Po prichode na pracovisko budu vsetci Ziaci pouceni o pravidlach spolo¢enského
vystupovania a BOZP. Povereny pracovnik organizacie zadeli pracu aj ubytovanie a
bude zaroven aj kontaktnym pracovnikom pre Ziakov, na ktorého sa mbézu obratit
v pripade potreby a problémov a bude spolupracovat s poverenym zastupcom SOS
sluzieb.

7. Ziak je povinny si priniest so sebou:

- obciansky preukaz,

- zdravotny preukaz,

- preukaz poistenca,

- zapisnik BOZP,

- podpisanu dohodu o odbornej praxi,

- suhlas rodi¢ov, ak je to potrebné podia bodu V/2.

VI. Financovanie suvislej odbornej praxe

1. Prax $tudentov sa vykonava formou cvi¢nej prace Ziaka.

2. Ziakovi bude podas celého pobytu praxe poskytnuté bezplatné stravovanie
zodpovedajlce hygienickym a socialnym standardom.

3. Po ukonéeni praxe Ziakov $koly, vyplati organizacia v sulade s § 19, ods.2), pis. c), bod
4. Zakona ¢&islo 595/2003 Z.z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov prispevok
na poskytovanie praktického vyu€ovania na pracovisku praktického vyuCovania ana
prevadzku Strednej odbornej Skoly sluzieb v Leviciach nad ramec poskytnutych
normativnych finanénych prostriedkov a vzmysle zakona Cislo 597/2003 Z. z.
o financovani zakladnych $kél, strednych $kol a Skolskych zariadeni v zneni neskorsich
predpisov vsume @ € (350 hodin = 858,0 €) za kazdého Ziaka, ktory uspesne ukondil
stvisli odbornti prax v trvani 10 tyzdnov praxe. V pripade, Ze Ziak neabsolvuje suvislu
odbornu prax v rozsahu 10 tyzdrov, dohodnuty prispevok sa alikvotne krati.

VIl. InStruktor

Odborna prax ziakov bude prebiehat pod stalym dozorom povereného instruktora. Instruktor
je fyzickd osoba, ktora je v pracovnopravnom vztahu s organizaciou, s ktorou riaditel



Strednej odbornej $koly sluZieb v Leviciach uzatvoril dohodu podla osobitného predpisu, pod
vedenim instruktora vykonavaju Ziaci $koly suvislu odbornu prax.

Instruktor musi mat’ odbornu spdsobilost alebo spoésobilost na vykon povolania a odbornych
¢innosti, na ktoré sa ziak pripravuje, potvrdenie o odbornej spoésobilosti udelené prislusnou
stavovskou organizaciou alebo profesijnou organizaciou, odborni prax najmenej tri roky
a stupen jeho vzdelania musi byt zhodny alebo vy$si ako stupen vzdelania, ktory Ziak ziska
absolvovanim posledného ro¢nika studia.

Instruktor poskytuje organizacii informacie o ¢innosti, ktori Ziak pocas suvislej odbornej
praxe vykonaval a o jeho spravani.

VIIl. Vymena informacii

Realizacia aktivit sa bude vykonavat v konkrétnych dohovoroch a pracovnych programoch
spoluprace, rozpracovanych na obdobie §kolského roka v tematickych planoch. Partnerské
strany budu pravidelne roéne vykonavat hodnotenie pinenia tejto dohody.

IX. Zmluvné obdobie

Tato dohoda sa uzatvara vzmysle zakonov SR av sulade so zakonom ¢€.61/2015 Z. z.
o odbornom vzdelavani v zneni neskorSich predpisov a 245/2008 Z. z o vychove
a vzdelavani (3kolsky zakon) v zneni neskorSich predpisov na dobu uréiti — po&as
kalendarneho roka 2022 a nadobuda platnost diiom podpisu. V pripade potreby mézu obsah
&lankov zmluvné strany menit alebo doplfiat po vzajomnej dohode oboch zmluvnych stran.
Zmeny alebo doplnky musia byt vykonané pisomnou formou. Dohoda je vyhotovena v dvoch
vyhotoveniach a je platna a zavazna pre obe zmluvné strany diiom podpisania.

X. Dodatok k dohode

K dohode je vypracovany dodatok, ktory obsahuje zoznam Ziakov, presné terminy a uréené
miesto odbornej praxe v organizacii.

\/ Leviciach, dha 22. 04. 2022

JUDr. Iri Gajdoé-t-)-vé Mgr. Zuzana Ne;;'léokové
natelka riaditelka SOS sluzieb Levice



