
Dodatok č. 2/ 2022 zo dňa 12.05.2022

K ZAMESTNANECKEJ DOHODE
PRE ZAMESTNANCOV PRI VÝKONE PRÁCE VO VEREJNOM ZÁUJME na rok 2022

uzatvorenej dňa 31.12.2021

Domov sociálnych služieb
Čeláre-Kírt'č.189, 991 22 Bušince
zastúpený riaditerkou DSS PaedDr Anastáziou Kertészovou Borikovou
(ďalej len "zamestnávater")

Zamestnanecká rada pri Domove sociálnych služieb
Čeláre-Kfrt'6.189, 991 22 Bušince
v zastúpení predsedom ZR Monikou Lupovou
(ďalej len "zamestnanecká rada", skratka ZR)

Zmen latné a účinné od 01. 07. 2022:

1. ) V ČASŤI V. SOCIÁLNA OBLASŤ A SOCIÁLNY FOND

Článok 46 odsek 2 sa mení osledná veta a bude znieť nasledovne:
> Cena jedného hlavného teplého jedla poskytovaného na pracovisku je 3, 16  .

Článok 46 odsek 3 ísm. b sa mení a bude znieť nasledovne:

b) Príspevok zo sociálneho fondu sa poskytuje nad rozsah ustanovený Zákonnikom
práce. Tento príspevok sa poskytuje na stravovanie vjedálni zamestnávateľa.
Príspevok je poskytovaný na 1 zamestnanca a na jedno hlavné jedlo vrátane
vhodného nápoja a odpracovaný deň. Výška príspevku zo sociáineho fondu je
v sume 0, 36  .

Článok 46 odsek 4 ísm. b sa mení a bude znieť nasledovne:
b) Výška finančného príspevku sa určuje od 01. 07.2022 ako súčet príspevkov

uvedených v bode 3 písm. a) a b) tohto článku, t. j. vo výške 2,84   (2, 48   príspevok
zamestnávateľa a 0, 36   príspevok zo sociálneho fondu).
Z: ukladá ust. §152 ods. 6 Zákonníka práce

Článok 46 odsek 6 ísm. b sa mení a bude znieť nasledovne:

b) Okrem sumy podľa písm. a) zamestnávateť poskytuje zamestnancovi aj príspevok
zo sociálneho fondu vo výéke 0, 36  .

V Čelároch-Kirti, dňa 12. 05.2022

Za Zamestnávateľa: Za Zamestnaneckú radu:

PaedDr Anastázia Kertészová Boriková
riaditeľka DSS

Monika Lupová
predsedníčka ZR


