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ZMLUVA
¢. 034/18/BTSITPO

o poskytovani sluzieb v oblasti bezpe&nosti prace, ochrany pred poziarmi, uzatvorena v zmysle § 269 ods. 2 Obchodného
zakonnika v nadvaznosti na § 262 Obchodného zakonnika a v sllade s platnou legisiativou v oblasti bezpecnosti a
ochrany zdravia pri précl a o ochrane pred poZiarmi v platnom zneni

Dodavatef: BKS SAFETY s.r.o.

s0 sidlom < A. Hlinku 227/8, Banovce nad Bebravou 957 04

registracia : Obchodny register Okresného stdu v Trendine, Oddiel: Sro, VioZka &. 35149/R .
ICo : 51 056 828

IC DPH : 8K2120573543

Bankové spojenie TR

Cislo uttu R
konajlci prostrednictvom : Marian Somogyl, Wralej len ,Doddvatel™}

Odberatel’ Justiéna akadémia Slovenskej republiky

s0 sidlom : Suvarovova 5/C, Pezinok 802 01

ICO _ 1 37 851 624

DIC : 2021887967

Bankové spojenie - Statna pokladnica

Cislo Ggtu : i

IBAN

konagjlici prostrednicivom : JUDr. Petrui[a, riai ' dalef len ,Odberatel™)

{dalef spolu len ako ,Zmiuvné strany®)

I
Predmet zmiuvy

(1) Predmetom tejto zmiuvy je zavazok Dodavatela vykonavat pre Odberatela: :

» bezpeénostnotechnicku sluzbu (dalej len ,BTS") pri zaistovani bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci (dalej len
.BOZP"), v rozsahu $pecifikovanom v &l. If. bod A tejto zmluvy, v stlade s plainymi vSeobecne zavaznymi pravaymi
predpismi vztahujlicimi sa na predmet tejto zmluvy a za podmienck dohodnutych v daldom texte tejto zmiuvy,

= &innosti technika poZiamej ochrany (dalej len ,TPO"), pri zaistovani ochrany pred poZiarmi {dalej len ,,OPP), v
rozsahu $pecifikovanom v &. li. bod A tejto zmluvy, v stlade s platnymi veobecne zavaznymi pravnymi predpismi
vztahujicimi sa na predmet tejto zmluvy a za podmienok dohodnutych v dalSom texte tefto zmluvy,

» spracovévanie osobnych Gdajov zamestnancov Odberatefa v informagnych systémoch Dodavatela, v rozsahu
$pecifikovanom v fejto zmluve.

(2) -Dodavatel riadne a véas vykondva Ginnosti a poskytuje sluzby (dalej len ,sluby) pre prevadzky Odberatela
$pecifikované v Prilohe & 1 k tejto zmiuve a Odberatel sa zavézuje riadne a véas za poskylnuté sluzby zaplatit

Dodavatefovi cenu dohodnull podfa tefto zmluvy.

1.
Prava a povinnosti zmluvnych stran

A) Dodavatel' - BTS, TPO:

(1) Poskytuje Odberatefovi v ramci BTS poradenské sluZby v oblasii odbomych, metodickych, organizaCnych,
kontrolnych, koordinaénych, vzdeldvacich dloh a inych Gloh pri zaistovani bezpednosti a ochrany zdravia pri praci,
najmé z hladiska primeranosti pracovnych priestorov a stavieb, pracovnych procesov a pracovnych postupov,
pracovnych prostriedkov a inych technickych zariadeni, pracovného prostredia a ich technického, organizaéného a
persondlneho zabezpe&enia. SluZby poskytuje v silade s pokynmi Odberatefa a v silade s platnymi vieobecne
zavaznymi prvnymi predpismi vztahujicimi sa na predmet tejto zmluvy, priom tenfo zaviizok sa tyka af sluZieb
zahezpetovanych subdodévatelskym spdsobom. Dodévatel v rozsahu dohodnutom s Odberatelfom, poskytuje
Odberatefovi najmé sluzby uvedené v ods. 2 aZ 25 pism. A) tohto Stanku zmiuvy.

() Spolupracuje s Odberatefom pri:

a) uvadzani objekiov, prevadzok, strojov, zariadeni a technoldgit do skiSobnej a trvalej prevadzky,
b) stanovovani poziadaviek bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci:
v investiénej vystavbe, projektovej a konstrukénej priprave,
pri objednavani strojov a zariadeni,
pri normovani prace a stanoveni pracovnych rezimov,
pri uréovani kvalifikadnych poZiadaviek pre jednotlivé funkcie,
v planoch persondlneho a socidlneho rozvoja a kolektivnych zmluvach,
¢} tvorbe pravidiel BOZP a dokumentécie OPP a pri rozpracovani bezpecnostnych predpisov pre jednotlivé
cinnosti u Odberatefa. )
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Vykonava vzdeldvacie &innosti, a to minimalne v takom rozsahu a v takej pericdicite, ako je stanovené platnymi

vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi:

a) odborné pripravy zamestnancov zaradenych do protipoZiarnych hfiadok,

b} oboznamovanie, informovanie (Skolenia) zamestnancov a overovanie znalostl z predpisov na zaistenie BOZP ako
aj 8kolenia a pripadne aj overovanie znalosti z predpisov v ablasti OPP, vedtcich a ostatnych zamestnancov,

¢} oboznamovanie zamestnancov bez elektrotechnického vzdelania o &innosti na elektrickom technickom zariadeni
nizkeho napétia a o postupe pri zabezpedovani prvej pomaci pri Graze elekirickym pradom, na ktoré Odberatel
poveruje prideleného ABT (BT) podpisom tejto zmluvy.

Vykonava ulohy v oblasti BOZP a OPP, pre ktoré je vyZadovana osobitna odborna sposobilost v BOZP alebo OPP

podla pristudnych pravnych predpisov.

Vykonava v st&innosti s opravnenymi zamesinancami Odberatela hodnotenie rizik a ur€ovanie opatieni na ich

eliminaciu alebo minimalizaciu, na zéklade informécii poskytnuiych Odberatefom.

V st&innosti s opravnenymi osobami Odberatela vykonava v objektoch Odberatela pravidelné kontroly stavu BOZP a

preventivne pratipoZiarme prehliadky v lehotach pedta platnych pravnych predpisov, kontroluje stav prevadzkovych

objektov, pracovného prostredia, strojov a zariadeni, dodrZiavanie ustanovenych pracovnych podmienck podfa

ustanoveni prisiudnych predpisov BOZP a OPP a podava navriy opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov.

V suéinnosti s opravnenymi osobami Odberatela vypraclva, vedie a aktualizuje v stlade s pravnymi predpismi uréend

dokumentaciu 0 BOZP a OPP.

Predklada opravnensj oscbe Odberatefa navrhy na zastavenie préce alebo Cinnosti technickych zariadenl, ak

nezodpovedajl platnym predpisom na zaistenie BOZP a OPP, alebo ak bezprostredne chrozuji Zivet alebo zdravie

zamesinancov.

V suginnosti s opravnenymi osobami Odberatela vykonava vy3etrovanie prigin a okolnosti pracovnych Urazov, inych

(razov, chordb z povolania a inych nebezpaénych udalosti,

V spolupraci s opravnenymi zamestnancami Odberatefa vykonava evidenciu a registréciu pracovnych drazov a

choréb z povolania a navrhuje copatfenia na zabrénenie opakovaniu podabnych udalosti. Analyzuje pracovnu

Urazovost a choroby z povolania.

Vypraclva spravy, rozbory a informdcie o stave BOZP a OPP, technickych zariadeni a ustanovenych pracovnych

podmienok u Odberatela a navrhuje opatrenia na zlepdenie stavu.

Spolupracuje s Odberatefom pri pésobeni organov $taineho poZiarneho dozoru a inpekcie prace u Odberatefa.

Kontroluje plnenie opatreni vydanych indpekciou prace, Statnym poZiarnym dozorom a opatrenf prijatych

Odberatelom. ’

Opravnenej osobe Qdberatefa navrhuje uplatnenie sankénych opatreni voti zamestnancom Odberatela, ktor si

neplnia povinnosti v oblasti BOZP a OPP.

Usmerfiuje po odbornej stranke &innost protipoziarnych hliadok a inych zamesinancov poverenych pinenim tloh na

lseku BOZP a OPP.

Spolupracuje s opravnenymi zamestnancami Odberatefa pri kontrole vykonévania lekarskych preventivaych

prehliadok vo vztahu k praci, zvlast' zamestnancov na rizikovych pracoviskach.

Poskytuje Qdberatefovi neobmedzené konzulldcie a poradenstvo v oblasti BOZP a OPP prostredniclvom

elektronickej podty, felefonu alebo osobne (predmetom konzultécil je najmé problematika - rieSenie pracovnych

Urazov, Skoleni a odbornej spdsobilosti zamestnancov, zaistenie hezpeénosti zariadeni a pracovnych prosiriedkov,

poskytovanie osebnych ochrannych pracovnych prostriedkov, riedenia vo vztahu k inym podnikatelskym subjektom a

pod.}.

Poskytuje informacny servis, ktorym s najmé:

a) zasielanie najnoviich informadi tykajiicich sa vydévania a zmien pravnych a ostatnych predpisov na dseku BOZP
a QPP ’

b) informacie o daldich podstatnych novinkach v ablasti BOZP a OPP,

¢} Informacie o odbornych €lankoch a strénkach zaoberajucich sa touto problematikou na internete,

d) informdcie o novinkach na webe Dodévatela.

V sprievode zodpovednej osoby Odberatefa alebo so sthlasom Odberatela je opravneny vstupovat do vielkych

objektov Odberatefa.

Je opravneny kontrolovat' vietkych zamestnancov Odberatelfa a osoby zdriujlce sa v priestoroch Odberalefa

{znalost predpisov BOZP a OPP, skiigka alkoholu a pod.) ako aj prisludnt dokumentéciu na zaklade poziadavky

Odberatela.

Dodavatel sa zaviizuje nezverejfioval’ a neposkytovat fretim osobam Ziadne (daje o reZzimovych opatreniach pri

prevadzke budov Qdberatefa, taktieZ nezverejfiovat a neposkytovat' tretim osobam akékolvek (daje stvisiace s

predmetom ginnosti Odberatela v jednotlivych objektoch. Dodévatel sa dale] zavézuje dedrZiavat a riadif sa pokynmi

zodpovednych osdb Odberatefa pri vstupe a pohybe po objektoch Odberatela a dodrZiavat vBetky reZimove opatrenia

s{ivistace so vstupom a pohybom v objektoch Odberatefa.

Dodévatel poskytuje Odberatefovi HOTLINE pre rieSenie mimoriadnych udalosti alebo Odberatelom poZadovant

Géast odhorného konzuitanta Dodavatela na pracovisku Odberatefa alebo kdekolvek inde v Slovenskej republike

{riedenie z&vaZného pracovného Urazu, mimoriadna preventivna prehliadka, Ucast pri konirole organov Statnej

spravy, rokovania s inymi podnikatefskymi subjekimi, zabezpeéenie organizécie cvitného poZiarneho poplachy,

adéast na internych auditoch atd'}, na zéklade e-mailovej alebo telefonickej poZiadavky Odberatefa.

Spolupracuje s Odberatelom pri:

» hodnotent faktorov prace a pracovného prostredia a spdsobe vykonavania préace z hfadiska ich moZneho vplyvu na
zdravie zamestnancov :

n pri zlepSovani pracovnych podmienck a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii
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« poskytovani informacii, vzdelavani a vychovy v oblasti ochrany a kladného ovplyviiovania zdravia a ergonémie
prace

V sitginnosti s opravaenymi osobami Odberatefa vykonava pravidelny rotny audit v ramci vykonu BYS, v prevadzkach
a v objektoch Odberatela uvedenych v Prilohe €. 1 k tejto zmluve, zamerany na hodnotenie rizik, pracovnych
pedmienok a posudzovania zdravolnej sposobilosti na pracu, vratane névrhu opatreni na zlepSenie pracovnych
podrtienck a odstranenie zistenych nedostatkov na zaklade Ieg|siat|vnych poziadaviek "

Na poZiadanie Odberatela poskytuje sti¢innost pri pdsobeni organov verejného zdravolniciva u Odberatefa.

B) ODBERATEL

Za (telom poskytovania sluZieb podfa tejto zmiuvy, poskyluje v jednom vyhotoveni vietky vnitropednikové predpisy a
organizadnt &trukliru Odberatefa, dodavatelsko - odberatelské zmluvy a najomné zmluvy, nevyhnuing na plnenie
zavazkov Dodavatela podla tejto zmluvy.

Ur&i zamestnancov Odberatela poverenych sitéinnostou s pracovnikmi Dodévatefa,

Zabezpeti Dodavatelovi a jeho poverenym oscbham vstup do objektov a poskytne vietku potrebna siéinnost v

rozsahu potrebnom na vykonanie &innostl dohodnutych touto zmluvou.

Oznamuje Dadavatelovi v rozsahu nevyhnutnom na pinenie a (¢el tejto zmluvy a v dostatoénom Casovom predstinu

zmeny v organizacnej Strukiire, aktualny stav zamestnancov, zvySovanie a znizovanie poCiu prevadzok a iné

podstatné skutognosti ovplyvilujlice poskytovanie sluZieb podra tejto zmluvy.

Poskytuje Dodavatelovi potrebné informacie o faktoroch, kioré ovplyviiujt alebo mézu ovplyvilovat bezpegnost a

zdravie zamestnancov najmé:

a) o nebezpetenstvich a ohrozeniach, ktoré sa pif praci a v slvislosti s fiou mdzu vyskytnut, a o vysledkoch
postdenia rizika,

b) o preventivnych opatremach a ochrannych opatreniach, ktoré Odberatel’ vykonal na zaistenie bezpetnosli a
ochrany zdravia pri praci a ktoré sa vztahujl vieobecne na zamestnancov a na nimi vykongvané prace na
jednotlivych pracoviskach,

¢) o opatreniach a posiupe v pripade podkodenia zdravia vratane poskyinutia prvej pomoci, ako aj o opatreniach a
postupe v pripade zdolavania poZiary, zachrannych prac a evakuacie,

d) o preventivnych opatreniach a ochrannych opatreniach navrhnutych a nariadenych indpektoralom préce alebo
organmi dozoru, )

e) o pracovnych (razoch, chorobach z povolania a o ostainych poSkoedeniach zdravia z prace, kioré sa vyskytli u
Cdberatela, vratane vysledkov zistovania pridin ich vzniku a o prijatych a vykonanych opatreniach,

Pisomne informuje Dodavatefa o zamestnavant zamestnancov na neuritd dobu/urgitt dobu, na kratsl pracovny ¢as,

na zéklade dohdd o pracach vykondvanych mimo pracovného pomeru a o zamestnavanf zamestnancov k nemu

docasne pridelenych.

Organizadne zabezped! plynuly vykon prac podfa tejto zmiuvy, a to najmé dostatolné fechnické vybavenie

zamestnancov pre absolvovanie oboznamovacich aktivit, a zabezpecu;e Géast zamestnancov na tychto planovanych

aktivitach.

HIR
Cena a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodii v zmysle zdkona & 18/1996 Z. z. o cendch v platnom zneni na cene za poskytnuté a

vykonané sluZby, v silade s cenovou ponukou Dodavatefa na poskytované sluzby, nastedovne:

a)} a) cena za sluzby 8pecifikované v &l. Il bode A tejto zmluvy (okrem sluZieb uvedenych v ods. 22) je stanovena vo
vyske 127 - EUR mesadne bez DPH a nékladov na dopravu podla zaznamu o prevadzke vozidla, v periddach
pravidelnych preventivnych prehliadok pracovisk {4x rogne, t.j. raz za 3 mesiace). Dodavatel bude faklurovat
poskytnuté sluzby mesacne.,

b) za sluzby HOTLINE uvedené v &L Il bod A ods. 22, vykonaﬂe na zaklade e-mailovej alebo telefonickej poZiadavky
Odberatefa na mimoriadny vyjazd, mimo planovanych pravidelnych periodickych ¢innosti, sa stanovuje cena vo
vyske 25,- EUR/hod. bez DPH, vratane ndkladov na dopravu. Dodavatel bude fakturovat' sluzby HOTLINE v
kalendarnom mesiaci nasledujtcom po mesiaci, v klorom sa takyto vyjazd uskutoénil.

Dodavatel bude U&tovat k cene za vykonané sluzby dan z pridanej hodnoty v zmysle platnych predpisov.

V pripade poZiadavky Odberatela na CaslejSie vykonavanie preventivnych prehliadok pracovisk pre OPP ako 4x

roéne, pre BOZP 1x rodne a v dalSich prevadzkach neuvedenych v Prilohe &1 tejlo zmiuvy, budii tieto prehliadky

vykondvané za cenu vyjazdu v ramcei HOTLINE (25 EUR/hod. vratane dopravného).

Dohodnuté podmienky platia pre rozsah sluZieb dohodnutych ku diiu (Cinnosti tejto zmluvy. Rozvoj/itim

podnikatelskych aktivit Odberatela sa bude riedit’ zvydovanim/zniZzovanim ceny uvedengj v ods. 1 pism. a), tohto

Slanku zmiuvy, s Géinnostou vZdy od prvého dila mesiaca nasledujiceho po zvySenifzniZeni poCtu zamestnancov

alebo prevadzok uvedenych v Prilohe &. 1, a to za kaZdych 10 zamestnancov, o sumu 6,5 Eur mesacne.

Potet zamestnancov Odberatefa na Gcely prehodnocovania ceny za vykon BTS, sa bude akiualizovat v zdsade raz

roéne (ku koncu kalendarneho roka), s U&innostou od prvého dita mesiaca nasledujliiceho po akiualizacii poctu

zamestnancov uvedenych v Prilche &. 1 tejto zmluvy, po vzdjomnej dohode zmluvnych stran, formou pisomneho
dodatku k tejto zmluve, '
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V cene nie s zahrnuté:

a) naklady na dodany material pre zaistenie BOZP a OPP (tabulky, piktogramy a pod.)

b) naklady na projektovd éinnost pri rieenl prolipoZiarnej bezpeénosti stavieb

¢} naklady na spracovanie prevadzkovej dokumentacie k strojom a zariadeniam

d) naklady na kontroly, odbomeé prehliadky a opravy pracovnych prostriedkov a zariadeni, vratane prostriedkov a
zariadent OPP

e) vykon &innosti koordinatora BOZP pri praci na stavenisku podla NV SR €. 396/2006 Z. z.

f)y merania rizikovych faktorov pracovného prostredia - kvalitativne a kvantitativne zistovanie zdraviu Skodlivych
faktorov prostrednictvom autorizovanych odborne spdsobilych 0sdb (hluk, prach, osveflenie, vihkost, a pod.) pre
kategorizaciu prac '

g) naklady na posudzovanie zdravotnej spdsobilosti na pracu (LPP)

h) vypracovanie prevadzkovych poriadkov podfa poZiadaviek osobitnych predpisov (vypracovanie prevadzkovych
poriadkov je predmetom samostatnej objednavky, v klorej je vZdy uvedena cena, platobné podmienky prip. dalSie
skutodnosti suvisiace s ich vypracovanimy).

)} dalgle poZiadavky Odberatefa nad rdmec podmienok dohodnutych fouto zmluvou.

Dodavaterl si vyhradzuje pravo na zvySenie cien v ddsledku vzniku novych povinnosti Doddvatela (,hadprace”)

vyplyvajlicich z legislativnych zmien, a to nad ramec tejto zmluvy. Pripadné zvy$enie cien bude na navrh Dodavatela

prerokované a odsthlasené oboma stranami formou pisomného dodatku k tejto zmluve.

Zmluvné strany sa dohodli, Z& Dodavatel mbze po predchadzajicom prerokovani s Odberatefom vykonat raz za

kalendamy rok zvySenie cien za sluzby podfa tejto zmluvy o mieru inflacie vyjadrend prirastkom indexu

spotrebitelskych cien, vyhlasenej Statistickym dradom SR, a to za predchadzajdci kalendarny rok. ZvySenie cien
oznami Dodavatelf Odberatelovi pisomne, najneskdr do trech mesiacov po oficialnom uverejneni miery inftacie

Statistickym Gradom SR.

Uhrada predmetu plnenia bude realizovana bezhotovostnym spdsobom na zéklade fakiiry vystavenej Dodavatefom.

Splatnost faktdr dojednavaiji obe strany do 21 dni odo diia ich vystavenia. Ak sa niektora zo zmluvnych stran dostane

do omedkania s pinenim dohodnutého plnenia, je druha zmluvna strana opravnend uplatnit' si troky z omeskania

v zakonom stanovene] vyske. Tym nie je dotknuty narok na uplatnenie si zmluvnej pokuty.

V pripade, ak je Odberatel v omeskani s thradou faktury o viac ako dva kalendarne mesiace, ma Dodavatel pravo

poskylovanie sluZieb pozastavit (prerusit) az do Uplného zaptatenia diznej sumy. V pripade obnovenia poskytovania

pozastavenych sluzieb, je Qdberatef povinny zaplatit Dodavatefovi zmiuvnd pokutu vo vySke ceny dohodnutej v ods. 1

pism. a) tohto Zkanku zmluvy, vynasobenej pottom mesiacov trvania prerusenia.

V.
Osobitné dojednania

Odberatel a Dodavatel sit povinni bezodkladne sa vzajomne informovat' o vietkych skutognostiach, kioré by mohli
mat vplyv na plnenie tejto zmluvy.
Odberatel sa zaviizuje vyuZivat sluzby podla predmetu tejto zmluvy iba pre vlasiné potreby, vietky materialy
dostupné pri poskytovani sluZby poda predmetu tejto zmluvy si mdZu Odberatef a jeho zamestnanci kopirovat iba pre
viastnii potrebu a nesmt ich poskytovat tretim osobam,
Odberatef polvrdzuje podpisom tejto zmluvy prevzatie kople ,Projekiu vychovy a vzdelavania®
Dodavatel sa zavizuje dodrziavat miganiivost' vo vztahu k vietkym Gdajom a informaciam ziskanych v slvislosti s
plnenim tejto zmluvy, najmé nezverejiiovat, nevyuZivat lieto informacie pre seba na iné Ucely ako na pinenie tejio
zmiuvy.
Dodavatel vyhlasuje, Ze je opravneny a odborne spdsobily na vykon vietkych jeho pineni podra tejlo zmluvy; uvedené
sa vzfahuje aj na vielky osoby, ktoré Dodavatef pouZije pri vykone pineni podfa tejto zmluvy.
Kontakiné Gidaje Dodavatefa:
autorizovany bezpegnosiny technik a technik poZiarnej ochrany: Marian Somogyi tel. 0905 255 782, e-mail:
somogyi@bkssafely.sk

V.
Spracovanie osobnych Odajov

Pri spracovan! osobnych ldajov na aGely podra tejto zmiuvy sa Odberatel povaZuje za Prevadzkovatela a Dodavatel
za Sprostredkovalela podla zakona &. 122/2013 Z.z. o ochrane osobnych Udajov (dalej len ,zakon™).

V stvislosti s pinenim predmetu tejto zmiuvy Odberatel poveruje Dodéavatela spractivanim osobnych ddajov podfa
podmienck dohodnutych v tejto zmluve, ktoré zahifia evidenciu pracovnych trazov a inych (razov zamestnancov
Odberatela v informatnom systéme Dodavatefa ,URAZY" a evidenciu v informagnom systéme Dodévatela
JVzdelavanie v oblasti BOZP a OPP". )

Ugelom a pravnym zékladom spractivania osobnych Udajov v informagnom systéme JLRAZY" je dokumentacia
{evidencia a registracia) pracovnych Grazov a inych trazov a plnenie dal$ich povinnosti Odberatela v zmysle ust. § 17
z&kona &. 124/2006 Z.z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci a zakona &, 461/2003 Z.z. o socialnom poisteni .
(napr. § 231 a § 235 zakona); Utelom 1S ,Vzdelavanie" je evidencia pinenla povinnosti Prevadzkovatefa v oblasti
vzdeldvania BOZP a OPP danych pravnymi predpismi zdkonom & 124/2006 Z.z., vyhl.¢. 356/2007 Z.z. a z&konom &,
314/2001 Z.z.. ‘

Na zaklade tejto zmluvy poskytne Odberatel Dodavatelovi osobné Gdaje, ktoré bude Dodévatel pre Odberatela
spracuvat za podmienok dohodnutych v tejto zmluve. Rozsah spracovévanych osobnych ddajov je stanoveny vo
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vyhladke MPSVaR SR &. 500/2006 Z z., ktorou sa ustanovuje vzor zaznamu o registrovanom pracovnom Graze {meno
a priezvisko, titul zamestnanca, datum narodenia, rodné &fslo, adresa pobylu, Statna prisludnost, datum umrtia,
pracovné zaradenie, lekarska sprava - posudok a iné dopliiujdce identifikatné Gdaje) a vyhl. €. 356/2007 Z.z..
(5) Dotknutymi osobami sa na Uely tejto zmiuvy povaZuji zamestnanci Odberatela definovani v § 3 pfsm. b) zakona o
bezpetnosti a ochrane zdravia pri praci.
6) Dodavatel je opravneny spractivat osobné Gdaje poskytnuié Odberatefom v rozsahu a za podmienok ustanovenych v
platnych pravnych predpisoch a dojednanych v tejto zmluve a vykonavat spracovatefské operacie uvedené v § 4 ods.
3 z4kona vratane kopirovania a skenovania, okrem zverejfiovania a cezhrani¢ného prenosu.’
(7) Dodavatel je opravneny spracival len tie tdaje, ktoré zodpovedaju uZelu ich spracivania, pricom ma povinnost,
okrem iného:
a) spractvat osobné Udaje len na uréené cely;
b} udrZiavat osobné Udaje ziskané na rozdieine Gdely oddelene a zabezpecit, aby osobné Udaje boli spracivané iba
spdsobom, kiory zodpoveda acelu, pre ktory boli zhromaZdene;
¢) spractvat iba spravne, kompletné a aktudlne osobné Udaje vo vztahu k GEelu ich spractvania a naloZit' s
nespravnymi a nekompletnymi ddajmi v stilade so zakonomy;
d) spractvat osobné Gdaje v stilade s dobrymi mravmi a konat spdsobom, ktory nie je v rozpore so zakonom, ani inymi
pravinymi predpismi a ani ich neobchadza.

(8) Odberatel vyhlasuje, Ze pri vybere dodavatela postupoval podfa § 8 ods. 2 zakona.

(@) V stvislosti so spractvanim osobnych tdajov sa Odberalel zavzuje poskylovatl Dodavatelovi spravne a aktualne
osobné Gdaje, tym nie je dotknuta zodpaovednost' dotknutych oséb za pravdivost poskyinutych osobnych adajov.

(10)Za bezpe&nost poskytnutych osobnych tdajov zodpoveda Dodévatel tym, Ze ich chrani pred odcudzenim, stratou,
pogkodenim, neopravnenym pristupom, zmenou a rozdirovanim. Dodavatef sa za tymfo Ucelom zavdzuje prijat
primerané technické, organizaéné a persondlne opatrenla zodpovedajice spdsobu spracovania osobnych (dajov v
informagnom systéme, a to formou a za podmienok stanovenych zékonom.

(11) Dodavatef a jeho zamestnanci, ktori prichadzajd do styku s osobnymi (idajmi dotknutych osob st povinni zachovavat o
nich miganlivost, povinnost midanlivosti trvd aj po ukendeni spracivania osobnych Udajov, T¥m nie st dotknute
ustanovenia osobitnych zékonov.

(12)Dodévatel sa zavézuje preukdzatefne poudit viastné opravnené osoby o ich pravach a povinnostiach pri ochrane
osobnych tdajov vyplyvajacich z platnych pravnych predpisov, ako aj o zodpovednosti v pripade ich porudenia.

(13)Dodavatel sa zavézuje bezodkladne oznamit Odberatefovi kaZdy pripad podozrenia iniku, straty, znidenia, zneuzitia
alebo iného nenalezitého nakladania s esobnymi Gdajmi.

(14)Zmluvné sltrany sa zavazuji reSpektovat’ pravo dotknutej osoby na informécie stvisiace so spracéivanim jej osobnych
Gdajov v informa&nom systéme, pokial si ho pisomne uplatnl.

(15)Dodavatef po skongenl UGelu spractivania osobnych Gdajov, najneskér v8ak pred ukoncenim platnosti tejto zmluvy,
berodkladne odovzda Odberatelovi vietky osobné Udaje a doklady stvisiace s ich spracivanim v infarmacnom
systéme, ktoré mu boli poskytnuté Odberatelom alebo dotknutymi osobami, a to aj v pristupnej elektronickej forme ak
existuje. Ak to nie je moZné, zabezpedi bezodkladn likvidaciu osobnych ddajov. Odberatel po skongeni delu
spraciivania osobnych Gdajov zabezpedi tschovu a ochranu osobnych udajov v stlade s platnou legislativou.

(16)Dodavatel sa zaviizuje, Ze nezadd na spracovanie pripadnym subdodavatefom, bez predchadzajicej pisomnej
dohody s Odberatefom, Ziadnu zo spracovatelskych operdcii, ktoré vykonava v mene Odberatela podla tejto zmluvy.

(17)Dodéavatef je opravneny spracivat osobné udaje na zaklade tejto zmluvy odo diia nadobudnutia jej Gcinnosti.

A48
Doba trvania a skonéenie zmluvy

(1) Tato zmluva sa uzatvara na dobu uréitt od 01.02.2018 do 31.01.2021,
(2) Zmiuva nadobtda platnost a G&innost diiom 01, 02. 2018 po predchadzajicom padpisani zmluvy obidvomi zmluvnymi
siranami a zverejneni v Cenlratnom registri zmliv vedenom Uradom vlady SR.

(3} Zmiuvny vztah moZno skongit: '
a) Pisomnou dohodou oboch stréan,
b) Vypovedou, alebo
¢) Pisomnym odstéipenim od zmiuvy.

4) Zmiuva moze byt kedykolvek, z akychkofvek ddvodov alebo bez udania ddvodu, vypovedana kaZdou zo zmluvnych
stran. Vypovedna lehota v trvani troch mesiacov zacina plynat prvym diiom kalenddrneho mesiaca nasledujuceho po
mesiaci, v ktorom bola vypoved zmluvy druhej zmluvnej strane dorugena,
(5) Pri podstatnom alebo op#tovnom porueni podmienok lejto zmiuvy moZe kiorakolvek zo zmluvnych stran od nej
odstupit, len €o sa o takomto porudeni dozvedela. Zmluvny vztah v tom pripade kongi diiom dorugenia pisomného
oznamenia o odstlipeni od zmluvy s uvedenim dévodu odstiipenia od zmluvy. V pripade pochybnosti sa ma za o, Ze je
odstiipenie doruéené treti defi po jeho odoslani.
Za podstainé porudenie zmluvy, pre ktoré méZe druhéa zmluvna strana od zmluvy odstipit, sa povazuje najméa omeskanie
druhej zmluvnej strany s dohodnutym plnenim, porusenie zavazkov miCanlivosti zmluvnych stréan, nesplnenie daldich
zmluvnych povinnosti ani napriek dodatonej lehote poskytnutej druhou zmluvnou stranou, ako aj vyhlasenie konkurzu
alebo reStrukiuralizacie na majetok Dodavatela, resp. zastavenie konkurzného konania pre nedostatok majetku, alebo
vslup poskytovalela do likvidacie, resp. podanie navrhu na vyhlasenie konkurzu alebo redtrukturalizacie na majelok
Dodéavatefa. Za porudenie zmluvy sa nepovaZuje neposkytovanie dohednutého plnenia v dosledku zasahu vy$sef moci,
(6) Odstipenie od zmluvy sa nedotyka naroku na nahradu Skody vzniknutej porusenim zmiuvy a naroku na zmluvnu

pokutu.
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(7) V pripade akéhokolvek spdsobu ukoncenia zmluvného vztahu st si zmluvng strany vratit navzajom poskytnuté
doklady nevyhnutné pre pinenie ich zmiuvnych povinnosti. O vrateni sa vyhotovi profokol, kiory podpiSu obe zmluvné
sirany. :

Vil
Zaverecné ustanovenia

(3) V pripade, ak organy dozoru v oblasti BOZP, OPP zistia u Odberatefa nedostaiky zavinene Dodévatelom a za tieto
nedostatky Odberatefovi uloZia finanéni sankciu, ma Odberatel pravo na nahradu tejto sankcie od Dodéavatefa v pingj
vyéke alebo v rozsahu podfa zavinenia zmiuvnych strdn. Tym nie sU dotknuté ustanovenia o nahrade $kody podfa
Ohchodného zakonnika.

(4) Zmluvné strany mézu menit obsah tejio zmluvy, pripadne prijfimat’ dodatky k tejto zmluve len pisomne a po vzéjomnej
dohode.

(5) Vztahy neupravené louto zmluvou sa riadia prislusnymi ustanoveniami Obchodného zakonnika a plainych véeobecne
zavaznych pravnych predpisov. Zmluvné strany sa dohodli v zmysle ust. § 262 Obchodného zékonnika, Ze tento zavéazkovy
vztah sa spravuje tymfto zakonom.

(6) Zmluva bola vyhotovend v 2 exemplarach, z ktorych 1 obdrzf Odberatel a 1 Dodavatef.

(7) Neoddelitelnt stéast tejto zmluvy tvori Priloha & 1 Zoznam prevadzok a potty zamesinancov Odberatela.

(8) Zmluvné strany vyhlasuijl, Ze si zmluvu preditali, stihlasia s jej obsahom a na znak sthlasu ju podpisuji.

79 JAN, 2018

\ Banovciach nad Bebravou, diia: .......civiviciivenns V Pezinku, diia; ..o iercnnes

Dodavatel: Odberatel;

BKS SAFETY s.r.o.
Marian Somogyi, konatel JUDr. Peter Hulla, riaditef

Justicna akadémia Slovenskef republiky
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Priloha ¢, 1 k zmiuve &. 034/18/BTS/TPO

Zoznam objektov, poet zamestnancov Odberatela

Prevadzka Pocet zamestnancov
Justitna Akadémia SR, ul. Suvorovova 5/C, Pezinok . 18
Deta$ované pracovisko Justi¢ne] akadémie SR, Omienie 820 13
SPOLU: 3

Trasy pre uéely Gétovania nakladov na dopravu

1. Banovce nad Bebravou - Pezinok - Banovee nad Bebravou - 130 km
2. Banovce nad Bebravou -- Om3enie - Banovee nad Bebravou - 62 km

- 79 JAN, 2018

V Banovciach nad Bebravou, dii@: .....ccocooeievienens V Pezinku, diial ..o

Dodavatel:

Justitna akadémia Slovenskej repubiiky

BKS SAFETY s.r.0.
Marian Somogyi, konatefl JUDr. Peter Fulla, riaditel
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Priloha € 1

Kéd CPV

Opis podia stavnika CPV Predpokladané Cena za Cena celkom
, mnoistvo predmetnd bez DPH
odberu sluzby stuzbu
pocas trvania bez OPH
: - zmluvy
71317200-5 § Sluzby sdavislace 5 ochranou zdravia
a bezpe€nasti prt praci:
Tvorba pravidiet BOZP, OPP 1x/12 mesiacov | 100,-€ 100
Kontrola pracovisk BOZP 1x/12 mesiacov | 200,-€ 200
Preventivna prehliadka OPP vrdtane PTZ 4x/12 mesiacov | 120,-€ 480
Realizdcla cvi¢ného poplachu {2 pracoviska) 1x /12 mesiacov | 85,-€ 170
Skolenia a overovanie znalosti z predpisov 1x/24 mesiacov | 16,-€/osoba | 248
na zaistenie BOZP g OPP vedicich a ostatnych
Zamestnancov
Vstupné gkolenia a overovanie znalost gsoba 14,- €/osgba | (envpripade
z predplsov na zalstenle BOZP a OPP ndstupu do -
zamestnania)
Rodny audit stavu BOZP a OPP a podanie ixrocne 400,-€ 400
ndvrhov na odstrdnenie zistenych
nedostatkov
‘Vyetrenie pri¢in havérl], portich technickych | V pripade vzniku | 25,- €/hod.
zarfadenl, pracovnych drazov, choréh z po- mimoriadne]
volania a.hodnotenie ndvrhov na odstrdnenie | udalosti
priin*
Doprava {cena za 1km hez DPH) - 192 km x 4x rofne 52,-€{lcesta) | 208 €
0,27 €
1. Bénovce nad Bebravou - Pezinok - Bdnovee nad
Bebravou - 130 km
2. Banovce nad Bebravou — Omsenie - Bdnovce
nad Bebravou - 62 km
SBOLU: 1.806 €
[ Komplexné zabezpecovanie slufleb BOZP a OPP {outsourcing) - 127,- €/mes. [1524¢

E

hod, vritane dopravného,

Adresy prevadzok akadémie;
1. Justiénd akadémia Slovenskej Republiky, Suvordvova 5/C, 902 01 Pezinok
2. DetaSované pracovisko JA SR, Omienle 820, 314 43

)
o " . 7 el BKSSAFETYsco.
Padyiis a pediatka uchddzada: - BAALY A Bk 2765
w Y b Birgwa nad Beboavoy 957 0F

¢ SPURL 100 5105658 DIG; 21217354
¢ 10Tt 004 452 782, ww blssateyk

Riegenie neclakivanych udalost v pripade potreby bude fakturovand zvla3f, v rdmci vijazdu HOTLNE v cene 25,-€ za




