
ZML U VA
o zabezpeienf a vykon6vani odborn6ho vycviku

uzattrorend v srilade so zdkonom d.24512
stotstcym vzdelilacimprogramom spolodnd stravovanie pre Studijny odbor 6323 Khotelov6 akaddmia

つ
乙

I.
PREDMET Zn'r.LUYY

ciel'om zmluvy je ru,t,szpedenie a vykon6vanie odbom6ho vycviku hore
strednej odbomej Skoly hotelovych sluZieb a obchodu, zdravotnicka3,
gastronomickom zariaderu.

uvedendho Liaka I Ziadky I
Nov6 ZLmky v hotelovom a

rr.
CIEI] ODBORNEHO WCWKU

ciel'om odborndho vycviku je praktick6 precvidovanie zrudnosti a nilvykov nadobudnutfchtechnika obsluhy a.te-chnol6sia- pripravy pokrmov, aplik6cia ,ruaourarrrty"t, vedomostipredmetov v prev6dzkovej praxi 
-hot"tor.yctr 

u gurt oro*ickych zaiadeni a zfskanienevyhnutnfch pre vykon povolania a pracovnfch dinnosti.

3.1 Miesto konania odborn6ho vycviku :

z predmetov
z odbornych

schopnosti

3.2

IIr.
MrESTo, nLLxd, oDB oRNEHo Wcwru A DRUH pRACo\rNE"r irrwosrr

NA ODBORNOM WCyIKU
l.u
bat

oizt<aodborn6ho vycviku je I ff?dei. termfne od: 30.5. z0z2 - do 3.6.2022

v rozsahu: 3. a 4. roinfk I x 35 hod, spolu 35 hodin

Pracovnou n6plriou ziakov podas odborn6ho qfcviku je praktick6 precvidovanie zrudnostfaplikdcia nadobudnul,fch vedomostf v obsluhe a pri priprave pokrmovi obozniimenie sa
s organiz6ciou prdce a organizatnou struktrirou g*t onomickeho zaiad,erua.

3.3

uzat:torenh medzi



4.1

IV.
LABE ZPlndnNrn PODMTENOK PRE REALIZAcTU

oononNrrro WcvrKU

Povinnosti organizf cie:

a)' zabezpecit' hore ,i"a""e-" ziakovi yvnSnaval;t9::X.:iJ-::1i1"":t otgaruzdcie

うpover organizov痛 鶴 W炉
'pY鰤

唆/acOVnika‐
inこtruttora

meno a Priezlrisko:
盈

funkcia:.....
tel. dislo: .....,
ktor".i poskytne Ztakovi odborni vycvlK a ooDome veusule'

c) plslnirrrr ziat<ovi primeran6 pracovn6 podmienky' 
--r-^.,;o ^.i nr4ci v norimienk achorsartz(t,'

d) obozn6mit, Liakas'predpismi o bezpeenosti a ochran e zdraviapri praci v podmienkach orgarrrzacie

vdeilnastupu Liakanapracovisko u o porrf"ni v-ykonat'ziziamdo pracovndhopreukazuLiaka'

e) poudit, Liaka opoJlrli.ot u"t ,yt oraruniu odbomdho rn-icviku a o z6sad6ch sprSvania sa na

pracovisku.
Labezp elit stravo vanie Ziaka,

potf.ymr:f Ziakovi rihradu cestovn;fch nSkladov'

ioskytnirt' Ziakovi odmenu za vykonanri pr6cu'
'pirri,* ,rr"dnotit'frac""ry Yi]t{kr ziaka na prilozenom tladive'

umoznit' por"..rr6*1r-,reit"rorrisk"ry dil;ir.ioror" ziakov na pracovisku v priebehu odborn6ho

qicviku,
k) priebeZne kontrolovat' doch6dzku Ziakanapracovisku '

^ i i:t?#il,'r'irtlrr, reLimna pracovisku, kde bude vykon6vat' odbomf vvcvik a ptnit'si

povinnosti, "ypry"i:tre 
z obsahovej nriplne odborn6ho vlfcviku,

b)respektovat'pokynykompetentnf"t,p,u"o.,,oikovorgani^"i",vktorejsazabezpedujeodborn;f
rnicvik,

c)podasvykon6vaniaodbom6hovfcvikubyt'primeraneobleden;ivpracouromobledenipodfa
poZiadaviek, rosP. charakteru pracoviska'

4.3vpripadeporu5ovaniapokynovkompetentrrfchpracovnikov,disciplinyaneospravedlnenej
absencie Urrat voei Ziakovi uplatnend qichovni opatrenia podlia Skolsk6ho poriadku

4.3 sos hoterovlfch sruzieb a obchodu si vyhradzuje pr6vo na uvor'f,ov anie Liaka z orgatizitcie, kde

bude vykon6vat'odbom;i vycvik, * ut"l" o,gu"iiou*6 skolou (exkurzie' sfitaie' kurzy"')'

zAVTNBCNB USTANOVENTA

5.1 T6to zmluva je vyhotoven6 v 3 vyhotoveniach - 1 pre organiziciu' 1

Ziaka.
5.2 Zmeny v obsahu zmluvy moZno vykonat' len formou pisomn6ho

zmluvn;fch strdn.

fi ;;;;;j,6offid" ridinnost' dilom jej podpisania zmluvnymi stmnami.
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