
Zmlava
o poskytovani praktick6ho vyuiovania

uzatvoren6vstiladesg43z6kona245l200Soqfchoveavzdelilvani(Skolslc!z6kon)aozneneadoplneni
niektoqich z6konov v zneni neskor5ich predpisov, z6konad. 188/2015 Z.z.,ktorymsa meni a dopiila zAkond'

z4slzlog Z. z. ovjchove avzdelilvani (Skolskj z6kon), zikonaE.6112015 Z.z. o odbomom vzdelavani a priprave

a o znene a doplnenf niektorlich z[konov (d'alej len ,,Zmluva") medzi zmluvnfmi stranami:

Skola: Stredn6 odborn6 Skola techniky a sluZieb

Sidlo: Pod amfite6trom 7 ,934 0l Levice

rio: tglgts
Dre:20212395s0
Bankov6 spojenie: St6tna pokladnica

iislo ri6tu: 7A0$05746 / 8180

Statut6rny zastupca: Ing. Eva Sleziakov6 - riaditel'ka

(d'alej len,,Skola")

a

Zam estn 6v atel' : Zdkladn6 Skola

Sidlo: Saratovsk6 ul. 85, 934 05 Levice

t(o: llw+qlz
DIi:2021644504
Zasttipen;i: PaedDr. Peter Kri5ka, PhD. - riaditel'

(d'alej len,,zamestn6vatel"')

Pracovis ko zamestn6vat et a: Zdkladn6 Skol a

Adresa: Saratovsk6 ul. 85, 934 05 Levice

Telef6n: 03616312577 e-mail: 6zslevice@gmail'com

dtinok t
Predmet zmluvY

l. predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizbcia praktick6ho vyudovania Ziakov Studijn6ho odboru 3778

K technik informadnjch a telekomunikadn;fch technol6gii v dohodnutom obdobi.

2. praktick6 vyudovanie sa bude uskutodiovat' formou odbom6ho qicviku avykon6vat' cvidnou pr6cou pod

vedenim kvalifi kovanfch pracovnikov.

cvidn6 pr6ca sa vykon6va n6cvikom zhotovovania qfrobkov, poskyovania sluzieb alebo vykonivaniapracovnlfch

dinnosti zodpovedajircich povolaniu, na ktor6 sa Ziak v prislu5nom Studijnom odbore pripravuje.

3. Ciel,om odborn6ho qicviku je nadobudnutie a prehibenie teoretick;fch vedomosti a prakticklch zrudnosti Ziakov

v srilade so Skotskym vzdel6vacim programom (d'alej Swr; Informadnd a telekomunikadn6 technol6gie

v podmienkach praxe.

dl6nok 2

Organiz6cia praktick6ho vyuiovania

L praktick6 vyudovanie Ziakov sa bude vykon6vat' v obdobi 23.05. 2022 do 03.06.2022.

2. Pracovn;f das je podas praktick6ho vyrdovania stanoven;f nasledovne:

3. rodnik: 8:00 - 15:00, d. 7 hodin denne vr6tane prest6vok'

q.OiZka 1 vyudovacej hodiny je 60 minirt.

s.* niii, rit"ri "u*lvuj0 irakticke vyudovanie v prev6dzkach zamestn6vatel'a, majri prest6vky zhodn6

s prest6vkami ostatnlch zamestnancov. DiZka prest6vok sa zapoditava do vyurdovacieho dfla.

6. podet a mennj zoznam Ziakov zfdastiujricich sa praktickdho vyudovania je odsthlasenf zmluvnimi stranami

a je uveden;f v Pr(lohe I tejto zmluvy. 
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Clfnok 3

Povinnosti zmluvnfch stnin
t. Skota:
Stredn6 odborn6 Skola techniky a sluZieb lSOSfaS;, Pod amfite6fom 7, Levice riadi praktick6 vyudovanie (d'alej

,PV'o) prostrednictvom z6stupcu riaditelh Skoly pre PV (tel. 036/6312 510, mobil 0911747 ll9) apoveren6ho

majstra / uditel'a odborn6ho vfcviku.

SOStaS zabezpedi:

- pisomny zoznam Ziakov, ktori absolvujfi praktick6 vyudovanie v prev6dzkach zamestn|vateta (Prfloha l),
- udebnri osnovu odborndho vjcviku (vjriatok) v sflade s platnou udebnou osnovou SkVp,

- teoretickri pripravu Ziakov na vykon6vanie odborn6ho qfcviku,
- poudenie Ziakov o zrisad6ch vykon6vania odborn6ho vfcviku (pr6va, povinnosti, zodpovednost' za sp6sobenri

Skodu),

- vzijomnfi komunik6ciu a informovanost' vo vzt'ahu Skola - Ziak - zamestn6vatel' - zikonnf zhstvpca Liaka,

- riesenie v'.fchovnlich probl6mov vypljvajtcich z neuspokojivej doch6dzky na pracovisko, nizkej pracovnej

mor6lky, nevhodndho pracovn6ho obledenia, poruSovania zfisad bezpednosti a hygieny pri pr6ci v spoluprdci so

z6konnlim z6stupcom Liaka,
- rnetodickd vedenie in5truktora,

- pravidelnri kontrolnf dinnost'zameranfi na:

o doch5dzku a spr6vanie Ziakov podas odborn6ho v,.icviku

o pedagogickri dinnost' in5truktora

o dodrZiavanie zisadBOZP, vybavenie Ziakov pracovn;imi a ochrannymi pomOckami.

2. Zamestn6vatel'

a) Zamestn6vatel' sa zaviizuje:
- informovat'Skolu o v5et\ich skutodnostiach srivisiacich s v,.ikonom praktick6ho vyrdovania,

- obozr6mit' Ziakov s predpismi o BOZP a PO na prislu5nom pracovisku v defi nristupu na odbornli qfcvik,
- vytv6rat' potrebn6 podmienky na qikon cvidnlich pr6c v sirlade so SkVP, udebnou osnovou predmetu odbomj
qicvik pod vedenim kvalifikovandho in5truktora,

- nepoverovat Liakov pracovnfmi rilohami, ktor6 sri uvedend v zomame prbc a pracovisk zakizanych mladistvlim

zamestnancom (nariadenie vl6dy SR d. 286/2004 Z.z.),

- zabezpelif Ziakom pracovn6 miesta a pracovn6 n6radie vr6tane bezplatn6ho poslgrtnutia osobnjch ochrann;fch

pracovn;fch prostriedkov,
- poskytnfit'Ziakom Satne na prezliekanie a hygienick6 pom6cky,

- zabezpedit, aby Liaci dodrZiavali a efektivne vyuZivali urdenlf pracovn;y' das,

- viest'denni evidenciu cvidnej prfice adoch6dzky iiakanaurdenom tladive,

- v prfpade zmeny pracovndho dasu / pracovn6ho miesta / in5truktora, atd'. trito skutodnosf ozn6mit' zastupcovi

riaditel'a pre praktickd vyudovanie,
- uvol'flovat'Ziakov z odborn6ho qicviku na Skolskd akcie po predch6dzajricom vyZiadani Skolou,

- v pripade iraztt Liaka bezodkladne informovat' Skolu a umoZnif jej z6stupcovi podiel'at' sa na pre5etreni trazu,
- umoZnit'z6stupcovi SOSfaS vstup do svojich priestorov v rozsahu poftebnom na vykonanie kontroly praktickdho

vyudovania,

Pre5kolenie Ziakov o zisadichBOZP a PO na pracovisku vykon6: p. Zomborsk6 dila 23.05.2022.

elinok 4

In5truktor v procese praktick6ho vyuiovania

l. Initruktor je fyzickb osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykondva praktick6 vyudovanie na pracovisku

zamestn6vatel'a.

2. In5truktorom m6Ze by' len osoba odborne vyspel6 s viacrodnfmi prakticklimi sktisenost'ami, trestne bezthonnS,

ktor6 je schopn6 zabezpe(it rozvoj zrudnosti a mor6lnych vlastnosti Ziakov a spifia ustanovenia uveden6 v $22 a

$53 z6kona 6112015 Z.z. o odbornom vzdel|vani a priprave.
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3. Odbomf qicvik m6Zu pod vedenim I in5truktora vykon6vat' najviac 3 Liaci.

Povinnosti inStruktora:

a) obozn6mit Liaka s predpismi o BOZP a PO na prislu5nom pracovisku,

b) zabezpelit' odbornd vedenie Liaka a dohl'ad nad vykon6vanlfmi dinnost'ami,

c) pridel'ovat' Ziakovi cvidnf pr6cu v sirlade s jeho pripravou na povolanie a udebnou osnovou,

d) vysvetlit'a demonStrovat'Ziakovi kaZd! pracovn;i a technologick;f postup,

e) viest' dennri evidenciu doch6dzky a vykon6van;ich dinnostf Ziakom na prislu5nom tladive (Priloha 2),

f) poskytovat' urdendmu zastupcovi SOStaS inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas praktickdho vyrdovania
vykon6val a o spr6vani iiaka,
g) v pripade pracovndho firazuLiakavyhotovit' Zimam o registrovanom pracovnom fraze a informovat' Skolu,

h) spolupracovat' s poverenjm zilstupcom SOSfaS v odbornfch, metodickych, pedagogickfch otdzkach

srivi si ac ich s poskytovan im praktick6ho vyudovania.

h
I\ e-mail : spravca6zs levice@gmail.com

eHnolc 5

Lisk v procese praktick6ho vyuCovania

l. Ak Ziak podas praktick6ho vyrdovania peukdzatelne rimyselne sp6sobi Skodu a tuto Skodu neodstrdni

uvedenim do predch6dzajriceho stavu, stredn6 odborn6 Skola alebo zamestnivatel'mOZe od Ziaka poladovat

nihradu Skody. N6hrada Skody nesmie ujednotlivdho Ziaka presiahnut' sumu rovnajtcu sa Stvorn6sobku

minim6lnej mz-dy.

Z.hia* mf podas praktickdho vyrdovania pritvaapovinnosti zamestnanca v oblasti bezpednosti a ochrany zdravia

pri pnici ustanovend podlh zikona E. 12412006 Z. z. v zneni neskor5ich predpisov.

dHnot< 6

Zixereiln0 ustanovenie

l. T6to Zmluvasauzatvilra na dobu urditu a to od 23.05.2022 do 03.06.2022.

2. Znluva sa vyhotovuje v 2 rovnopisoch - 1 pre Skolu, 1 pre zamestn6vatel'a.

3. Zmeny vobsahu Zmluvy moZno vykonat' len na ziklade vz[jomnej pfsomnej dohody zmluvnlich str6n.

V pripade zmien v platnej legislat(ve zmluvn6 strany uvedf Zmluvu do sriladu s novou platnou legislativou.

4. Pisomne vypovedat'tfto Zmluvu m6Ze okamZite ktorikoltek strana pri neplneni dohodnutych podmienok

druhou stranou.

5. Obe strany si Zmluvu preditali ana mak sfihlasu s jej obsahom ju podpisujri bez vyhrad.
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