
DoDATor č. t KU ZMLuVE o DlELo

zo dňa 18.05,2022kzákazke,,VÝsTAVBA vÝol.tttÝctt sToJANoV tlR prruu VoDU V oBcl KAMENIIÁ ponual,
v rámci projektu ,,VýsTÁVgA výon.lruÝcn sToJANoV tu prnÚ VoDU V oBcl KAMENI|Á ponugR-

uzavretej v zmysle § 536 a násl. zákona č. 513/1991 Zb. Obchodného zákonníka v znení neskorších predpisov (d'alej len

,,Dodatok")

1.

ZMLUVNÉ STRANY
1.1 , Objednávatel'

Názov organizácie: Obec Kamenná Poruba
Sídlo organizácie: Kamenná Poruba 207, 093 03 Kamenná Poruba, Slovenská republika

Štatutárny orgán: Zdenko Gadb, starosta obce

tČo: 00332461

DlČ: 2020630106
Bankové spojenie: Všeobecná úverová banka, a.s.

IBAN: SK56 0200 0000 0009 17528632
E-mail: podatelna@kamennaporuba,sk

(d'alej len "Objednávatel"')

Zhotovitel': VT-MNAL sk s,r.o, 
a

Sídlo: Juh 1063/24, 093 01 Vranov nad Toplbu

Štatutárny orgán: Stanislav Korčinský
tČo: 4466891,1

DlČ: 2022793388
tč opH:
Bankové spojenie: VÚB a,s,

číslo účtu IBAN: SK89 0200 0000 0025 79l 1 8153

Kontakt: 0918 520 333

Email: vtkanal(óvtkanal,sk
.:

2,

PREDMET DODATKU
2,1, Zmluvné strany sa dohodli, že bod 15 (Záverečné ustanovenia)sa mení na bod 16 s rovnakým názvom,

2,2. Zmluvné shany sa dohodli, že namiesto bodu 15 (Záverečné ustanovenia) sa doplní nový bod 15 snázvom
Osobitné podmienky plnenia zmluvy - sociálny aspekt v znení:

15.

Osobitné podmienky plnenia zmluvy - sociálny aspekt

15,l,)bjednávatef uplatňuje prostredníctvom osobitných podmienok tejto zmluvy sociálny aspekt v sú/ade s
ustanoveniami § 42 ods, 12 zákona č, 343/2015 Z. z, o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých

zákonov v znení neskorších predpisov a ustanoveniami § Ba zákona č, 365/2004 Z .z. o rovnakom zaobchádzaní
v niektorých oblastiach a o ochrane pred diskrimináciou a o zmene a doplnení niektorých zákonov
(antidiskriminačný zákon) a pri realizácii stavebných prác zmluvne zavázuje Zhotovitela realizovat' dočasné
vy rov n áv aci e o p atre n i a.

15,2, Zhotoviteť sa zavázuje akceptovat'požiadavky Poskytovatela finančnej podpory v rámci Operačného programu

Ludské zdroje - využitie sociálneho aspektu pri realizácii stavebného diela. Počas realizácie stavebných prác
(minimálne v truaní 50 % doby realizácie stavebných prác) zamestná podťa zákona č, 311/2001 Z, z, (Zákonník

práce) minimálne dve osoby spÍňajúce kumulatívne nasledovné predpoklady:

a) patria k marginalizovanej rómskejkomunite, a zároveň
b) sú nezamestnané, pričom uprednostnené budú dlhodobo nezamestnané osoby

15,3. Zhotoviteť preukáže sptnenie povinnosti podl'a bodu 15.2 tohto č!ánku, zamestnať minimálne dve osoby,

splňalúce kumulatívne predpoklady podťa písm. a) a b), ato predložením dokumentov preukazujúcich jej

splnenie (napr, pracovná zmluva, dohoda o vykonaní práce a pod., vrátane čestných prehlásení uchádzačov



o zamestnanie, potvrdenia z príslušného úradu práce, súh/asoy uchádzačov o zamestnanie so spracovaním

osobných údajov a pod.),

15.4. Zmluiná poiinnost' Zhotovite|a týkajúca sa zabezpečenia zamestnania minimálne dvoch osób, spiňalúcicn

kumulatívne predpoklady uvedené vtomto článku ods. 15.2 bude považovaná za splnenú, ak dójde

k zamestnaniu týchto osób počas doby minimálne v trvaní 50 % doby realizácie stavebných prác. Porušenie tejto

zmluvnej povinností zakladá právo Objednávatel'a na zmluvnú pokutu 0,5% zo zmluvnej ceny Diela v EUR bez
DPH za každé jedno samosíaíné porušenie (pri každej osobe MRK samostatne) za každý aj začatý deň

omeškania nesplnenia tejto povinnosti na základe tejto Zmluvy,

15.5. Prihl'adaní vhodných uchádzačov o zamestnanie spÍnalmicn kumutatívne predpoklady podfa bodu a) a b) vyššie
poskytne )bjednávatef Zhotovitelovi potrebnú súčinnost'spočivajúcu v predložení zoznamu osób, ktoré tieto

predpoklady spiňajú, Splnenie predpokladov uchádzačmi o zamestnanie podl'a bodu a) a b) vyššíe sa preukáže

čestným vyhlásením uchádzača o tom, že patrí k marginalizovanej rómskej komunite a relevantným potvrdenim,

ktorým sa preukáže, že uchádzač o zamestnanie je nezamestnaný napr, potvrdenie pislušného úradu práce o

zaradení uchádzača do evidencie uchádzačov o zamestnanie resp. do evidencie dlhodobo nezamestnaných
(podmienka podl'a b) yrš/e). Ak Dodávatel' stavebných prác nevyberie zo zoznamu osób predloženého

Objednávatel'om vhodného uchádzača o zamestnaníe, je Dodávatel stavebných prác oprávnený zamestnat'iné
osoby splňajúce kumulatívne predpoklady podl'a bodu a) a b).

15.6, Akv priebehu plnenia zmluvy dójde z akéhokolýek dóvodu ku skončeniu pracovného pomeru s osobou/osobami,

ktoré zamestnal Zhotovitel podla bodu 15,2., je Zhotovitel'povinný bezodkladne, najneskór do 7 kalendárnych

dní, zamestnat'iného uchádzača o zamestnanie spÍňajúceho podmienky podla tohto čtánku,

15,7. Opakované porušenie povinností podl'a tohto článku zmluvy zo strany Zhotovitela, resp. nenapravenie porušenia

tohto článku zmluvy Zhotovitel'om i napriek písomnejvýzve Objednávatel'a je dóvodom pre odstúpenie od zmluvy
pre podstatné porušenie povinností Zhotovitel'a,

3.

zÁvrnečruÉ UsTANovENlA

Dodatok je neoddelitel'nou súčasťou Zmluvy o diela
Dodatok je vyhotovený v troch rovnopisoch, z toho dva obdrží Objednávaiel'a jeden Zhotoviteí.
Zmluvné strany prehlasujú, že sa s obsahom dodatku oboznámili, súhlasia s ním, dodatok uzatvorili slobodne a
vážne, určito a zrozumitel'ne, nie v tiesni ani za jednoskanne nevýhodných podmienok, na znak čoho ho

vlastnoručne podpisujú,

Ostatné ustanovenia Zmluvy o dielo, ktoré nie sú týmto Dodatkom dotknuté ostávajú nezmenené v póvodnom znení,
Zmluvu vrátane Dodatku možno meniť iba očíslovanými písomnými dodatkami, podpisanými oprávnenými

zástupcami oboch zmluvných sirán, Dodatky je možn§ uzatvoriť výhradne písomnou formou po odsúhlasení

obidvoma zmluvnými stranami a súhlasom poskytovatela nenávratného finančného príspevku v prípade potreby

Tento dodatok nadobúda platnosť dňom podpísania oprávnenými zástupcami zmluvných strán a účinnosť dňom

nasledujúcim po dni jej zverejnenia a po splnení odkladacej podmienky, ktorá spočíva v tom, že dójde k schváleniu
žiadosti o poskytnutie dotácie zo strany poskytovatel'a NFP.

zhotovitel:

3.1 .

3.2.

3.3,

3,4.

3.5;

3,6.


