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Dohoda

0 skonceni dohody ¢€.16/08/050/16 o poskytnuti financného prispevku
na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzaca o zamestnanie
podla § 50 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ,,dohoda*)
uzatvorena
medzi ucastnikmi

Uradom prace, socialnych veci a rodiny Trnava

Sidlo:

V mene ktorého kona:
ICO

Bankové spojenie

C. aétu

(d’alej len ,,arad*)

zamestnavatelom

pravnickou osobou
meno:

miesto podnikania
prevadzka

zastupeny Statutarnym zastupcom:

ICO:

DIC:

SK NACE Rev2 (kod/text)
prevazujlcej ¢innosti:

SK NACE Rev2 (kod/text)
podporovanej ¢innosti:

predmet ¢innosti:
bankové spojenie:
Cislo uctu :

J.Bottu 4, Trnava
Ing. Igor Vilek, riaditel’
307 945 36

Pokoj n.o.

919 42 Voderady 205

919 42 Voderady 205

Mgr. Monika Vojtechova

45 743 851

2024138512

87 300 starostlivost’ o starSie osoby a 0soby
so zdravotnym postihnutim v pobytovych
zariadeniach

87 300 starostlivost’ o starSie osoby a 0soby
S0 zdravotnym postihnutim v pobytovych
zariadeniach

kucharka

zapisany v: Registri poskytovatel’ov socidlnych sluzieb vedenym Trnavskym

pod ¢islom:
(dalej len ,,zamestnavatel™)

(spolu len ,,icastnici dohody*).

samospravnym Krajom
OSP/NO/209/2014



CL1

Urad a zamestnavatel’ uzatvorili dita 28.11.2016 Dohodu &. 16/08/050/16 o poskytnuti
finanéného prispevku na podporu zamestnavania znevyhodneného uchadzaca
0 zamestnanie podla § 50 zdkona =zakona €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov zneni neskorsSich predpisov .

CLII

Dia 31.10.2017 zamestnavatel rozviazal pracovny pomer s p. Dasou Pavlikovou.
Podporované pracovné miesto zamestnavatel’ v stanovenej lehote nepreobsadil.

CL 11

Utastnici dohody konstatuju, 2e Urad PSVR na podklade dohody poskytol
zamestnavatel'ovi financné prostriedky na podporu zamestnavania znevyhodneného
uchéadzaca o zamestnanie podl'a § 50 zakona ¢.5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a
o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov v celkovej vyske
2586,12 EUR atak zamestnavatel'ovi vznikol zavdzok voci iradu PSVR, na podklade
ktorého vratil zamestnavatel’ uradu PSVR pomernt ¢ast’ poskytnutého prispevku za dobu
pocas ktorej nebolo pracovné miesto obsadené, resp. nebolo udrzané , v celkovej vyske
1021,20 EUR EUR, slovom: tisic dvadsatjeden eur dvadsat’” centov na ucet tradu.

CL1V.
1. Tato dohoda nadobtda platnost diiom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody
a ucinnost’ dlom nasledujicim po dni jej zverejnenia.

2. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych trad obdrzi jeden
rovnopis a zamestnavatel’ obdrzi jeden rovnopis.

3. Ucastnici dohody vyhlasujii, Ze sa opravneni tito dohodu podpisat’, Ze si ju riadne
a dosledne precitali a suhlasia s jej obsahom, neuzavreli ju v tiesni, ani za zvlast
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s jej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisuju.

4. Zamestnavatel' stihlasi so zverejnenim tejto dohody v rozsahu stanovenom v zakone
&. 546/2010, ktorym sa dopliia zédkon ¢&. 40/1964 Zb. Obéiansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiiiaju niektoré zdkony a v zakone &.
211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v platnom zneni.

V Trnave,

Ing. Igor Valek Mgr. Monika Vojtechova
riaditel’ iradu Statutarny zastupca zamestnavatel'a

Dohoda zverejnena diia: ............cccceevveveienieeennenn.

Dohoda U¢inna dia:  .eeeeeeeeeeeeeeeeeeee e,



