NSM-19-31/2018

Dohoda

o zabezpeceni odbornej zdravotnickej praxe v ramci Rezidentského programu Ministerstva

zdravotnictva SR
uzatvorena podla §51 Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,Dohoda“)

= B
Ugastnici Dohody

Nazov: Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave
Sidlo: Limbova 12, 833 03 Bratislava
Pravna forma: Statna prispevkova organizacia
Zast(ipeny: prof. MUDT. Peter Simko, CSc., rektor
Osoba opravnena konat v mene organizacie: Statutarny organ - rektor
ICO: 00 165 361
Bankové spojenie:
C.0étu:
e-mail:

(dalej len ,vzdelavacia ustanovizen")

a
Nazov: Nemocnica svatého Michala, a.s.
Sidlo: Satinského 1.7770/1, 811 08 Bratislava
Zastlpeny: MUDr. Marian Krizko, PhD, MPH, predseda predstavenstva a generalny riaditel
ICO: 44570783
Bankove spojenie:
C.0étu:
e-mail:

zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, v oddieli Sa, vo viozke ¢. 4677/B

(dalej len ,Skoliace pracovisko®)
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Uvodné ustanovenia

JRezidentsky program" je program MZ SR na podporu dalSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikov
v Specializacnych odboroch véeobecné lekarstvo a pediatria (dalej len ,Rezidentsky program”),
Ucastnici tejto dohody pre Ucely realizacie Rezidentského programu v zmysle tejto Dohody su viazani

pravnym ramcom v rozsahu:
a Zmluvy o vzajomnej spolupraci ¢. 238/2015 zo dia 30.10.2015 uzatvorenej medzi Ministerstvom

zdravotnictva SR a Slovenskou zdravotnickou univerzitou v Bratislave (v zneni jej vSetkych
dodatkov) za ucelom podpory, uskutofniovania a stabilizacie rezidentského programu v zmysle
dodatkov.
Skoliace pracovisko Nemocnica svatého Michala, a.s., ICO: 44570783 v ramci Rezidentského programu
je akreditovanym zdravotnickym zariadenim (vyucbovym zdravotnickym zariadenim zapojenym v



Rezidentskom programe) v $pecializacnom odbore vSeobecné lekarstvo, ktoré je opravnené uskutociovat
povinni odborn( zdravotnicku prax Rezidenta vsulade s akreditovanym S$pecializacnym  $tudijnym
programom v $pecializacnom odbore vSeobecné lekarstvo/ v-Specializaénom—odbore—pediatia—Nakolko
zamestnavatel Rezidenta - MUDr. Pavla Trnovca nema v organizatnej Strukture Specializacné
akreditované ambulancie v ramci minimalneho Standardu pre Specializacny odbor vSeobecné lekarstvo,
uzatvara vzdelavacia ustanovizef zodpovedna za manazovanie Specializatného Studia v Specializacnom
odbore v3eobecné lekarstvo so Skoliacim pracoviskom, kde si akreditovani Skolitelia pre dany
$pecializany odbor predmetn(i Dohodu.

1. .

Predmet a ucel Dohody

Predmetom tejto Dohody je Uprava prav a povinnosti tykajucich sa zabezpeéenia vykonévania odborne;
zdravotnickej praxe v ramci Rezidentskeho programu Ministerstva zdravotnictva SR za Géelom ziskania
odbornych vedomosti vramci Specializaného Stidia vodbore vSeobecné lekarstvo v suvislosti so
zvysenim kvalifikacie Rezidenta, ktory je zamestnancom MEDICA JUR, s.ro.

Rezident:

Meno a priezvisko: MIINr Paunl Trnaver

Déatum narodenia:

Trvalé bydlisko:

Pracovne zaradenie u zamestnavatela: iekar

(dalej iba ,Rezident")

Odborna zdravotnicka prax Rezidenta v zmysle tejto Dohody je uréena akreditovanym Specializaénym
Studijnym  programom v Specializatnom odbore vSeobecné lekarstvo a pozostava z vykonu
Specializovanych pracovnych ¢innosti, ktoré bude Rezident vykonavat pod dohladom $kolitelov (vid priloha
¢.1 ktejto dohode) ako opravnenych oséb s odbornou spdsobilostou na vykon S$pecializovanych
pracovnych ¢innosti v Specializaénom odbore v3eobecné lekarstvo, a to v rozsahu odbornej zdravotnickej
praxe uréenej v akreditovanom $pecializacnom Studijnom programe v Specializanom odbore vSeobecné
lekarstvo (dalej len ,odborna prax").

Rezident ako zdravotnicky pracovnik v pinom rozsahu spifia véetky podmienky na vykon zdravotnickeho
povolania podla zakona ¢. 578/2004 Z.z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, ako aj
ostatnych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov.

Ugelom a napliiou odbornej praxe podfa tejto Dohody je ziskanie teoretickych znalosti a praktickych
skusenosti v diagnostike a lieCbe v Specializaénom odbore véeobecné lekarstvo.

CLIV.
Podmienky realizacie odbornej praxe

Odborna prax Rezidenta bude realizovana u Skolitelov (vid priloha ¢.1 ktejto dohode) v mieste
prevadzkovania Skoliaceho pracoviska, ktoré bude povaZované za miesto vykonu odbornej praxe
Rezidenta.
Odbornt prax bude Rezident vykonavat v zdravotnickom povolani lekar, podla pokynov a pod vedenim
a dozorom Skolitelov uvedenych v prilohe €.1 k tejto Dohode. Rezident sa zavazuje, Ze pri svojej Cinnosti
sa bude riadit pokynmi Skolitelov, ktori plne zodpovedaji za dodrziavanie odbornej stranky a ¢asovému
harmonogramu odbornej praxe. Zamestnavatel MEDICA JUR, sro. pred zaciatkom odbornej praxe
oboznami Rezidenta s jeho povinnostami riadit sa pri svojej €innosti pokynmi Skolitelov, ktori budd plne
zodpovedat za dodrZiavanie odbornej stranky a Casoveho harmonogramu odbornej praxe.
Zamestnavatel Rezidenta je povinny :
-upovedomit Rezidenta, Ze v procese poskytovania zdravotnej starostlivosti u Skolitelov bude
v pravnom postaveni vzdelavajucej sa osoby, s povinnostou reSpektovat pravo pacientov svoju ucast
na vyucbe odmietnut,
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-poucit Rezidenta o pravach pacientov na ochranu osobnych Udajov podla platnej pravnej Gpravy,
o ochrane osobnych Udajov a o povinnosti zachovavat mi¢anlivost o skuto¢nostiach, o ktorych sa
dozvie pri vykone odbornej praxe aj po jej skonceni,
-poucit Rezidenta o povinnosti potvrdit u Skolitelov (na ich poziadanie) zavazok micanlivosti a zavazok
dodrZat pravo pacientov na ochranu osobnych Udajov formou pisomného vyhlasenia pred nastupom na
vykon odbornej praxe,
-poucit Rezidenta, Ze pri vykone odbornej praxe je povinny dodrziavat harmonogram odbornej praxe a
riadit’ sa pokynmi Skolitelov,
-poucit Rezidenta o povinnosti podriadit sa poas absolvovania odbornej praxe pracovnému reZimu
Skoliaceho pracoviska uréeného v ods. 1 tohto élanku Dohody a dodrziavat bezpeénostné predpisy na
ochranu zdravia pri praci a poZiaru ochranu.
Skoliace pracovisko zabezpedi, ze jednotlivi Skolitelia v ramci $koliaceho pracoviska :
-vypracuju harmonogram odbornej praxe, s ktorym oboznami Rezidenta pred zaciatkom jej vykonu,
-pred zacatim odbornej praxe oboznami Rezidenta s pracovnym rezimom zamestnancov daného
pracoviska Skolitela, s povinnostami vyplyvajucimi pre zdravotnickeho pracovnika z platnej pravnej
Upravy SR voblasti poskytovania zdravotnej starostlivosti, vratane etického kodexu zdravotnickeho
pracovnika, so zasadami bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a poZiarnej ochrany a s ostatnymi
predpismi a vnutroorganizaCnymi smernicami délezitymi pre bezproblémovy vykon odbornej praxe,
-pocas vykonu odbornej praxe bude povereny Skolitel pridelovat’ Rezidentovi ulohy, organizovat, riadit
a kontrolovat jeho odbornu ¢innost, davat mu na tento ucel zavazné pokyny a vytvarat priaznivé
podmienky na zachovanie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.
Ochranny pracovny odev a obuv G¢astnikovi odbornej praxe poskytuje jeho zamestnavatel.
Cena prace $kolitela na rok 2018 je stanovena Dodatkom €. 4 zo dna 28.12.2016 k Zmluve o vzajomnej
spolupraci €. 238/2015 (Specifikovana v €l. I., bod 2, pismeno b) tejto Dohody), a to vo vyske 405,60 eur za
mesiac alebo jej alikvotnej Casti prisluchajiucej k Casovému aspekiu pozadovanej praxe Rezidenta. Jej
uhrada je realizovana na zaklade Dohody uzatvorenej medzi vzdelavacou ustanoviziiou a sSkolitefom.
Uhrada ceny prace $kolitela bude vyplatena mesacne zo strany vzdelavacej ustanovizne po skonéeni
odbornej praxe lekéara/rezidenta za prislusny mesiac.
Skoliace pracovisko je povinné predlozit vzdelavacej ustanovizni nasledovné doklady:
edochadzku prislusného skolitela za obdobie, kedy rezident u neho vykonaval prax
ekopiu logbooku rezidenta za obdobie odbornej praxe
svypis z Uctu o zaplateni odmeny Skolitelovi
Skoliace pracovisko je povinné predlozit doklady uvedené v ods.8 tohto élanku vzdelavacej ustanovizni do
15 dni od dia ukoncenia odbornej praxe rezidenta.
Vizdelavacia ustanovizen je povinna vykonat zakladnu finanéna kontrolu vetkych predloZzenych dokladov
od Skoliaceho pracoviska v sulade s podmienkami tejto Dohody. Vzdelavacia ustanovizen si vyhradzuje
pravo vyziadat od Skoliaceho pracoviska doplnenie dokladov alebo odstranenie zistenych nedostatkov
v predloZenych dokladoch a to v lehote 7 dni odo diia vyzvania zo strany vzdelavacej ustanovizne.
V pripade, Ze Skoliace pracovisko nedopini pozadované doklady alebo neodstrani nedostatky podia ods.10
tohto Elanku v stanovenom termine, tieto vydavky nebudu zo strany vzdelavacej ustanovizne Skolitelovi

preplatené.

Cl.v
Doba trvania Dohody a spésob jej ukonéenia

Dohoda sa uzatvara na dobu urcitd — na obdobie vykonu odbornej praxe od 01.01.2018 do 31.05.2018.
Ak v dokladoch uvedenych vél. II. , ods. 2 tejto Dohody nie je uvedene inak, pred terminom ukoncenia
Dohody uvedenym v ods. 1 tohto ¢lanku je Dohodu mozné ukongit:
2.1vzajomnou dohodou ucastnikov Dohody k uréenému datumu,
2.2pisomnou vypovedou ktorymkolvek ucastnikom Dohody bez uvedenia dovodu v 15-driovej
vypovednej dobe, ktora zaéne plynat nasledujiocim driom po doruceni pisomnej vypovede druhému
ucastnikovi Dohody na adresu uvedent v zahlavi,
2. 3pisomnym odstupenim doru¢enym na adresu uvedenu v zahlavi, z dévodu podstatného porusenia
ustanoveni tejto Dohody, pricom za podstatne porusenie zavinené Skolitelom bude povazované
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porusenie ¢l. IV. ods. 4 tretia odrazka tejto Dohody a za podstatné porusenie zavinené vzdelavacou
ustanoviziiou bude povazované bezd6vodné nedodrzanie harmonogramu odbornej praxe ucastnikom
odbornej praxe alebo ak uéastnik odbornej praxe akymkolvek spésobom porusi alebo odmietne pokyny
Skolitela suvisiace s vykonom odbornej praxe.
Lehota na dorucenie jednostranného ukonu podla odseku 2.2 a 2.3 tohto ¢lanku Dohody je G&astnikmi
Dohody dojednana na 5 (pat) pracovnych dni odo dia odoslania doporué¢eného listu, po uplynuti ktorych sa
jednostranny pravny ukon bude povazovat druhym Ucastnikom Dohody za doruceny za podmienky, Ze je
sucasne odoslany elektronickou postou na kontakiné e-mailové adresy uvedené v zahlavi tejto Dohody.
V rovnakej lehote a za rovnakych podmienok ako je uvedené v prvej vete tohto odseku Dohody sa budu
povazovat medzi (¢astnikmi Dohody za doruéené aj ostatné postovou sluzbou zasielané pisomnosti.

Cl. V1.
Zaverecné ustanovenia

Tato Dohoda nadobuda platnost driom podpisu zmiuvnych stran a u€innost driom nasledujucim po dni jej
zverejnenia v Centralnom registri zmlav. Dohoda sa uzatvara na obdobie do 31.05.2018.

Ostatné podmienky neupravene touto Dohodou a listinami uvedenymi v ¢l. II., bod 2 tejto Dohody sa riadia
vieobecnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky upravujicim dani oblast pravnych vztahov (najméa
zakon €. 578/2004 Z.z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni.
Dohoda sa vyhotovuje v dvoch vyhotoveniach, kazdy ucastnik Dohody obdrzi jedno vyhotovenie.

Obsah tejto Dohody je mozné menit len formou pisomného dodatku k tejto Dohode.

Ugastnici Dohody vyhlasuju, ze sa s obsahom tejto Dohody oboznamili, porozumeli mu a Ze tuto na znak

suhlasu podpisuju.

V Bratislave dna...................... \/ Bratislave dia

Za vzdelavaciu ustanovizen: Za Skoliace pracovisko:
Slovenska zdravotnicka univerzita v Bratislave Nemocnica svétého Michala, a. s.

prou MUDr. Peter Simko, CSc., rektor MUDr. Marlan Krlzlﬁ +”hD, MPH, predseda predstavenstva

a generalnyqlaq;qr

Vzdelavama ustanngen oboznamila sobsahom tejto Dohody Rezidenta — MUDr. Pavla Trnovca .

¢o Rezident potvrdzuje svojim podpisom a zavazuje sa dodrziavat povinnosti, ktoré mu

z tejto dohody vyplyva}u

Rezident zaroven svojim podpisom udeluje Skoliacemu pracovisku suhlas na spracovanie svojich osobnych
udajov uvedenych v tejto Dohode za Ucelom realizacie odbornej praxe. Tento sthlas sa udeluje na dobu neur€itu
a je mozné kedykolvek ho odvolat, pokial osobitny predpis neurcuje inak

Podpis Rezident



