ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania v Skolskom roku 2021/2022
¢. 5/2021/2022

formou odbornej praxe

uzatvorena v zmysle zak. ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a dopineni

niektorych zakonov

Skola: Obchodna akadémia, Watsonova 61, KoSice
So sidlom : Watsonova 61, 040 01 Kosice

Zastupena : Ing. Peter Orszagh — riaditel $koly

ICO: 00162141

(dalej len ,OA")

a

Zamestnavatel:

Obchodné meno: Kosicky samospravny kraj

So sidlom: Namestie Maraténu mieru 1, 042 66 Kosice
Zastupena: Ing. Rastislav Trnka, predseda

ICO: 35541016

(dalej len ,Zamestnavatel*)

uzatvaraju zmluvu o poskytovani praktického vyu€ovania Ziakov.

Uvod
Za Ggelom prepojenia teoretickej a praktickej asti $tidia je ZAMESTNAVATEL pripraveny

umoznit menovanym zZiakom praktické vyu¢ovanie na jeho pracovisku. Podmienky a pravidla vykonu
praktického vyu€ovania st upravené touto zmiuvou.

SYN

§1

Predmet zmiluvy

Predmetom tejto zmluvy je zabezpec&enie praktického vyuCovania ziakov formou odbornej
praxe.
Zoznam ziakov tvori prilohu zmluvy.

§2

Miesto a &as vykonu praxe

Ziaci budu vykonavat odborni prax u Zamestnavatela na nizSie $pecifikovanych
organizaénych utvaroch.

Doba vykonu odbornej praxe: od 23.05.2022 do 03.06.2022.

Denna pracovna doba je 6 hodin vratane polhodinovej prestavky na obed. Zagiatok a koniec
stanovi povereny prislusny zamestnanec za Zamestnavatela.

Odborna prax bude vykonavana na organizatnom utvare pod vedenim povereneho
zamestnanca - instruktora.

§3

Napli odbornej praxe

Povereni zamestnanci sa budl usilovat oto, aby napli vykonu odbornej praxe bola v sulade
s u¢ebnymi osnovami OA.

§4
Povinnosti Zamestnavatela

Zamestnavatel zabezpeli najneskdr v prvy defi nastupu Ziakov na odbornu prax $kolenie
BOZP a pre ziakov, ktori pridu do styku s osobnymi udajmi aj poucenie o ochrane osobnych
udajov.

Zamestnavatel umozni Ziakom pocas vykonu odbornej praxe vstup do potrebnych objektov
Zamestnavatela.



o osw

Zamestnavatel zabezpeg&i Ziakom pre vykon odbornej praxe vhodné pracovné podmienky.
Zamestnavatel zabezpe¢i evidenciu dochadzky Ziakov na odbornu prax.

Povereny zamestnanec za Zamestnavatefa vystavi na konci odbornej praxe potvrdenie
0 absolvovani odbornej praxe u Zamestnavatela.

Zamestnavatel v pripade potreby umozni Ziakom spracovanie ,Zavere¢nej spravy z odbornej
praxe”.

V pripade bezddvodnéhc nedodrzania dochadzky na prax, poruSenia pravidiel BOZP,
nespokojnosti s pracovnym vykonom, nedodrZania pokynov povereného zamestnanca a pod.,
ma Zamestnavatel pravo vyluéit Ziaka z povinnej odbornej praxe. Zamestnavatel bude o tom
informovat $kolu Ustnou i pisomnou formou (listom, emailom alebo faxom). Rozhodnutie
o vylu€eni Ziaka z odbornej praxe nadobudne platnost odo dfa nasledujliceho po dorugeni
pisomného oznamenia o vylu€eni Ziaka OA.

§5
Povinnosti OA

OA je povinna v&as informovat’ ziakov o termine nastupu na odbornl prax a o poverenom
zamestnancovi za Zamestnavatela.

OA je povinna pred podpisom zmluvy poskytnut Zamestnavatelovi vSetky nevyhnutné
informacie potrebné k uzavretiu zmluvy.

OA stanovi pedagdga, s ktorym bude méct poverena osoba za Zamestnavatefa konzultovat
pripadné otazky tykajuce sa odbornej praxe.

OA nebude pozadovat v ,Zavere¢nej sprave z odbornej praxe” déverné informacie tykajuce
sa Zamestnavatefa.

OA je povinna témy ,Zaveretnej spravy z odbornej praxe‘ konzultovat so zastupcom
Zamestnavatela.

§6

Povinnosti ziaka

Ziaci sa najneskér v defl nastupu na odbornu prax zuéastnia $kolenia BOZP a ak to bude
potrebné, tak aj poucenia o ochrane osobnych udajov

Ziaci budt zachovévat miéanlivost o skutodnostiach, ktoré sa dozvedia po&as vykonu
odbornej praxe a ktoré su povaZzované za déverne.

Ziaci su povinni dodrZiavat pokyny povereného zamestnanca Zamestnavatela a pog&inat
si tak, aby nedo$lo k ohrozeniu Zivota, zdravia a poskodzovaniu alebo zni¢eniu majetku
Zamestnavatela a k bezdévodnému obohateniu.

Ziaci nechaju odsuUhlasit vypracovanu ,Zavereénl sprévu z odbornej praxe’ poverenému
zamestnancovi za Zamestnavatela.

Na konci odbornej praxe Ziaci vyplnia hodnotiaci dotaznik tykajuci sa zaistenia a priebehu
odbornej praxe u Zamestnavatefla.

§7

Kontaktné osoby

Obidve strany tejto zmluvy vzajomne menuju kontaktné osoby, ktoré mozno kontaktovat
vo vSetkych otazkach suvisiacich s yykonpm odbornej praxe..
Zamestnavatel: kontaktna osoba..&tfz.gf?n.e.‘(ﬁ....{gftﬁ.@/m.. tel.: 055/?2‘% 200

OA: kontakina osoba Ing. Richard Hritz, tel: 0907 941521.

§8
Zodpovednost’ za Skody

Obidve strany sa dohodli, Ze v pripade vzniku Skody spdsobenej zZiakom zavinenym
porusenim jeho povinnosti pri vykone odbornej praxe alebo v priamej suvislosti s fliou budu
Zamestnavatefovi za fiu zodpovedat OA spolo¢ne a nerozdielne so Ziakom. V pripade,
Ze nahradu $kody uhradi Zamestnavatel OA bude mat' voc&i Ziakovi, ktorého zavinenim skoda
vznikla, pravo na postih i na vysporiadanie do vysky pinenia poskytnutého Zamestnavatelom.
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2. Ziak si je vedomy svojej zodpovednosti vo&i Zamestnavatelovi a OA v pripade vzniku $kody
nim spésobenej, podla predchadzajuceho odseku.

§9
Zaverec¢né ustanovenia

—

Ziakovi sa neposkytuje hmotné ani finan&né zabezpeé&enie.

2. Tato zmluva o zabezpefeni odbornej praxe ZzZiakov nadobuda platnost a G€innost dfiom
jej podpisu obidvoma stranami.

3. Téato zmluva je platna do 30.06.2022.

4. Vylu€enim Ziaka z povinnej odbornej praxe, zostava uzavreta Zmluva v platnosti, ak zostavaju
u Zamestnavatela na praxi este dalsi ziaci OA, pripadne sa Zamestnavatel dohodne s OA
inak.

5. Zmluva méze byt vypovedana oboma stranami pisomnou formou, avSak vypoved pocas doby
vykonu odbornej praxe je mozZna iba zo zavazného ddvodu. Vypovedna doba je 1 den
a zacina plynut diiom doru€enia vypovede druhej strane tejto zmluvy. Zmiluvné strany sa
dohodli, Ze pisomna forma pravneho Ukonu bude zachovand, ak pravny Gkon bude urobeny
formou e-mailu, pripadne faxom.

6. Zmeny a doplnky tejto zmluvy (vratane zruSenia tohto ustanovenia) st u¢inné iba v pisomnej
forme.

7. Ak su jednotlivé alebo viaceré ustanovenia tejto zmluvy neplatné alebo sa stanu neplatnymi,
nemoznymi plnenia alebo nevykonatelnymi, platnost zostavajucich nebude tymto dotknuta.
Neplatné ustanovenie, ustanovenie nemozné pinenia alebo nevykonatelné ustanovenie bude
povazované za nahradené takym ustanovenim, ktoré najviac suhlasi so zamerom a uc¢elom
neplatného ustanovenia, ustanovenia nemozného plnenia alebo nevykonatelného
ustanovenia.

8. Prava apovinnosti, ktoré tato Zmluva neupravuje, sa riadia prisluSnymi ustanoveniami
zak. €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
platnom zneni.

9. Tato zmluva je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, z toho jedno obdrzi Zamestnavatel a jedno OA.

V Kosiciach, dita ... 209 2922 V Kosiciach, dia .. 1> 05, 1012

Za OA:

odnd akadémia
'atsonova 61
0 01 KOSICE

ik =

Néam. Maraténu mieru 1
042 66 KOSICE
5
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