Dohoda o poskytnuti motorového vozidla zamestnancovi na slufobné ucely
uzatvorena v zmysle § 51 Zakona €. 40/1964 Zb. Obé&ianskeho zakonnika
(d’alej len ako ,,zmluva® v prislusnom gramatickom tvare)

medzi
Zamestnavatel: Integrovana doprava Zilinského kraja, s.r.o.
Sidlo: Pri Raj&ianke 2900/43, 010 01 Zilina 1
Pravna forma: Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
Zastupeny: Ing. Richard Staskovan, konatel’
1CO: 51110369

(Dalej ako ,,zamestnavatel v prislugnom gramatickom tvare)

a

Zamestnancom: Ing. Patrik KazZimir
datum narodenia:

trvale bytom:
PSC:

(Dalej ako ,,zamestnanec® v prisluSnom gramatickom tvare)

(Spolu ako ,,zmluvné strany* v prislunom gramatickom tvare)

Clanok I.
Predmet dohody

1.1 Predmetom tejto dohody je zverenie niZsie opisaného sluzobného motorového vozidla do
docasného uzivania na sluzobné Giéely uvedenym zamestnancom:

tovarenska znadka: Skoda Octavia 1.5 TSI ACT Joy 110 kW
evidenéné é&islo: BT008DS
Cislo karosérie (VIN): TMBAR7NXINY007816
farba: modra Race metaliza
palivo: benzin
obstaravacia cena: 16 341,36 € s DPH
Clanok I

Priva a povinnosti zamestnanca

2.1 Zamestnanec sa zavizuje:
a) pouZivat vozidlo na ug&el, pre ktory je technicky uréené;
b) neumoznit’ vedenie motorového vozidla inej osobe, neZ je zamestnanec;
¢) evidovat’ vetky vykonané jazdy v stvislosti s vjkonom price v zazname jazd vozidla
osobnej dopravy v ktorom zamestnanec uvedie zdznam o prevadzke vozidla s uvedenim
jednotlivych jazd, ich datum, zadiatok, ciel a koniec, hodinu odchodu a prichodu, stav
potitadla kilometrov, ubehnuté kilometre, doplnenie pohonnych hmoét, pripadne
prevadzkovych kvapalin (motorového oleja), ako aj ugel cesty a svoj podpis;
d) preukézat' Cerpanie pohonnych hmét (dalej len ,,PHM®) dokladom o &erpani PHM
a tieto predloZit spolu so zdznamom jazd vozidla osobnej dopravy zamestnavatelovi;



22

23

2.4
23

3.

4.1

4.2

€) pocas pouzivania udrziavat’ motorové vozidlo v dobrom technickom stave a v &istote. V
pripade poruchy motorového vozidla je zamestnanec povinny bezodkladne o tom
informovat’ zamestnavatel’a;

f) zabezpegovat' motorové vozidlo proti odcudzeniu a pogkodeniu prostriedkami, ktorymi
je motorové vozidlo vybavené;

g) zlcastriovat’ sa $koleni a lekarskych prehliadok, ktoré nariadi zamestnévatel’ za u¢elom
overenia alebo rozvoja spdsobilosti na riadenie motorového vozi dla;

h) bez zbyto¢ného odkladu oznamovat zamestnavatelovi stratu spdsobilosti na riadenie
motorového vozidla.

Zamestnanec je opravneny uskuto&nit jazdu, len na zaklade riadne a Uplne vyplnene;j
a zamestnavatefom schvélenej ,,ziadanky na prepravu®, ktorej vzor tvori sudast tejto
dohody, ako priloha &. 1.

Pred uskutoénenim jazdy skontrolovat, &i skuto¢ny stav najazdenych kilometrov sthlasi s
evidenénym stavom najazdenych kilometrov, ako aj uplnost’ zakladného a doplnkového
vybavenia vozidla. V pripade zistenia rozdielov je povinny spisat’ o tom pisomny z4znam
a uvedenu skutoénost’ bezodkladne nahlasit zamestnavatelovi.

V3etky poistné udalosti bezodkladne hlésit’ zamestnavatelovi.

Zamestnanec je povinny prenechat’ vozidlo na pouZzitie inému zamestnancovi, ak aj tento ma
0 zamestnavatelom uzatvorent obdobnt dohodu, ktora ho opraviiuje pouzivat vozidlo za
splnenia predpokladov ustanovenych v tejto dohode.

Clénok I1L

Prdva a povinnosti zamestnavatel’a
Zamestnavatel sa zaviizuje:
a) znaSat’ vetky naklady na prevadzku a udr¥bu motorového vozidla vratane uhrady
cestnej dane, ceny dialniénych zndmok, umyvania adistenia vozidla v rozsahu
dohodnutom medzi zmluvnymi stranami. To neplati pri nakladoch suvisiacich so $kodou,
za ktorl zamestnanec zodpoveda;
b) vybavit' vozidlo potrebnym vybavenim podla platnych pravnych predpisov o
podmienkach prevadzky vozidiel na pozemnych komunikéciach;
¢) Uhradzat néklady na PHM, olej, kvapalinu do ostrekovadov a iny nevyhnutny
doplnkovy material alebo sluZbu;
d) Zabezpeovat' udrzbu a prevadzku prideleného motorového vozidla, udrziavat vozidlo
v riadnom technickom stave;
e) zabezpelit' uzatvorenie zékonného poistenia zodpovednosti za 3kody sposobené
prevadzkou motorového vozidla, ako aj havarijného poistenia na motorové vozidlo;
f) umoznit’ bezpedné parkovanie motorového vozidla v areali zamestnavatela;
g) vykonat pri odovzdani SMV oboznimenie zamestnanca s navodom na obsluhu a
predvedie vedenie vozidla, ako aj pouZivanie a vysvetlenie funkcii ovladacich prvkov vo
vozidle, o bude potvrdené na tladive — obozndmenie sa s prevadzkou motorového vozidla
zamestnavatela, ktorej vzor tvori prilohu &. 2 tejto zmluvy.

Clanok IV,
Zodpovednost’ za §kodu
Za Skody sposobené zamestndvatePovi v suavislosti s vedenim vozidla pri plneni
pracovnych tloh v stlade s § 179 a nasl. zakona &. 311/2001 Z. 7. Z4konnika préce.
Zamestnanec zodpovedd za prevzaté prisludenstvo a vybavenie vozidla.
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Clanok V.
Doba uZivania, skonéenie dohody, odstiipenie od dohody

Pravo uzivat’ motorové vozidlo zamestnancom, v saéinnosti s bodom 2.2 a prilohou ¢&. 1 tejto

dohody vznikd zamestnancovi po nadobudnut{ t&innosti tejto dohody.

Platnost’ tejto dohody je viazand na platnost’ leasingového zmluvného vztahu, suvisiaceho so

sluZzobnym motorovym vozidlom.
Tato dohodu je moZné ukonéit’:

a) pisomnou vypoved'ou ktorejkolvek zmluvnej strany s jednomesagnou vypovednou lehotou,

ktora za¢ina plyntt’ od prvého dita kalenddrneho mesiaca, nasledujuceho po doruéeni vypovede;
¢) vzajomnou pisomnou dohodou uzavretou medzi zamestnavatefom a zamestnancom, s
uvedenim konkrétneho diia v prisludnom kalendarnom mesiaci, ku ktorému sa dohoda
zrusuje.

Zamestnavatel je opravneny od dohody odstipit”

a) vdosledku skutoénosti, Ze je zamestnancovi odobraté vodiéské opravnenie viest’
motorove vozidlo alebo pri strate zdravotnej sposobilosti viest motorové vozidlo;

b) v dosledku skonéenia pracovného pomeru zamestnanca alebo preradenim zamestnanca na
int pracu;

¢) bez uvedenia doévodu.

Odstupenie je G¢inné okamzite po jeho dorudeni zamestnancovi, v zmysle bodu 6.2 tejto
dohody.

Zanikom tejto dohody zamestnanec strica opravnenie pouzivat' sluzobné vozidlo a je
povinny vratit’ pridelené sluzobné vozidlo zamestnavatel'ovi, najneskoér v defi nasledujici po
dni zaniku dohody. Ak na tento deti pripad4 dei pracovného volna, je zamestnanec povinny
vratit’ pridelené sluzobné vozidlo v deft zaniku dohody.

Clanok VI.

Zavere¢né ustanovenia
Tato dohoda sa uzatvara na dobu uréitd, a to najneskér do dita zaniku pracovného pomeru
zamestnanca alebo preradenia zamestnanca na int pracu.
Na doru€ovanie pisomnosti podla tejto dohody sa primerane pouZije ustanovenie § 106
ods. 1 pism. b) upravujice adresu na dorugovanie a ustanovenie § 111 ods. 3 Zakona ¢&.
160/2015 Z. z. Civilného sporového poriadku upravujuce dorudovanie pisomnosti do
vlastnych ruk.
Tato dohoda nadobuda platnost diiom podpisu oboch zmluvnych stran. V pripade
rozdielnosti ddtumov podpisov zmluvnych strén sa za deii platnosti povazuje neskorsi
datum.
Tato dohoda nadobuda ginnost diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia, v sulade
s ustanovenim § 47a zdkona & 40/1964 Zb. Obgiansky zakonnik v zneni neskorsich
predpisov.
Podpisom tejto dohody zamestnanec potvrdzuje, Ze bol riadne obozndmeny a poudeny s
navodom na obsluhu preberaného motorového vozidla, s pokynmi vyrobcu na bezpeéni a
spol'ahlivii prevadzku, bolo mu predvedené vedenie vozidla. TaktieZ bol oboznameny s
obsluhou a funkciami vetkych ovladacich prvkov vo vozidle.
Tato dohoda je vyhotovena v dvoch (2) rovnopisoch s platnostou originalu, z ktorych
kazda zo zmluvnych strin dostane po jednom (1) vyhotoveni.
Tato dohoda sa moéZe menit alebo dopitiat’ len o¢islovanymi pisomnymi dodatkami
podpisanymi opravnenymi z4stupcami oboch zmluvnych stran.
Zmluvné strany vyhlasujii, e si ustanovenia tejto dohody pregitali, jej obsahu
porozumeli ana znak suhlasu sjej obsahom ju vlastnoruéne podpisali. Zmluvné strany

zarovefi prehlasujii, Ze tato dohodu uzatvorili slobodne, vézne, nekonali v tiesni
ani skutkovom alebo pravnom omyle.



6.7 Neoddelitel'nou st¢astou tejto zmluvy je:
Priloha €. 1 - Vzor Ziadanky na prepravu.
Priloha €. 2 - Vzor obozndmenia sa s prevadzkou motorového vozidla zamestnavatel'a,

V Ziline, dia 30.05.2022 V Ziline, dita 30.05.2022
Za Zamestnavatela: Za zamestnanca:
Ing. Richard Stagkovan, Ing. Patrik KaZimir,
konatel

zamestnanec



Vzor Ziadanky na prepravu

Priloha &. 1

Organizacia:

Integrovand doprava Zilinského kraja,
5.T.0.

(petiatka)

ZIADANKA
na prepravu

Cislo tiadanky Ziadatefa
/2019

Ziadatel (meno, priezvisko, podpis):

Mena cestujucich:

Odkial — kam:

Uéel jazdy:

Meno vodia:

IPRIKAZ NA JAZDU|

Pozndmka Ziadatela ;

Druh vozidla: osobné motorové vozidlo

$PZ: BL413RG

Datum a podpis
Ziadatela:

Datum a podpis

kraja, s.r.o.):

Schvalujliceho (Statutarneho organu Integrovanej dopravy Zilinského




Priloha ¢. 2

Vzor obozndmenia sa s prevadzkou motorového vozidla zamestndvatel’a

Dol podplsanP(l) s (titul, meno, priezvisko zamestnanca) tymto
potvrdzujem, Ze som bol(a) diia .......cccceruernnenn , vzmysle Cl. IIL, bodu 3.1 pism. g) tejto zmluvy
oboznameny(4) s navodom na obsluhu a predvedenim vedenia vozidla, ako aj pouzivanim a
vysvetlenim funkcii ovladacich prvkov vo vozidle uvedenom v CL L bode 1.1 tejto zmluvy.

vlastnoruény podpis zamestnanca





