
Dohoda 0. poskytnuti motorového vozidla zamestnancovi na sluiobné 1'16euzatvorené v zmysle § 51 Zékona 6. 40!1964 Zb. Obéianskeho zékonnika(d’alej len ako ,,zmluva“ v prisluénom gramatickom tvarc)

medzi

Zamestnévatel’: Integrovanai doprava Zilinského kraja, s.r.o.»Sidlo: Pri Rajéianke 2900/43, 010 01 Zilina 1Prévna forma: Spoloénost’ s ruéenim obmedzenymZastfipeny": Ing. Richard Sta§kovan, konatel’1620: 51110369
(fialej ako ”zamestnévatel’“ v prisluénom gramatickom tvare)

a

Zamestnancom: Dévid Kulla
détum narodenia:
trvale bytom:
PSC:

(fialej ako ,,zamestnanec“ v prisluénom gramatickom tvare)
(Spolu ako ,,zmluvné strany“ v prislu§nom gramatickom tvare)

(Elanok I.
Predmet dohody

1.1 Predmetom tejto dohody je zverenie niiéie opisaného sluiobného motorového vozidla dodoéasného uiivania na sluiobné 1'16e uvedenjzm zamestnancom:

tovércnské znaéka: Skoda Octavia 1.5 TSI ACT Joy 110 kWevidenéné éislo: BT008DS
éislo karosérie (VIN): TMBAR7NX1NY007816
farba: modré Race metalizapalivo: ‘ benzin
obstaxévacia cena: 16 341,36 G s DPH

élénok II.
Préva a povinnosti zamestnanca

2.1 Zamestnanec sa zavéizuje:
a) pouiivat’ vozidlo na fiéel, pre ktory je technicky uréené;
b) neumoinit’ vedenie motorove’ho vozidla inej osobe, net je zamestnanec;c) evidovat’ v§etky vykonané jazdy v sfivislosti s vy’rkonom préce v zézname jézd vozidlaosobnej dopravy vktorom zamestnanec uvedie zéznam o prevédzke vozidla s uvedem’mjednotlivjzch jézd, ich détum, zaéiatok, ciel’ a koniec, hodinu odchodu aprichodu, stavpoéitadla kilometrov, ubehnuté kilometre, doplnenie pohonny‘ch hmét, pripadne'prevédzkovych kvapalin (motorového oleja), ako aj fiéel cesty a svoj podpis;d) preukézat’ éexpanie pohonm'rch hm6t (d’alej len ,,PHM“) dokladom o éerpani PHMa-ti'eto predlozit’ spolu so zéznamom jézd vozidla osobnej dopravy zamestrlévatefovi;
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e) poéas pouiivania ueiavat’ motorové vozidlo v dobrom technickom stave a v éistote. Vpripade poruchy motorového vozidla je zamestnanec povinny bezodkladne 0 tominformovat’ zamestnévatel’a;
f) zabezpeéovat’ motorové vozidlo proti odcudzeniu a po§kodeniu prostfiedkami, ktorS'mije motorové vozidlo vybavené;
g) zfiéastfiovat’ sa §koleni a lekérskych prehliadok, ktoré nariadi zamestnévatel’ za t’léelomoverenia alebo rozvoja spfisobilosti na riadenie motorového vozidla;
h) bez zbytoéného odkladu oznamovat’ zamestnévatel’ovi stratu spésobilosti na riadeniemotorového vozidla.
Zamestnanec je oprévnen}? uskutoénit’ jazdu, len na zéklade riadne a fiplne vyplneneja zamestnévatel’om schvélenej ,iiadanky na prepravu“, ktorej vzor tvori sfiéast’ tejto
dohody, ako priloha 6. 1.
Fred uskutoénenim jazdy skontrolovat’, éi skutoény stav najazdenych kilometrov sfihlasi sevidenény’rm stavom najazdenych kilometrov, ako aj fiplnost’ zékladného a doplnkového
vybavenia vozidla. V pripade zistenia rozdielov je povinn)? spisat’ 0 tom pisomn}? zéznama uvedem'l skutoénost’ bezodkladne nahlésit’ zamestnévatel’ovi.
Véetky poistné udalosti bezodkladne hlésit’ zamestnévatel’ovi.
Zamestnanec je povinny prenechat’ vozidlo na pouiitie inému zamestnancovi, ak aj tento ma
so zamestnévatel’om uzatvorenfi obdobm'l dohodu, ktoré. ho oprévfiuje poufivat’ vozidlo za
splnenia predpokladov ustanovenych v tejto dohode.

C‘lénok HI.
Prfiva a povinnosti zamestnaivatel’a

Zamestnévatel’ sa zavfizuje:
a) zné§af v§etky néklady na prevédzku a fidribu motorového vozidla vrétane fihrady
cestnej dane, ceny dial’niénjrch znémok, umy'rvania a éistenia vozidla v rozsahu
dohodnutom medzi zmluvnjrmi stranami. To neplati pri nékladoch sfivisiacich so §kodou,
za kton'l zamestnanec zodpovedé;
b) vybavit’ vozidlo potrebnym vybavenim podl’a platnSIch prévnych predpisov o
podmienkach prevédzky vozidiel na pozemnych komunikéciéch;
c) Uhrédzat’ néklady na PHM, olej, kvapalinu do ostrekovaéov a in)? nevyhnutny
doplnkovy materiél alebo slqu;
d) Zabezpeéovat’ fidribu a prevédzku prideleného motorového vozidla, udriiavat’ vozidlo
v riadnom technickom stave;
e) zabezpeéit’ uzatvorenie zékonného poistenia zodpovednosti za §kody spésobené
prevédzk0u motorového vozidla, ako aj havarijného poistenia na motorové vozidlo;
f) umoinit’ bezpeéné parkovanie motorového vozidla v areéli zamestnévatel’a;
g) vykonat’ pri odovzdani SMV oboznémenie zamestnanca s névodom na obsluhu a
predvedie vedenie vozidla, ako aj pouiivanie a vysvetlenie fimkcii ovlédacich prvkov vo
vozidle, 60 bude potvrdené na tlaéive - oboznémenie sa s prevédzkou motorového vozidla
zamestnévatel’a, ktorej vzor tvori prilohu 6. 2 tejto zmluvy.

Chinok IV.
Zodpovednost’ za §kodu

Za §kody spfisobené zamestnévatel’ovi v sfivislosti s vedenim vozidla pri plnem’
pracovnych filoh v sfilade 5 § 179 a nasl. zékona é. 311/2001 Z. 2. Zékonm’ka préce.
Zamestnanec zodpovedé za prevzaté prisluéenstvo a vybavenie vozidla.
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Clénok v.
Doha uiivania, skonéenie dohody, odstlipenie 0d dohodyPrévo uiivat’ motorové vozidlo zamestnancom, v sfiéinnosti s bodom 2.2 a prilohou 6. 1 tejtodohody vzniké zamestnancovi p0 nadobudnuti fiéinnosti tejto dohody.Platnost’ tejto dohody je viazané na platnost’ leasingového zmluvného vzfahu, sfivisiaceho sosluiobnym motorovjrm vozidlom.

Tfito dohodu je moiné ukonéit’:
a) pisomnou vypoved‘ou ktorejkol’vek zmluvnej strany s jednomesaénou virpovednou lehotou,ktoré zaéina plynfit’ od prvého dfia kalendémeho mesiaca, nasledujficeho po doruéem’ vypovede;c) vzéjomnou pisomnou dohodou uzavretou medzi zamestnévatel’om a zamestnancom, suvedem'm konkrétneho dfia v prislu§nom kalendérnom mesiaci, ku ktore’mu sa dohodazruéuje.
Zamestnévatel’ je oprévneny od dohody odstfipit’:
a) v désledku skutoénosti, fie je zamestnancovi odobraté vodiéské oprévnenie viest’motorové vozidlo alebo pri strate zdravotnej spfisobilosti viest’ motorove' vozidlo;
b) v désledku skonéenia pracovného pomeru zamestnanca alebo preradenim zamestnanca na
infi précu;
c) bez uvedenia dévodu.
Odstfipenie je fiéinné okamiite p0 jeho dorudeni zamestnancovi, v zmysle bodu 6.2 tejto
dohody.
Zénikom tejto dohody zamestnanec stréca oprévnenie pouzivat’ sluiobné vozidlo a je
povinnjl vrétit’ pridelené sluzobné vozidlo zamestnévatel’ovi, najneskér v defi nasledujfici podni zéniku dohody. Ak na, tento defi pripadé defi pracovného vol’na, je zamestnanec povinn)?vrétit’ pridelené sluzobné vozidlo v defi zéniku dohody.

Clénok VI.
Zfivereéné ustanovenia

Této dohoda sa uzatvéra na dobu uréitt’l, a to najneskér do dfia zéniku pracovného pomeru
zamestnanca alebo preradenia zamestnanca na in1’1 précu.
Na doméovanie pisomnosti podl’a tejto dohody sa primerane pouiije ustanovenie § 106
ods. 1 pism. b) upravujfice adresu na doruéovanie a ustanovenie § 111 ods. 3 Zékona é.
160/2015 Z. 2. Civilného sporového poriadku upravujfice doruéovanie pisomnosti do
vlastnych rfik.
Této dohoda nadobfida platnost’ dfiom podpisu oboch zmluvnych strén. V pripade
rozdielnosti déaOV podpisov zmluvnych strén sa za defi platnosti povaiuje neskoréi
datum.
Této dohoda nadobfida fiéinnost’ dfiom nasledujficim po dni jej zverejnenia, v sfilade
s ustanovenim § 47a zékona (‘5. 40/1964 Zb. Obéiansky zékonm’k v zneni neskor§ich
predpisov.
Podpisom tejto dohody zamestnanec potvrdzuje, ie bol riadne oboznémeny a pouéeny s
névodom na obsluhu proberaného motorového vozidla, s pokynmi vyrobcu na bezpeénfi a
spol’ahlivfi prevédzku, bolo mu predvedené vedenie vozidla. Taktiei bol oboznémeny s
obsluhou a funkciami v§etk5rch ovlédacich prvkov v0 vozidle.
Této dohoda je vyhotovené v dvoch (2) rovnopisoch s platnost’ou originélu, z ktorych
kaidé 20 zmluvnSIch strain dostane p0 jednom (1) vyhotoveni.
Této dohoda sa maze menit’ alebo dopjfiat’ len oéislovany’rmi pisomnymi dodatkami
podpisanjrmi Oprévnenymi zéstupcami oboch zmluvnych stain.
Zmluvné strany vyhlasujfi, 2e si ustanovenia tejto dohody prcéitali, jej obsahu
porozumeli ana znak sfihlasu s jej obsahom ju vlastnoruéne podpisali. Zmluvné strany
za'rovefi prehlasujfi, 2e tfito dohodu uzatvorili slobodne, vééne, nekonali v tiesni
ani skutkovom alebo prévnom omyle.



6.37 Neoddelitcl’nou sfiéast’ou tejto zmluvy je:
Priloha E. 1 - Vzor Ziadanky na prepravu. _Priloha (E. 2 - Vzor oboznémenia sa 3 prevédzkou motorového vozidla zarnesmévatéra-

V fiiline, dfia 30.05.2022 V Ziline, dfia 30.05 .2022
Za‘ Zamesmévatel’a: Za zamestnanca:

5319‘ Richard StaSkovan, ‘
konatel’ zamestnanec



Prfloha 5. 1

Vzor fiadanfl na grepravu

Organizécia:
Integrované doprava lnského kraja,
s.r.o.
(petlatka)

zIADANKA Clslo iiadanky iiadatel'a

na prepravu ”“19

2iadateflmeno. priezvisko, podpis):

Mené cestujficich:

Odkiaf— kam:

fiéel jazdy:

RiKAZ NA JAZD

Mano vodiéa:

Poznémka iiadatefa : Druh vozidla: osobné motorové vazidlo
SPz: BL413RG

Détum a podpis
fladatel'a:

Détum a podpis
Schval'ujdceho (itatutérneho argénu lntegrovanej dopravy 2ilinského
kraia, 51.0.):



Prfloha 6. 2.

Vzor oboznémenia sa s prevaidzkou motorového vozidla zamestnévgtel’a

Dq podpisanflé) ........................................... (titul, meno, priezvisko zamestnanca) tYmtopotvrdzujem, 2e som bol(a) dfia ...................... , vzmysle Cl. 111., bodu 3.1 pism. g) tejto zmluvyoboznémenflé) s névodom na obsluhu a predvedenim vedenia vozidla, ako aj pouiivanim avysvetlem’m funkcii ovlédacich prvkov vo vozidle uvedenom v Cl. 1. bode 1.1 tejto zmluvy.

vlasmoruény podpis zamestnanca




