Zmluva o spolupraci pri zabezpeceni klinickej praxe Studentov
Fakulty zdravotnictva
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine

Clanok 1
Zmluvné strany

Nazov: Trencianska univerzitu Alexandra Dub¢eka v Trencine
Sidlo: Studentska 2, 911 50 Trendin

Statutdrny organ: doc. Ing. JozefHabanik, PhD., rektor

Opravneny konat’

v mene zmluvy: PhDr. Iveta MatiSdkova, PhD., dekanka Fakulty zdravotnictva
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine

I1CO: 31 118 259

DIC: 2021376368

Bankové spojenie: Statna pokladnica, Radlinského 32, 810 05 Bratislava 15
IBAN:

BIC:

(dalej len ,,TnUAD")

a

Nazov: Narodny ustav reumatickych chorob
Sidlo: Nabrezie . Krasku ¢. 4782/4, 921 12 Piestany
Statutarny organ: rada riaditelov v zastupeni:

Generalny riaditel: doc. MUDr. Richard Imrich, DrSc.
Ekonomicky riaditel’: Ing. Veronika Judi¢akova, MBA
Medicinsky riaditel’: MUDr. Mgr. Daniela Kilaze Dolezalova
ICO: 00165271

DIC: 2020530732

Bankové spojenie: Statna pokladiia

IBAN:

BIC:

(dalej len ,,zdravotnicke zariadenie"")
uzatvaraju

podla § 35 ods. 1 pism. c¢) aods. 2 pism. a) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorS$ich predpisov (d'alej len ,,zdkon
o VS"), zakona ¢&. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizdciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zédkonov v zneni neskorSich predpisov, zakona ¢. 40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni
neskor$ich predpisov (d’alej len ,,0Z"), nariadenia vlady ¢. 296/2010 Z. z. o odbornej
sposobilosti na vykon zdravotnickeho povolania, spdsobe dalSieho vzdelavania
zdravotnickych pracovnikov, sustave Specializacnych odborov a sustave certifikovanych
pracovnych cinnosti, ako aj inych suvisiacich vSeobecne zavidznych pravnych predpisov
Zmluvu o spolupraci pri zabezpeCeni klinickej praxe Studentov Fakulty zdravotnictva
Trencianskej univerzity Alexandra Dubceka v Trencine (dalej len ,,zmluva").



Clanok 2
Predmet a ucel zmluvy

Predmetom tejto zmluvy je postavenie, Uprava vzajomnych vztahov, povinnosti

a posobnost’ zmluvnych stran v procese klinickej praxe Studentov v akreditovanom

Studijnom programe uskuto¢novaného Fakultou zdravotnictva TnUAD (dalej len

»fakulta") na dohodnutych pracoviskach zdravotnickeho zariadenia podla § 14 a § 16

vyhlasky MZ SR ¢. 770/2004, ktorou sa ustanovuju urcujuce znaky jednotlivych druhov
zdravotnickych zariadeni.

Ugelom tejto zmluvy je vzdjomna suéinnost zmluvnych stran pri:

a) zabezpeCovani klinickej praxe Studentov fakulty v rdmci pripravy na budice povolanie
v akreditovanom S$tudijnom programe OSetrovatel'stvo, Fyzioterapia, Laboratorne
vySetrovacie metdody v zdravotnictve na pracoviskach zdravotnickeho zariadenia,

b) urcenie zodpovednych  0sdéb, rozsahu a uhrady  nékladov suvisiacich
so zabezpecovanim klinickej praxe z pohladu prav a povinnosti zmluvnych stran
podl'a osobitného predpisu,

c) organizacii a riadeni klinickej praxe Studentov fakulty v rozsahu zdkonom stanovenej
pOsobnosti a zodpovednosti zmluvnych stran a nimi poverenych osdb pri poskytovani
zdravotnej starostlivosti pacientom zdravotnickeho zariadenia.

Clanok 3
Vyuébové pracoviska

Klinickd prax je neoddelitelnou a rovnocennou sucastou vzdeldvania v akreditovanom
Studijnom programe OSetrovatel'stvo, Fyzioterapia, Laboratdorne vySetrovacie metody
v zdravotnictve.

Klinickd prax S$tudentov fakulty sa uskuto¢niuje na vyucbovych pracoviskach
zdravotnickeho zariadenia, ktoré je Specializovanym vyucbovym pracoviskom, ktoré
poskytujii nepretrziti zdravotnu starostlivost pacientom zdravotnickeho zariadenia
v rozsahu urCenom jej personalnym, l6zkovym a materidlno-technickym vybavenim
v sulade s platnou koncepciou prislusného medicinskeho odboru.

Zoznam vyucbovych pracovisk riaditel zdravotnickeho zariadenia predklada dekanovi
fakulty na zéklade jeho ziadosti najneskdr jeden mesiac pred zacatim nasledujuceho
akademického roka. Ziadost dekana obsahuje predpokladané naroky na kapacitné plnenia
vyucbového pracoviska s uvedenim celkového poctu Studentov, poctu hodin praxe
pripadajuceho najedného Studenta.

Clanok 4
Zabezpecenie vyucby a klinickej praxe

Charakteristika jednotlivych druhov klinickej praxe akreditovaného Studijného programu
Osetrovatel'stvo, Fyzioterapia, Laboratéorne vySetrovacie metdody v zdravotnictve je
bliz§ie Specifikovana v Zaznamniku klinickej praxe, ktory je podla zdkona ¢. 131/2002
Z. z. o vysokych skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov, § 67, bod 6 doklad na evidenciu Studenta S§tudijného programu
v zdravotnickom Studijnom odbore.



2. Obsah arozsah klinickej praxe predklada koordinator klinickej praxe fakulty najneskor
mesiac pred zadiatkom prislusného semestra zamestnancovi zdravotnickeho zariadenia
zodpovednému za organizaciu klinickej praxe.

3. Klinickl prax zabezpecuju zamestnanci zdravotnickeho zariadenia a zamestnanci fakulty.
Menné zoznamy 0s0b zabezpecujucich klinicku prax predlozia zmluvné strany najneskor
mesiac pred zaliatkom prislusného semestra. Zdravotnicke zariadenie poveri
zodpovedného zamestnanca vyucbového pracoviska zabezpecenim klinickej praxe
Studentov fakulty v suéinnosti s koordinatorom klinickej praxe fakulty.

4. Evidenciu o priebehu klinickej praxe, ucasti Studentov a zamestnancov, nakladov
spojenych s plnenim zmluvy, ako aj vyhodnocovanie a kontrolu tychto skuto¢nosti
zabezpeCuji zmluvné strany vzajomne dohodnutym prehl'adnym spdsobom v sulade
s prislusnymi predpismi.

5. TnUAD sa podiela na thrade zvysSenych nakladov zdravotnickeho zariadenia z dovodu
vyucby - klinickej praxe a vedecko-vyskumnej ¢innosti v sulade s uznesenim vlady
k financovaniu klinickej praxe Studentov lekarskych a zdravotnickych Studijnych odborov
na klinickych a inych odbornych pracoviskach ana zaklade dotacie, ktort TnUAD
poskytuje Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky (dalej len
»MSVVaS SR") zo S§tatneho rozpodtu na prislusny kalendarny rok v ramci dotacie
na uskuto¢novanie akreditovanych Studijnych programov.

6. TnUAD poskytne sucinnost’ pri vypocte nakladov na klinickii prax. Metodika vypoctu
vychadza z vypocitanych nakladov na jednu Student/hodinu klinickej praxe na jedného
Studenta a poctu hodin klinickej praxe na prisluSnom pracovisku.

7. Uhrada zvy$enych nakladov zdravotnickemu zariadeniu za zabezpedenie klinickej praxe
sa bude realizovat na zaklade osobitného dodatku k tejto zmluve, ktoru uzavra zmluvné

strany po zaétovani klinickej praxe a poskytnuti doticie MSVVaS SR za dané zuétované
obdobie.

8. Zdravotnicke zariadenie Cast’ dotacie za klinickl prax pouzije na nakup Specialneho
zdravotnickeho materialu, lie¢iv a zdravotnickych pomdcok pre klinicka prax Studentov,
ako aj na odmenu zamestnancov zdravotnickeho zariadenia, ktori sa podielaju
na zabezpecovani klinickej praxe $tudentov.

9. Zdravotnicke zariadenie poskytne pre Studentov fakulty primerané priestory (Satne)
na prezleCenie s uzamykatelnymi skrinkami, hygienickym zazemim (voda, toalety)
s primeranym komfortom (vykurovanie) a materidlno-technické vybavenie pre vykon
¢innosti vyuc¢bovych pracovisk.

10. Naklady na ubytovanie a stravovanie si hradia Studenti sami.

Clanok 5
Rozsah posobnosti

1.  Zdravotni starostlivost pacientom zdravotnickeho zariadenia na vyuébovych
pracoviskach v stlade s ¢lankom 3 ods. 3 tejto zmluvy poskytuji zamestnanci
zdravotnickeho zariadenia v rozsahu popisu pracovnej ¢innosti, ktory je sucéastou ich
pracovnej zmluvy.

2. Za rozsah auroven zdravotnej starostlivosti poskytovanej pacientom zodpoveda
zo zakona zdravotnicke zariadenie vratane zodpovednosti za pripadné Skody na zdravi
pacientov sposobené zavinenim tretich osob.



Clanok 6
Prava a povinnosti oséb zabezpecujucich klinicku prax

Prava apovinnosti zamestnancov fakulty a zdravotnickeho =zariadenia, vratane ich
zodpovednosti za rozsah aodbornu uroven zdravotnej starostlivosti poskytovanej
pacientom zdravotnickeho zariadenia, sa riadia prisluSnymi pravnymi predpismi.
Zamestnanci fakulty a zdravotnickeho zariadenia sa pri poskytovani zdravotnej
starostlivosti riadia pokynmi vediceho vyucbového pracoviska alebo nim poverenej
osoby.
Zdravotnicke zariadenie na jednotlivych vyucbovych pracoviskdach zabezpeci
pozadovany sposob odborného vedenia Studentov pocas klinickej praxe primerane jej
cielom a tloham.
TnUAD sa zavidzuje zabezpeCit v spolupraci s Regionalnym uradom verejného
zdravotnictva so sidlom v Trencine prislusné ockovanie Studentov fakulty, ktoré je
povinné pred ich nastupom na klinicku prax.
Za bezpeclnost a ochranu zdravia pri praci aprotipoziarnu ochranu S$tudentov
pri klinickej praxi vo vyucbovych pracoviskach zodpoveda zdravotnicke zariadenie
v sulade so zakonom ¢. 124/2006 Z. z. o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci
aozmene adoplneni niektorych zakonov, zakona ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane
pred poziarmi a vyhlaske Cislo 121/2002 Z. z. o poziarnej prevencii v zneni neskorSich
predpisov.
Pred nastupom na klinicki prax zodpovedny pracovnik zdravotnickeho zariadenia
oboznami Studentov s pravami a povinnostami, s predpismi o bezpec¢nosti a ochrane
zdravia pri praci, o protipoziarnej ochrane ao ochrane utajovanych skutocnosti
a s vnatornymi predpismi zdravotnickeho zariadenia.
Fakulta oboznami Studentov s ich povinnostami a to najmi s povinnostou:
a) dodrziavat vnatorné predpisy platné v zdravotnickom zariadeni,
b) zodpovedne a iniciativne sa zapajat’ do plnenia odbornych uloh,
c) zachovavat mlcanlivost’ o skutocnostiach, o ktorych sa dozvedia pri vykonavani
klinickej praxe v stlade s prislusnymi ustanoveniami zdkona NR SR ¢. 578/2004
Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti zdravotnickych pracovnikoch,
stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov,
d) zodpovednosti za §kodu, ktori spésobia pri vykonavani klinickej praxe,
e) zabezpecit' si pre prakticki vyucbu ochranno-bezpecnostny zdravotnicky odev
a obuv z vlastnych zdrojov.
Zdravotnicke zariadenie je povinné vznik pracovnych urazov, ako aj choréb z povolania
ihned hlasit’ koordinatorovi klinickej praxe. Pri registrovanych pracovnych urazoch
umozni Gcast odbornému zastupcovi TnUAD pri zistovani pri¢in vzniku udalosti.
Pracovnopravnu zodpovednost za poruSenie prav a povinnosti pri plneni pracovnych
uloh na vyucbovych pracoviskdch voc¢i zamestnancom zmluvnych stran vyvodzuje
prislusny zamestnavatel.

Clianok 7
Zodpovednost’ za Skodu

Zmluvné strany rieSia nasledky Skody (ujmy), ktora vznikne zucastnenym stranam
a osobam konaj Gcim v ich mene nezavisle od ich vole pri ich spolo¢nej Cinnosti
suvisiacej s prevadzkou prislusnej vyucbovej zakladne, najma:



a) v majetkovej sfére ucastnikov,

b) na veciach odlozenych,

¢) na zdravi zamestnancov ucastnikov,

d) na zdravi pacientov zdravotnickeho zariadenia v stvislosti poskytovanim zdravotnej
starostlivosti (lieCebnym postupom).

2. Zodpovednost ucastnikov tejto zmluvy vznika najmaé:

a) vocli sebe navzajom podla prislusnych ustanoveni OZ,

b) voci vlastnym zamestnancom podla Zakonnika prace (d’alej len ,,ZP"),

c) voc¢i Studentom fakulty a tretim osobam podla vSeobecne zavéznych pravnych
predpisov,

d) voc¢i tretim osobam, najmid ustavnym pacientom v stvislosti s poskytovanim
zdravotnej starostlivosti podl'a prislusnych ustanoveni OZ.

3. Za skodu spOsobenti na majetku ucastnika zodpoveda druhy ucastnik zmluvy podla
§ 420 anasl. OZ, ato aj v pripade, ak ju sposobili konkrétne fyzické osoby v pravnom
vztahu k zodpovednému ucastnikovi tejto zmluvy.

4. Za skodu na zdravi pacientov zodpoveda zdravotnicke zariadenie. V pripade, Ze Skoda
na zdravi pacienta bola spdsobend Studentmi alebo zamestnancami fakulty v rameci
praktickej vyucby, ma zdravotnicke zariadenie pravo na nahradu Skody voc¢i TnUAD
v rozsahu, v ktorom za vzniknutu $kodu zodpoveda TnUAD.

5. Za skodu spdsobent navstevnikom zdravotnickeho zariadenia na veciach odlozenych
zodpoveda zdravotnicke zariadenie podl'a OZ. V pripade, ze tato Skoda bola spdsobena
zavinenim Studentov alebo zamestnancov fakulty, ma zdravotnicke zariadenie voci
TnUAD pravo na nahradu skody.

6. Za skodu sposobent Studentovi alebo zamestnancovi fakulty na veciach odloZenych
zodpoveda TnUAD podla OZ. V pripade, Zze tato Skoda bola spdsobend zavinenim
zdravotnickeho zariadenia, ma TnUAD voci nej pravo na nahradu skody.

7. Prava a povinnosti ucastnikov zo zodpovednosti za vznik pripadnych $kéd, ktoré nie su
upravené Vv tejto zmluve, sa riadia ustanoveniami prislusnych vSeobecne zavdznych
pravnych predpisov.

Clianok 8
RieSenie spornych otazok

Spory alebo sporné otazky tykajice sa napihania obsahu tejto zmluvy sa zmluvné strany
zavizuju rieSit prednostne vzajomnym rokovanim a dohodou. Spory odborného
a organizacného charakteru rieSia prednostne zastupcovia zmluvnych stran alebo nimi
poverené osoby.

Clanok 9
Osobitné ustanovenie

1. Zmluvné strany sa zavdzuju, ze najneskor 30 dni pred zaciatkom kazdého semestra sa
zmluvné strany pisomne dohodnt na aktualizacii:

a) poCtu Studentov v akreditovanom = Studijnym  programe  OSetrovatelstvo,
Fyzioterapia, Laboratérne vySetrovacie metdédy v zdravotnictve pre nasledujuci
semester,

b) poctu hodin klinickej praxe Studentov v nasledujucom semestri v akreditovanom
Studijnom programe OsSetrovatel'stvo, Fyzioterapia, Laboratérne vySetrovacie
metddy v zdravotnictve,



c¢) menného zoznamu zamestnancov fakulty, ktori budu zabezpecovat klinicki prax
na prislusnych vyucbovych pracoviskach v nasledujicom semestri,

d) menného zoznamu zamestnancov zdravotnickeho =zariadenia, ktori sa budua
podielat na zabezpeCovani klinickej praxe na prisluSnom vyucbovom pracovisku
v nasledujucom semestri, rozsahu klinickej praxe akreditovaného Studijného
programu OsSetrovatel'stvo, Fyzioterapia, Laboratéorne vySetrovacie metody
v zdravotnictve pre nasledujlici semester.

Clanok 10
Zavereéné ustanovenia

Tato zmluva sa uzatvara na dobu neurcitu.

Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych jedno vyhotovenie dostane
zdravotnicke zariadenie a jedno vyhotovenie TnU AD.

Zmluva nadobuda platnost diom jej podpisu zmluvnymi stranami a Ucinnost dnom
nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluav.

Tato zmluvu je mozné ukonéit dohodou zmluvnych stran alebo vypovedou
ktorejkol'vek zmluvnej strany aj bez udania dévodu. Vypovedna lehota je 2 mesiace,
ktora neskon¢i pred koncom prebiehajiiceho semestra akademického roka, aby nedoslo
k naruSeniu klinickej praxe. Vypovedna doba zacina plynit prvym dnom mesiaca
nasledujuceho po doruc¢eni vypovede druhej zmluvnej strane.

Zmeny a doplnky tejto zmluvy mozno uskutocnit’ jedine formou pisomnych dodatkov
k tejto zmluve, podpisanych oboma zmluvnymi stranami.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze obsah tejto zmluvy je prejavom ich slobodnej a vaznej
vole, Ze zmluva nebola uzatvorena v tiesni a ani za nevyhodnych podmienok. Zmluvné
strany si zmluvu precitali a na znak sthlasu sjej obsahom ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Trencéine dina

Za zdravotnicke zariadenie: Za TnUAD;
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