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ZMLUVA
o poskytovani praktického vyucovania

uzatvorena podla § 51 zik. ¢. 40/1964 Zb. Obciansky ziakonnik v zneni neskorsich predpisov
a v sulade s pravnymi predpismi na useku zdravotnictva, ako aj zakonom ¢. 245/2008 Z. z.
o vychove a vzdelavani (Skolsky zikon) a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni
neskorsich predpisov a zakonom €. 61/2015 Z. z. 0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zakonov

;
Zmluvné strany

Skola:
Stredna zdravotnicka $kola Celestiny gimurkuvej v Trencine, Vel’komoravska 14, Trencin
sidlo: Velkomoravska 14, 911 34 Trenéin
zastliipena: PhDr. Eva Cervefianové, PhD., riaditel’ka
1CO: 00 607 363
DIC: 2021254565

bankové spojenie: Statna pokladnica, Bratislava
¢islo aétu: 7000506732/8180
(d’alej aj len ako ,.Skola™)

a
Zamestnavatel’:

Fakultna nemocnica Trenéin

sidlo: Legionarska 28, 911 71 Trenéin
zastlpena: Ing. Tomas Janik MBA, riaditel’

ICO: 00 610 470

DIC: 2021254631

IC DPH: SK2021254631

Bankové spojenie: Statna pokladnica, Bratislava
¢islo GStu/IBAN: SK23 8180 0000 0070 0028 0438

(d’alej aj len ako ,,Zamestnavatel™)

11.
Predmet a tcel zmluvy

1. Ugelom tejto zmluvy o poskytovani praktického vyuCovania (d’alej aj len ako ,zmluva™) je
stanovenie podmienok realizacie praktického vyucovania formou odbornej praxe a suvislej
odbornej praxe (d’alej aj len ako ,,odbornd prax®, alebo ,, suvisld odbornd prax*) ziakov Skoly na
pracoviskach Zamestnavatel'a presne identifikovanych v Prilohe ¢ 2 k tejto zmluve, pocas
platnosti tejto zmluvy.

2. Predmetom zmluvy je zabezpe&enie odbornej praxe pre ziakov:

e treticho ro¢nika, Stvorroéného denného Studia v $tudijnom odbore masér vo vyudovacom
predmete — maséze a foto, hydro, termo, balneoterapia (MFC)

e Stvrtého roénika, Stvorro¢ného denného $tidia v odbore masér vo vyudovacom predmete —
masaze a foto, hydro, termo, balneoterapia (MFC).

3. Realizicia odbornej praxe podla predchadzajiceho odseku tohto ¢lanku zmluvy a v rozsahu
podla odseku 4 tohto ¢lanku zmluvy bude zabezpefovana prostrednictvom 2 vyudéujhcich
(pedagogickych zamestnancov- uéitelov odbornej praxe) Skoly azamestnancov (odborny
zdravotnicky personal) Zamestnavatela.



4. Rozsah odbornej praxe na pracovisku Zamestnavatela sa bude riadit’ v silade s obsahovou
napliou MFC, ktoré tvoria Prilohu ¢. 1 tejto zmluvy v nasledovnom &asovom harmonograme:
MFC v Stvrtom ro¢niku Stvorroé¢ného denného $tidia v Studijnom odbore masér:

e 15 vyuCovacich hodin za tyzden, pricom vyucovacimi dilami st pondelok, $tvrtok a piatok,
e odborna prax bude prebiehat’ v ase od 8:00 hod. do 12:05 hod.
* pocas odbornej praxe maju ziaci narok na jednu prestavku v trvani 20 minat.
MFC v tretom ro¢niku Stvorro¢ného denného $tidia v $tudijnom odbore masér:
e 10 vyuc€ovacich hodin za tyzdedi, pri¢om vyuéovacimi diami st utorok a streda,
e odborna prax bude prebiehat’ od 8:00 hod. do 12:05 hod.,
e pocas odbornej praxe maji Ziaci narok na jednu prestavku v trvani 20 minat.

5. V odévodnenych pripadoch existujicich na strane Skoly ( napr. ndhrada neabsolvovanych cvigeni
ziaka) moze byt po vzdjomnej dohode vedicej odboru (za Skolu) a vediceho pracoviska
Zamestnavatel'a stanoveny nahradny termin realizacie odbornej praxe.

II1.
Podmienky realizacie praktickych cviéeni

1. Zdravotnicke zariadenie sa zaviizuje:

o umoznit’ Zziakom Skoly, ktorych zoznam tvori prilohu €. 1 tejto zmluvy, vykonavat” odborn(
prax v rozsahu podl'a ¢lanku I1. zmluvy v Zdravotnickom zariadeni,

¢ odborni prax realizovat’ bezodplatne v sulade s prislu§nymi pravnymi predpismi,

* umoznit’ Zziakom a prislusnym zamestnancom Skoly, ktori maju praktické vyudovanie na
starosti, vstup do priestorov Zdravotnickeho zariadenia, v ktorych bude odborna prax
prebiehat’,

e umoznit' Ziakom Skoly vyuZivat' uréené 3atne a hygienické zariadenia v Zdravotnickom
zariadeni,

o oboznamit' Zziakov, ana ziklade poziadavky Skoly aj Skolu, o prislusnych internych
predpisoch pracovisk, na ktorych sa bude praktické vyucovanie realizovat’.

2. Skola sa zaviizuje :

e poverit’ zodpovedného uditel’a pripravou odbornej praxe po obsahovej a formélnej stranke tak,
aby bezddvodne nezasahovala do pracovnych procesov Zdravotnickeho zariadenia,

e zabezpetit' polas praktického vyucovania odborny dozor prostrednictvom uéitel'a odborne;
praxe uréeného Skolou,

e poskytovat’ Zziakom pocas praktického vyucovania osobné ochranné pracovné prostriedky,
vratane oblecenia, ak si ich Ziaci nezabezpedili sami,

e poucit’ ziakov o povinnosti dodrziavania pravidiel bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci
a dodrziavania opatreni protipoziarnej ochrany na pracoviskdch Zdravotnickeho zariadenia
pocas praktického vyucovania,

» oboznamit" Ziakov o povinnosti zachovavat mlcanlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa
dozvedeli v sivislosti s vykonom odbornej praxe v Zdravotnickom zariadeni, podla § 80 ods.
2 zdkon ¢&. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej aj len ako ,,Zdkon o PZS*),

e oboznamit’ Ziakov o prave kazdého pacienta na ochranu svojich osobnych tdajov v zmysle
zakona €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorSich predpisov, avtejto suvislosti so zdkazom podavania informacii
o pacientoch Zdravotnickeho zariadenia,

e zabezpetit, aby Ziaci dodrZiavali pracovny poriadok Zdravotnickeho zariadenia.

3. Ziak sa zaviizuje :
* riadit sa  pokynmi osoby opravnenej riadit  Cinnost na  pracovisku,
(stani¢na sestra, ina poverena sestra), pod vedenim ktorej ziak odborni
prax pocas nepritomnosti vyucujicej vykonava,



e reSpektovat’ vSetky nariadenia a predpisy platné na pracoviskach Zdravotnickeho
zariadenia, vratane predpisov na ochranu zdravia a bezpeénosti, protipoZiarnych predpisov
a ostatnych vseobecne zaviznych pravnych predpisov,

e pocinat’ si tak, aby nedo$lo k ohrozeniu Zivota, zdravia, k poskodeniu alebo zniceniu
majetku a bezdévodnému obohateniu,

¢ dodrziavat’ mlanlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli v stvislosti s vykonom
odbornej praxe v Zdravotnickom zariadeni, podl'a Zakona o PZS (a to aj po skonceni
praxe),

e v pripade 8kody spdsobenej na pracovisku pri vykone praktického vyucovania alebo
v priamej suvislosti s nim, si je ziak vedomy svojej zodpovednosti vo¢i Zdravotnickemu
zariadeniu i vo&i Skole v zmysle ¢l. IV. tejto zmluvy.

* aje si vedomy skutoCnosti, Zze Zdravotnicke zariadenie mu pocas realizicie praktického
vyucovania neposkytuje hmotné ani finanéné zabezpecenia okrem tych, ktoré st vyslovne
spomenuté v tejto zmluve.

IV.
Zodpovednost’ za Skodu

Zdravotnicke zariadenie a Skola (d’alej spolu aj len ako ,,strany zmluvy, alebo jednotlivo ako

Wstrana zmluvy™) sa dohodli na postupe, ktorym bud riesit’ nasledky pripadnej $kody, vzniknutej

nezavisle od vole stran zmluvy, pri ich spoloénej &innosti sivisiacej s prevadzkou vyucbovych

pracovisk v Zdravotnickom zariadeni, najmi:

a) na veciach odloZenych, a to podl'a § 193 zakona ¢&. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace v zneni
neskorsich predpisov (d’alej aj len ako ,,.ZP*) alebo prislusnych ustanoveni zakona ¢. 40/1964
Zb. Ob¢ianskeho zakonnika v zneni neskorsich predpisov (d’alej aj len ako ,,0Z"),

b) na zdravi pacientov Zdravotnickeho zariadenia v suvislosti s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti podla zdkona &. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v silade
s § 420 a nasledujicimi ustanoveniami OZ.

. V pripade, ak $kodu spésobia strany zmluvy spoloéne vramci vyuébového pracoviska pri

poskytovani zdravotnej starostlivosti podla osobitnych predpisov, bude sa zodpovednost' za takto

sposobent skodu riadit’ § 438 a nasledovnymi ustanoveniami OZ.

. Zodpovednost’ stran zmluvy vznika predovSetkym z pravnych vztahov:

a) voci sebe navzdajom (podla OZ)

b) voci viastnym zamestnancom (podl'a ZP)

c) voci tretim osobdm pri poskytovani zdravoinej starostlivosti podla § 98 ods. 6 Zakona o PZS
(§ 420 az 450 OZ).

. Za $kodu na zdravi pacientov zodpovedaju strany zmluvy spolocne a nerozdielne (§ 438 OZ),

s prihliadnutim na mieru casti na vzniknutej Skode (§ 439 OZ).

. Za Skodu spdsobent na majetku jednej strany zmluvy zodpoveda druhd strana zmluvy (§ 420

anasl. OZ), ato aj vpripade ak ju sposobila konkrétna fyzicka osoba v pravnom vztfahu

k zodpovednej strane zmluvy. Regresné naroky voéi konkrétnemu skodcovi si uplatni zodpovedny

subjekt nasledne, po uspokojeni narokov poskodeného (podla prislusnych ustanoveni ZP alebo

OZ).

. Skodu spésobent fyzickym osobam (zamestnancom stran dohody, Ziakom) na veciach odlozenych

alebo kodu na zdravi, uspokoji poskodenej osobe zamestnévatel’ (ziakom Skola). Regresny narok

(nahrada) voci spoluzodpovednému Wcastnikovi sa uplatni podla § 439 OZ. Ak mieru 0casti

druhého ucastnika nemozno objektivne posadit’ (zistit'), podiel'aju sa na jej nahrade obaja G¢astnici

zmluvy rovnakym dielom.

. Prava a povinnosti stran zmluvy zo zodpovednosti za vznik pripadnej skody, ktoré nie su stranami

zmluvy upravené touto zmluvou sa riadia prislusnymi ustanoveniami v§eobecne zaviznych

pravnych predpisov.



V.
Zavereéné ustanovenia

I. Strany zmluvy sa dohodli, ze tito zmluva sa uzatvéra na dobu ur¢iti do 14. 07. 2023, pri¢om
praktické vyuCovanie formou odbornej praxe zaCina diia 05. 09. 2022 a koné&i diia 30. 06. 2023.

2. Zmluva méZe byt doplnena a zmenen4 len po vzajomnej dohode stran zmluvy formou pisomného
dodatku k tejto zmluve.

3. Zmluvu je mozné ukon&it’ aj pred uplynutim dojednanej doby, a to vzajomnou dohodou oboch
zmluvnych stran alebo pisomnou vypovedou aj bez udania dévodu doruéenou druhej zmluvnej
strane. Vypovedna lehota je jeden mesiac a zadina plynit’ diiom nasledujiicim po dni doruéenia
vypovede druhej zmluvnej strane.

4. Zmluva bola vyhotovena v dvoch exemplaroch, z ktorych po jednom vyhotoveni obdrzi kazda
strana zmluvy po podpisani opravnenymi zastupcami.

5. Za formalnu a obsahovi strénku odbornej praxe zodpoveda PhDr. Zuzana Trchalova - vedica
Studijného odboru masér (tel. kontakt 0907 551 154).

6. Neoddelitelnou sucastou tejto zmluvy st nasledovné prilohy:
e Priloha¢. 1:  Obsahova naplii predmetu MFC

* Priloha¢.2:  Zoznam a pocet Ziakov koly ztitastnenych na odbornej praxi s identifikaciou
pracovisk zamestnavatel’a

V Trenéine, dfia 01.06.2022

Za Zamestnavatela: Za Skolu:
F e §
Ing. Tomas Janik MBA PhDr. Eva Cerveiianova, PhD.
riaditel’ riaditel’ka
Fakultng nemocnica Trenéin Stredna zdravotnicka $kola

Celestiny éimurkovej v Trencine



Priloha ¢. 1

Kps JJ; Stredni zdravotnicka §kola Celestiny §imurkovej v Trencine,
121/ Velkomoravski 14, 911 34 Trengin

RN e s G A 2 il

Obsahova néplii predmetu MFC
§tudijn)'/ odbor: masér Roénik: 3, 4

Mechanoterapia

e Ultrazvuk - od 4, rog.

® Kklasickd masiz — Ciastocna, celotelova

* reflexnd masaz:
- segmentova technika (zostava pre Siju a hlavu, dorzalna, hrudn4 a panvova zostava)- od 4.
roc.
- reflexna masaz nohy
- vézivova technika (plytka vizivové technika, technika trenim - mal4 a velka zostava)

® manualna lymfodrendz - &iastoéna, celotelova- od II. polroka 3. ro&,

* oSetrenie mikkych Struktir

Termoterapia
® pozitivna:
- lokdina (parafinové, peloidné a parapeloidné obklady a zabaly, Hauffeho kiapel),
- celkovd (celkovy vodny kipel’ — izoterm icky, teply a vzostupne hypertermicky), peloidny kipel’,
sauna, parny kupel’
®* negativna:
- lokdlna (Padové kocky, Padové kompresy, chemické kompresy, studeny suchy vzduch
z pristrojového zariadenia),
- celkovd (celkova kryoterapia)

Hydroterapia
* vodolietebné procedury - izo, hypo, hypertermické kupele, striedavé kupele
- mald vodoliecha — omyvanie, otieranie, zabaly (oviny podl'a Priessnitza a Kneippa)
- velkd vodoliecba — sprchy, streky, perli¢kovy kuper’, podvodna masaz — Hubbardov Kapel’, virivy
kupel, prisadovy kupel

Fototerapia - od 4. rog,
® nepolarizované svetlo
- infradervené Ziarenie - IR lampa (solux)
- ultrafialové Ziarenie - solarium, UV lampa
® polarizované svetlo
- biolampa, biostim

Balneoterapia - od 4. rog.
¢ lieCivé vody - uhligité (vodné, plynné), sirne, jodové kipele
* peloidy - radelina, slatina, bahn4

Pokyny ku odbornej praxi:
* cielom odbornej praxe je prehibenie a upevnenie vedomosti, zruénosti a navykov pri realizacii
masérskych vykonov
* pocas odbornej praxe si Ziaci vedi z08it, kde maji napisané a podpisané zasady BOZP, OPP
a epidemiologické opatrenia sivisiace s COVID 19
® dennesi Vypracovavaji doméacu tlohu, vedi zapis o vykonanej praci, ktory si kazdy dei daja
podpisat’ vyudujiicim odbornej praxe alebo zodpovednym pracovnikom prislusného zariadenia



e zo%it slizi tiez ako evidencia dochadzky a spravania sa Ziaka na pracovisku

e kazdl nepritomnost - neskory prichod, skory odchod nahlasi ziak alebo rodigia 7iaka PhDr. L.
Petrickovej (tel. & 090468241 5) alebo PhDr. M. Viléekovej (tel. & 0902230113) alebo PhDr.
Z. Trchalovej (tel. €. 0907551154) alebo na riaditel'stvo SZS v Trendine a na pracovisko, kde
ziak pracuje, ktori zaeviduji jeho nepritomnost’

e zodpovedny pracovnik v zdravotnickom zariadeni nema pravo uvolnit Ziaka zo zariadenia,
len po vzajomnej dohode s vedicou studijného odboru masér Z. Trchalovou (tel. &.
0907551154)

e ak ziak nevykonava priamu odborni &innost’ s pacientom, tak cas venuje podrobnému popisu
druhonacviku, vedenie zaznamu o pacientovi a pod., vyuZiva pracovny ¢as na doplnenie
vedomosti

o 7iaci pouzivajl pri praci predpisany pracovny odev, dodrziavajh upravu zdravotnickeho
pracovnika a zasady epidemiologickej prevencie

Pri nedodrzani uvedenych pravidiel bude #iak prisne disciplindrne potrestany a nebude maoct postupit
do vyssieho rocnika alebo k maturitmej skuske.



