Zmluva o spoluprici a poskytovani sluZieb — Vedenie a spracovanie mzdovej a persondlinej agendy
]

Objedndvatel:

Obchodné meno: Mestské kultirne centrum, prispevkova organizacia
So sidlom: SNP 119, 965 63 Ziar nad Hronom

1Co: 36 631434

DIC: 2021789066

Zastlpena: PhDr. Michaela Hric-Pribilincova,PhD., riaditelka

(dalej len ,,Objednavatel™)
Poskytovatel”

Obchodné meno: Mgr. Erika Raslikova - E Tour

So sidlom: Kuzmanyho 130/3, 966 22 Lutila

ICo: 46641181

Zapisana: Okresny Grad Ziar nad Hronom, Cislo Zivnostenského registra: 680-16901
DIC: 1074038108

Bankové spojenie (IBAN): SK6111000000002919972752

Zastlpena: Erika Raslikova

Tel. 0907 549 132
(dalej len ,Poskytovatel” a spolu s ,,Objednavatelom” aj ako ,,Zmluvné strany”)

I.  Predmet zmluvy

1. Predmetom tejto zmluvy je dohoda zmluvnych strdn o poskytovani prac v oblasti

a personalistiky, spracovanie mzdovej a personalnej agendy a vykonanie ro¢ného zuc¢tovania dane
z prijmu zo zavislej ¢innosti v celom rozsahu, termine acene za podmienck dohodnutych v tejto

zmluve. Zmluvné strany sa dohodli na nasledujucich pravach a povinnostiach.
Il. Prdva a povinnosti Poskytovatela
1. Poskytovatel sa zavazuje v oblasti miezd a personalistiky vykonavat nasledovné:

a) Registrand a oznamovacia povinnost vo¢i zdravotnym poistovniam, socidlnej poistovni,

b) danovému uradu (prihlasenie, zmeny, odhlasenie zamestnavatela, zamestnancov)

¢} Persondina evidencia zamestnancov, dohodarov v sulade so zékonom o ochrane osobnych Udajov

d) Vyhotovenie pracovnych zmliv

e) Vyhotovenie dohdd vykondvanych mimo pracovného pomeru (dohoda o brigddnickej praci
Studentov, dohoda o pracovnej ¢innosti, dohoda o vykonani prace)

f} Vyhotovenie dodatkov k pracovnym zmluvam a dohodam
g) Evidencia pracovnej neschopnosti, pracovné trazy

h) Spracovanie miezd (mesaéna mzda, ¢asova, tkolova, zmie$anad a i. - dovolenky, nahrady prijmu,
nadcasy, zrazky, dafiovy bonus ai.)

i) Spracovanie mzdovych vystupov pre uétdren



i) Mesaéné vykazy poistného - zdravotné poistovne, socidlna poistoviia

v
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k) Hromadné vykazy vo vztahu k zdravotnym poistovniam v pripade napr. pracovnej neschopnosti,
neplateného volna, prihlasovanie a odhlasovanie dohodarov

1} Darovy urad - prehlad

m) Podpisova listina miezd (pri platbe mzdy v hotovosti)

n) Podpisova listina prevzatia vyplatnych pasok

o) Rekapitulacia miezd

p) Vyplatné pdsky

q) Podklady - k prikazom na dhradu vo vztahu k poistovniam a dafiovému Uradu, zrazkam a pod.
r)Rézne potvrdenia o prijme (potvrdenie o zdanitelnej mzde)

s) Potvrdenia o zamestnani, zépodétovéilisty

t) Evidenéné listy déchodkového zabezpecenia

u) Evidencia mzdovych listov

v) Dafovy trad - ro¢né hldsenie

w) Statistické udaje

Uvedené spracovanie miezd a personalistiky vykonavat v silade so zékonom ¢&. 552/2003 Z. Z. zékon a
vykone préce vo verejnom zaujme v platnom zneni, so zakonom €&. 400/2009 Z. Z. o Statnej sluzbe v
platnom zneni a so zakonom 311/2001 Z. z. zakonnik prace v platnom zneni a d. i. sdvisiacich

legislativnych opatreni.
’

Poskytovatel sa zavizuje poskytovat beiné konzultacie so zamestnancami a objednavatelovi podla
jeho potreby osobne, telefonicky resp. elektronickou komunikéaciou.

Poskytovatel zodpoveda za kvalitu a spravnost predmetu zmluvy, za spravnost vyhotovenych miezd za
aktudlny mesiac a vedenie personalistiky podfa tejto zmluvy.

Poskytovatel je opravneny pozadovat predioZenie dokladov tykajlicich sa ich vecnej, formalnej
a pravnej stranky resp. inych podkladov nevyhnutnych na plnenie predmetu tejto zmiuvy.

Poskytovatel nezodpovedd za spravnost dokladov tykajticich sa vecnej, formdlnej a pravnej stranky
resp. inych podkladov nevyhnutnych na pinenie predmetu tejto zmluvy.

Poskytovatel nezodpovedd za $kody vzniknuté objednavatelovi, ak ich pri¢inou je nepredloZenie alebo
nespristupnenie dokladov a informacii potrebnych k plneniu predmetu tejto zmluvy, resp. ak ich
predlozenie alebo spristupnenie nie je vykonané nacas v sulade a podmienkami dohodnutymi v ¢lanku
1. tejto zmluvy.
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lll. Prava a povinnosti Objednavatela
1. Objednavatel sa zavdzuje:

a) Zabezpelit bez osobitného poziadania vCasné predloZenie vietkych dokladov ainych
nevyhnutnych podkladov ainformacii k vykonaniu prac poskytovatela podfa &iénku Il. Tejto
zmluvy. i

b) Objednavatef je povinny dodrziavat platné pravne predpisy Slovenskej republiky.

c) Objednavatel je povinny kontrolovat plnenie predmetu tejto zmluvy.

d) Objednavatel zodpoveda za Upinost, spravnost aopodstatnenost vietkych predloZenych
dokladov a informacii, a to po stranke vecnej, formalnej a pravne;j.

2. Objednavatel sa dalej zavazuje

Znasat naklady na pripadné Skolenie poskytovatelov v oblasti mzdového softwaru HUMANA.
IV. Doba trvania

1.  Zmluva sa dojednava na dobu’uréitu atood 07.06.2022 do 31.12.2022

Zmluvny vztah je moiné prediZit po pisomnej dohodne oboch zmluvnych stran.

3. Zmluvu je moiné vypovedat po dohode oboch zmluvnych strdn so 60.dfiovou vypovednou
lehotou.
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V. Financna odmena a platobné podmienky

Zmluvné strany sa dohodli, Ze vyska finanénej odmeny nasledovne:
a) zaspracovanie miezd za jeden mesiac 400 € /slovom: Styristoeur /

Objednavatel sa zavdzuje zaplatit dohodnutd finanéni odmenu za sluiby uvedené v tomto ¢ldnku ods.
1 mesacne, spdsobom uhradenia faktury vystavenej poskytovatelom na konci kazdého mesiaca a to

bankovym prevodom na ucet Poskytovatela . )
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« VI. Mléanlivost a ochrana dat

Poskytovatel je povinny udrziavat mi¢anlivost o vSetkych zaleZitostiach, s ktorymi sa oboznami

v suvislostou so svojou ¢innostou pre Objedndvatefa. Vynimku tvoria pripady, kedy ma poskytovatel
zdkonnu povinnost o uvedenych skutoénostiach informovat organy ¢inné v trestnom konani.
Poskytovatel sa zavazuje, Ze vSetky ziskané informacie o objedndavatelovi zachova v tajomstve aj po
ukonéeni zmluvného vztahu.

Vil. Termin odovzdania sluzby

Poskytovatel sa zavdzuje spracovat a odovzdat mzdy vidy do desiateho diia v mesiaci.
Poskytovatel sa zavdzuje spracovat persondlne Ukony podia potreby objednavatela.

VIil.Zaverecné ustanovenia
Pokial vznikne poZiadavka jednej zo zmluvnych stran tykajucich sa zmien, ktoré by mali vplyv na

predmet a obsah plnenia tejto zmluvy, bude toto pisomnym dodatkom k tejto zmluve odsuhlasené
obomi zmluvnymi stranami.
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2. Zmluvné strany prehlasuju, ze si tuto zmluvu pred podpisom dokladne preutaln obsahu porozumeli a
zmluva bola uzavretd na zaklade ich pravej a slobodnej véle, za nie pre nich napadne nevyhodnych
podmienok pre ktorukolvek zo zmluvnych stran.

3. Tato zmluva je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pri¢om objednavatel obdrii jedno vyhotovenie a
poskytovatel obdrii takisto jedno vyhotovenie.

V Ziari nad Hronom dnia 07.06.2022

Mestské kultirne centrum
PhDr. Michaela Hric Pribilincova, PhD.

ZAKLADNA FINANCNA KONTROLA vykonana v zmysIe § 7 c. 357/2015 Z Z.
peijem/ poskytnutie alebo pouZzitie / ]

Finan&nu operéciu alebo jej éast je - nieje * mozné vykonat, v nej pokracovat alebo vymahat
poskytnutie

Meno a priezvisko: PhDr.Michaela Hric Pribilincova, itefka MsKC

Datum 07.06.2022 Podpis:........|

Finanénu operdciu alebo jej ¢ast je — nieje * mozné: vykonat, v nej pokracovat alebo vyméhat! ’
poskytnutie
Meno a priezvisko /zodpovednd osoba /: Ing. Alena
Datum: 07.06.2022
*nehodiace preskrtnite
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