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D O H O D A i.22/37t012n8
Lrzatvorenii podfa $ 12 ods. 3 pisrn. b) bod 5, resp. bod 6 zitkona(,41712013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych z6konov v zneni neskorsich predpisov.

(d'ale.i len,,dohoda")

l. Urad prfce, socirilnych veci a rodiny Pre5ov
Sidlo: Slovenskd 87, 080 28 Pre5ov
V mene ktordho kon6: Mgr. Matir5 Fedor, riaditel'irradu
tio: :ozg+s:o

id'alei len ,.irrad")
a

2. Obec
Obec Mirkovce
Sidlo: Mirkovce 65,082 06 Mirkovce
V mene ktor6ho kon6: Mgr. Maridn Engel, starosta obce
tlo: oozzl+g+

(d'alei len,,organi zfttor")

(irrad a organtzittor d'alej spolu ako aj .,frdastnici dohody ")

Ch{nok I
Preambula

Udelom nzatvorenia tejto dohody je aktiv6cia plnoletych dlenov domdcnosti, ktori sir vecleni v
evidencii uch6dzadov o zamestnanie a te.ito dorndonosti sa poskytu.le pornoc v hmotnej rrfdzi
alebo o pomoc v hn-rotne.i nirdzi poZiadali (d'ale.j len,,UoZ") v sirlade s ustanovenim $ 12 ods.
3 pism. b) bod 5, resp. bod 6 zdkona(.41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi a o zmerle a
doplneni niektorlfch zdkonov v zneni neskorsich predpisov (d alej len ,,z6kon o pomoci v
hmotnei nudzi").

il{nok II
Predmet dohody

Predrnetom te.ito dohody -ie zdvazok orgar-rizatora zabezpedit' realiz6ciu aktivadne.f dinnosti
bliZSie Specilikovanir v dl6nku IV tejto dohody a frprava prtx a povinnosti irdastnikov dohody
prr zabezpedeni a vykone men5ich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovir organizdciu
alebo prispevkovti organiz6ciu, ktore.i zriad'ovatel'om .je obec, resp. dobrovol'nickei dinnosti
(d'ale.f len ,,aktivadn6 dinnost"') na irdely vyplaty aktivadneho prfspevku, ktory .ie urder-ry na
podporu udrLiav ania pracovnych ndvykov UoZ.



itrflnok lll
Prr{va a povinnosti riradu

1. Urad sa zavazuje poskytnfrl' organiz6torovi frdaje o IJoZ (listinne alebo elektronicky). v
rozsahu nevyhuutnorn pri plneni predmetu tejto dohody na dosialuutie jej irdelu v zmysle
z.ttkona o pomoci v hmotnej nridzi.

2. IJrudje oprfvneny vykon6vat'kontrolu irdasti osdb nzr aktivadnej dinnosti priamo na mieste
ich qfkonu.

ik{nok lV
Prdva a povinnosti organizf,tora

l. Organizdtor sa zavazu-ie zabezpedil aktivadnir dinnost'tak, aby UoZ vykondvanymi prdcami
ziskali, r-rdrZali si, prehlbili si alebo zvlf5ili si vedomosti, odborn6 zrr:dnosti, praktick6
skfrsenosti a pracovnd nfvyky. ktord by im pomohli zlep5it'podmienky r,rplatnenia sa na trhu
prdce.

Organiz6tor sa zavazu.ie odovzdat'irradu menny zo'znamUoZ do 3 pracovnllich dni od ich
ndstupr.r na aktivadn[r dinnost'.

2. Organiz6tor.ie povinny zabezpeilt vykontivanie aktivadr-re.i dinnosti v dobe od 01.07.2022
do 3 1.12.2022 pre najviac 50UoZ pridom rozsah aktivadnej dinnosti pripadajircej na jedndho
UoZ je najmenej 64 hodin ntesadne a najviac 80 hodin mesadne.

Miesto vykonr-r aktivadnej dinnosti :

Katastrflne [rzemie obce Mirkovce

Druh aktivadrre.j dinnosti :

A - rnen5ie obecnd sluZby

3. Organizdtor sa zavazuie zabez,pe(it' dodrZiavanie dohodnut;i,ch podmienok pri qfkone
aktivadnej dir-rnosti podas celeho obdobia trvania dohody.

4. Organrz6tor plne zodpovedd za dodrLiavanie denndho rozvrhu za(iatku a skondenia vykonu
aktivadrie.j dinnosti UoZ. Denne dasove vymedzer-rie resp. zadiatok a diZka vykondvania
aktivadriych dinnosti,.ie zadefinovan6 nasledovne:
od 8,00 - do 12,00 hod.

5. [)enne dasov6 vymeclzenie, resp. zadiatok adiZkavykondvania aktivadn;fch dinr-rosti podl'a
predchfdzaiiiceho odseku moZno zmenit',
a) ak sa jedn6 o zmenlr dlhodobir (zmena trvajirca viac ako 30 dni) dohodou irdastnikov

dohody vo forme pisomndho dodatku k tejto dohode,
b) ak sa jednir o zmenu kr6tkodobir (zmena trvajirca naiviac 30 dni) ozn6menint

organizfrtora frradu v elektronicke.i podobe.

6. Organiz6tor sa zavazuje predkladat' irradu mesadnir evidenciu doch6dzky UoZ, ktori sa

ztidastriuir.i na aktivadne.i dinnosti, ato vZdy l. pracovny defi kalendfrneho mesiaca
nasledujriceho po mesiaci, zaktorj,evidenciu predkladrl. Mesadr-r6 evider-rcia doch6dzky
UoZ mursi byt'podpisan6 Statutdrnym org6nom organizdtora aUoZ.



7. Organizffior ie povinny zabezpe(,it nielen v dase vyhl6senia n-rimoriadne.l situ6cie,
nridzov6ho stavu alebo vynimodn6ho stavu (d'alej len ,,krizov6 situ6cia") a na d'alSie
obdobie bezprostredne nasledujirce po skondeni krizovej situ6cie, dodrZiavanie
v5eobecr-rych z6sad prevencie a zitkladnych podrnienok na zaistenie bezpednosti a ochrany
zdravia pri pr6ci (d'alej len ,,BOZP") a na vyhidenie rizik a fbktorov podmieflu.ifrcich vznik
pracovnych ttazov, chor6b z povolania a inych po5kodeni zdraviazprdce podl'a zitkona(,.
12412006 Z. z. o BOZP a o zmene a doplneni niektor;fch z6konov v zneni neskorsich
predpisov a dodrliavanie platnlich rozhodmrti, opatreni a usmerneni vydanych (Jradon-r

verejn6ho zdravotnictva Slovenske.i republiky pre obdanov vykon6vaiircich dinnosti
podmieriujrice vznik n6roku na aktivadny prispevok podl'a $ 12 ods. 3 pism. b) bod 5, resp.
6 zttkona o pomoci v hmotnej nudzi. Organizittor je povinny zabezpedit' v5etky osobnd
ochrannd pracovnd prostriedky, ktorych pouZivanie vypl;iva z platn;i,ch rozhodnuti, opatrenf
a usmerneni vydanllich Uradom vere.indho zdravotnfctva Slovenske.i republiky z d6vodr,r
vyhl6senia krizovej situ6cie.

8. Organizittor je povinn;1i pri plnenf predmetu tejto dohody postupovaf v srilade so z6konom
d. 18/2018 Z. z. oochrane osobnych [rdajov aozmene adoplneni niektorych z6konov
v zneni neskor5ich predpisov.

l.

Cldnok V
Trvanie a zinik dohody

Tdto dohod a sa uzatvitra na dobr"r r"rrditfr a to od nadobr-rdnutia.ie.i irdinnosti do 3 I . 12.2022.

Udastnici dohody sa dohodli , ie tito clohoclu ie rnoZnd preddasne ukondit' clorudenim
pfsomndho ozn6menia o.f ej preddasnorn ukonder-ri druhdmu tidastnfkovi.

3. V pripade, ak organiz6tor poru5i svoje povinnosti vyplyvairice zteito dohody, rirad od
dohody odstripi. Odstripenfm fradu od dohody tdto zanikd diom dorudenia ozn6menia o
odstripeni organiz6torovi.

Ck{nok VI
Osobitn6 protikorupin6 ustanovenia

1. Udastnici dohody sa nesmfi dopustit', nesmir schv6lit','ani povolif Ziadne konanie v
srivislosti s dojedn6vanim, uzatvdranim alebo plnenim dohody, ktor6 by sp6sobilo, Ze by
ridastnici dohody alebo osoby ovl5dan6 fdastnikmi dohody poru5ili ak6kofvek platnd
protikorupdn6 v5eobecne ztxaznd pr6vne predpisy. T6to povinnost'sa vztahuje najmii na
neopr5vnen6 plnenia, vr6tane ur;ichl'ovacich platieb (facilitation payments) vere.ir-rym

diniteliom, ztistupcom alebo zamestnancom org6nov verejnej spr6vy alebo blizkym osob6m
verejn;fch dinitellov, z5stupcov alebo zamestnancov org6nov verejnej sprdvy.

2.



2. Udastnici dohody sa zavazuju. Ze neponfknu, neposkytnir, ani sa nezaviaLu poskytnrit
Ziadnemu zamestnancovi, zristupcovi alebo tretej strane konajricej v mene druhdho
irdastnika dohody a rovnako neprijmti, ani sa nezavralu prijat'od Ziadneho zamestnanca,
z6stupcu alebo tretej strany konajticej v mene druh6ho irdastnika dohody tiadny dar, ani
inir vyhodu, di peilaZnir alebo inir, v srivislosti s do.!edn6vanim, uzatvdranimalebo plnenim
dohody.

Udastnici dohody sa zavazu|iu bezodkladne informovat' druhdho ridastnika dohody, pokial'
si budir vedomi alebo budf mat' konkrdtne podozrenie na korupciu pri do.iedn6vani,
uzatvftrani alebo pri plneni tejto dohody.

V pripade, Ze akfkofvek dar alebo vyhoda v sfvislosti s doiedndvanim, uzatvhranimalebo
plnenim dohody je poskytnuty frdastnikovi dohody alebo z6stupcovi ridastnfka dohody v
rozpore s tymto dl6nkom dohody, m61e fidastnik dohody od dohody odstripit'.

dLinok VII
Z6vereilnf ustanovenia

1. T6to dohoda je vyhotovenS v dvoch rovnopisoch, z ktorych rirad prevezme jeden rovnopis
a organizltor prevezme jeden rovnopis. Pisomn6 forma dohody je zachovand vldy aj, ak
pr6vny fkon uroben;f elektronickymi prostriedkami je ridastnikmi dohody podpisan;f
zaruden;im elektronickfm podpisom alebo zarudenou elektronickou pedat'ou. V takomto
pripade dohoda predstavuje pisomny origin6l v elektronickej podobe a pfsomn;f rovnopis
v listinnej podobe sa nevyhotovuje.

2. V kaZdom pisomnom styku sir [rdastnfci dohody povinni uvddzat'dislo teito dohody.

3. l,neny a doplnenia te.ito dohody.ie moZrre vykonat' len formou pisomnych a odislovar-rych

dodatkov k te.ito dohode, r,z6iomne schv6lenych a podpisar-rych oboma irdastnikmi dohody
a zverejnenlich v Centrdlnom registri zrnl[rv vedenom Uradom vl6dy Slovenskej republiky.
Predch6dzajticou vetou nie je dotknutd ustanovenie podl'a dl. IV ods. 5 pism. b) tejto
dohody. Dodatky k teito dohode sti.ie.i neoddelitel'nou stidasfou.

4. Urad a organizdtor sa dohodli, Le oznarlrovanie pripadnych zmien pri plneni zildzkov
vyp l;fvai f ci ch z teito do hody bude prebiehat' el ektron icky.

5. T6to dohoda nadobitda platnost' driorn jej podpisania irdastnikmi dohody a irdinnost' dtiom
nasledujticim po dni.le.i zvere.inenia v Cer-rtr6lnom registri zmlitv vedenom Uraclom vl6dy
S lovenske.i republ iky.

6. (Jdinnost' clohocly skondi uplynutim doby uvedene.i v odseku 2 dl6nku IV alebo
podl'a odseku 2 a3 dlankLr V te.ito dohody.

a
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Udastnici dohody vyhlasujir, Ze

a d6sledne preditali a sfhlasia s jej
podnrienok anaznak srihlasu siei

V pripade, ak sa dohodauzatvara elektronicky:

,,(d6tr-rm v elektronickom podpise)"

Za organiz6tora:
.,(podpisani elel<tlonicky podl'a zhkona (.27212(\16 /.. r.)"

Mgr. Mari6n Engel
Statut6rr-ry z6stupca organ iz6tora

sfr opr6vneni tirto dohodr-r podpisat', Ze si ju riadne
obsahom, neuzavreli ju v tiesni za n6padne nevyhodnych
obsahom iu vlastnorudne podpisujri.

,,(d6tum v elektronickom podpise)"

Zaurad:
..(poclpisand elektronicky podl'a zhkona t.27212(ll6 7,. t.)"

Mgr. Matir5 Fedor
riaditel'fradu

Urad prfce, socidlnych veci a rodir-ry

PreSov

r

pr6ce, veci a rodiny

ilr0. Il. tAll0SllttuA

PllYEIEIII ZASTUPOUAil I M

V pripade ak sa dohoda neuzatv6ra elektronicky:

u ftt4lo uci/r-l diia l"!,nt, /r& vpresove

lilbl'trar
lalnych
PreSov

fr#x
(e

m

%

dria 10-06-202

Mgr.Mgr.
5tatut6rny
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