ZMLUVA O SLUZBACH
OCHRANY PRED POZIARMI A BOZP

uzatvorena v zmysle ustanovenia § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika
(d’alej len ,,Zmluva®)

medzi:
Obchodné meno: A.F.S. System — IPM, s.r.0.
Sidlo: Dolné 4, 974 01 Banska Bystrica
ICO: 36 631 370
DIC: 2021884293
IC DPH: SK2021884293
Bankové spojenie: Tatrabanka, a.s., €. 0.: 2625779893/1100
Konajuci prostrednictvom: Jaroslava Miklosova, konatel’

Spolo¢nost’ s ruc¢enim obmedzenym zapisand v Obchodnom registri Okresného sudu Banska Bystrica,
oddiel: Sro, vlozka ¢&islo: 9721/S,

(dalej len ,,Dodavatel v prislusSnom gramatickom tvare)

a

Obchodné meno: Gymnazium - Gimnazium

Sidlo: Namestie padlych hrdinov 2, 968 15 Fil'akovo
I1CO: 00 160 580

DIC: 2021114909

Bankové spojenie: Statna pokladnica, &.0.: 7000389978/8180
Konajuci prostrednictvom: Magr. Juraj Péter, riaditel’ skoly

(dalej len ,,Zakaznik* v prisluSnom gramatickom tvare a spolu s Dodavatelom aj ako ,,Zmluvné
strany“ Vv prislusnom gramatickom tvare)

za nasledujucich podmienok:

Clanok 1.
PREDMET ZMLUVY

Predmetom tejto zmluvy je zabezpeCovanie a poskytovanie sluzieb ochrany pred poziarmi

a bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, uvedenych v:

a) Prilohe ¢. 1 k tejto zmluve = Popis prace sluZieb ochrany pred poziarmi pre zakaznika (d’alej
len ,,Priloha ¢. 1 - Popis prace sluzieb OPP), a

b) Prilohe ¢&. 2 K tejto zmluve = Popis prace sluzieb bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci pre
zakaznika (d’alej len ,,Priloha €. 2 - Popis prace sluzieb BOZP),

zo strany Dodavatel’a pre Zakaznika v objektoch Zakaznika, a to:

- objekt Zakaznika na adrese Namestie padlych hrdinov 2, 968 15 Fil’akovo.

Odmena, za prvotne vypracovani dokumenticiu v oblasti ochrany pred poziarmi a BOZP,

vypracovanu z0 strany Dodavatela pre Zakaznika, pre objekty Zakaznika (dalej len ,,prvotne

vypracovana dokumentacia“), v celkovej sume =331,94 EUR + DPH, nebola vyuétovana,

zaplatena. Po dobu platnosti a ucinnosti tejto Zmluvy je tato prvotne vypracovana dokumentacia

stale vlastnictvom Dodavatela. V pripade, Ze z akéhokol'vek dovodu, €i zo strany Dodéavatel’a alebo

o strany Zakaznika, d6jde ku skonceniu tejto Zmluvy, Zakaznik sa zavizuje kompletna prvotne

vypracovani dokumentaciu vratit k rukdm Dodavatel'a najneskér do 3 kalendarnych dni od

skoncenia tejto zmluvy. V pripade, ak Zakaznik kompletnu prvotne vypracovanu dokumentaciu

nevrati Dodavatel'ovi najneskor do 3 kalendarnych dni, ma sa za to, Zze Zakaznik méa zaujem

0 ponechanie (ktpenie) si prvotne vypracovanej dokumentacie, priCom sa zavizuje zaplatit

Dodavatel'ovi za prvotne vypracovani dokumentédciu sumu vo vyske =331,94 EUR + DPH, na



zaklade faktury vystavenej Dodavatelom pre Zakaznika so splatnostou faktary 7 dni od jej
vystavenia.

Priloha ¢. 1 - Popis prace sluzieb OPP, Priloha €. 2 - Popis prace sluzieb BOZP a priloha €. 3 k tejto
zmluve — Spractvanie osobnych udajov (d’alej len ,,Priloha ¢. 3 — Spractivanie osobnych tdajov) st
neoddelitelnou stcast’'ou tejto zmluvy.

Clanok II.
ODMENA A PLATOBNE PODMIENKY

Za plnenie predmetu Zmluvy sa Zakaznik zavizuje zaplatit' Dodavatel'ovi dohodnutd pausalnu
odmenu (d’alej len ,,Odmena®) vo vyske =83,- EUR (slovom: osemdesiattri eur a nula centov)
mesacne plus dan zpridanej hodnoty (d’alej len ,,DPH*) v sadzbe platnej v ¢ase vystavenia
jednotlivej faktiry za plnenie predmetu Zmluvy. Zmluvné strany beri na vedomie, Ze v Case
uzavretia tejto zmluvy je sadzba dane z pridanej hodnoty 20%. Dodavatel méze s G¢inkami k
prvému diiu nového kalenddrneho roka jednostranne zvysit Odmenu o vySku zodpovedajiicu miere
inflacie v predchadzajicom kalendarnom roku vyhlasenu prislusnou institiiciou Eur6pskej unie.
Odmena je splatna do posledného kalendarneho dna v prislusnom mesiaci za kalendarny mesiac za
ktory sa ma platit. Zakaznik plati Odmenu na zdklade faktur vystavenych Dodédvatelom, ktoré
Dodévatel spravidla vystavuje v druhej polovici prislusného mesiaca, v ktorom je Odmena splatna
a nasledne dorucuje Zakaznikovi. Dodavatel’ bude dorucovat’ (zasielat) Zakaznikovi vystavené
faktury posStou na adresu sidla Zakaznika zapisant v obchodnom registri alebo dorucovat
Zakaznikovi osobne, ak sa Zmluvné strany nedohodnt inak.

Do Odmeny sa nezahfiaji tie vykony (ikony) zo strany Dodavatel’a, o ktorych je v Zmluve vratane
jej neoddelitelnych priloh uvedené, Zze buda Gétované samostatne a cena za ich vykonanie nie je
zahrnutd do Odmeny. Odmena ako aj iné pelazné platby uréené Dodévatelovi sa povazuju za
zaplatené dnom ich pripisania na bankovy ucet Dodéavatel’a.

Ak Zakaznik bude v omesSkani s platenim Odmeny alebo inej penaznej platby, zavidzuje sa
Dodévatelovi zaplatit’ zmluvnu pokutu vo vyske 0,05% z dlznej sumy za kazdy deni omeskania.

Clanok III.
TRVANIE A SKONCENIE ZMLUVY

Tato zmluva sa uzatvara na dobu ur¢ita: od 01.06.2022 do 31.05.2023.
Tato zmluvu mozno skoncit’:

a) dohodou Zmluvnych stran alebo

b) vypovedou ktorua méze podat’ kazda zo Zmluvnych stran, aj bez uvedenia dovodu alebo

C) odstiapenim od tejto zmluvy v pripadoch uvedenych v odseku 4. a 5. tohto ¢lanku tejto

zmluvy.

Vypoved’ podla predchadzajiceho odseku musi mat pisomnti podobu. Vypovedna lehota je tri
mesiace a zac¢ina plynat’ od prvého dna kalendarneho mesiaca bezprostredne nasledujuceho po
kalendarnom mesiaci, v ktorom bola vypoved’ doru¢ena druhej zo Zmluvnych stran.
Odstupit’ od zmluvy moze Zmluvna strana v pripade podstatného poruSenia zmluvnej povinnosti
druhou zo Zmluvnych stran. Pre podstatné porusenie zmluvnej povinnosti, je Zmluvna strana
opravnena od zmluvy odstapit’, ak to oznami porusujiicej zmluvnej strane bez zbyto¢ného odkladu
po tom, ¢o sa o tomto poruseni dozvedela.
Dodavatel' je opravneny odstupit’ od tejto zmluvy v pripade, Ze Zakaznik porusi akukolvek
povinnost’ uvedent v ¢lanku IV. ods 2. tejto zmluvy alebo ak sa Zakaznik dostane do omeskania so
zaplatenim Odmeny alebo inej pefiaznej platby Dodavatel'ovi o viac ako 30 dni.

Clanok IV.
PRAVA A POVINNOSTI ZMLUVNYCH STRAN
Dodavatel’ je povinny a opravneny:
a) zabezpeCit' oznalenie zamestnancov svojej firmy identifikaénymi kartami, ktorymi sa tito
povinni sa preukazat’ na poziadanie Zakaznika;



b)

d)

e)

9)

vykondvat’ sluzby ochrany pred poziarmi a bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej len
»BOZP%) v zmysle predmetu zmluvy zamestnancami spifiajucimi kvalifikaéné poziadavky
podla prislusnych pravnych predpisov;

zamestnanci Dodavatela si opravneni pri vykonavani preventivnych protipoziarnych
prehliadok, previerok stavu zabezpecenia BOZP vstupovat’ do objektov a zariadeni Zakaznika
vzdy v sprievode zamestnanca Zakaznika, vykonavat’ potrebné zistovania a ukony, nazerat’ do
prislusnej dokumentacie, pozadovat’ potrebné udaje a vysvetlenia a potrebnt su¢innost’ od
veducich a ostatnych zamestnancov Zakaznika;

zamestnanci Dodévatel'a st pri plneni uloh opravneni nariadit’ v suvislosti so zdolavanim
poziaru, pri cviceni hasicskej jednotky, zistovani a odstranovani pri¢in pracovnych urazov
alebo pri inej mimoriadnej udalosti, aby sa z miesta vzdialili osoby, ktorych pritomnost’ nie je
potrebnd alebo aby sa podriadili inym obmedzeniam nevyhnutnym na uspe$né vykonanie tychto
¢innosti;

Dodéavatel nahradi zakaznikovi Skodu sposobent porusenim povinnosti zo zavizkového vztahu
pri vykone sluzieb ochrany pred poziarmi a BOZP zistenych prislusnym §tatnym dozorom za
predpokladu, Ze sa jednoznacne preukaze jeho zavinenie a pri¢innd suvislost’ na jej vzniku.
Nenahradza nepriame $kody a usly zisk;

Dodévatel' sa zbavuje zodpovednosti za vznik Skody spdsobenej umyselnym zavinenym
konanim zamestnancov Zakaznika. Taktiez sa zbavi zodpovednosti aj v pripade
nedbanlivostného konania zamestnancov Zakaznika v suvislosti s porusenim stanovenych
pracovnych povinnosti;

Dodévatel sa zavéizuje spolup6osobit’ pri kontrolach prislusného statneho dozoru a inych organov
na to opravnenych.

Zakaznik je povinny:

a)

b)

f)

poskytnut’ bezplatne Dodavatel'ovi pred zacatim plnenia predmetu tejto zmluvy a pocas trvania
tejto zmluvy vSetky informacie potrebné na vykon predmetu tejto zmluvy a poskytnat
sucinnost’ Dodavatel'ovi pri plneni jeho povinnosti podla tejto zmluvy tak, aby Dodavatel
mohol plnit’ svoje povinnosti podla tejto zmluvy riadne a vcas;

umoznit zamestnancom Dodavatela nazerat’ do prislusnej dokumentacie, zabezpeci
pozadované udaje a vysvetlenia, potrebné pre vykon sluzby a potrebnu sucinnost’ od vedicich
a ostatnych zamestnancov;

na vzajomne dohodnuty termin vykonu preventivnej protipoziarnej prehliadky alebo previerky
stavu zabezpecenia BOZP zabezpelit’ sprevadzajiceho zamestnanca;

v pripade zistenia nedostatkov pri vykone prac zamestnancami Dodavatel’a tieto bezodkladne
reklamovat’ (telefonicky, faxom) a prizvat k ich presetreniu zodpovedného zamestnanca
Dodavatela;

bezodkladne nahlasovat’ Dodéavatel'ovi, vSetky zmeny suvisiace s jeho Cinnostou, a to najma
organizacnym ¢lenenim, zmenou kontaktnej osoby, zmenou Statutarneho organu, zmenou nazvu
alebo sidla firmy, presné nastupy zamestnancov do pracovného pomeru, taktiez vznik
pracovnych trazov, mimoriadne udalosti, havarijné stavy a iné dolezité skuto¢nosti;

nahlésit Dodavatel'ovi kontrolu zo strany Statneho odborného dozoru /InSpektorat prace/,
Statneho poziarneho dozoru /HasiCsky a zachranny zbor/ najneskdr 3 pracovné dni pred
terminom vykonania kontroly a nepodpisat’ protokoly z kontrol §tatneho odborného dozoru
a statneho poziarneho dozoru bez predchadzajiiceho odsuhlasenia zastupcom Dodavatela.

) Clanok V.
ZAVERECNE USTANOVENIA

Kontaktnou osobou Zakaznika, prostrednictvom ktorej sa bude uskuto¢niovat’ kontakt Dodavatel'a
so Zakaznikom je Ldszl6 Molnar.

Dorucenim zasielky sa pre tcely tejto zmluvy rozumie i uloZenie zasielky u postového dorucovatela
z akéhokol'vek dovodu alebo odmietnutie prevzatia pisomnosti; v pripade ulozenia zasielky u
postového doruCovatela, sa povazuje za dent dorucenia treti den uloznej lehoty, v pripade



odmietnutia prevzatia sa povazuje za den doru¢enia den odmietnutia prevzatia. Zmluvné strany bert
na vedomie, Ze sa zasielka povazuje za dorucenti i keby sa o jej doru¢ovani adresat nedozvedel.
Zmluvné strany uzatvaraju tato zmluvu podl’a ustanovenia § 269 ods. 2 Obchodného zakonnika.
Zmluvné strany sa dohodli, ze vztahy vzniknuté na zéklade tejto zmluvy sa riadia pravnym
poriadkom platnym Vv Slovenskej republike. Pripadné vzajomné spory tykajice sa prav a povinnosti
vyplyvajucich z tejto zmluvy sa Zmluvné strany zaviazuju prednostne riesit’ osobnym rokovanim.
V pripade, ak sa akékol'vek ustanovenie tejto zmluvy stane neplatnym v ddsledku jeho rozporu
S platnym pravnym poriadkom, nespOsobi to neplatnost’ celej tejto zmluvy. Zmluvné strany sa pre
tento pripad zavdzuji vzijomnym rokovanim nahradit’ neplatné ustanovenie novym platnym
ustanovenim tak, aby ostal zachovany obsah, zamer a el sledovany Zmluvou.

Zmluvné strany sa zavidzuju zachovavat’ mlcanlivost’ o obsahu tejto zmluvy. Povinnost’ ml¢anlivosti
podl’a tejto zmluvy sa nepovazuje za poruSenu, ak niektord zo Zmluvnych stran skutoc¢nosti, ktoré
podliehaju povinnosti mlc¢anlivosti pouzije v sudnom, rozhodcovskom, spravnom alebo inom
konani na zaklade vyzvy tychto organov alebo podla osobitnych pravnych predpisov za ucelom
vymahania alebo ochrany svojich prav a opravnenych zdujmov.

Zmluva nadobuda platnost’ a €innost’ jej podpisanim oprdvnenymi zastupcami Zmluvnych stran.
Ak nedojde k podpisaniu tejto Zmluvy v ten isty deit oboma jej Zmluvnymi stranami, za rozhodujtci
deii pre nadobudnutie jej platnosti a t¢innosti sa bude pokladat’ deii, v ktorom druhd Zmluvn4 strana
podpise zmluvu neskor.

Tato zmluva spolu S jej neoddelitelnymi prilohami (vratane priloh), Priloha ¢. 1 - Popis prace
sluzieb OPP, Priloha ¢. 2 - Popis prace sluzieb BOZP a Priloha ¢. 3 - Spractvanie osobnych udajov,
sa vyhotovuje na dvanastich stranach (strany ¢. 1 az 4 — text zmluvy; strany ¢&. 5 az 7 - Priloha
¢. 1; strany ¢. 8 az 10 - Priloha ¢. 2 a strany €. 11 az 12 — Priloha ¢. 3) v dvoch rovnopisoch, z
ktorych kazdy sa povazuje za original. Kazda zo Zmluvnych stran obdrzi po jednom rovnopise.
Zmluvné strany vyhlasuja, Ze tato zmluvu uzavreli slobodne a vazne, neuzavreli ju v omyle, ani v
tiesni alebo za napadne nevyhodnych podmienok, tito zmluvu si riadne a dosledne precitali, jej
obsahu porozumeli a na znak suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisali.

V Banskej Bystrici, diia 13.04.2022 Vo Filakove, dia 14.04.2022
A.F.S. System — IPM, s.r.o. Gymnazium - Gimnazium
Jaroslava Miklosova, konatel’ Mgr. Juraj Péter, riaditel’ Skoly



Priloha & 1K zmluve o sluzbdach ochrany pre poZiarmi a bozp.

POPIS PRACE SLUZIEB OCHRANY PRED POZIARMI PRE
ZAKAZNIKA

Popis prace sluzieb ochrany pred poziarmi pre Zakaznika vychddza z rozsahu Cinnosti stanovenej
v zakone NR SR €. 314/2001 Z.z. o ochrane pred poziarmi v zneni neskorsSich predpisov a Vyhlasky
MYV SR 121/2002 Z.z. o poziarnej prevencii v zneni neskorsich predpisov s prihliadnutim na konkrétne
podmienky objektu.

A. Zakladny rozsah

1. Pravidelna organizacna, riadiaca a §koliaca ¢innost’.

Dodévatel’ zabezpetuje personalom, ktory spiiia pozadované kvalifikaéné a odborné predpoklady
vykonavanie najmé tychto ¢innosti:

a) stanovenie rozsahu, vypracovanie a vedenie predpisanej dokumentacie ochrany pred poziarmi podl'a
platnych predpisov a jej systematické upresiiovanie a jej dopiianie po kazdej uskuto&nene;
legislativnej alebo organizacnej zmene.

b) vykonavanie pravidelnych preventivnych protipoziarnych prehliadok v objektoch zakaznika;

c) vedenie zaznamov v poziarnej knihe o dolezitych skuto¢nostiach ochrany pred poziarmi podla § 29
vyhl. MV SR €. 121/2002 Z. z. o poziarnej prevencii v zneni neskorsich predpisov;

d) vykonavanie odbornej pripravy protipoziarnych hliadok;

e) vykonavanie Skolenia zamestnancov v oblasti ochrany pred poziarmi a overovanie ich znalosti v
stilade s § 4 pism. e) zakona ¢. 314/2001 Z. z. v zneni neskorsich predpisov a § 20 - 22 vyhl. MV
SR €. 121/2002 Z. z. o poziarnej prevencii v zneni neskorSich predpisov:

- vstupné - pri nastupe do zamestnania,
- periodické - u vedicich zamestnancov a ostatnych zamestnancov 1 x za 24 mesiacov,
- 0s6b zabezpecujucich OPP v mimopracovnom ¢ase - 1 X za 12 mesiacov;

f) pripravu, organizaciu a vyhodnocovanie poziarnych poplachov najmenej raz za 12 mesiacov;

g) styk s organmi Statnej spravy na tiseku ochrany pred poziarmi;

h) urCovanie miest so zvySenym nebezpeCenstvom vzniku poziaru a navrh poctu c¢lenov
protipoziarnych hliadok na tychto pracoviskach;

i) urovanie poziadaviek protipoZziarnej bezpe€nosti pri zmenach stavieb, pri rekonsStrukciach
technologickych zariadeni, pri opravach zariadeni, obstavkach, atd’.;

j) stanovenie protipoziarnych opatreni pre ¢innosti so zvy$enym nebezpeéenstvom vzniku poziaru;

k) v pripade potreby vypracovanie sprav o pri¢inach vzniknutych poziarov v organizacii a navrhovanie
prislusnych opatreni.

2. Kontrolna ¢innost’ a vyhodnocovanie tirovne protipoZiarnych opatreni

Dodavatel’ Kkontroluje pravidelnym vykonavanim preventivnych protipoziarnych prehliadok
dodrziavanie predpisov o ochrane pred poziarmi, najmi plnenie z nich vyplyvajicich prikazov, zakazov
a pokynov vedicimi zamestnancami na vSetkych stupnioch riadenia v rozsahu ich funkcii a ostatnych
zamestnancov, najma Ci:

a) zabezpeCuju vykonavanie pravidelnej kontroly stavu technickych a technologickych zariadeni z
hl'adiska ochrany pred poziarmi;



b)

c)
d)

9)

a)

b)

zabezpecuju podla predpisov o ochrane pred poziarmi opatrenia na zabezpecenie protipoZiarnej
ochrany na miestach so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poziaru, pri ¢innostiach so zvySenym
nebezpecenstvom vzniku poziaru alebo v ¢ase zvySeného nebezpecenstva vzniku poziaru, ako aj
opatrenia na zabezpecenie ochrany pred poziarmi pri podujatiach, na ktorych sa zacastituje vacsi
pocet 0sdb;

su zabezpecené podla predpisov o ochrane pred poZiarmi opatrenia v mimopracovnom c¢ase;

su nainstalované v urCenom mnozstve a druhoch hasiace pristroje, stabilné a polostabilné hasiace
zariadenia, zariadenia na odvod tepla a splodin horenia, elektrickd poziarna signalizacia, poziarne
uzavery, poziarne vodovody, hasi¢ska technika, hasiace latky, poziarne a evakuacné vytahy,
nudzové osvetlenie, prostriedky na vyhlasenie poziarneho poplachu a vecné prostriedky ochrany
pred poziarmi so zretel'om na nebezpecenstvo vzniku poziaru v objektoch a priestoroch zakaznika,
ktoré ma v sprave, vlastnictve alebo uzivani;

miesta so zvySenym nebezpecenstvom vzniku poziaru st oznac¢ené prislusnymi prikazmi, zakazmi
a pokynmi podl'a predpisov o ochrane pred poziarmi,

st oznacené a udrziavané trvalo vol'né nudzové vychody, inikové a zdsahové cesty, nastupné plochy
a pristup k nim, ako aj pristup k uzaverom rozvodnych zariadeni, najméi elektrickej energie, plynu,
vody a hasiacim pristrojom, stabilnym a polostabilnym hasiacim zariadeniam, poZiarnym uzaverom
a poziarnym vodovodom;

je zabezpecované pravidelné Cistenie kominov a ich kontrola v objektoch a priestoroch zakaznika.

B. Doplnkova éinnost’

1. Zabezpeclenie kontroly (revizii) uplnosti, vhodnosti a ucinnosti prenosnych hasiacich
pristrojov:

Prehodnotenie rozmiestnenia prenosnych hasiacich pristrojov;

Kontroly (revizie) a/alebo oprava prenosnych hasiacich pristrojov Vv stilade s platnymi predpismi
v SR pre OPP, /ceny za kontroly (revizie) a opravy nie su siCastou Odmeny a budu uctované
samostatne/.

2. Zabezpecenie kontroly (revizie) poZiarneho vodovodu a kontrola poZiarnych uzaverov.

Kontrola (revizie) a/alebo opravy vnutornych a vonkajSich poziarnych vodovodov, ktoré su v
sprave zakaznika Vv stilade s platnymi normami v SR pre OPP, /ceny za kontroly (revizie) a opravy
nie su sucast’ou Odmeny a budu uctované samostatne /;

Kontrola a/alebo opravy poziarnych dveri a uzaverov v sulade s platnymi normami v SR pre OPP -
1 x za 12 mesiacov /ceny za kontroly a opravy nie su sucastou Odmeny a budil Gctované
samostatne/.

3. Zabezpecovanie dodavky bezpecnostnych znaceni, premosnych hasiacich pristrojov
v silade s platnymi normami v SR pre OPP, pricom ceny za bezpecnostné znacenia
a prenosné hasiace pristroje nie st su¢astou Odmeny a budu Gétované samostatne.

Dalsie ulohy v oblasti predchddzania poziarom budu vychadzat z konkrétnej situacie a poziadaviek
Zékaznika v zavislosti na jeho perspektivnom rozvoji.

Zavery z tychto uloh budt zapracované do vsetkych zakladnych dokumentov a predlozené Zakaznikovi
na schvalenie.

Vzajomné dodavatel'sko-odberatel'ské vztahy stvisiace s popisom prace sluzieb ochrany pred poziarmi.



a)

b)

c)

d)

1. Dodavatel’ bude pri zabezpeCovani Cinnosti technika poZiarnej ochrany postupovat’
nasledovne:

Dodavatel si zabezpeci a hradi bezné hotové naklady;
o vSetkych pracach ako aj vykonanych skuSkach, drobnych aj vacsich opravach a udrzbe vedie
Dodavatel’ zodpovedajucu evidenciu a na poziadanie ju predklada Zakaznikovi.

2. Zakaznik zabezpedi:

odborné prehliadky, skasky a opravy elektrickej instalacie, bleskozvodov, vetracich prieduchov,
technickych zariadeni, atd’...;

opravu a kontroly (revizie) prenosnych hasiacich pristrojov, ktoré budi poskodené alebo budua
pouzité neopravnene a poziarnych vodovodov. Za poskodenie sa povazuje aj odtrhnutie plomby;
preukazatelné pisomné informovanie Dodavatel’a o uvazovanych zmenach, stavebnych dispozicii v
objekte, komunikdciach, prepravnych trds a inych zmenich ovplyviiujucich protipoziarnu
bezpecnost’;

odovzdanie doterajSej evidencie a dokumentacie ochrany pred poziarmi Dodavatelovi.

V.

Popis prace sluzieb ochrany pred poziarmi mdze byt d’alej upresneny a dopracovany o vzajomne
prerokované a odsuhlasené poziadavky zdkaznika.




Priloha ¢.2 k zmluve o sluzbdach ochrany pre poZiarmi a bozp.

POPIS PRACE SLUZIEB BEZPECNOSTI A OCHRANY
ZDRAVIA PRI PRACI PRE ZAKAZNIKA

Popis prace sluzieb bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci (d’alej len ,,BOZP*) pre Zakaznika vychadza
z rozsahu Cinnosti stanovenej v zdkone NR SR €. 124/2006 Z.z. 0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri
praci a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov V zneni neskorsich predpisov, zdkona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov a v d’alsich suvisiacich pravnych predpisoch.

1
A. Zdkladny rozsah:

1. Preventivna a eviden¢na ¢innost’

Dodavatel’, prostrednictvom odborne sposobilych os6b, na tseku bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci, v zaujme zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, poskytuje a zabezpecuje najmai:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

stanovenie rozsahu, vypracovanie a vedenie predpisanej dokumentacie bezpe€nosti a ochrany
zdravia pri praci podla platnych predpisov a jej systematické upresiiovanie a dopiiianie po kazdej
uskutocnenej legislativnej alebo organizacnej zmene.

vykonavanie pravidelnych preventivnych kontrol pracovisk, technickych zariadeni a Cinnosti
V lehotach stanovenych platnymi predpismi v zdujme zaistenia bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri
praci a vyhotovovanie sprav;

Vv spolupraci so zadkaznikom, zistovanie nebezpeCenstiev a ohrozeni, posudzovanie rizika
a vypracovanie pisomného dokumentu o posudeni rizika pri vSetkych ¢innostiach vykonavanych
zamestnancami, navrhovanie opatreni na vylic¢enie ohrozenia zivota a zdravia;

V spolupraci so zakaznikom, zistovanie pric¢in a vSetkych okolnosti vzniku pracovného urazu,
spisovanie zdznamu o registrovanom pracovnom Uraze a navrhovanie potrebnych opatreni, aby sa
zabranilo opakovaniu podobného pracovného trazu;

navrhovanie ochrannych opatreni, ktoré sa musia vykonat’, a ak je to potrebné, navrhovanie
ochrannych prostriedkov, ktoré sa musia pouzivat’;

navrhovanie vypracovania zoznamu osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, ktoré sa maju
poskytovat’, na zaklade posudenia rizika a hodnotenia nebezpecenstiev vyplyvajtcich z pracovného
procesu a z pracovného prostredia,

navrhovanie vydavania vnutornych predpisov, pravidiel o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a
pokynov na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

2. Pravidelna Skoliaca ¢innost’

Dodavatel, prostrednictvom odborne sposobilych o0sob, na Gseku bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci, v zdujme zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, poskytuje a zabezpecuje:

a)

vykonavanie Skolenia (oboznamenia) zamestnancov o pravnych predpisoch a ostatnych predpisoch
na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci v lehotach podl'a pravnych predpisoch v oblasti
BOZP, podla § 7, ods. 4 zakona NR SR €. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, jedenkrat za 2 roky, najma,
aby po prijati nového zamestnanca zamestnavatel'om (zékaznikom), preloZeni na iné pracovisko,
zaradeni alebo prevedeni na ini pracu, zavedeni novej technolédgie, nového pracovného postupu
alebo nového pracovného prostriedku bol zamestnanec zrozumitel'ne a preukazatel'ne oboznameny:
— s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci, so zasadami bezpe€nej prace, zdsadami ochrany zdravia pri praci, zasadami



b)

bezpeéného spravania na pracovisku a s bezpeénymi pracovnymi postupmi a overovanie
ich znalosti,
— s existujucim a predvidatelnym nebezpeCenstvom a ohrozenim, s dopadmi, ktoré mézu
pOsobit’ na zdravie, a s ochranou pred nimi,
— so zdkazom vstupovat’ do priestoru, zdrziavat’ sa v priestore a vykonavat’ ¢innosti, ktoré by
mohli bezprostredne ohrozit’ Zivot alebo zdravie zamestnanca,
S0 zoznamom prac a pracovisk;
Vykonavanle Skolenia (oboznamenia) u zamestnancov bez elektrotechnického vzdelania, ktori
obsluhuju technické zariadenie elektrické nizkeho napétia, podl'a § 20, ods. 2 Vyhlasky MPSV a R
SR €. 508/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci s technickymi zariadeniami tlakovymi, zdvihacimi, elektrickymi a plynovymi a ktorou sa
ustanovuju technické zariadenia, ktoré sa povazuju za vyhradené technické zariadenia Vv zneni
neskorsich predpisov.

3. Kontrolna ¢innost’

Dodavatel kontroluje stav bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci a kontroluje plnenia uloh veducimi
zamestnancami Zakaznika v starostlivosti o bezpe¢nost a ochranu zdravia pri praci na vSetkych
stupiioch riadenia v rozsahu ich funkcii, hlavne ¢i:

a)

b)

c)
d)

9)

h)

vykonavaju opatrenia potrebné na zaistenie bezpecnosti a zdravia pri praci so zretelom na vsetky
okolnosti tykajuce sa prace a vV sulade s pravnymi predpismi a ostatnymi predpismi na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci;

zabezpecuju, aby pracoviska, komunikacie, pracovné prostriedky, materialy, pracovné postupy,
vyrobné postupy, usporiadanie pracovnych miest a organizacia prace neohrozovali bezpecnost’ a
zdravie zamestnancov a na tento Uc¢el zabezpe€uju potrebnu udrzbu a opravy,

kontroluju stav bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci vratane stavu bezpecnosti technickych
zariadenti;

v intervaloch ur¢enych osobitnymi predpismi alebo organmi dozoru vykonavaju meranie a
hodnotenie faktorov pracovného prostredia, tiradné skusky, odborné prehliadky a odborné skusky
vyhradenych technickych zariadeni;

zabezpecuju, aby chemické faktory, fyzikalne faktory, biologické faktory, faktory ovplyviiujiuce
psychickua pracovnu zat'az a socialne faktory neohrozovali bezpe¢nost’ a zdravie zamestnancov;
uréuji zamestnancom bezpe¢né pracovné postupy, informuja ich o ohrozeniach, ktoré sa moézu pri
praci vyskytnut’, poucuju ich, ako sa proti nim maji chranit’ a informuju ich o opatreniach
a vysledkoch rizik, ktoré zamestnavatel’ vykonal na zaistenie bezpecnosti a zdravia pri praci;
kontroluju stav bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri praci vratane stavu bezpecnosti technickych
zariadeni; na ten ucel v intervaloch ur¢enych osobitnymi predpismi zabezpecovat’ kontrolu tohto
stavu, meranie a hodnotenie faktorov pracovného prostredia, tiradné skuasky, odborné prehliadky a
odborné skusky vyhradenych technickych zariadeni,

poveruju pracami, ¢innostami, na ktoré je potrebné z hl'adiska bezpecnosti prace a technickych
zariadeni opravnenie, povolenie alebo odbornu spdsobilost, len tych zamestnancov, ktori tieto
opravnenia, povolenia alebo odbornu sposobilost’ maju;

kontroluji, venuju zvySenu pozornost zamestnancom na odlacenych pracoviskach a
zamestnancom, ktori pracuju sami;

poskytuji zamestnancom prestavky v praci z dovodu bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci;
poskytuji  zamestnancom bezplatne osobné ochranné pracovné prostriedky na zaklade
vypracovaného zoznamu, posudenia rizik a hodnotenia nebezpecenstiev pre poskytovanie osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov v pripade, ak nie je mozné technickymi prostriedkami
odstranit’ ohrozenia;

vyzaduji a kontroluju riadne pouzivanie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov,
ochrannych zariadeni a inych ochrannych opatreni a ¢i je zabezpecené ich udrziavanie vo funkénom
stave, to sa tyka aj prostriedkov na osobnu hygienu a o¢istu, dezinfekéné prostriedky potrebné na
zabezpecenie telesnej hygieny;

m) odstranuju nedostatky zistené kontrolnou ¢innostou.



Vykonom tychto sluzieb nie je dotknuta zodpovednost’ zamestnavatel'a za bezpecnost a ochranu zdravie
pri praci v zmysle zakona NR SR €. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov Vv zneni neskorsich predpisov, zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
V zneni neskorsich predpisov a d’al$ich stuvisiacich pravnych predpisov.

B. Doplnkovy rozsah:

Dodavatel, prostrednictvom odborne spdsobilych 0sob, na useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri

praci, v zaujme zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, tiez poskytuje a zabezpecuje:

a) nahodnu kontrolu pozivania omamnych latok a alkoholu zamestnancami v pracovnom case,

b) v pripade potreby, spractuvanie sprav, rozborov ahodnoteni stavu zabezpefenia bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci a vypracovanie vnutornych predpisov, pravidiel a pokynov na zaistenie
bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci;

C) oboznamenie zamestnancov s Vyhlaskou MPSVaR ¢. 147/2013 Z.z. - § 14, ktorou sa ustanovuji
podrobnosti na zaistenie BOZP pri stavebnych pracach a pracach s nimi stvisiacich a podrobnosti
0 odbornej spdsobilosti na vykon niektorych pracovnych ¢innosti,

d) obozndmenie zamestnancov so zikonom 8/2009 Z.z. o cestnej preméavke vratane Vyhlagky SUBP
a SBU o bezpeénosti prace a technickych zariadeni pri prevadzke, udrzbe a opravach vozidiel,

e) osobitne dojednané sluzby a prace,

Tieto Glohy uvedené v Casti ,,B. Doplnkova Cinnost™

samostatne podla osobitnych dohdd Zmluvnych stran.

Dalsie ulohy v oblasti predchddzania tirazom budu vychadzat z konkrétnej situacie a poziadaviek

zakaznika v zavislosti na perspektivnom rozvoji.

nie s sucastou Odmeny, ale budd uctované

Vzajomné dodavatel’sko-odberatel’ské vzt’ahy stvisiace s popismi prace sluzieb BOZP.

1. Dodavatel’ bude pri zabezpecovani ¢innosti BOZP postupovat’ nasledovne:
a) Dodavatel si zabezpeéi a hradi bezné prevadzkové naklady;
b) o vSetkych pracach vedie Dodavatel’ zodpovedajiicu evidenciu a na poziadanie ju predklada
Zakaznikovi.

2. Zakaznik zabezpedi:

a) vykonavanie predpisanych prehliadok a skuSok technickych zariadeni v zmysle platnych
predpisov;

b) preukazatelné informovanie Dodavatel'a o uvazovanych zmenach stavebnych dispozicii,
technickych zariadeni, technoldgii, prepravnych trds a inych zmenach ovplyviujlcich
bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci;

¢) odovzdanie doterajSej evidencie a dokumentacie BOZP Dodavatel'ovi.

V.

Popis prace sluzieb BOZP méze byt d’alej upresneny a dopracovany o vzajomne prerokované a
odstihlasené poziadavky Zakaznika.
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Priloha &3 k Zmluve 0 sluZbdach ochrany pred poZiarmi a bezpecnosti a ochrany zdravia pri prdci

SPRACUVANIE OSOBNYH UDAJOV

Spolo¢nost’ A.F.S. System — [PM, s.r.o0. ako dodavatel sluzby ( dalej len ,,Sprostredkovatel*) spracuva
osobné udaje na zaklade poverenia zakaznika (d’alej len ,,Prevadzkovatel*), ktoré Prevadzkovatel
spracuva vo svojich informa¢nych systémoch, v rozsahu a za podmienok stanovenych nizsie.

1.
Spractivanie osobnych udajov (d’alej aj ,,udaje) sa vykonava vrezime podla ¢l. 28 Nariadenia
Eurdpskeho Parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri
spracuvani osobnych tdajov a 0 vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES
(vSeobecné nariadenie o ochrane tidajov) (d’alej len ,,nariadenie GDPR*) a § 34 zakona ¢. 18/2018 Z.z.
0 ochrane osobnych tdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov (d’alej len ,,Zakon®).

1.

Podmienky spracuvania osobnych udajov:

1. Doba spracuvania zodpoveda trvaniu akéhokol'vek zmluvného vztahu Prevadzkovatela so
Sprostredkovatel'om v oblasti poskytovania sluzieb ochrany pred poZziarmi a bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci.

2. Ugel planovaného spractivania osobnych tidajov Sprostredkovatel'om je vymedzeny poskytovanim
sluzieb v oblasti ochrany pred poziarmi a bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci, ktory sa riadi
osobitnymi pravnymi predpismi.

3. Sprostredkovatel spraciva osobné udaje len na zdklade zdokumentovanych pokynov
prevadzkovatela, a to aj pokial’ ide o prenos osobnych udajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej
organizacii, s vynimkou pripadov, ked’ si to vyzaduje pravo Unie alebo pravo ¢lenského statu,
ktorému sprostredkovatel’ podlieha.

4. Sprostredkovatel’ prehlasuje, ze na zaistenie ochrany prav dotknutych osdb prijal primerané
technické a organizatné opatrenia a nechal si vypracovat’ spolocnostou osobnyudaj.sk, s.r.o.
bezpec¢nostni dokumentaciu, ktora deklaruje zakonné spractivanie osobnych udajov.
Sprostredkovatel’ zarovenl prehlasuje, Ze zaviedol transparentny systém zaznamenavania
bezpecénostnych incidentov a akychkol'vek otazok zo strany dotknutej osoby, ako aj inych osob.
Jednotlivé informacie sa moze dotknuta osoba dozvediet priamo na webovom sidle
Sprostredkovatela a/alebo je povinné informovanie spristupnené k nahliadnutiu v sidle
Sprostredkovatela.

Sprostredkovatel’ prehlasuje, Ze pri spracuvani osobnych udajov dotknutych osdb postupuje v sulade
s nariadenim GDPR a Zakonom a na zaistenie ochrany prav dotknutych osob prijal primerané
technické a organizacné opatrenia a to tak, aby nedoslo k poruseniu prav dotknutych osob.
Sprostredkovatel’ zaroven prehlasuje, Ze zabezpeci bezpecnost’ udajov podla ¢l. 28 ods. 3 pism. ¢)
a Cl. 32 nariadenia GDPR, najmé v stvislosti s ¢l. 5 ods. 1 a ods. 2 nariadenia GDPR. Prijimané
opatrenia su opatreniami tykajucimi sa bezpecnosti udajov a opatreniami, ktoré zarucuju troven
ochrany udajov zodpovedajucu miere rizika poruSeni pri zachovavani ddvernosti, integrity,
dostupnosti a odolnosti systémov. Stu¢asny stav spracuvania Udajov, naklady na implementaciu,
povaha, rozsah a ucel spracuvania, ako aj pravdepodobnost’ vyskytu rizika tykajiiceho sa prav a
slobod fyzickych 0s6b vo vyzname ¢l. 32 ods. 1 nariadenia GDPR a zavaznost’ tohto rizika sa
rovnako musia zohl'adnit’.

Sprostredkovatel’ prehlasuje, Ze jeho zamestnanci — opravnené osoby, ktoré spractivaji osobné udaje
su riadne pisomne poverené a zaviazané mlcanlivost'ou a to aj po skonceni pracovného pomeru v
zmysle ust. § 79 Zakona.

5. Sprostredkovatel’ je povinny poskytnit’ suc¢innost’ Prevadzkovatel'ovi pri zabezpeCovani plnenia
povinnosti v oblasti bezpecnosti osobnych tidajov v stlade s ¢l. 32 az 36 nariadenia GDPR, ako aj
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10.

11.

sucinnost’ pri plneni povinnosti Prevadzkovatel’a reagovat’ na ziadosti o vykon prav dotknutej osoby

ustanovenych v kapitole III nariadenia GDPR.

Sprostredkovatel’ je povinny vymazat’ osobné tidaje alebo vratit' Prevadzkovatel'ovi osobné udaje

po ukonceni poskytovania sluzieb tykajliicich sa spracuvania osobnych tdajov na zaklade

rozhodnutia Prevadzkovatela a vymazat’ existujice kopie.

Sprostredkovatel’ je povinny poskytnit” Prevadzkovatelovi informacie potrebné na preukazanie

splnenia zmluvnych povinnosti a poskytnut’ si¢innost’ v ramcei auditu ochrany osobnych udajov a

kontroly zo strany Prevadzkovatela alebo auditora, ktorého poveril Prevadzkovatel’.

Sprostredkovatel’ bez zbytocného odkladu informuje Prevadzkovatel’a, ak jeho pokyn povazuje za

porusenie pravnych predpisov o spracovavani udajov.

Sprostredkovatel’ mdze poverit’ spracuvanim osobnych tidajov d’alSieho sprostredkovatel'a (d’alej

len ,,subSprostredkovatel*) iba na zaklade osobitného pisomného sthlasu Prevadzkovatela; pri

zapojeni d’alSieho sprostredkovatel’a do vykonavania osobitnych spracovatel'skych ¢innosti v mene

Prevadzkovatel’a je mu povinny ulozit’ rovnaké povinnosti tykajuce sa ochrany osobnych udajov.

Predmet spractivania osobnych tdajov zahfiia nasledovné kategodrie

a) priezvisko, meno, titul,

b) adresa trvalého pobytu alebo adresa prechodného pobytu,

c) koreSpondencéna adresa,

d) rodné ¢islo, datum narodenia,

e) Statna prislusnost,

f) pohlavie,

g) osobné ¢islo,

h) podpis,

i) komunikaéné tidaje (napr. telefon, e-mail),

J) funkcia a pracovné zaradenie,

K) tdaje o pracovnej neschopnosti,

I) 1daje o zmenenej pracovnej schopnosti,

m) tdaje o sposobilosti vykonavat’ povolanie a pracovat’ v stazenych podmienkach (podl'a typu
profesie, no¢na praca, praca vo vyskach a pod.),

n) osobné tdaje spracuvané na potvrdeniach, osved¢eniach o absolvovanych sktiskach a
vzdelavacich aktivitach,

0) udaje o odpracovanom Case u zamestnavatel'a,

p) iné osobné udaje, ktoré vymedzuje osobitny zakon.

Do kategorie dotknutych 0sob spadaji:

a) zamestnanci Prevadzkovatel'a,

b) byvali zamestnanci Prevadzkovatel’a,

C) osoby opravnené pohybovat’ sa v priestoroch Prevadzkovatel'a (navstevy, dodavatelia, a pod.),
pokial’ sa na nich vztahuje pravny zaklad spracuvania udajov,

d) iné fyzické osoby, ktoré mozu byt’ dotknuté osobitnym zakonom.
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