C1-0192 BR SHMU

ZMLUVA & 23-700-2018
o umoZzneni zriadenia a previadzkovania zdkladfiovej stanice verejnej
elektronickej komunikaénej siete
podla § 51 Obéianskeho zidkonnika

CL. 1 Zmluvné strany

1. Poskytovatel’

Nazov: Slovensky hydrometeorologicky ustav

Sidlo: Jeséniova 17, P.O.BOX 15, 833 15 Bratislava 37

V jeho mene kona: RNDr. Martin Benko, PhD., generalny riaditel’ SHMU
ICO: 00 156 884

DIC 2020749852

IC DPH S§K2020749852

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo sctu: IBAN SK 19 8180 0000 0070 0039 1672

Pravna forma: Prispevkové organizicia riadend MZP SR, tplné znenie zriad'ovacej listiny bolo
vydané Rozhodnutim ministra Zivotného prostredia Slovenskej republiky z 12. juna 2006
€. 23/2006 — 1.6.

(dalej len , poskytovatel’™)

a

2. Uzivatel’

Ndzov: Orange Slovensko, a.s.

Sidlo: Metodova 8 821 08 Bratislava

V jeho mene konc: Ing. Cubica Brezinova, na zaklade poverenia
ICO: 35697270

DIC: 2020310578

IC DPH SK2020310578

Bankové spojenie: Tatra banka, a.s.

Cislo sictu: IBAN SKO06 1100 0000 0026 2300 5720

Zapisany v Obchodnom registri Okresného stidu Bratislava L, oddiel: Sa, vloZzka €. 1142/B
(dalej len , uzivatel™)
(dalej spolu aj ako ,, zmluvné strany ")

CL. 2 Predmet uZivania a t&el

2.1 Poskytovatel je Statna prispevkova organizacia spravujliica majetok Statu — stavba so stpisnym
¢. 2305 ,prevadz. budova SHMU¥, na Jeséniovej ul. €. 17, postavena na parc. ¢. 6726/8,
zapisana na LV €. 3013 katastralne Uzemie Vinohrady, obec Bratislava — Nové mesto, okres
Bratislava IIl. (d’alej len ,budova A*). Poskytovatel' na zaklade tejto zmluvy umoZiuje
uZivatelovi previdzkovanie zdkladriovej stanice verejnej elektronickej komunikaénej siete
(d’alej len ,,VEKS*) na ploche strechy budovy A (d’alej len ,predmet uZivania®) s napojenim
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na optickl siel’ na parcele ¢islo 6726/8 zapisana na LV ¢&. 3013 katastralne lizemie Vinohrady,
obec Bratislava — Nové mesto, okres Bratislava 1II. Projektovd dokumenticia trasy optiky
FTTC 0192BR Bratislava-Koliba (SHMU) je tvori prilohu &.1 zmluvy. Uzivatel’ si napojenie
na uvedent opticka siet’ zariadi priamo od jej prevadzkovatela.

Zakladniova stanica pozostava z technologickej Casti vratane antén napojenych na optick siet’
vnatornej a vonkaj3ej trasy optiky FTTC. (technicka dokumenticia VEKSje siucast'ou Prilohy
¢. 2 zmluvy). UzZivatel’ vyhlasuje, Ze inStalované zariadenie VEKS je v jeho vlastnictve.

Poskytovatel' sa zavdzuje umoznit’ uzivatelovi pristup k predmetu uzivania za Géelom
kontroly, opravy, udrzby a modernizicie VEKS v nevyhnutnom rozsahu ato nonstop
24/7/365.

CL.3 Odplata

Dohodnutad roénd odplata za uzivanie predmetu uZivania je 5.588,16 EUR (slovom
pét'tisicpil’stoosemdesiatosem Eur a Sestnast’ centov) + DPH, s tpravou podl'a bodu 3.3 tejto
zmluvy.

UZivatel' sa zaviizuje uhradzat’ poskytovatelovi ndklady za spotrebu elektrickej energie vo
vyske zodpovedajlcej spotrebe na podruznom elektromere.

Vysku odplaty je oprdvneny poskytovatel |x roéne jednostranne aktualizoval vizdy
najneskor k 1. aprilu kalendarneho roka nasledujicich po kalenddrnom roku zaéatia plynutia
prevadzkovania predmetu uZivania, podla miery inflaicie meranej indexom rastu
spotrebitelskych cien vyhlasovane] Statistickym Gradom SR v aktualnom roku za
predchadzajici rok. Uprava odplaty sa prvykrat pouZije v roku 2019 ato o inflaciu za rok
2018.

Zmluvné strany uzndvajl, Ze uZivatel' uZiva predmet uZivania v celom rozsahu podla Cl.2,
body 2.1 a 2.2. tejto zmluvy od 01.01.2018 do Géinnosti tejto zmluvy bez finanénej odplaty.
Zmluvné strany vyhlasujo, Ze nikdy nebolo ich Gmyslom, aby uzZivatel v obdobi od
01.01.2018 do G€innosti tejto zmluvy uzival predmet uZivania bezodplatne. Zmluvné strany sa
preto dohodli, Ze touto zmluvou sa budd spravoval’ aj ich vzajomné vztahy vyplyvajice
z uzivania predmetu uzivania od 01.01.2018 do Géinnosti tejlo zmluvy, Zmluvné strany sa
taktieZ dohodli na urovnani tak, Ze uzivatel’ uhradi za obdobie od 01.01.2018 do déinnosti
zmluvy odplatu v pomernej vyske vypoftom pocet dni uZivania / 365 vo vygke podla él. 3.
bodu 3.1 tejto zmluvy a naklady za spotrebu elektrickej energie podl'a skuto¢nej spotreby za
toto obdobie. Odplata bude poskytovatelom vyiétovana jednorazovo vo faktire za najbliZiie
obdobie podl'a bodu 4.1 tejto zmluvy. Zmluvné strany sa dohodli, 7e uzivatel’ je povinny
poskytovatelovi uhradit’ nim skutoéne spotrebovan( elektrickil energiu za obdobie od
01.01.2018 do dcinnosti tejto zmluvy, ktord musel poskytovatel uhradif prisluinému
dodavatelovi elektricke] energie a ktora bola vytislend na ziklade hodnét nameranych
podruZznym overenym meradlom, a to v priemernej sadzbe podla spotreby doddvatela.
Priemerna sadzba sa vypoéita ako podiel celkovej sumy faktiry v €, zniZenej o priplatky
a pokuty vzniknuté vinou poskytovatela (prekrodenie rezervovanej kapacity, nedodrzanie
dohodnutého odberu el. energie za dohodnuté obdobie a pod., okrem poplatku za dodavku
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jalovej energie). K tejto sume bude pripoditana aktualna vyska DPH v zmysle platnych
pravnych predpisov. Néklady za elekiricki energiu budi poskytovatefom vyuétované
jednorizovo vo faktire za najbliZsie obdobie podla él. 4 bodu 4.2 tejto zmluvy.

CL. 4 Splatnost’ odplaty a ostatnych dhrad,
spdsob platenia

Uzivatel' sa zaviizuje hradit’ odplatu podl'a €l. 3 bodu 3.1 tejto zmluvy Stvrt'roéne vo vyske Y
roénej odplaty na zaklade faktir vystavenych poskytovatelom v prvom kalenddrnom mesiaci
Stvrtroka.

UZzivatel’ sa zavizuje hradit’ Ghrady podl'a €1.3 bodu 3.2 tejto zmluvy Stvrtroéne na zaklade
faktlir vystavenych poskytovatelom po skonéeni kalendarneho Stvrt'roka. K faktire sa pripoji
kopia faktary od dodavatel'a elektrickej energie, z ktorej je zrejma jednotkova cena.

Faktary st splatné prevodom na ucet poskytovatela uvedeny v él. | tejto zmluvy v lehote 30
dni odo dia ich doruéenia uZivatel'ovi.

CL. 5 Sankcie

V pripade, ze sa uzivatel' dostane do omeskania s Ghradou platby ndjomného, méa poskytovatel
pravo pozadoval uroky z omeskania v zdkonnej vyske. Tymto nie je dotknuty ani obmedzeny
narok poskytovatel'a na nahradu vzniknutej Skody.

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

CL. 6 Trvanie zmluvy
Zmluva sa uzatvara na dobu uréiti od 01.01.2018 do 31.12.2022.
Zmluvu je moZné ukonéit:

a) pisomnou dohodou stran,
b) vypoved'ou (z analogickych dévodov podla § 679 Obéianskeho zikonnika),
¢) odstupenim od zmluvy z dévodov uvedenych v tejto zmluve.

Vypoved’ aj odstiipenie musia byt’ pisomné a doruéené druhej strane. Vypoved' / odstiipenie sa
doruéuje na adresu uvedent v zahlavi tejto zmluvy, alebo adresu uvedeni v obchodnom
registri alebo adresu oznament adresdtom druhej zmluvnej strane. Vypoved' / odstipenie
doruéované podl'a predchadzajicej vety sa povaZuje za doruéené uplynutim 3 dni od jeho
odoslania.

Vypovednd doba je 6 mesiacov azaCina plynut’ prvym diiom mesiaca nasledujicim po
mesiaci, v ktorom bola vypoved’ dorucena druhej strane.

Poskytovatel' je opravneny od zmluvy odstipit’ v pripade, ze uzivatel je v omeskanim
s Ghradou faktdry viac ako 30 dni azdroven uZivatel' bol aj v dodatoénej lehote 30 dni
preukazatel'nym spésobom upozorneny na neuhradenie faktary. Ku diiu odoslania odstipenia



je poskytovatel' opravneny zastavit' dodavku elektrickej energie po dohode s uzivatelom,
nakolko sa jednd o verejnoprospesné zariadenie.

6.6 Uzivatel je opravneny odstlpit’ od zmluvy, ak nastane niektory z pripadov:

a) uzivatel' strati spdsobilost’ prevadzkovat’ ¢innost’, za (¢elom ktorej zriadil zakladiovi
stanicu verejnej elektronickej komunikaénej siete na predmete uZivania,

b) je znemoZnena alebo podstatne obmedzena moZnost’ prevadzky VEKS,

¢) vdosledku pravnych predpisov vznikn( podmienky, v ktorych uZivatel' nie je v stave
uzivat' predmet uZivania bez vyrazného zvy&enia svojich prevadzkovych nakladov,

d) zmena obchodnych alebo technickych podmienok, vyzadujicich si zmenu usporiadania
VEKS.

6.7 Odstipenie je (€inné dfiom jeho doruéenia druhej zmluvnej strane.

CL. 7 Osobitné ustanovenia

7.1 Uzivatel sa zavizuje:

a) dodrziavat’ v aredli poskytovatela vieobecne ziviizné pravne predpisy hygieny a ochrany
majetku poskytovatela pred stratou, poskodenim, zniéenim, neopravnenym pouZitim alebo
zneuZitim vratane technickych noriem, vnatorné predpisy poskytovatela, s ktorymi bol
preukazatelne obozndmeny ako aj predpisy vydané organmi verejnej spravy. Sankcie za
porudenie predpisov znasa uZzivatel’ (napr. formou refakturacie),

b) opatrit’ nim intalované zariadenie Stitkom prevadzkovatela,

c) zodpovedat za nim umiestnené zariadenic VEKS voéi kradezi aZivlom rieSenim
ochranného zabezpedéenia avlastnym poistenim. V pripade vzniku zavinenej Skody
uzivatel'om na zdravi alebo majetku uZivatel'a, nahrady tychto 5kéd znisa uzivatel’.

7.2 V pripade zaniku uZivatela alebo poskytovatel'a musia byt” ku ditu zaniku vysporiadané vsetky
pohladavky druhej zmluvnej strany, ibaZe by doélo k zaniku s pravnym ndstupcom a toto bude
vopred pisomne oznamené druhej zmluvnej strane. Obsahom pisomného vyhlasenia musi byt
zdviizok pravneho nastupcu prevziat’ na seba uspokojenie predmetnych pohladavok.

7.3 Zmluvné strany sa zavizuju vzajomne informovat’ o vnatornych predpisoch upravujiicu oblast,
ktora je predmetom tejto zmluvy, pri¢om uZivatel’ sa zaviizuje po prerokovani svoje predpisy
zosuladit' s vnatornymi predpismi poskytovatel'a, ktoré tvoria Prilohu €. 6. zmluvy.

7.4 Zmluva sa stava platnou diiom jej podpisu a Géinnou dilom nasledujicim po dni jej zverejnenia
podla § 47a Obéianskeho zikonnika.

7.5 Zmluva je vyhotovena v 4 rovnopisoch, z ktorych kazda strana obdrZi po 2 rovnopisoch.
7.6 Poskytovatel' berie na vedomie, Ze uzivatelovi vyplyvaji opravnenia vo vztahu k predmetu

uzZivania v zmysle ustanoveni zdkona &. 351/2011 Z. z. o elektronickych komunikéciach
v zneni neskor$ich jej predpisov.



Prilohy:

1. Projektova dokumnetacia trasy optiky FTTC 0192BR Bratislava-Koliba (SHMU)
2. Projektova dokumnetacia vykresov antén VEKS

3. Koépia LV

4, Poverenie Ing. Lubica Brezinova

5. Menovanie RNDr. Martin Benko, PhD.

6. Smernica poskytovatela §-103/07-2016 vSeobecne zavédzné pravne predpisy
V Bratislave, dfia ...c......... s S SO V Bratislave, diia .....
UZivatel : Poskytovatel’

Orange Slovensko, us. / SHMU

Ing. Cubica Brezinova RNDr. Martin Benko, PhD.
na zaklade poverenia generalny riaditel’



|.T .A TELECOM SLOVAKIA, s. r. 0.
BRATISLAVA

Optické pripojenie existujucej stavby
elektronickej komunikac€nej siete

0192BR '
BRATISLAVA — KOLIBA (SHMU)

Vnitorna a vonkaj$ia trasa optiky FTTC

]
Orange Slovensko, a.s.
Prievozska 6/A
821 09 Bratislava

Marec 2016

] ] ) ]

Vediei prevadzkovej

B L.Valent :
sekcie

07.03.2016

Kad stavby: 0192BR — optika FTTC



A. ldentifikacné udaje stavby a investora

Nazov stavby: Optické pripojenie existujuce] elektronickej komunikaénej siete
Miesto stavby: Budova SHMU

Jeséniova 25A, Bratislava

Investor: Orange Slovensko, a.s.
Metodova 8
821 08 Bratislava
ICO: 35697270

Gen. dodavatel: ERICSSON SLOVAKIA spol. s.r.o
RoZnavska 24, 821 04 Bratislava
ICO: 31344046

Dodavatel: SUPTel s.r.o Slovensko
Pri Sajb4ach 3, 831 06 Bratislava

Sub-dodavatel: |.T.A Telecom Slovakia s.r.o.
Noveé zahrady |, 13A, Bratislava 821 05
ICO: 35700050

Kad stavby: 0192BR_FTTC .T.A Telecom Slovakia s.r.0.
MNové zahrady I, 13/A Bratislava



B. Umiestnenie objektu
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Kdd stavby: 0192BR_FTTC I.T.A Telecom Slovakia s.r.o. 3
Nové zihrady I, 13/A Bratislava



C. Technicka sprava

C1. Vndtorna trasa optiky

Vnltorna trasa optickych chraniciek (3 x MT 10/8) bude vedena od bodu napojenia, v
mieste schodiska budovy. Trasa bude vedena po stene pod schodiskovym ramenom a pod
stropom v PVC chranicke (FXP40), kde sa neskér prestupom cez stenu dostane do
miestnosti kadial sa vertikdlne vedlu kabelaze. Subezne s elekirickou pripojkou sa trasa
vyvedie na najvyssie podlaZie. Prestupom cez stenu sa trasa dostane znova na schodisko,
kde sa v existujlcej/pripadne novej PVC (50/50 mm) liste dostane na opaénui stranu
schodiska. Dalej trasa povedie v odtitkovanej PVC chranitke ponad existujice listy aZ ku
bodu prierazu do exteriéru.

C2. Vonkajsia trasa optiky

Vonkajsia trasa optickych chraniciek (3 x MT 10/8) bude vedena od bodu prierazu do
exteriéru v PVC chranicke (FXP 40) a napoji sa do existujlceho ocelového zlabu, ktorym sa
privedie az k MW kabinetu.

C3. Suhrn dizky projektovanej optickej trasy

Projektovana trasa v interiéri: 40 m (8 m chranicka FXP40, 10 m lista 50/50)

Projektovana trasa na streche: 30 m (2 m chranicka FXP40)
Celkova projektavana dizka trasy: 70 m (10 m chranicka FXP40, 10 m lista 50/50)

C4. Fotodokumenticia

F A
=

Exteriérova trasa vo vykope [
= |

) A

Kad stavby: 0192BR_FTTC I.T.A Telecom Slovakia s.r.o. 4
Nové zdhrady I, 13/A Bratislava



Prieraz
cez strop

Prieraz cez stenu
do stapacej

| miestnosti

Prieraz
cez stenu

Trasa v existujicej, pripadne
novej PVC liste

Trasa v PVC chranicke |

(oititkovat’) E

v existujiocom
ocel'ovom Zl'abe

l Prmraz do exterlém

Kéd stavby: 0192BR_FTTC I.T.A Telecom Slovakia s.r.0.
Nové zahrady [, 13/A Bratislava



i = 1%

D. Supis materialu - vykaz vymer

D1. Vykaz materidlu dodavany dodavatelom

POL. NAZOV MATERIALU MNOZSTVO POZNAMKY
1. PVC lista 50/50 mm 10 m
PVC chranicka FXP 40 10m
Pasky, &titky

D2. Vykaz materidlu dodavany Orange-om

POL. NAZOV MATERIALU MNOZSTVO POZNAMKY
1, Chranicka MT 10/8 210m
Kod stavby: 0192BR_FTTC LT.A Telecom Slovakia s.r.o.

Nove zihrady I, 13/A Bratislava
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Urad geodézie, kartografie a katastra Slovenskej republiky

VYPIS Z KATASTRA NEHNUTELNOSTI

Okres: Bratislava Il Vytvorené cez katastralny portal

Obec: BA-m.&, NOVE MESTO Datum vyhotovenia 19,02.2018
Katastralne uzemie: Vinohrady C_as vyhotovenia:  14:09:10

VYPIS Z LISTU VLASTNICTVA &. 3013
CAST A: MAJETKOVA PODSTATA

PARCELY registra "C" evidované na katastralnej mape

Parcelné cislo Vymera vm2 Druh pozemku Spdsob vyuz. p. Umiest. pozemku Pravny vztah Druh ch.n.

6719/ 1 428 Ostatné plochy 37 1

6719/ 2 4860 Zastavané plochy a 18 1
nadvoria

6719/ 11 217 Ostatné plochy 37 1

6719/ 12 173 Ostatné plochy 37 1

6719/13 69 Zastavané plochy a 99 1
nadvoria

6719/ 14 1172 Zastavané plochy a 99 1
nadvoria

6719/ 15 16 Zastavané plochy a 25 1
nadvoria

6720/ 1 B85 Zastavané plochy a 99 1
nadvoria

6720/ 2 44 Zastavané plochy a 16 1
nadvoria

6720/ 3 40 Zastavaneé plochy a 16 1
nadvoria

6720/ 4 40 Zastavané plochy a 16 1
nadvoria

6720/ 5 40 Zastavané plochy a 16 1
nadvoria

6720/ 6 40 Zastavané plochy a 16 1
nadvoria

6720/ 7 40 Zastavané plochy a 16 1
nadvoria

6720/ 8 39 Zastavané plochy a 16 1
nadvoria

6720/ 9 40 Zastavané plochy a 16 1
nadvoria

6720/ 10 40 Zastavané plochy a 16 1
nadvoria

6720/ 11 40 Zastavané plochy a 16 1
nadvoria

6720/ 12 42 Zastavané plochy a 16 1
nadvoria

6720/ 13 199 Zastavané plochy a a9 1
nadvoria

6720/ 20 239 Zastavané plochy a 99 1
nadvoria

6720/ 21 869 Zastavané plochy a 99 1
nadvoria

6720/ 22 812 Zastavané plochy a 99 1
nadvoria

6720/ 23 257 Zastavané plochy a 93 1
nadvoria

6720/ 24 333 Zastavané plochy a 99 1
nadvoria

6720/ 25 974 Zastavane plochy a 29 1
nadvoria

6721 751 Zastavané plochy a 22 1
nadvoria

6726/ B 1424 Zastavané plochy a a9 1
nadvoria

Informativny vypis 113 Udaje platné k: 16.02.2018 18:00



PARCELY registra "C" evidované na katastralnej mape

Parcelné éislo Vymera v m2 Druh pozemku Spdsob vyui. p. Umiest. pozemku Pravny vztah Druh ch.n.

LEgéndh:vyuZivania pozemku:
89 - Pozemok vyuZivany podla druhu pozemku

37 - Pozemok, na ktorom st skaly, svahy, rokiiny, vymole, vysoké medze s krovim alebo kamenim a iné plochy, ktoré

neposkytujt trvaly uzitok

22 - Pozemok, na ktorom je postavenad inZinierska stavba - cestnd, miestna a ucelova komunikécia, lesna cesta, polna

cesta, chodnik, nekryte parkovisko a ich sucasti
18 - Pozemok, na ktorom je dvor

16 - Pozemok, na ktorom je postavend nebytovd budova oznadena supisnym é&islom
25 - Pozemok, na ktorom je postavena ostatna inZinierska stavba a jef sicasti
Umiastnenie pozemku:
1 - Pozemok je umiestneny v zastavanom uzemi obce

Stavby
Supisné ¢islo na parcele éislo Druh stavby Popis stavby
2305 6720/ 2 20
2305 6720/ 3 20
2305 6720/ 4 20
2305 6720/ 5 20
2305 6720/ 6 20
2305 6720/ 7 20
2305 6720/ B 20
2305 6720/ 9 20
2305 6720/ 10 20
2305 6720/ 11 20
2305 6720/ 12 20
2305 6726/ 8 20 prevadz.budova HMU
10736 6720/ 13 20 garazové dielne
11538 6720/ 1 20 prevadz.budova'D’
11539 6720/ 20 20 spoj.kréok ‘B-D'
11540 6720/ 21 20 prevadz.budova'B’
12461 6719/ 15 1 Sklad technickych plynov
Legenda:
Druh stavby:

20 - Ina budova
1 - Priemyseina budova
Kod umiestnenia stavby:
1 - Stavba postavana na zemskom povrchu

GAST B- VLASTNICI A INE OPRAVNENE OSOBY

Druh ch.n. Umiest. stavby

P I W VR AT N S i PSR N Y T N

Por. éislo Priezvisko, meno (ndzov), rodné priezvisko, ddtum narodenia, rodné é&islo (IC0) a Spoluviastnicky podiel

miesto trvalého pobytu (sidlo) viastnika

Ugastnik pravneho vztahu: Viastnik
1 Slovenska republika 1/1
Identifikdtor :
Titul nadobudnutia Il.etapa, poz.vl.1282,2126 - 208/89
Titul nadobudnutia Ziadost', Rozh.&:5tar-1567/97 - 789/98
Titul nadobudnutia Ziadost, Listina &:Star-1035/2001
Titul nadebudnutia Ziadost', Listina &:Star-836/2001
Titul nadobudnutia Ziadost, Listina &:5tar-3175/2002
Titul nadobudnutia Rozhodnutie o uréeni stp.¢. Star - 101/2007 zo dia 24.1.2007
Ugastnik pravneho vztahu: Spravca
2 Slovensky hydrometeorologicky ustav, Jeséniova 17, Bratislava, PSC /
833 15, SR
iéo:
Titul nadobudnutia Rozhodnutie €,167/110-1982 zo dia 31.12.1981

K vlastnikovi €. 1 je sprava k nehnutel'nostiam evidovanym na liste viastnictva

Informativny vypis 213

Udaje platné k: 16.02.2018 18:00



GAST C: TARCHY S
Por.c.:

1 Vecné bremeno - v prospech opravneného SWAN, a.s., IE0 35680202 spocivajlice v prave uloZenia
inzinierskych sieti v silade s ust. § 5 zdkona €. 351/2011 Z.z. o elektronickych komunikaciach na pozemky
registra C KN parc.£.6720/22, 6721 podl'a GP £.684/2013 (over.c. 2284/13) zo dfa 26.11.2013, Z-22896/13.

Iné ddaje:
Cast' p.&.6719 zli&ena vo verajnej ceste p.&.21672/1
Stavba ‘Pavilén C' 5.6.2305 stoji na pozemkoch p.€.6720/2-12

GP ¢. 38/2006 (E3594)
Protokol o evidenénej zmene R-3100/2017

2 Kvlastnikovi £. 1 je sprava k nehnutel'nostiam evidovanym na liste vlastnictva

Poznamka:
Bez zapisu.

Informativny vypis 3/3 Udaje platné k: 16.02.2018 18:00




POVERENIE

Podpisany Ing. Pavol Lanéarié, PhD., predseda pradstavenstva a generalny riaditel spolo&nosti
Orange Slovensko, a.5., so sidlom: Metodova 8, 821 08 Bratislava, ICO: 35697 270, zapisangj v
Obchodnom registri Okresneho sudu Bratislava |, odd. Sa, vl. &. 1142/B (dalej len ,spoloénost™),

tymto poverujem

Ing. Lubicu Brezinovi, narodent 8.10.1965, trvalym bydliskom Jankolova 1548/4, 851 04 Bratislava,
¢.0.p. EB 964 479, zamestnanca spolocnosti Orange Slovensko, a.s.,
- k zastupovaniu spoloénosti Orange Slovensko, a.s. Bratislava pri rokovani, uzatvérani, podpise,
zmene a ukonéovani zmldy, ktorych (delom je zriadovanie a prevadzkovanie elektronickej
komunikacnej siete spoloénosti Orange Slovensko, a.s. (vratane zariadeni, konstrukcii, vedeni,
opornych a vytyéovacich bodov, atd.), najmé zmldv o najme alebo obdobnych typov zmllv, ktorych
predmetom je odplatné alebo bezodplatné uzivanie nehnutelnosti alebo ktoré sleduji tento ucel,
zmllv o zriadeni vecného bremena, zmliv o prevode vlastnickeho prava, darovacich zmliv do hodnoty
daru 5.000,- € bez DPH, zmllv, ktorych Ucelom je zabezpelenie pripojenia na zdroj elektrickej
energie, zmliv o bezodplatnom prevode vlastnictva k nehnutelmostiam za (celom umiestnenia
zariadeni, systémov antén a kablovych alebo optickych tras pre zriadenie a prevadzku elektronickej
komunikacnej siete, a to pri zmluvach s jednorazovym plnenim do konet¢nej vysky plnenia 10.000,- €
bez DPH a pri zmluvach s opakovanym plnenim do konecnej vysky pinenia 10.000,- € bez DPH za rok,
- k zastupovaniu spoloénosti Orange Slovensko, a.s. pri rokovani, uzatvarani, pocdpise, zmene a
ukoncovani zmldv, ktorych Uelom je dohoda o jednorazovej nahrade za obmedzenie uZivania
nehnutelnosti alebo dohoda o nahrade za vznik vecného bremena v zmysle prisluénych ustanoveni
zakona €. 351/2011 Z.z. o elektronickych komunikacidch v zneni neskeriich predpisov alebo ina
dohoda o uZivani nehnutelnosti na ktorej vznikio alebo viazne zakonné vecné bremeno z titulu
zriadenia alebo prevadzkovania verejnej elektronickej komunikacnej siete, a to do hodnoty pinenia v
kalendarnom roku podla zmluvy vo vyske 10.000,- EUR bez DPH,
. k podavaniu dafiovych priznani k dani z nehnutelnesti v zmysle zakona 582/2004 Z.z. v zneni
neskorsich predpisov, -
- k zastupovaniu spoloénosti Orange Slovensko, a.s. Bratislava v slivislosti so zriad'ovanim a
prevadzkovanim elektronickej komunikacnej siete spolocnosti Orange Slovensko, a.s. v styku so
spravnymi alebo samospravnymi organmi v konaniach alebo s dotknutymi Géastnikmi konani, najma
podla zakona 50/1976 Zb. v zneni neskor3ich predpisov a zdkona 162/1995 Z.z. v zneni neskorsich
predpisov,
- k zastupovaniu pri mimosudnom rieSeni sporov alebo pri vzniku Skod, v suvislosti so
zriad'ovanim a prevadzkovanim elektronickej komunikacnej siete spolocnasti Orange Slovensko, a.s.,
- k podavaniu oznameni organom ¢innym v trestnom konani, k zastupovaniu spoloénosti Orange
Slovensko, a.s. ako poSkodeného v trestnom alebo sddnom konani vratane nahrady Skody,
k svedeckym vypovediam v rémci trestného alebo sudneho konania, a k vietkym pravnym tkonom
v suvislosti s podkodenim siete alebo ohrozenim, obmedzenim alebo znemozZnenim jej prevadzky.

Toto poverenie sa udeluje do 31.12.2018.

Podpisovanie za spolofnost’ je povereny vykonat' tak, Ze k vytlatenému alebo napisanému
nazvu spolocnosti Orange Slovenska, a.s., pripoji svoj podpis.

Toto poverenie je udelené v sllade s ustanoveniami § 20 a nasl. ObEi.}inb'EhD zakonnika.

V Bratislave dfa ......... fisigfiili. .

Ing. Pavol Lan&aric, PhD.
predseda predstavenstva a generalny riaditel
Orange Slovensko, a. s.

Prijimam tymto udelené poverenie v plnom rozsahu a zavazujem sa, Ze neprekrodim
pravomoc, ktord z neho vyplyva.

Poverenie prevzal dia ..... YRR i



OSVEDCENIE

o pravosti podpisu

Podla knihy osvedcovania pravosti podpisov osvedéujem pravost podpisu: Ing. Pavol Lanéarié PhD., dalum
narodenia 31.5.1963, r.¢. 630531/6732, bytom Sviity Jur, Maridinska ccsta 1727/3A, ktoi tho(gj) totoZnost' som
zistil{a) zdkonnym spdsobom, spdsob zistenia toloznosti: platny doklad totoZnosti - Gradny doklad: Obéiansky
preukaz, séria a/alebo &islo: HH338875, ktory(a) listinu predo mnou vlastnoruéne podpisal(a). Centralny register
osvedcenych podpisov pridelil podpisu poradové ¢islo O 982045/2017.

Bratislava dha 15.12.2017 e st
Michagla SUCHA

pracovnik povereny n(Llél‘UlTI

JUDr. Tatjanou SURKOVOU

Upozornenie! Notir legalizdciou
neasved@uje pravdivost’ skutoénosti
uvitdzanyeh v listine (§58 ods. 4
Notarskeho poriadku)



MINISTER
ZIVOTNEHO PROSTREDIA SLOVENSKE] REPUBLIKY
PETER ZIGA

Bratislava . november 2012
Cislo-6489/2012-1.8.

Vazeny pan Benko,

podla § 3 ods. 5 a § 5 ods. I zdkona ¢ 552/2003 Z. z. o vykone prdce vo verejnom

zdufme v zneni neskorsich predpisov Vas s ucinnostou od 19. novembra 2012

vypmen tvam

do funkcie generdlneho riaditela Slovenského hydrometeorologického ustavu na zdklade

uspesnéha vykonania vyberového konania.

Prajem Vam vela uspechov vo Vasej prdci.

S pozdravom

VaZeny pdan

RNDr. Martin Benko, PhD.
Farského 10

851 01 Bratislava



Riadenie a rozvoj I'stkych zdrojov

Vydanie Btvrté
B o \?;g::?a 27.01.2016
= Smemica SHMU Revizia 00
=5~103/07-2016 Platnost od | 01.02.2016
DOCHADZKOVY A STRAVOVACI SYSTEM
Ak vytlacok nema pridelene cislo,
v papierovej forme patri do neriadenej dokumentacie
Vypracoval Ludmila Zeinova, JUDr. Peter Palasiewicz Vytlatok
Preveril Ing. Boris Kotes Datum
Uvolnil pre SMK | Ing. Erika Vlasicova, PhD. Datum
Schvalil RNDr. Martin Benko, PhD. Datum




Sl-ll‘l:p‘ ) Dochadzkovy a stravovaci systém RN o ol
S $-103/07-2016
OBSAH
TR U o = OO O OU O ST U RO U OO U Y OUUSUSUOU TSSO 3
2 OBLAST PLATNOS T covmicsimmismes oo i i o s i v v b s tintn 3
3 POJIMY A POUZIVANE SKRATKY ..ot ee et en et et etes et en e 3
3.1 P Y e L L o S A T o s 3
3.3  POUZITE SRENTRE oo i s i s s s o 3
4  ZODPOVEDNOST A SPOLUPRACA ......ooveoet ettt 4
B POPIS v o s e s s i ot S e i e s 4
51  VSTUPNY A VYSTUPNY REZIM PRECHODU OSOB ......o.ooviviviieieeieeeeeeeeee. 4
5.1.1 VSTUPNY REZIM PRECHODU OSOB NA PRACOVISKACH SHMU S VRATNOU
SLUZBOU A ELEKTRONICKYM DOCHADZKOVYM SYTEMOM....ooveeeeeeeeeeeeennn, 4

5.1.2 VSTUPNY REZIM PRECHODU OSOB NA PRACOVISKACH SHMU
BEZ VRATNEJ SLUZBY A BEZ INSTALOVANEHO ELEKTRONICKEHO

DOCHABZIKDVEHO SYSTEMU L s i nimissimvssis 4
5.1.3 VSTUPNY REZIM PRECHODU 0SOB NA PRACOVISKACH SHMU VYBAVENYMI
IBA ELEKTRONICKYM DOCHADZKOVYM SYTEMOM ....ooioivioeieeee oo 5
5.1.4 VSTUP ZAMESTNANCOV SHMU NA PRACOVISKA SHMU POCAS DNI
PRACOVNEHO POKOJA A SVIATKOV MAJU POVOLENY: wooveoeoeoeoeeee 5
5.1.5 ODCHOD.Z PRACOVISKA SHMU S VRATNICAMI A ELEKTRONICKYM
DOCHADZKOVYM SYSTEMOM ..ovovieeiieeset oo 5
5.1.6 ODCHOD Z PRACOVISKA SHMU BEZ VRATNIC A BEZ ELEKTRONICKEHO
DOCHADZKOVEHD SYBTEMUY v i i s 6
5.1.7 VSTUP A VYSTUP NAVSTEV NA PRACOVISKA SHMU S VRATNICAMI ..oovvoo. 6
5.1.8 VSTUP A VYSTUP NASTEV NA PRACOVISKA SHMU, NA KTORYCH NIE sU
Y I L T i P 7
5.1.9 VSTUP ZAMESTNANCOV EXTERNYCH SPOLOCNOSTI, VYKONAVAJUCICH
CINNOST NA PRACOVISKACH SHMU S VRATNICAMI ..o 7
5.1.10 ....VSTUP ZAMESTNANCOV EXTERNYCH SPOLOCNOSTI, VYKONAVAJUCICH
CINNOST NA PRACOVISKACH SHMU BEZ VRATNIC ..o 8

52  SNIMANIE A ZAZNAMENAVANIE NEPRITOMNOSTI ZAMESTNANCA V PRACI . 8
53  SNIMANIE A ZAZNAMENAVANIE SLUZOBNEHO ODCHODU A PRICHODU

V RAMC] PRACOVNEHD CASU it iivinsimsisisisiiiiismsinmis i s s 10

54  VYSLANIE ZAMESTNANCA NA PRACOVNU CESTU ..ot 11
5.4.1 VSEOBECNA UPRAVA PRACOVNEY CESTY ..ooiviiriieieeieeeeeeesessesseensineas s 11
T < o T 11
56  STUDIUM POPRI ZAMESTNANI ..ot es e e ees e 11
BT DOVOLENKA s s b s s i e s s s 1
5.8  PRACOVNE VOLNO (SUKROMNA PRIEPUSTKA). ..ot 12
59  ZAZNAMENAVANIE UDAJOV V MESACNEJ UZAVIERKE DOCHADZKOVEHO .12
BAD  STRAVOVACTSVETEM ocmurnms v oo o i s i s s s e 12
6  SUVISIACA DOKUMENTACIA et 14
84  INTERNE PREDPISY o i i s i s e e i 14
6.2  EXTERNE PREDPISY ..ottt ettt ettt et en s eses e 14
7 DOKUMENTACIA A ZAZNAMY (i i i st et r be e measaesaravas 14
T4 ZAZNBNY O BVBLITE s s s s s i 14
8 ZMENOVE KONANIE SMERNICE DOCHADZKOVY A STRAVOVACI SYSTEM ......... 14
B PRILOBY samsn s s e s s s nin e s s s 14

| Revizia strany: | Datum revizie:




St 3.z 20
SHMIL) Dochadzkovy a stravovaci systém ok s
====== 5-103/07-2016
1 UCEL

3.1

3.2

Na vykonanie ustanovenia § 99 zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace
aozmene adoplneni dalsich zakonov v zneni neskorSich predpisov vydava
SHMU tito smemicu. Smernica urCuje postup pri evidencii dochadzky
zamestnancov SHMU, evidencii navitev a popisuje stravovaci systém SHMU.

OBLAST PLATNOSTI

Smernica je platna pre vietkych zamestnancov SHMU, ktori si zaznamenavajl
prichod, odchod, preruSenie pracovného éasu v elektronickom dochadzkovom
systéme a v Knihach prichodov a odchodov. Touto smernicou sa rusi Smernica
SHMU S-103/07-2015 Dochadzkovy a stravovaci systém, platna od 20.04.2015.

POJMY A POUZIVANE SKRATKY

Pojmy

Elektronicky dochadzkovy systém - dochadzkovy a stravovaci systém, ktory
Zzaznamenava navolené udaje.

Kniha prichodov a odchodov — kniha, v ktorej zamestnanci vlastnoruéne, resp.
svojim podpisom zaznamenavajl v prisluény defi svo] prichod a odchod
z pracoviska, prerufenie pracovného &asu, pripadne iné skutoénosti, suvisiace
s evidenciou dochadzky.

Kniha sluzobnych prichodov a odchodov — kniha vedena u riaditela prisludného
useku, v ktorej zamestnanci vlastnorucne, resp. svojim podpisom zaznamenavajl
v prislusny den sluZzobny odchod z pracoviska, vratane uvedenia presného dévodu
sluZzobnej cesty a predpokladany navrat. Tato kniha ma vyluéne informativny
charakter a nesluzi ako podklad evidencie dochadzky, na ktor( slizi Elektronicky
dochadzkovy systém.

Priepustka — Tlacivo ktoré zamestnanec vyplni s uvedenim dévodu opustenia
pracoviska SHMU, vlastnoru¢ne podpise a nasledne prinesie na schvalenie svojmu
nadriadenému zamestnancovi. Priloha &.5.

Dovolenkovy listok — Tlaéivo Sevt s oznaéenim ,/GAZ 012“ aleba formular F-
103/07-02 (Priloha ¢&. 3), ktoré zamestnanec vyplni, vlastnoruéne podpise
a nasledne prinesie na schvalenie svojmu nadriadenému zamestnancovi.

Pouzité skratky

BOZP bezpe&nost a ochrana zdravia pri praci
GR generalny riaditel

IK identifikaéna karta

MK manazér kvality

0OBO obrana, bezpeénost a ochrana

S smernica

SMK systém manazérstva kvality

SHMU Slovensky hydrometeorologicky Gstav
UESM Usek Ekonomika a sprava majetku

| Revizia strany: | Datum revizie:
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4 ZODPOVEDNOST A SPOLUPRACA

4.1 Za preverenie tejto smernice je zodpovedny riaditel UESM.

4.2 Tute smernicu schvaluje GR.

4.3 Smernicu do dokumentacie systému kvality uvolfiuje MK SHMU.
4.4 Zodpovednost za vydanie a skartaciu tejto smernice ma UESM.

4.5 Po schvaleni smernice, MK SHMU zabezpeéi umiestnenie smernice na intranetov(
stranku a rozpoéle oznamenie o jej schvaleni avydani vietkym zamestnancom
ustavu.

5 POPIS
5.1 Vstupny a vystupny rezim prechodu oséb

5.1.1 VSTUPNY REZIM PRECHODU OSOB NA PRACOVISKACH SHMU S VRATNOU
SLUZBOU A ELEKTRONICKYM DOCHADZKOVYM SYTEMOM

Vstup zamestnancov na pracovisko SHMU:
a) zamestnanec méze vstipit na pracovisko SHMU len uréenymi vratnicami,

b) pri vstupe na pracovisko SHMU je zamestnanec povinny zaznamenat ¢as svojho
prichodu na snimacom zariadeni elektronického dochadzkového systému
a na vyzvanie sa preukazal zamestnancovi vratnej sluZby identifikaénou kartou
(dalgj len ,IK"). V pripade zabudnutia 1K, zamestnanec si prichod zaeviduje
u sluZbukonajuceho zamestnanca vratnej sluzby do Knihy prichodov a odchodov
a bezodkladne oznami tato skutoénost priamemu nadriadenému zamestnancovi
resp. pracovnikovi poverenému viest evidenciu dochadzky. Za spravnost
zapisanych Udajov zodpoveda zamestnanec vratnej sluZby,

¢) riaditelia dsekov a generalny riaditel nemaju povinnost zaznamendvat si
dochadzku na snimacom zariadeni elektronického dochéadzkového systému ani
v Knihe prichodov a odchodov,

d) zamestnanec nesmie zaznamenavat prichod inym zamestnancom. Porusenie
tohto zakazu sa bude povaZovat za hrubé porusenie pracovnej discipliny,

e) veduci zamestnanec kontroluje a zodpovedd za dodrziavanie zaciatku a
ukoncenia pracovného &asu svojich priamo podriadenych zamestnancov, pricom
nie je vyliéené, aby tieto povinnosti delegoval.

5.1.2 VSTUPNY REZIM PRECHODU OSOB NA PRACOVISKACH SHMU BEZ VRATNEJ
SLUZBY A BEZ INSTALOVANEHO ELEKTRONICKEHO DOCHADZKOVEHO
SYSTEMU

Vstup zamestnancov na pracovisko SHMU:

a) zamestnanec je povinny pri vstupe na pracovisko SHMU v Knihe prichodov
a odchodov osobne vlastnou rukou zaznamenat &as svojho prichodu,

b) zamestnanec nesmie zaznamenavat prichod inym zamestnancom. Poru&enie
tohto zékazu sa bude povazovat za hrubé porusenie pracovnej discipliny,

c) vedlci zamestnanec, resp. koordinator pracoviska zodpovedd za dodrziavanie
zaciatku a ukonéenia pracovného ¢asu zamestnancov na prislusnom pracovisku
SHMU.

| Revizia strany: | Datum revizie:
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Dochadzkovy a stravovaci systém

5.1.3 VSTUPNY REZIM PRECHODU OSOB NA PRACOVISKACH SHMU VYBAVENYMI
IBA ELEKTRONICKYM DOCHADZKOVYM SYTEMOM

Vstup zamestnancov na pracovisko SHMU:

a)

b)

d)

zamestnanec méze vstipit na pracovisko SHMU len uréenymi vchodmi,
vybavenymi elektronickym dochadzkovym systémom,

pri vstupe na pracovisko SHMU je zamestnanec povinny zaznamenat &as
svojho prichodu na snimacom zariadeni elekironického dochadzkoveho
systému. V pripade zabudnutia IK, zamestnanec si prichod zaeviduje do Knihy
prichodov a odchodov a bezodkladne oznami tato skutoénost priamemu
nadriadenému zamestnancovi, resp. pracovnikovi poverenému viest evidenciu
dochadzky. Za spravnost zapisanych Gdajov zodpoveda zamestnanec,

zamestnanec nesmie zaznamenavat' prichod inym zamestnancom. Porusenie
tohto zakazu sa bude povaZovat za hrubé porusenie pracovnej discipliny,

vedici zamestnanec kontroluje a zodpoveda za dodrZiavanie zadiatku a
ukonéenia pracovného ¢&asu svojich priamo podriadenych zamestnancov,
pri¢om nie je vylicené, aby tieto povinnosti delegoval.

5.1.4 VSTUP ZAMESTNANCOV SHMU NA PRACQV!SKA SHMp POCAS DNI
PRACOVNEHO POKOJA A SVIATKOV MAJU POVOLENY:

a)
b)
c)

d)
e)

g)

h)

generalny riaditel,
riaditelia Usekav,

zamestnanci povereni riadenim pracoviska, mimo sidla SHMU, len do
priestorov prislusného pracoviska,

technik OBO a BOZP,

pre G(céely vykonavania svojich pracovnych Uuloh zamestnanci (napr.
meteorologické predpovede a vystrahy a hydrologické predpovede a vystrahy,
letecka meteorologicka sluzba, NTC a pod.) podla osobitného pokynu,

v pripade mimoriadne] poveternostnej resp. hydrologickej situacie veduci
odborov:

Meteorologické predpovede a vystrahy, Hydrologické predpovede a vystrahy ,
Odbor Kvantita povrchovych voéd, Odbory Hydrologické monitorovanie,
predpovede a vystrahy v Banskej Bystrici, Kosiciach a Ziline,

v pripade mimoriadnych situacii zamestnanci zabezpeéujtci chod SHMU po
technickej stranke,

v pripade zabezpecenia merani v teréne, zamestnanci, ktori uskutogriuji tieto
merania na zaklade pokynov svojich nadriadenych,

zamestnanci, ktori majl pisomné povolenie na vstup do budovy od GR.

51.5 ODCHOD.Z PRACOVISKA SHMU S VRATNICAMI A ELEKTRONICKYM
DOCHADZKOVYM SYSTEMOM

a)

zamestnanec méze opustit pracovisko SHMU len uréenymi vratnicami. Cas
odchodu z pracoviska je povinny zaznamenat na snimacom zariadeni
elektronického  dochadzkového systému. V pripade zabudnutia IK,
zamestnanec si odchod zaeviduje u sluzbukonajuceho zamestnanca vratnej
sluzby do Knihy prichodov a odchodov a bezodkladne oznami tuto skutoénost
priamemu nadriadenému zamestnancovi resp. pracovnikovi poverenemu viest
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d)

evidenciu dochadzky., Za spravnost zapisanych U(dajov zodpoveda
zamestnanec vratnej sluzby,

zamestnanec je povinny na snimacom zaradeni zaznamenat kazde opustenie
pracoviska SHMU s uvedenim presného dévodu, ktory ozna&i na snimacom
zariadeni elektronického dochadzkoveého systemu,

zamestnanec nesmie zaznamendavat odchod inym zamestnancom. Porusenie
tohto zakazu sa bude povazovat za hrubé porusenie pracovnej discipliny,

tento postup uplatnia izamestnanci na pracoviskach s nainstalovanym
elektronickym dochadzkovym systémom, na kiorych sa nenachadzajd
vratnice.

516 ODCHOD Z PRACOVISKA SHMU BEZ VRATNIC A BEZ ELEKTRONICKEHO
DOCHADZKOVEHO SYSTEMU

a)

b)

c)

zamestnanec je povinny pri odchode z pracoviska SHMU v Knihe prichodov
a odchodov osobne vlastnou rukou zaznamenat ¢&as svojho odchodu,
Pri odchode =z pracoviska SHMU po pracovnom ¢&ase, zamestnanec
vlastnoruéne zaznamena éas svojho odchodu v Knihe prichodov a odchodov
a uvedie dovod dlhsieho zotrvania na pracovisku,

zamestnanec je povinny v Knihe prichodov a odchodov zaznamenat kazde
opustenie pracoviska SHMU s uvedenim presngho ddvodu,

zamestnanec nesmie v Knihe prichodov a odchodov zaznamenavat cas
odchodu alebo prichodu inym zamestnancom. Porusenie tohto zakazu sa
bude povaZovat za hrubé porugenie pracovnej discipliny.

517 VSTUP A VYSTUP NAVSTEV NA PRACOVISKA SHMU S VRATNICAMI

a)

c)

d)

pri vstupe navstevy na pracovisko SHMU, zamestnanec vratnej sluzby zisti
dévod vstupu a meno zamestnanca, ktory ma byt navitiveny. Navitevu
zaeviduje stanovenym spdsobom v knihe navitev a oboznami s navitevou
zamestnanca, ktory ma byt navstiveny. Navsteve po zaevidovani vyda IK
.Naviteva". Zamestnanec, ktory prijima navstevu je povinny zabezpecit
vyzdvihnutie navstevy na vratnici aj jej odprevadenie spat na vratnicu,

po skonéeni navitevy zamestnanec vratnej sluzby odoberie od navitevnika IK
,Navsteva", a nasledne v knihe navitev zaeviduje ukonéenie navitevy v areali
SHMU,

oficidlne navétevy sa uskutoénuju podlfa pokynov sekretaridtu GR, resp.
riaditelov prisludnych Gsekov,

pracovnici medii majid povoleny vstup len v sprievode zamestnanca,
zodpovedného za podavanie prislusnych odbornych informacii,

v pripade hromadnych navitev (konferencie, sympézia, skolenia...), pokial to
okolnosti dovolujd, organizator akcie zabezpedi menny zoznam, ktory dorudi
vratnej sluzbe, inak nahlasi presny poéet iéastnikov hromadnej navitevy. Ak
nebude moZné zabezpedit presny menny zoznam dopredu, zamestnanec
vratnej sluzby po konzultacii so zodpovednym zamestnancom dopise ruéne tie
osoby, ktoré na zozname chybaijd,

zodpovednost za navstevu ma vzdy zamestnanec, resp. zamestnanci, ktori su
navstiveni alebo organizujd hromadnu navétevu,
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518 VSTUP A VYSTUP NASTEV NA PRACOVISKA SHMU, NA KTORYCH NIE SU
VRATNICE

a) pri vstupe navitevy na pracoviskd SHMU, zamestnanec, ktory ma byt
navstiveny zaznamena navitevu do Knihy prichodov a odchodov a uvedie aj
dévod navstevy. Naviteva je povinna svojim vliastnoruénym podpisom potvrdit
svoj prichod. Zamestnanec, ktory prijima navitevu je povinny zabezpedit
vyzdvihnutie navitevy pri vstupe do budovy aj jej odprevadenie spéat,

b) po skonéeni navitevy, zamestnanec, ktory bol navétiveny, zaznamena
odchod navstevy do Knihy prichodov a odchodov,
c) oficialne navstevy sa uskutofiujl podla pokynov sekretariadtu GR, resp.

riaditelov prislusnych Gsekov,

d) pracovnici médii maju povoleny vstup len v sprievode zamestnanca,
zodpovedného za podavanie prislusnych odbornych informacii,

e) v pripade hromadnych navitev (konferencie, sympézia, Skolenia...),
organizator akcie je povinny zabezpeCit podpisany presny menny zoznam,
ktory prilozi do Knihy prichodov a odchodov. Ak nebude mozne zabezpecit
presny menny zoznam dopredu, zodpovedny zamestnanec dopise rucne tie
osoby, ktoré na zozname chybaja,

f) zodpovednost za navitevu ma vzdy zamestnanec, resp. zamestnanci, ktori s
navétiveni alebo organizuju hromadnd navstevu.

519 VSTUP ZAMESTNANCOV EXTERN\:’QH SPOLOCNOSTI, VYKONAVAJUCICH
CINNOST NA PRACOVISKACH SHMU S VRATNICAMI

Vstup zamestnancov externych spolocnosti na pracoviska SHMU je mozZny len
na zaklade pisomného povolenia, ktoré je uloZené uzamestnanca vratnej sluzby.
Povolenie vstupu do arealu SHMU povoluje GR, na zaklade pisomnej poZiadavky
vediceho organizaéného Gtvaru SHMU, pre ktory vykonava &innosti externa
spoloénost. Uvedeny postup nie je nutné uplatnit, ak ma SHMU s externou
spoloénostou zmluvny vztah, z ktorého sa priamo predpoklada vstup na pracovisko
SHMU. Predpokladany rozvrh vstupu pracovnikov externych spoloénosti bude
stcastou konkrétnej zmluvy. Rozvrh vstupu pracovnikov externych spoloénosti sa
musi dohodnut tak, aby sa vstupy uskutoénili v ramei pracovného éasu prisluéného
pracoviska. To neplati, ak ide o mimoriadne situacie (napr. havarie, poruchy), ktorych
oprava neznesie odklad, vtych pripadoch vratna sluZba zaznamena iba prichod
a odchod, opravnenych pracovnikov. To, Zze zamestnanci externej spolocnosti budd
mat povoleny vstup do aredlu SHMU, ktory vyplyva priamo zo zmluvy pisomne
oznami zodpovedny zamestnanec vratnej sluZbe. Oznamenie musi mat rovnaké
nalezitosti ako Ziadost o vstup externych zamestnancov do arealu SHMU.

Ziadost o vstup externych zamestnancov do arealu SHMU musi obsahovat
nasledovné ldaje:

a) nazov a sidlo organizacie,

b) meno a priezvisko zamestnanca,

c) datum narodenia,

d) ¢cislo OP,

e) doba trvania (platnosti) vstupu,

f) miesto vykonu préace v areali SHMU,

g) druh pracovnej innosti,

h) meno, priezvisko a telefénne &islo zodpovedného zamestnanca SHMU.
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5.1.10

5.2

Vedlci organizacného utvaru SHMU je povinny odovzdat technikovi OBO a BOZFP
képiu schvaleného povolenia vstupu externych firiem alebo képiu pisomného
oznamenia vratne] sluzbe, pri vstupe zamestnancov externych spoloénosti, ktory
vyplyva priamo zo zmluvy.

Zamestnanec vratnej sluzby overi totoZnost zamestnancov externych spoloénosti
a porovna ich s (dajmi v Ziadosti alebo oznameni. Nasledne zaznamena ¢éas ich
prichodu a odchodu do Knihy navitev, pricom upovedomi o prichode prisluéného
zodpovedného zamestnanca.

VSTUP ZAMESTNANCOV EXTERNY"QH SPOLOCNOSTI, VYKONAVAJUCICH
CINNOST NA PRACOVISKACH SHMU BEZ VRATNIC

Vstup zamestnancov externych spoloénosti na pracoviska SHMU je mozny len:

1. na zéklade zmluvného vztahu s externou spoloénostou, podla ktorého sa
predpoklada vstup na pracovisko(-a) SHMU, rovnako ako v bode 5.1.9 alebo

2. na zaklade pisomného povolenia, ktoré je zamestnanec externej spoloénosti
povinny odovzdat zamestnancovi, ktory je zodpovedny za pracovisko, v ktorom
sa prace majl vykonavat. Povolenie vstupu do arealu SHMU povoluje GR, na
zaklade pisomnej poZiadavky (Ziadosti o vstup externych zamestnancov do
arealu SHMU) vedlceho organizaéného Utvaru SHMU, pre ktory vykonava

ginnosti externa spoloénost. Ziadost o vstup externych zamestnancov do
arealu SHMU musi obsahovat nasledovné tdaje:

a) nazov a sidlo organizacie,

b) meno a priezvisko zamestnanca,

¢) datum narodenia,

d) cislo OP,

e) doba trvania (platnosti) vstupu,

f) miesto vykonu prace v areali SHMU,

g) druh pracovnej éinnosti,

h) meno a telefénne Cislo zodpovedného zamestnanca.

Vedlci organizaéného utvaru SHMU je povinny odovzdat technikovi OBO
a BOZP kopiu schvaleného povolenia vstupu externych firiem alebo oznamenie
o vstupe pracovnikov externych spoloénosti, ktoré vyplyva priamo zo zmluvy.
Toto oznamenie musi mat rovnaké naleZitosti ako Ziadost o vstup zamestnancov
externych spoloénosti.

Zamestnanec overi totoZnost zamestnancov externych spolocnosti a porovna ich
s Udajmi v Ziadosti alebo oznameni. Nasledne zaznamena &as ich prichodu
a odchodu do Knihy navitev, pricom upovedomi o prichode prisludného
zodpovedného zamestnanca.

Snimanie a zaznamenavanie nepritomnosti zamestnanca v praci
(Prekazky v praci podl'a Zakonnika prace)

V pripade, Ze su zamestnancovi dopredu zname prekazky v praci, zaznamena ich
prostrednictvom prideleného osobného pocitata na intranete v casti Dochadzka
a zaroven aj v ¢asti Mesacény vykaz. Zamestnanec je zdroven povinny informovat
svojho nadriadeného o prekazkach v praci vopred. Pri vzniku neocakavanej prekazky
v praci (napr. traz, choroba, hospitalizacia v nemocnici atd"), je zamestnanec povinny
bezodkladne o tejto skutoénosti informovat’ svojho nadriadeného a zaroven dorudit
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5.2.1

522

523
524

5.2.5

5.2.6

5.2.7

52.8

5.2.9

zamestnavatelovi prislusné potvrdenie.

Pre uznanie prekaZzky v praci je tieZ potrebné bezodkladne dolozZit prislusné doklady,
podfa typu prekazky:

Praceneschopnost (dalej len , PN“), osetrovanie &lena rodiny (dalej len ,O0CR")

a) potvrdenie o dofasnej pracovnej neschopnosti (mzdove] uétarni doruéit diel
lla. — Ziadost o nahradu prijmu pri dogasnej pracovnej neschopnosti
zamestnanca, |l. — Ziadost o nemocenske, IV. — Hlasenie zamestnavatelovi
o skonéeni docasnej PN),

b) Ziadost o osetrovné, potvrdenie o ukonéeni potreby osetrovania.

Vysetrenie alebo oSetrenie zamestnanca v zdravotnickom zariadeni - potvrdenie na
priepustke. Ak zamesthanec nema priepustku, doloZi potvrdenie na tlagive
zdravotnickeho zariadenia.

Narodenie dietata zamestnancovi - képia potvrdenia zdravotnhickeho zariadenia.

Sprevadzanie rodinného prisluénika do zdravotnickeho zariadenia - potvrdenie
zdravotnickeho zariadenia ato bud na tlacive zdravotnickeho zariadenia alebo
priamo na priepustke. Na prislusnom tlagive, musi byt uvedené, Zze ide
o sprevadzanie.

Umrtie rodinného prisludnika zamestnanca - potvrdenie mestskej alebo obecnej
samospravy, pripadne iné potvrdenie, ktoré preukazuje existenciu tejto prekazky.
(napr. pohrebnej sluzby).

Nepredvidané prerusenie premavky alebo meskanie pravidelngj verejnej dopravy -
potvrdenie dopravného podniku a predloZenie cestovného listku platného v dany def.

Prestahovanie zamestnanca, kiory ma vlasiné bytové zariadenie - potvrdenie
mestskej alebo obecnej samospravy.

Vyhladanie nového pracovneho miesta pred skonéenim pracovného pomeru [len
z dévodov uvedenych v § 63 ods.1, pism. a) az c) ZP] - potvrdenie na priepustke
SHMU od nového potencialneho zamestnavatela.

Vlastna svadba - potvrdenie mestskej, obecnej samospravy alebo registrovanej cirkvi
a naboZenskej spoloénosti, ako prislusnym organom. Narok na pracovné volno bez
nahrady mzdy v rozsahu jedného diia maju aj rodi¢ia pri svadbe dietata, ako aj
zamestnanci v stvislosti so svadbou svojich rodi¢ov.

5.2.10 Tlacivo, priepustku alebo iné potvrdenie zamestnanec odovzda bez zbytoéného

odkladu svojmu nadriadenému, resp. nim poverenému zamestnancovi, ktory ho
odovzda spolu s mesaénym vykazom do mzdove] uétdrne, pripadne ho mobze
odovzdat aj sam a to priamo na mzdovej uétarni. Mesadény vykaz, vratane priepustiek,
pripadne inych potvrdeni sO nadriadeni zamestnanci alebo nimi povereni
zamestnanci povinni odovzdat na mzdovej uétarni najneskdr ku Stvrtému driu
nasledujuceho kalendarneho mesiaca. Zamestnanec si bez zbytoéného odkladu
prekazky v praci zaznamena do dochadzkového systému a do mesaéného vykazu.
Vedlici zamestnanec (alebo nim povereny zamestnanec) nepritomnost zamestnanca
zaznamena v dochadzkovom systéme av mesadénom vykaze v pripade, Ze si ich
zamestnanec nemohol zaznamenat' sam.

Do dvoch pracovnych dni nasledujuceho mesiaca veduci organizaéného Gtvaru, resp.
nim povereny zamestnanec dopini chybajice u(daje v elektronickej evidencil
dochadzky, za ukonéeny mesiac, podla dolozenych potvrdeni.
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5.2.11 VSEOBECNE O PREKAZKACH V PRACI PRI PRUZNOM PRACOVNOM CASE

Prekazky v praci na strane zamestnanca sa pri uplatneni pruzného pracovného &asu
posudzuju ako vykon prace s nahradou mzdy len v rozsahu, v kterom zasiahli do
zakladného pracovného ¢asu. Vrozsahu, v ktorom zasiahli do volitelného
pracovného ¢asu sa prekazky v praci na strane zamestnanca pri pruZnom pracovnom
¢ase posudzuju iba ako ospravedinené prekazky v praci, nie véak ako vykon prace
a neposkytuje sa za ne nahrada mzdy.

MNadpracovanie neodpracovanej ¢asti pracovného Gasu je mozné len vo volitefnom
pracovnom ¢&ase anemozno ho povazovat za pracu nadéas. Nadpracovanie
neodpracovaného pracovného Casu je mozZné len v pracovnych dfoch po zaniku
prekazky v praci.

5.2.12 VSEOBECNE O PREKAZKACH V PRACI U ZMENOVYCH ZAMESTNANCOV

6.3

Prekazky v praci na strane zamestnanca pracujuceho na zmeny sa posudzuju ako
vykon prace s nahradou mzdy len v pripade, ak pripadli na def pracovnej zmeny. Ak
prekazky v praci pripadli na pracovny deri, ale zamestnanec vten defi nemal
naplanovanl zmenu, nejde o vykon prace a neposkytuje sa na dany def nahrada
mzdy.

Snimanie a zaznamenavanie sluzobného odchodu a prichodu v ramci
pracovného ¢asu

Zamestnanec si sluZzobny prichod, resp. sluZzobny odchod oznaéi na snimacom
zariadeni. Na pracoviskach, kde nie suU instalované snimacie zariadenia,
zamestnanec zaznamena sluZobny prichod, resp. sluZzobny odchod v Knihe
prichodov a odchodov.,

Zamestnanec sa zarover musi pri kazdom sluzobnom prichode a odchode zapisat
do Knihy sluzobnych prichodov a odchodov, ktori vedie vedici organizaéného
Utvaru. V knihe sluzobnych prichodov a odchodov zamestnanec uvedie datum,
presny dovod sluzobného odchodu, ¢as odchodu a predpokladany ¢as navratu.

Zamestnancovi, ktory si pIni sluzobné povinnosti mimo pracoviska SHMU, a zadiatok,
resp. skonéenie pracovného Easu oznacené v elektronicke] evidencii dochadzky
nekoresponduju s dobou trvania sluZobnych povinnosti, vedlci zamestnanec, resp.
nim povereny zamestnanec, v elekironickej evidencii dochadzky nezrovnalosti ruéne
upravi. Za spravnost Udajov je zodpovedny vedlci zamestnanec, resp. nim povereny
zamestnanec, ktory Gpravu vykonal.

Kazdy zamestnanec, v pripade sluzobného rokovania, je povinny oboznamit
s vysledkom rokovania nadriadeného zamestnanca, ktory zaroven wurél formu
informovania (pisomne, ustne). V pripadoch, ked sa rokovania zléastnilo viace
zamestnancov, tato povinnost bude splnend, ak informacie poda jeden zamestnanec.
V ostatnych pripadoch zamestnanec pisomne alebo dstne informuje svojho
nadriadengho o priebehu a vysledku plnenia si svojich sluzobnych povinnosti mimao
pracoviska SHMU.

Tieto povinnosti neplatia pre tych zamestnancov, ktori si plnia svoje povinnosti
vyplyvajlice im priamo z pracovnej napine a pohybujl sa v ramci arealu SHMU. (napr.
vynasanie odpadkov, udrzba budov, kosenie travnika, vykladanie a nadkladanie
materialu, kontrola vozového parku a pod.).

[ Revizia strany: | Datum revizie:




Strana 11.z 20

: Dochadzkovy a stravovaci systém

===== 5-103/07-2016

5.4

54.1

5.5

5.6

5.7

5.7.1

5.7.2

Vyslanie zamestnanca na pracovnu cestu

Zamestnanec, vyslany na pracovnu cestu poéas trvania pracovného casu si
na snimacom zariadeni nasnima odchod na pracovnu cestu.

V pripade, Ze je zamestnancovi zname vyslanie na pracovnu cestu na nasledovny
pracovny def (dni), zamestnanec zaznamena pracovnu cestu aj v dochadzkovom
systéme (v ¢asti Dochadzka).

VSEOBECNA UPRAVA PRACOVNEJ CESTY

Zaciatok a predpokladany koniec pracovnej cesty uréuje prislusny riaditel dseku
alebo vedlci odboru. Ak to okolnosti a povaha pracovnej cesty umoznuju, je riaditel
alebo vedtci zamestnanec povinny uréit zaéiatok a predpokladany Koniec pracovnej
cesty vzdy vramci pracovného ¢éasu, teda na pracovisku Bratislava Koliba medzi
06.00 hod. a 20.00 hod., na pracovisku Kosice medzi 06.00 hod a 18.00hod.

Ak nastane situacia, Ze bez zavinenia zamestnanca vyslaného na pracovnu cestu sa
Cas jeho cesty prediZi (napr. nevyhnutnost dalsich oprav, dopravna nehoda a pod.),
je otejto skutocnosti zamestnanec povinny bezprostredne informovat svojho
nadriadeného, ktory ho na pracovnu cestu vyslal, a ktory zaroven uréi dalsi priebeh
pracovne] cesty. Tato skutocénost, ako aj presny dévod predlZenia pracovnej cesty sa
uvedie v sprave zo sluZobnej cesty. Ak nastane situacia, Ze zamestnanec ukondi
pracovnu cestu skor, skori prichod sa vyznaci v sprave zo sluZobnej cesty.

Skolenie

Zamestnanec, vyslany na skolenie pogas trvania pracovného €asu, si na snimacom
zariadeni, resp. v dochadzkovom systéme (v ¢asti Dochadzka aj v Easti Mesaény
vykaz) nasnima/vloZi sluzobny odchod. Na pracoviskach SHMU, na ktorych nie je
nainatalovany elektronicky dochadzkovy systém, zamestnanec zaznamena do Knihy
prichodov a odchodov sluZobny odchod, kde ako poznamku uvedie Skolenie.

V pripade, ze je zamestnancovi zname vyslanie na Skolenie na nasledovny pracovny
defi (dni), zamestnanec skolenie zaznamena aj v dochadzkovom systéme (v casti
Dochadzka aj v éasti Mesaény vykaz) alebo tito skutoénost zaznamena v Knihe
prichodov a odchodov.

Stadium popri zamestnani

Zamestnanec, ktory m& schvalené S$tidium popri zamestnani podla smernice
Adaptaény a vzdelavaci proces zamestnancov SHMU a na nasledovny pracovny def
ma vo vzdelavacej institlicii prednasku, skisku a pod., zaznamena tato skutoénost
v dochadzkovom systéme (v Casti Dochadzka aj v ¢asti Mesaény vykaz). Na
pracoviskach SHMU, kde nie je nainstalovany elektronicky dochadzkovy system,
zamestnanec zaznamena do Knihy prichodov a odchodov Studijne volno.

Dovolenka

V pripade, ze zamestnanec ma vedl(cim zamestnancom podpisand dovolenku
na nasledujdci deri (dni) ato na Formulari SEVT ,Dovolenkovy listok" alebo F-
103/07-02 (priloha &. 3), zamestnanec si zaroveri dovolenku zaznamena g
v dochadzkovom systéme (v casti Dochadzka aj v casti Mesaény vykaz).
Na pracoviskach SHMU, kde nie je instalovany elektronicky dochadzkovy systém
zamestnanec zaznamena do Knihy prichodov a odchodov dovolenku.

Pol dia dovolenky je mozné &erpat len u novych zamestnancov, ktorym na fu vznikol
narok. Pomernu cast dovolenky, ktora takto u novych zamestnancov vznikla sa musi
vyéerpat najneskér do 31. janudra nasledujiceho roka. Nepritomnost v praci
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sukromného charakteru zamestnancov s pruznym pracovnym ¢asom (v zakladnom
pracovnom c¢ase tj. od 9 00 hod. do 14 00 hod) je potrebné riesit stikromnou
priepustkou.

5.8 Pracovné vol'no (sukromna priepustka)

Ak zamestnanec s pruZznym pracovnym £asom v ramci zakladného pracovného éasu
tj. od 900 hod do 14:.00 hod, zo sukromnych dévodov poziada vedlceho
zamestnanca o pracovne volno (sdkromnu priepustku) a vedlci zamestnanec
zamestnancovi pracovné volno (sOkromnu priepustku) schvali, zamestnanec si na
snimacom zariadeni nasnima pracovné velno, resp. vioZi v dochadzkovom systéme
(v Easti Dochadzka). Na pracoviskach SHMU, kde nie je inStalovany elektronicky
dochadzkovy systém zamestnanec zaznamena do Knihy prichodov a odchodov
pracovnée volno.

Pracovne volno je mozne v ramci pracovnej doby Cerpat len na nevyhnutne potrebny
¢as. Zamestnanec je povinny pracovné volno nadpracovat vramci volitelného
pracovného ¢asu do konca kalendarnehe mesiaca. Zamestnanci st povinni rozvrhnat
si svoj pracovny cas tak, aby zbytoéne nedochadzalo k vzniku odpracovanych hodin
nad ramec uréeného pruzného pracovného ¢&asu. Vyberanie nahradného volna
v dosledku velkého poctu nad ramec odpracovanych hodin nie je mozné. Vynimku
z tohto pravidla povoluje generalny riaditel vo vynimoénych pripadoch ato iba na
zaklade oddvodnene] pisomne] Ziadosti riaditela Useku, zamestnanca, ktorému sa ma
poskytnut nahradne volno za spatne odpracovany &as.

Priepustku Formuldr SEVT ,Priepustka® zamestnanec ponecha u vediceho
zamestnanca, ktory pracovné volno (stkromnu priepustku) schvalil.

5.9 Zaznamenavanie Udajov v mesaénej uzavierke dochadzkového
Vedluci zamesthanec, resp. nim povereny zamestnanec skontroluje zaznamy
nasnimané jednotlivymi zamestnancami po diioch v uzatvaranom mesiaci. Vytlaéeny
mesacny vykaz, podpisany veducim organizacného UOtvaru, priloZzené potrebné
potvrdenia (dovolenkové listky, priepustky od lekara,....) odovzda bezodkladne
do mzdovej uctarne.

5.10 Stravovaci systém
Stravovanie zamestnancov, jeho podmienky a naroky sl stanovené v Kolektivnej
zmluve SHMU a jej dodatkoch.
Objednavka gastrolistkov pre zamestnancov sa zasadne dorucuje najneskor
v posledny pracovny den kalendarneho mesiaca do pokladne a na e-mailovi adresu:
strava@shmu.sk.
Objednavku uskutociiuji vedici zamestnanci, resp. nim povereni zamestnanci a to na
formulari F=103/07-01 (priloha &. 1).

Pokladnik SHMU, na zaklade spracovanej objednavky gastrolistkov, vyda gastrolistky
do 5. dia kalendarneho mesiaca.

Gastrolistky pre zamestnancov SHMU - Koliba sa vydavaji v pokladni, budova A —
126. Vysunutym pracoviskam gastrolistky doru&i kuriér.

Pri nastupe zamestnanca do pracovneho pomeru, zamestnanec dostane prislusny
poctet gastrolistkov a2 nasledujici mesiac, zalohovo dostane poéet gastrolistkov, ktoré
pripadaju na pracovné dni v predchadzajicom odpracovanom mesiaci. Prvy mesiac si
zamestnanec méze zakupit tzv. ,Satfiové listky* v pokladni SHMU, ktoré sluZia
namiesto gastrolistkov pri vydaji jedla v jedalni.

Narok na poskytnutie gastrolistka ma zamestnanec, ktory vykonava pracu viac ako
Styri hodiny.
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Zamestnancovi, ktory pracuje v pruznom pracovnom ¢&ase, tj. nie je v rezime
viaczmennej prevadzky a odpracuje v jeden defi 12 hodin z titulu zavedeného
pruZného pracovného ¢asu, neprinalezi pravo na dalsi gastrolistok.

Zamestnanec dalej nema narok na gastrolistok, v pripade celodennej prekazky v praci,
napr. dovolenka, osetrovanie élena rodiny, praceneschopnost, navsteva lekara a pod.

Vedici zamestnanec, resp. nim povereny zamestnanec, ktory vypracovava
vyactovanie stravy za uplynuly mesiac, znizi zamestnancovi pocet gastrolistkov na
nasledujici mesiac o dni prekazok v praci zamestnanca - vid. priklad €. 1 (priloha £.2).

Narok na objednané gastrolistky sa uskutocrivje zraZkami zo mzdy po
predchadzajicom pisomnom suhlase zamestnanca.

Pri preberani obedu je potrebné personalu vydavajucemu obed odovzdat gastrolistok
v hodnote uréenej v Kolektivhej zmluve a jej dodatkoch. V pripade, Ze zamestnanec
nevyuzil objednany obed, hodnota obedu mu bude strhnuta zo mzdy, a to v pinej vyske
hodnoty gastrolistka.

5.10.1 OBJEDNAVANIE OBEDOV V STRAVOVACOM SYSTEME

Objednavanie obedov jedalne na Kolibe (budova B) je mozné tromi spésobmi — zo
snimaca, ktory je umiestneny pred vchodom do jedalne, z osobneho pocitaca
(Dochadzka) a cez intranetovy portal. Obedy sa objednavaju denne v pracovnych
dfioch, najneskér 1 def pred narokom na varen( stravu do 13:30 hod. Cez
intranetovy portal je mozné obed v mimoriadnych pripadoch (maximalne 10 obedov
denne nad ramec celkovej objednavky za SHMU) objednat do 8:15 hod, aviak len
menu 1 alebo 3 podla jedalneho listka.

a) zo snimadca, ktory je umiestneny pred vchodom do jedalne

- objednavka na nasledujlci defi — priloZit kartu a zvolit menu (1,2,3,4 alebo 5),
tlacidlo ,.YES*,

- objednavka na neskoril den — Sipkou hore nastavit prislusny datum, prilozit
kartu a zvolit menu (1,2,3,4 alebo 5), tladidlo ,YES",

- objednavka sa da zrusit vySsie popisanym spésobom s tym rozdielom, Ze
ako prvé je nutné stlacit tlacidlo ,,NO*,

b) z osobného pocitaca

- vstapit do programu Dochadzka - Stravovaci systém

- kliknat na ikonku vloz objednavku®,

- zvoleny datum a menu potvrdit' kliknutim na tlagidlo ,,OK*.
c) cez Intranetovy portal

- vstup do zaloZky ,Jedalny listok",

- klikndt na ikonu ,objednat™.

5.10.2 Zamestnanec, ktory ma objednany obed na dany defi a je mu zname, Ze bude mimo
pracoviska, moze obed pontknut do burzy obedov v programe Dochadzka -
Stravovaci systém. Hromadné obedy sa objednavaju formou interného listu
dodaného riaditelovi Gseku Ekonomika najneskér dva dni pred uskutoénenim akcie

(konferencie, sympozia, skolenia...). V internom liste musi byt uvedeny den, pocet
obedov a poZadované menu.

5.10.3 POSKODENIE ALEBO STRATA IDENTIFIKACNEJ KARTY

V pripade, Ze zamestnanec strati alebo poskodi IK, je povinny tito skutoénost
oznamit samostatnému personalistovi. Samostatny personalista, zabezpeci vydanie
novej IK za poplatok 11,50 €, ktory zamestnanec uhradi v pokladni SHMU.
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6 SUVISIACA DOKUMENTACIA

6.1 Interné predpisy
Smernica: Pracovny poriadok SHMU

Tuzemské pracovné cesty
Kolektivna zmluva

6.2 Externé predpisy
Zakonnik prace

7 DOKUMENTACIA A ZAZNAMY

7.1 Zaznamy o kvalite

Tato dokumentacia patri do riadenej dokumentacie procesu Riadenie a rozvoj
ludskych zdrojov. Original smernice je uloZzeny u MK SHMU. Lehota uloZenia tejto
smernice je A10 rokov po ukonéeni jej platnosti.

8 ZMENOVE KONANIE SMERNICE DOCHADZKOVY A STRAVOVACI SYSTEM

Zmenové konanie tejto smernice zabezpeéuje UESM. Podnet na zmenu je opravneny
podat kazdy zamestnanec organizacie, ked zisti, Ze smernica neplni svoj uéel. Navrh
podava pisomne veducemu odboru Riadenie [udskych zdrojov a pravne sluzby.
Zmenove konanie sa riadi prislusnymi ustanoveniami uvedenymi v smernici Riadenie

dokumentacie v kapitole 5.

9 PRILOHY

priloha €. 1: F=103/07-01/04
priloha €. 2: F—103/07-01/04
priloha €. 3: F—103/07-02
priloha €. 4:

priloha &. 5:

Objednavka stravy na mesiac
vzor vyplnenia

Dovolenkovy listok

Navod na pouzitie elektronického
dochadzkového systému

Vzory tladiv — ,Priepustka
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Priloha €. 3: F-103/07-02 Dovolenkovy listok

5]%][5 SLOVENSKY HYDROMETEOROLOGICKY USTAV

_— Jeséniova 17, . O.Box 15, 833 15 Bratislava 37

DOVOLENKA

Priezvisko, mena, titul Osobné gislo
Utvar Cislo atvaru
Od do vratane, t.j. pracovnych dni.

Miesto pobytu na dovolenke

) Délum T Podpis zamestnanca

Datum Veduci Otvaru Podpis

Schvalil

Skutoény nastup dovolenky

Nastup do zamestnania po dovolenke

Z iejto dovolenky sa skutodne gerpalo ................ pracovnych dni

Poznamky o mzdovych ndrokoch, necdovzdanych nastrojech, pracovnych pomackach a iné uvedte na zadnej strane

F-103/07-02
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Priloha &. 4, Navod na pouZitie elektronického dochadzkoveho systému

Navod na pouzite elektronického dochadzkového
systému

Prichod do prace
+ \/ ¢ase od 6,00 do 9,00 (na monitore snimaca svieti ,Praca prichod") — iba priloZim

kartu

* Inokedy (na monitore snimaca je standardné zobrazenie) - priloZim kartu a zadam kod
11

Odchod z prace

« \/ ¢ase od 14,00 do 20,00 (na monitore snimaéa svieti ,Praca odchod") — iba priloZim
kartu

* |nokedy (na monitore snimaca je Standardné zobrazenie) - priloZim kartu a zadam kod
22

Prerusenie prace alebo celodenna nepritomnost’

¢« Na monitore snimaéa nie je $tandardné zobrazenie (svieti ,Praca prichod” alebo ,Praca
odchod”) - stlacim tlagitko ,NO", priloZim kartu a zadam kéd prerusenia podla tabulky

* Na monitore snimaca je Standardné zobrazenie (nesvieti ,Praca prichod" ani ,Praca
odchod") — priloZim kartu a zadam kod preruSenia podla tabulky

Lekar 32 31
Sluzobne 42 41
Sukromne 52 51
Obed 62 61
Skolenie 66 65
OCR 91
PN 92
Riadna dovolenka 93
SluZobna cesta 94
Nahradné volno 95
Paragraf 96
Skolenie 97

") Celodenné prerusenie plati od nastaveneho dna aZ po prvy zosnimany
prichod do prace.

| Revizia strany: | Datum revizie:




Dochadzkovy a stravovaci systém

Strana 19.z 20

$-103/07-2016

Priloha €. 5: Vzory tlagiv — ,Priepustka”

| Revizia strany:

| Datum revizie:




@ Bohaiizkans & 4 A sk Strana 20.z 20
chadzkovy a stravova :
el i ! 5-103/07-2016

*) Nakolko sa na SHMU vyskytuje vagsie mnozstvo druhov tlagiv ,Priepustka®, ktoré st od
viacerych vyrobcov a z rézneho obdobia, akceptované budu tie tlagiva, ktoré maju rovnaké
nalezitosti a format, ako tlaciva uvedené v tejto prilohe.
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