DOHODA O ZABEZPECENi MATERIALNO-TECHNICKYCH
A PERSONALNYCH PODMIENOK PRE VYUCBU
V SPECIALIZACNOM STUDIJNOM PROGRAME

uzatvorena medzi

1. Slovenskou zdravotnickou univerzitou v Bratislave
Limbova 12
833 03 Bratislava
zastupena: Dr. h. c. prof. PhDr. Danou Farkasovou, CSc., rektorom SZU
ICO: 00165361
Bankové spojenie: Statna pokladnicra Rratial---
Gislo u¢

Lekarskou fakultou SZU

Limbova 12

833 03 Bratislava )

zastupena: prof. MUDr. Tiborom Sagatom, CSc., dekanom LF
(dalej len LF SZU)

2. clinica orthopedica
Nevadzova 6
Bratislava 821 01
zastupena: Ing. Martin Kuéera, riaditel nemocnice a konatel
ICO : 46 243 968
Bar
6. (

uzatvaraju

v

podfa § 35 ods. 1 pism. c¢) zakona & 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a ozmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o vysokych
Skolach) avsulade s § 40 ods. 6 zakona €. 578/2004 Z.z. o poskytovateloch zdravotnej
starostlivosti, zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve
a o zmene a doplneni niektorych zakonov, § 16 Vyhlasky MZ SR €. 770/2004 Z.z. ktorou sa
ustanovuji uréujuce znaky jednotlivych druhov zdravotnickych zariadeni, tato dohodu
0 zabezpeeni zodpovedajucich materidlno-technickych a personalnych podmienok na
ziskanie potrebnych praktickych zruénosti na vykon prislusného zdravotnickeho povolania v
$pecializa¢nych $tudijnych programoch (dalej len ,dohoda®).



Gl 1
PREDMET DOHODY

Predmetom dohody je zabezpedenie zodpovedajicich materialno-technickych
a personalnych podmienok pre naplnenie poZiadaviek $pecializaéného Studijného programu
pre kazdého castnika Studijného programu, ato len v ramei postgraduéineho $tidia. Dalej
dohoda upravuje postavenie, vzajomné vztahy a pdsobnost Gastnikov dohody v procese
vyucby Studentov na dohodnutom pracovisku zdravotnickeho zariadenia a uréenie
zodpovednych oséb, rozsahu a Ghrady nakladov suvisiacich so zabezpetovanim vyuby
v prislusnom Specializatnom S$tudijnom programe. Predmetom dohody je aj moznost
pozivania loga SZU ma webe, vizitkach, propagaénych materidloch a viditelnych miestach,
a teda moznost verejného uvadzania tzkej spoluprace so SZU aj za pouzitia loga SZU.

cL 1
URCENIE PRACOVISKA

1. Vyucba Studentov zamerana na ziskanie potrebnych praktickych zruénosti na vykon
prisluSného  zdravotnickeho povolania sa uskutodfiuje na pracovisku $pecializovanej
nemocnice v odbore ortopédia ‘clinica orthopedica’, ato podia § 35 zakona o vysokych
Skolach v platnom zneni, v prislusnom tudijnom odbore. -

2. Ku diu podpisania dohody sa potrebné praktické zruénosti mézu ziskat
v $pecializadnych Studijnych programoch, a to len v ramci postgradudlneho $tudia:
pecializaény odbor: ortopédia
Odborny garant: MUDr., Tomas$ Jakubik

¢l
PREDMET A ORGANIZACIA VYUCBY

1. Organizacia, obsah a rozsah vyucby sa riadi $pecializaénym §tudijnym programom pre
prislusny 3pecializacny odbor, a to len v ramci postgraduéineho studia.

2. Plan vyugby urCuje tematicky plan koliacich akcii LF SZU, ktory sa zostavuje na
prislusny akademicky rok pre Specializaény odbor uvedeny v &l. Il dohody po dohode
vedlceho pedagogického Utvaru s vedenim $pecializovanej nemocnice v odbore ortopédia
"clinica orthopedica’.

3. Na zabezpeCovani praktickej vyucby Studentov sa podiela lektorsky zbor, ktori tvoria
zamestnanci LF SZU a zamestnanci $pecializovane] nemocnice v odbore ortopédia “clinica
orthopedica’, ak maji uzavrett dohodu o vykonani prace so vzdelavacou ustanoviziiou.

CL IV
ROZSAH POSOBNOSTI A SPOLUPRACE

1. Vyuchu v zmysle Specializaéného tudijného programu poskytuje lektorsky zbor, t.j.:
a) Zamestnanci Specializovanej nemocnice v odbore ortopédia “clinica orthopedica’,
ktori poskytuju vyucbu v rozsahu opisu pracovnych &innosti, ktory je stuéastou ich pracovnej
zmluvy a dohody o vykonani prace so vzdelavacou ustanoviziiou,
b) zamestnanci LF SZU v rozsahu:



- zabezpecovania vyucby v prisludnom Specializaénom &tudijnom programe.

2. Prava a povinnosti zamestnancov 3pecializovanej nemocnice v odbore ortopédia
“clinica orthopedica” a zamestnancov LF SZU, vratane zodpovednosti za rozsah a odborna
uroven vzdelavania sa riadia prislusnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

3. Pre ugely tejto dohody je vedtici pre ziskavanie potrebnych praktickych zruénosti pre
ziskanie $pecializacie z patologickej anatémie totoZny s ved(cim pedagogického Gtvaru.

4. Pracovnopravnu zodpovednost' za poruSenie prav a povinnosti pri plneni pracovnych
tloh na pracoviskdch &pecializovanej nemocnice v odbore ortopédia ‘clinica
orthopedica” voli zamestnancom G&astnikov dohody vyvodzuje prisiudny zamestnavatel.

5. Kazdy (Castnik zdravotne] starostlivosti, ktory je aj $tudentom SZU, musi podpisat
sthlas s prevzatim osobnej zodpovednosti za svoje konanie atym pripadne vzniknuté
materialne Skody pracoviska alebo zdravotné po$kodenie pacienta.

6. SZU umozni poZivanie loga SZU ma webe, vizitkach, propagaénych materidloch a
viditefnych miestach, a teda moznost verejného uvadzania Gzkej spoluprace so SZU aj za
pouzitia loga SZU. .

7.V pripade, Ze $pecializovana nemocnica v odbore ortopédia ‘clinica orthopedica’ bude
organizovat' odborné podujatia, SZU zarugi odbornost, garanciu podujatia, atym podpori
ziskanie SACCME kreditov na dané podujatie.

CLv
ZODPOVEDNOST ZA SKODU

¢

Nasledky Skody (ujmy), ktora vznikne tigastnikom dohody a osobam konajlcim v ich
mene nezavisle od ich véle pri ich spolognej &innosti sa budl riesit v silade s platnymi
vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

¢l VI
RIESENIE SPORNYCH OTAZOK

Spory alebo sporné otézky tykajice sa napliiania obsahu a zmyslu tejto dohody sa
ucastnici dohody zavazujGd rieSit prednostne vzdjomnym rokovanim a pripadné,
ustanoveniami tejto dohody nepredvidané situacie, upravit formou pisomného dodatku k tejto
dohode. Spory odborného a organizaéného charakteru riesia prednostne zastupcovia
ucastnikov dohody alebo nimi poverené fyzické osoby.

¢L vil
ZABEZPECENIE MATERIALNO-TECHNICKYCH PODMIENOK A UHRADA NAKLADOV

1. Specializovana nemocnica v odbore ortopédia “clinica orthopedica” v stéinnosti so LF
SZU vytvort materidlno — technické a priestorové podmienky pre zabezpedenie vyucby
zameranej na ziskanie potrebnych vedomosti a praktickych zrugnosti v zmysle
specializacného $tudijného programu. .

2. Spdsob financovania nakladov, ktoré vznikn( $pecializovanej nemocnici v odbore
ortopédia “clinica orthopedica” v stvislosti s vytvorenim podmienok pre zabezpeéenie vyudby
v uvedenom 3pecializatnom $tudijnom programe uvedenom v Il. &lanku tejto dohody bude
upraveny osobitnym dodatkom k tejto dohode, pridom dohoda tato dohoda je neoddelitefnou
sUéast'ou zmiuvy.



; . CL v
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Tato dohoda nadobtida platnost a G&innost diiom jej podpisu Statutdarnymi organmi
uCastnikov dohody, ako aj podpisu dodatku o spdsobe financovania nakladov vzniknutych
“clinica orthopedica’.

2. Dohoda je vyhotovena v styroch rovnopisoch, z ktorych sa po jednom vyhotoveni
dorucuje Ministerstvu zdravotnictva SR.

3. VSetky zmeny a doplnky k tejto dohode musia byt vyhotovené v pisomnej podobe vo
forme Cislovanych a datovanych dodatkov, podpisané Statutarnymi organmi Géastnikov
dohody alebo nimi splnomocnenymi zastupcami.

4. Tato dohoda sa uzatvéra na dobu neurgitd.

9. Dohodu moZno vypovedat v 2 - mesaénej vypovednej dobe.

6. Ugastnici dohody sa zavézuji vzajomne sa bez zbyto&ného odkladu informovat o
akychkolvek zmenach tdajov, uvedenych v zahlavi tejto dohody.

7. Ucastnici dohody vyhlasuju, Ze tato dohoda vyjadruje ich slobodnt a vaznu vélu, pri
jej podpise nekonali v omyle, ani v tiesni a ani za napadne nevyhodnych podmienok.
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